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ความเห็นชอบของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 ตามที่โรงเรียนได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 ที ่สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 4 ปี (ปีการศึกษา 2565-2568) ของโรงเรียนซึ่งเกิดจาก     
ความร่วมมือของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งจะเป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนพญาไท ได้พิจารณาเห็นชอบตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 1/2568 มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
ของโรงเรียนพญาไท ขอให้การดำเนินงานในโครงการต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 นี้ 
ประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ในการบริหารและการพัฒนาการศึกษาที่กำหนดไว้  
 
 
 
          (ดร.พิเชฐร์  วันทอง) 
     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนพญาไท 
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คำนำ 
 
 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนพญาไท ได้จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ดำเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน กลยุทธ์สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร กลยุทธ์ของโรงเรียน และมาตรฐานคุณภาพการศึกษา เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและงบประมาณรายได้ของสถานศึกษา มีความคุ้มค่า 
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อผู้เรียน  
 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 ฉบับนี้สำเร็จได้ด้วยดี จากการร่วมมือของคณะกรรมการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 ขอขอบพระคุณผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่าน และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
แผนปฏิบัติการฉบับน้ีจะเป็นเครื่องมือที่จะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนได้เป็นอย่างดี 
 
          
 
              (นางพีรานุช   ไชยพิเดช) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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บทนำ 
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โรงเรียนพญาไท 
--------------------------------- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  2 
 

 
 

บทนำ 
 
1. ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อโรงเรียนพญาไท ที่ตั ้ง 306 ถนนศรีอยุธยา แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี  กรุงเทพมหานคร              
๑๐400 โทร ๐ 2354 5251 โทรสาร ๐ 2354 5277 website : www.phyathai.ac.th เปิดสอนต้ังแต่
ระดับช้ันปฐมวัย ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖   
          โรงเร ียนพญาไท ตั ้งอยู ่ เลขที ่  306 ถนนศรีอยุธยา แขวงทุ ่งพญาไท เขตราชเทว ี จ ังหวัด
กรุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณีย์ 10400  โทรศัพท์ 02 354 5251 โทรสาร 02 354 5277 ในที่ดิน
ทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์ มีเนื้อท่ี 10 ไร่ 3 งาน 5 ตารางวา เว็บไซต์โรงเรียน www.phyathai.ac.th อีเมล์ 
phyathai_306@hotmail.com สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   
 พ.ศ.2484   จัดต้ังเป็นโรงเรียน สังกัดเทศบาลกรุงเทพมหานคร เปิดสอนช้ัน ป.1-4 
 พ.ศ.2494   เข้าร่วมปรับปรุงโรงเรียนกรุงเทพ-ธนบุรีเพื่อทำการสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี1-3       
 พ.ศ.2500   เปิดสอนเด็กเรียนช้า 
 พ.ศ.2503   ปรับเปล่ียนจากการสอนระดับมัธยมศึกษา เป็นระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5-6  

พ.ศ.2506   โอนเข้าเป็นโรงเรียนส่วนกลาง สังกัดกรมสามัญศึกษา 
 พ.ศ.2508   ทดลองสอนเด็กตาบอดร่วมกับเด็กปกติและเปิดห้องเรียนสำหรับเด็กเล็ก  
   1 ห้องเรียน   
 พ.ศ.2516   ยกเลิกการสอนนักเรียนตาบอดเรียนร่วม แต่เปิดสอนเด็กบกพร่องทางการได้ยิน 
 พ.ศ.2523   โอนจากกรมสามัญศึกษา ไปสังกัดสำนักงานการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร       
                          จัดการศึกษาในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 และมีช้ันพิเศษเรียนร่วม  
 พ.ศ.2541   โรงเรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  บริหารงานคุณภาพตามระบบมาตรฐาน ISO 9002   
 พ.ศ.2543   จัดสร้างโรงอาหารขนาด 6 x 56 เมตร 
 พ.ศ.2546   เข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ   
 พ.ศ.2547   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน คัดเลือกให้เป็นโรงเรียนช้ันนำ 
   ด้วยระบบการเป็นโรงเรียนพี่เล้ียงให้กับโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการหนึ่งอำเภอ  
   หนึ่งโรงเรียนในฝัน 
 พ.ศ.2549   ได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนคุณธรรมช้ันนำ  
 พ.ศ.2553   เข้าร่วมโครงการสู่มาตรฐานสากล โรงเรียนมาตรฐานสากล 
 พ.ศ.2554  ได้คัดเลือกเป็นโรงเรียนแกนนำกระบวนการคิด 

พ.ศ.2555   เปิดหลักสูตรการสอนวิชาภาษาจีน 
พ.ศ.2557    ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนนิติบุคคล  
พ.ศ.2560   ได้รับการยกย่องเป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และได้รับจัดตั้งเป็น

โรงเรียนศูนย์ฝึกอบรมและให้คำปรึกษาหลักสูตรฝึกอบรมสะเต็มศึกษา 
 (STEM Education)  
พ.ศ.2561   โรงเรียนเข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ

เทคโนโลยี (SMT) ตามมาตรฐานสถาบันส่งเสร ิมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และโรงเรียนต้นแบบการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ระดับ 3 ดาว 
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พ.ศ.2562   ได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล ปรับปรุงและพัฒนาโรงอาหาร                
สภาพภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้สวยงาม เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้                       
ให้นักเรียนได้เร ียนรู ้อย่างมีความสุข รวมทั ้งบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสบความสำเร็จทั้งด้านสถานศึกษา ครู ตลอดจนนักเรียนได้รับ
รางวัลระดับนานาชาติ ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
เป็นต้น 

พ.ศ.2563      นางพีรานุช ไชยพิเดช ซึ่งเข้ามารับตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท เมื่อวันท่ี                       
9 พฤศจิกายน พ.ศ.2563 ได้พัฒนาและส่งเสริมระบบการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์เพื่อให้สอดคล้องกับช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัส         
โคโรนา 2019 (COVID-19) ปรับปรุงระบบประปา ติดต้ังกล้องวงจรปิดและสมาร์ท
ทีวีทุกห้องเรียนและห้องปฏิบัติการเพื่อความปลอดภัยและเพื่อการเรียนรู้  

พ.ศ.2564      ปรับปรุงพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตในโรงเรียน สร้างเรือนเพาะชำเห็ดเป็นแหล่งเรียนรู้
เพื ่อส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้การพึ่งพาตนเองในการผลิตหรือสร้างรายได้ตาม                       
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปล่ียนโต๊ะ-เก้าอี้นักเรียนในห้องเรียน ซ่อมแซม 
เปลี ่ยนฝ้า ทาสี ติดตั ้งไฟ เปลี ่ยนเครื ่องปรับอากาศในห้องประชุมศรีพญาไท 
ซ่อมแซมเปลี่ยนฝ้าห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 (อาคาร 2) เปลี่ยนฉากกั้น  
ห้องเรียน (อาคาร 3) จำนวน 4 ห้องเรียน และติดตั้งจอ LED เวทีใหญ่ลานโดม
อเนกประสงค์ นอกจากนี้ โรงเรียนพญาไท ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี 
(พ.ศ.2559 – 2563) ของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) ระดับคุณภาพดีเยี่ยมทุกด้านทั้งในระดับการศึกษา
ปฐมวัย และการศึกษาขั้นพื้นฐาน และผ่านการประเมินคุณสมบัติตามเกณฑ์ให้เป็น
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 4 ดาว ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานและดำเนินการปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที ่ต่างๆ ดังนี้ ปรับปรุง 
ซ่อมแซมห้องน้ำ-ห้องส้วมครูและบุคลากร ห้องน้ำนักเรียนด้านหลังอาคาร 2 เพื่อ
อำนวยความสะดวกและสร้างสุขอนามัยท่ีดีให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากร ซ่อมแซม
หลังคาทางเดินเชื ่อมอาคาร 1 และอาคาร 4 เพื่ออำนวยความสะดวกแก่นักเรียน 
ผู ้ปกครองและบุคลากร จัดซื้อโต๊ะ-เก้าอี ้น ักเรียน ระดับชั ้นอนุบาล และช้ัน
ประถมศึกษาปีที ่ 1-3  เพื่อให้นักเรียนได้ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ปรับปรุงห้องเรียนโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นภาษาอังกฤษ โดยปรับปรุงฝ้าเพดาน งานกรุผนัง กั ้นห้องเรียนระบบไฟฟ้า
ภายในห้องเรียน ขัดพื้นไม้ห้องเรียนด้วยระบบ Water – based Polyurethane 
Coathing ติดตั้งกระดานกรีนบอร์ดไร้ฝุ่น รุ ่น  CSR AEC ติดตั้งเครื ่องปรับอากาศ 
ห้องเรียนโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็น
ภาษาอังกฤษ (ห้องเรียน MEP) ติดต้ังเครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์ (Projector) และ
เปลี่ยนเครื่องปรับอากาศ ณ ห้องประชุมศรีพญาไท เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
นำเสนองานสำหรับการอบรม สัมมนา ประชุมและช้ีแจงต่างๆ ปรับปรุงห้องประชุม
ราชเทวี ห้องพยาบาล ห้องเรียนอนุบาล (ห้อง Play & Learn และห้อง Smart 
Kids)  ปรับปรุงสนามเด็กเล่นอนุบาล ติดป้ายนิเทศภายใน เพื่อเป็นแหล่งให้ความรู้
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ในห้องเรียนชั้นอนุบาล ปรับปรุงห้องรองผู้อำนวยการ และจัดทำโคกหนองนาตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้ความรู้กับนักเรียนในการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 

พ.ศ.๒๕๖๕  โรงเรียนพญาไท ทำการปรับปรุงพื้นลานโดมอเนกประสงค์เพื่อความปลอดภัยใน
การออกกำลังกายและใช้ในกิจกรรมต่างๆ ปรับปรุงช่อมแซมบานเกล็ดและวงกบ 
การเปลี่ยนพัดลมโรงอาหารเพื่ออำนวยความสะดวกให้กับผู้ปกครองและนักเรียนท่ี
เข ้ามาใช ้บร ิการ ดำเน ินการต ิดต ั ้ งกล ้องวงจรป ิดเพ ิ ่มเต ิม ในอาคารเร ียน                   
เพ ื ่อความปลอดภ ัยของน ักเร ียน ดำเน ินการปรับปร ุงซ ่อมแซมฝ้าเพดาน              
และพื้นกระเบ้ือง อาคาร ๑ และอาคาร ๒ ปรับปรุงพื้นทางเดินข้างห้องประชุมและ
ลานหน้าอาคาร ๓ ปรับปรุงทางเดินเช่ือมอาคาร ๒ และอาคาร 1 ดำเนินต้ังจอ LED 
ห้องประชุมศร ีพญาไท และลานโดมอเนกประสงค์เพ ื ่อใช้ในกิจกรรมต่าง  ๆ            
ของโรงเรียน ดำเนินการติดตั้งกันสาดอาคารเรียน ๑ ชั้น ๒ และชั้น ๓ พร้อมท้ัง
เปล่ียนฝ้าเพดานอาคาร ๒ เพื่อป้องกันความร้อนและพรางแสงแดดบริเวณด้านหลัง
อาคารเรียน สายชั้นอนุบาล โรงเรียนได้เปลี่ยนเครื่องปรับอากาศภายในห้องเรียน
ท้ังหมด เพื่อความปลอดภัยและอำนวยความสะดวกให้นักเรียน อีกท้ังได้ดำเนินการ
ปรับปรุงห้องเรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ และ ๕ ปรับปรุงระบบฝ้า เพดาน
ระบบไฟฟ้าภายในห้องเรียน ทาสีผนังภายในห้องเรียน ปรับปรุงห้องปฏิบัติการ
ว ิทยาศาสตร ์  ฝ ้ า เพดาน ระบบไฟฟ ้าภายในห ้อง ทาส ีผน ั งห ้อง ต ิด ต้ัง
เครื ่องปรับอากาศและทำพื้นภายในห้องเรียน เพื่อความสะดวกให้กับนักเรียน             
ในการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นไป 

พ.ศ.๒๕๖๖ – ปัจจุบัน โรงเรียนพญาไทดำเนินการปรับปรุงอาคารสถานที่โดยติดตั้งกล้องวงจรปิด 
อาคาร ๑, ๒และอาคาร ๔ ชั้น (เพิ่มเติม) เพื่อความปลอดภัยของนักเรียนและ
ผู้ปกครอง ปรับปรุงซ่อมแซมพื้นและรั้วสระว่ายน้ำเพื่อความปลอดภัยในการใช้งาน 
ปรับปรุงฝ้า ผนัง ทาสีห้องเรียนและเปลี่ยนประตูห้องเรียน อาคาร ๒ ชั้น ๒ และ
อาคาร ๑ ชั้น ๓ พร้อมทั้งปรับปรุงระบบไฟฟ้าติดตั้งกระดานบานเลื่อนพร้อม
อุปกรณ์ห้องเรียน ป.๓ และ ป.๖ ห้องเรียนพิเศษ (ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
อาคาร ๒ ช้ัน ๑, ๓) และห้องคณิตศาสตร์ อาคาร ๒ ช้ัน ๒ เพื่อความสะดวกในการ
จัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน ซ่อมแซมพื้นห้องเรียนช้ันอนุบาล ๒/๑ ปรับปรุง
ฝ้าหลังคาห้องสมุด ซ่อมแซมหลังคาโรงอาหาร ล้างและซ่อมพัดลมโรงอาหาร            
ติดตั้งปรับปรุงประตูโรงอาหาร เพื่อความปลอดภัยของนักเรียน ปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบไฟฟ้าโดยเปลี่ยนเมนและสายไฟฟ้า อาคาร ๓ เพื่อความปลอดภัยในการใช้
งาน ปรับปรุงระบบประปาห้องสำนักงานบริหารทั่วไป เปลี่ยนระบบระบายน้ำ 
ซ่อมแซมฝาท่อระบายน้ำ ท่อประปา อาคาร ๔ ปรับปรุงซ่อมแชมทาสีผนัง อาคาร ๑ 
ปร ับปร ุงห้องว ิทยาศาสตร ์ อาคาร ๑ ชั ้น ๑ ปร ับปร ุงซ ่อมแซมรั ้วกำแพง                  
ติดตั้งระแนงกำแพงรั้วหลังโรงเรียนเพื่อความปลอดภัย และปรับปรุงซ่อมแซมหอ้ง
สำนักงานบริหารทั่วไปเพื่อใช้ในการดำเนินงานและพัฒนางาน ในด้านวิชาการ
โรงเร ียนเข้าร ่วมเป ็นสถานศึกษาในพื ้นที ่นว ัตกรรมของกร ุง เทพมหานคร                    
โดยจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนพญาไทในปีการศึกษาต่อไป ในปีนี้โรงเรยีน
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ได้รับรางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ประเภท
โรงเร ียนประถมศึกษาขนาดใหญ ่พ ิ เศษ ระด ับยอดเย ี ่ยม จากสำน ักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ นอกจากนี้โรงเรียนได้
พัฒนาระบบการรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านระบบ Online ทั้งการสอบ
พญาไทเทสต์ และการสอบปลายภาคเรียน รวม ๔ ครั้ง 

 
แผนผังอาคารเรียนโรงเรียนพญาไท 

 

 
 

แผนที่โรงเรียน 
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๒. ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 
 ๑) ผู้อำนวยการโรงเรียน  
   ช่ือ – สกุล  นางพีรานุช  ไชยพิเดช  

  โทรศัพท์  02 354 5251  / 08 9578 2447   e-mail too.6060@gmail.com  
วุฒิการศึกษาสูงสุดดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา  
ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนพญาไท ต้ังแต่วันท่ี  22  ตุลาคม 2563 จนถึงปัจจุบัน  

 2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน 4  คน 
     2.1  ช่ือ – สกุล นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว 
   โทรศัพท์ 0 2354 5251 / 06 1441 9299  e-mail :  thitima@phyathai.ac.th 
   วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขา การบริหารการศึกษา  
   ดำรงตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท ต้ังแต่วันท่ี 9 พฤศจิกายน 2563  
   จนถึงปัจจุบัน 
   2.2  ช่ือ – สกุล นางสิรินภา  ยินดี 
   โทรศัพท์ 0 2354 5251 / 09 5415 1536  e-mail :  sirinapar@phyathai.ac.th 
   วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขา การบริหารการศึกษา  
   ดำรงตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท ต้ังแต่วันท่ี 7 กุมภาพันธ์ 2567  
   จนถึงปัจจุบัน 
   2.3  ช่ือ – สกุล  นายอัยยรัฐ  กาฬดิษย์ 
   โทรศัพท์ 0 2354 5251 / 08 6688 8997    
   วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา  
   ดำรงตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท ต้ังแต่วันท่ี 5 ตุลาคม 2565 จนถึงปัจจุบัน  
   2.4 ช่ือ - สกุล  นางแสงอรุณ  มโนมัยอุดม  
   โทรศัพท์ 0 2354 5251 /09 6153 1951  e-mail sunnynamo@phyathai.ac.th 
   วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต สาขาการศึกษาพิเศษ (กศ.ม)  
   ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท ต้ังแต่วันท่ี 7 มกราคม 2562 จนถึงปัจจุบัน    
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3. แผนภูมิโครงสร้างการบริหารโรงเรียน  

การแบ่งส่วนราชการภายในโรงเรียนพญาไท ปีการศึกษา  ๒๕6๘ 

 
4. ข้อมูลนักเรียน ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 
 จำนวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการท้ังส้ิน 1,791 คน 
 4.1 จำนวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน 1,791  คน  จำแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
อนุบาล  1 5 67 74 141 28.20 
อนุบาล  2 5 66 80 146 29.20 
อนุบาล  3 5 76 70 146 29.20 

รวมอนุบาล 15 209 224 433  
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ 6 96 98 194 32.33 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ 6 100 103 203 33.83 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ 6 102 93 195 32.50 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ 7 137 108 242 34.57 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ 7 100 124 224 32.00 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ 7 117 126 243 34.71 

รวมประถม 40 649 652 1,301  
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ (กศ.) 1 9 2 11 11 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ (กศ.) 1 7 3 10 10 
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ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ (กศ.) 1 8 1 9 9 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ (กศ.) 1 4 5 9 9 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ (กศ.) 1 4 5 9 9 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ (กศ.) 1 7 2 9 9 

รวมประถม (กศ.) 6 39 18 57  
รวมทั้งหมด 61 897 894 1,791  

        4.2 จำนวนนักเรียนระดับช้ันปฐมวัย หลักสูตรห้องเรียนปกติ ปีการศึกษา  2568 
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
อนุบาล  1 4 56 60 116 29.00 
อนุบาล  2 4 56 63 119 29.75 
อนุบาล  3 4 58 60 118 29.50 

รวมอนุบาล 12 170 183 353  
 4.3 จำนวนนักเรียนระดับประถมศึกษา หลักสูตรห้องเรียนปกติ ปีการศึกษา 2568 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ 4 70 64 134 33.50 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ 4 67 72 139 34.75 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ 4 75 59 134 33.50 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ 5 96 93 189 37.40 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ 5 73 96 169 33.80 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ 5 95 101 196 39.20 

รวมประถม 27 476 485 961  
 4.4 จำนวนนักเรียนใน หลักสูตรการศึกษาพิเศษ ปีการศึกษา 2568 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ (กศ.) 1 9 2 11 11 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ (กศ.) 1 7 3 10 10 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ (กศ.) 1 8 1 9 9 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ (กศ.) 1 4 5 9 9 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ (กศ.) 1 4 5 9 9 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ (กศ.) 1 7 2 9 9 

รวมประถม (กศ.) 6 39 18 57  
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 4.5 จำนวนนักเรียน หลักสูตร  Mini  English  Program ปีการศึกษา 2568 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
อนุบาล  1 1 11 14 25 25.00 
อนุบาล  2 1 10 17 27 27.00 
อนุบาล  3 1 18 10 28 28.00 

รวมอนุบาล 3 39 41 80  
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ 2 26 34 60 30.00 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๒ 2 33 31 64 32.00 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๓ 2 27 34 61 30.50 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๔ 2 38 15 53 26.50 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๕ 2 27 28 55 27.50 
ประถมศึกษาปีท่ี  ๖ 2 22 25 47 23.50 

รวมประถม 12 173 167 340  
รวมทั้งหมด 15 212 208 420  
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5. ข้อมูลครูและบุคลากร (ข้อมูล ณ วันที่ 16 พฤษภาคม 256๘) 
 ครูประจำการ จำนวน 76 คน เป็นผู้บริหาร 5 คน เป็นครูผู้สอน 72 คน  

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล 
อายุ 
(ปี)  

อายุ
ราชการ 

(ปี)  
ตำแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒิ/วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

1 นางสาวศศิธร เขียวกอ 55 31 ครู  
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

วิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา ป.6 วิทยาศาสตร์ 

2 นางลักขณา กลิ่นเฟื่อง 52 16 ครู  
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร์และ
สารนิเทศศาสตร์ 

ป.3 ภาษาไทย 

3 นางสาวตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 36 9 ปี                    
11 เดือน 

ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ  

ค.บ.  การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.2 / 
หัวหน้าสายอนุบาล 

4 นางสาวจิรภัทร์ กาญจนครุฑ 37 11 ปี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.3 

5 นางสาวศรัญวิภา เงินดี 38 6 ครู  
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.3 

6 นางสาวดุษณี สามงามเหล็ก 34 6 ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.3 

7 นางสาวนันทิดา ศรีสังข ์ 36 6 ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.1 

8 นางสาวณัฐชลัย อำนาจวัฒนกุล 28 3 ปี ครู ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.2 

9 นางสาวณัฎฐา  สนุกล้ำ 29 2 ปี ครู  ศษ.บ. การศึกษาปฐมวยั ประจำชั้น อ.3 

10 นางวรรณา  ธนบวร 52 2 ปี ครู ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.2 

11 นางธนินท์ธร  ชูแก้ว 53 16 ปี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

ศษ.บ. พลศึกษา ประจำชั้น ป.1/  
หัวหน้าสาย ป.1 

12 นางสาวอภิชยา  เกิดมณ ี 30 4 ปี ครู ศษ.บ.  การประถมศึกษา ประจำชั้น ป.1 

13 นางสาวศุภรัสมิ์  ปิ่นมณีวงศ ์ 30 4 ปี ครู ศษ.บ.การประถมศึกษา ประจำชั้น ป.1 

14 สิบเอกชวิน  สมบูรณ์หรรษา 27 1 ปี ครูผู้ช่วย ค.บ. การประถมศึกษา ครูพิเศษ ป.1 

15 นางสาวโศภิตา  คงตาดำ 45 4 ปี ครู ศษ.ม. ภาษาอังกฤษ ประจำชั้น ป.1 

16 นางสาวญาณิศา  เข็มลาย 30 4 ปี ครู ศษ.บ. การประถมศึกษา ภาษาไทย ป.2 /  
ผช.การเงิน 

17 นางชลธิชา  เณรแก้ว 47 11 ปี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. การประถมศึกษา สุขศึกษา   
พลศึกษา  ป.1-2 

18 นายณัฐดนัย  เชื้อบุญยืน 31 6 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ ป.2 

19 นางสาวอัจฉรา  โพธิ์สุวรรณ 41 14 ปี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป ประจำชั้น ป.3 /  
หัวหน้าสายชั้น 

20 นายสุทัศน์  พนุมรัมย ์ 32 6 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. คณิตศาสตร์ ประจำชั้น ป.3 

21 นางสาวอมรทิพย์  พึ่งสงัข ์ 31 6 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ ประจำชั้น ป.3 

22 นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง 35 9 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. (5 ปี)  คณิตศาสตร์ ประจำชั้น ป.3 / 
หัวหน้ากลุ่มฯ 
คณิตศาสตร์ 

23 นางสาวอมรวรรณ  เวชกามา 36 9 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ศษ.บ. การประถมศึกษา ครูพิเศษ ป.3 / 
เจ้าหน้าที่พัสดุ 

24 นายฉรัฐ  สดสวย 31 4 ปี ครู ค.บ. ดนตรีไทย ดนตรี ป.1,3 
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ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล 
อายุ 
(ปี)  

อายุ
ราชการ 

(ปี)  
ตำแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒิ/วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

25 นางชลธิชา  ศรีวะสุทธิ ์ 46 17 ปี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

ประจำชั้น ป.4 / หัวหน้า
สายชั้น 

26 นางสาวจุฑามาศ นามจันทร์ดา 32 7 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ศษ.บ. การสอน
ภาษาต่างประเทศ 

ประจำชั้น ป.4 

27 นางสาวพิณพิชา เพยีรมานะ 30 4 ปี ครู ศษ.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป ประจำชั้น ป.4 

28 นางสาววิภาวี อินทะเสม 33 2 ปี ครู  ค.บ. ภาษาไทย ประจำชั้น ป.2 

29 นางสาวศิโรรัตน์ เป้าเพชร 32 6 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ศษ.บ.  การสอนคณิตศาสตร์ ประจำชั้น ป.4 

30 นายไพศาล ศุภปฐม 35 8 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

วท.ม. วิทยาศาสตร์การกีฬา ประจำชั้น ป.4 / หน.กลุ่ม
สาระฯสุขศึกษาพลศึกษา 

31 นางสุคนธ์ ใสสะอาด 60 35 ปี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

ค.บ. การพัฒนาชุมนุม ประวัติศาสตร์ ป.4/ ผจก.
สวัสดิการร้านค้า 

32 นายไพศาล พินิจกร 41 2 ปี ครู  ศศ.ม. ดนตรีตะวันตก ดนตรีสากล ป.4-6 

33 นายธนพล กลิ่นเดช 37 3 ปี ครู  ศษ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา คอมพิวเตอร์ ป.1 / 
ประวัติศาสตร์ 

34 นางสาวบุญสุดา แสงธ ิ 35 8 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ศษ.บ. คณิตศาสตร์บัณฑิต ประจำชั้น ป.5 

35 นางสาวกฤติยา หมู่นิคม 30 5 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. การสอนภาษาอังกฤษ ประจำชั้น ป.5 

36 นายประดิษฐ วงค์ยา 30 4 ปี ครู ศษ.บ. การประถมศึกษา ประจำชั้น ป.5 

37 นางสาวอภิญญา สุขบัว 35 8 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

กศ.บ. ทศันศิลปศึกษา ทัศนศิลป์ ป.4-6 

38 นางสาวสายรุ้ง เหมือดชัยภูม ิ 41 8 ปี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ศศ.ม. พลศึกษา สุขศึกษา พลศึกษา ป.5-
6 

39 นางสาวสุวรรณา แย้มอรุณ 53 9 ปี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการ 

ศษ.ม. การประถมศึกษา ประจำชั้น ป.6 / หัวหน้า
สายชั้น 

40 นางสาวนพวรรณ เอ่ียมจันทร์ 44 8 ปี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ประจำชั้น ป.6 / หัวหน้า
งาน MEP 

41 นายคุณกิตติ ์สุดแป้น 32 7 ป ี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

กศ.บ. คณิตศาสตร ์ ประจำชั้น ป.6 

42 นางสาวนิตยา กายฤทธ์ิ 33 3 ป ี ครู ค.บ. วิทยาศาสตรท์ั่วไป ประจำชั้น ป.6 / หน.กลุ่ม
สาระฯ ภาษาไทย 

43 นางจิรชยา จาระนัย 44 12 ป ี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

ศษ.ม. การบรหิารการจัด
การศึกษา 

ประจำชั้น ป.6 / หน.กลุ่ม
สาระฯ ภาษาต่างประเทศ 

44 นางสาวศิวพร พันศร 41 11 ป ี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

ศษ.ม.เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา 

คอมพิวเตอร ์           
ป.1, 6 

45 นายณัฐพล มะลิทอง 31 5 ป ี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ค.บ. สังคมศึกษา สังคม, ประวัตศิาสตร์ ป.6 

46 นางสาวน้ำฝน ทับวัน 31 3 ป ี ครู กศ.บ.  ภาษาจีน ภาษาจีน ป.4-6 

47 นายเฉลิมวุฒ ิมาตยาบุญ 43 13 ป ี ครู 
วิทยฐานะชำนาญการ 

ครุศาสตรบ์ัณฑิต 
การศึกษาพิเศษ 

ประจำชั้น ป.6 กศ/ หน.
สายขั้น 

48 นางสาวศรีสมร เพ็ญไพบูลย ์ 60 35 ป ี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

ศษ.ม. 
หลักสูตรและการสอน 

วิทยาการคำนวณ/สุขศึกษา 
(กศ.) 

49 นางสาวธนิษฐา ชมศิลป ์ 36 8 ป ี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการ 

ศษ.ม. 
บริหารการศึกษา 

ประจำชั้น ป.4 
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ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล 
อายุ 
(ปี) 

อายุราชการ 
(ปี) 

ตำแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒิ/วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

50 นายประเสรฐิ จันทร์กระจ่างเลิศ 49 17 ป ี ครู  
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

ศศ.บ. 
ภาษาอังกฤษ 

ประจำชั้น ป.5 

51 นางสาวเดือนเต็ม  มัตตาเฮด 38 5 ป ี คร ู
วิทยฐานะชำนาญการ 

บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประจำชั้น ป.3 

52 นางสาวทิพจุฑา  สุวะพันธ์ 35 4 ป ี คร ู
วิทยฐานะชำนาญการ 

วทบ. คณิตศาสตร ์ ประจำชั้น ป.5 

53 นางสาวกุลสิริ  สมบูรณ์ 29 3 ป ี คร ู
วิทยฐานะชำนาญการ 

กศ.บ. สังคมศึกษา ประจำชั้น ป.5 

54 นางสาวกาญจนิจ  ดอกสันเทียะ 26 6 เดือน ครูผู้ช่วย ศษ.บ. การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 

55 นายธนัญชัย  ทับทิมหิน 39 11 เดือน ครูผู้ช่วย วท.บ เทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์ ประจำชั้น ป.2/6 

56 นางสาววิชชดา  หลานเศรษฐา 27 11 เดือน ครูผู้ช่วย ศษ.บ การประถมศึกษา ประจำชั้น ป.2/7 

57 นางสาวจิณห์นิภา  แก้วปุม 31 11 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. วิทยาศาสตรท์ั่วไป ประจำชั้น ป.2/3 

58 นายศุภมิตร  ได้เปรียบ 26 11 เดือน ครูผู้ช่วย กศ.บ. ภาษาไทย ประจำชั้น ป.4/3 

59 นางสาววิริยะสุดา  วงศภ์ักด ี 28 11 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. วิทยาศาสตรท์ั่วไป ประจำชั้น ป.4/4 

60 นายปฏภิาณ  แก้วมาก 29 10 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. วิทยาศาสตรท์ั่วไป ประจำชั้น ป.4/3 

61 นางสาวภัทร์พิชชา  บุญแสง 27 4 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป ประจำชั้น ป.5/6 

62 นางสาวอนุสรณ์  ผลกอง 30 0 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาไทย ประจำชั้น ป.3/2 
63 นางสาวฐิตารีย์  เทียมกลาง 26 0 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. คณิตศาสตร์ ประจำชั้น ป.4/3 
64 นายวรันพจน์  รุ่งเรือง 26 0 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. การประถมศึกษา ประจำชั้น ป.6/3 

65 นางสาวเกศรา  อเนกธนสาร 28 0 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาไทย ประจำชั้น ป.4/6 

66 นางสาวโฉมเพ็ญ  ไชยสุวรรณ์ 36 0 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาไทย ประจำชั้น ป.2/1 
67 นางสาวธมนวรรณ  แม้นประโคน 30 0 เดือน ครูผู้ช่วย ศษ.บ. การประถมศึกษา ประจำชั้น ป.1/3 
68 นายฟาอิซ  อัลอะมาน 24 0 เดือน ครูผู้ช่วย ศษ.บ. การประถมศึกษา ประจำชั้น ป.3/1 

69 นางสาวทิพย์เกษร  ทิมกลับ 26 0 เดือน ครูผู้ช่วย กศ.บ. ภาษาไทย ประจำชั้น  ป.5 

70 นางสาวสุดารัตน์  สุวรรณวงษ์ 25 0 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาไทย ประจำชั้น ป.6/7 
71 นางสาววาสนา  ไผ่งาม 30 0 เดือน ครูผู้ช่วย กศ.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป ประจำชั้น ป.1 
72 นางสาวอารียา  ค้าสุกร 29 0 เดือน ครูผู้ช่วย ศษ.บ. การศึกษาปฐมวยั ประจำชั้น อ.2/4 

จำนวนครูท่ีสอนวิชาตรงเอก  72 คน (ไม่รวมผู้บริหาร) คิดเป็นร้อยละ 100.00 
จำนวนครูท่ีสอนตรงความถนัด 72  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐.๐๐ 

 

พนักงานราชการ จำนวน  4  คน   

ท่ี ชื่อ – สกุล 
อายุ 
(ปี) 

ประสบการณ์
สอน 

ตำแหน่ง วุฒ ิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

1 นางสาวณัฎฐ์ฑิตา   
บุญศิริรุจิชยา 

47 24 ปี ครูผู้สอน กศ. ค.บ.  
การศึกษาพิเศษ 

การศึกษาพิเศษ ศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์     
ป.1-6/8 

2 นายอาคม สุมทอง 52 22 ปี ครูผู้สอน  
(ว่ายน้ำ) 

ค.บ. พลศึกษา พลศึกษา ว่ายน้ำลูกเสือ กศ 

3 นายนารถ นันทกิจ 51 22 ปี ครูผู้สอน ค.บ. พลศึกษา ว่ายน้ำ ป.1-3 ว่ายน้ำลูกเสือ กศ 
4 น.ส. นันทรัตน์  

ลำธารสวรรค์ 
45 1 ปี 4 เดือน ปริญญาตรี 

บริหารธุรกิจ 
เจ้าหน้าที่ธุรการ  
กลุ่มบริหารงาน
งบประมาณ 

การจัดการ
ทั่วไป 
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ครูอัตราจ้าง จำนวน  17  คน   
 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล 
อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 
ตำแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒิ/วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

1 นางสาวเวียงพิงค์ ชูพล 33 
5 ปี           

4 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.1 

2 นางสาวสิริรัตน์  วุฒิยานันท์ 32 
7 ปี 

5 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น ป.3 

3 นางสาวอัมพิกา  สวัสดิผล 33 
7 ปี 

5 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.3 

4 นางสาวไพลิน  โหระเวส 32 
6 ปี 

2 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.1 

5 ว่าที่ ร.ต.อนุชิต  วรวาทิน 60 
22 ปี 

5 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา ประจำชั้น ป.2 

6 นางสาวธันย์ชนก  จันทะวร 29 
3 ปี 

3 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ศษ.บ. คณิตศาสตร์ ประจำชั้น ป.2 

7 
นางเพ็ญศรี  ชัยศรี 61 1 ปี 

4 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ศศ.บ. จิตวิทยา ประจำชั้น ป.3 

8 นายปรเมศร ์ พันธ์ุสุวรรณ 26 
1 ป ี

11 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. การศึกษาพิเศษและ
คอมพิวเตอร ์

ประจำชั้น ป.3/8 (กศ) 

9 นายอานันท์  บุญคำ 30 
1 ป ี

7 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. การประถมศึกษ ประจำชั้น ป.3 

10 นายธรรม์ วัฒนาเมธี 30 1 ปี 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ศศ.บ. ประจำชั้น ป.2 

11 นส.รุจิรา  เยี่ยมชลคำ 24 1 ปี 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. ภาษาไทย ประจำชั้น ป.1 

12 นส.ดวงใจ จันทร์ประกอบ 24 7 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

กศ.บ. นาฏศิลป ์ ประจำชั้น ป.5 

13 นส.ปัณณรัตน์  โสมาลา 24 5 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. การศึกษาพิเศษ ประจำชั้น ป.4/8 (กศ) 

14 นางสาวกวินทิพย์  คนกาล 22 1 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ประจำชั้น อ.3 

15 นางสาวมาฆชา  หมั่นมี 27 1 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. การประถมศึกษา ประจำชั้น ป.1 

16 นางสาวนีนา  ตาวั๋น 24 1 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา 

ค.บ. การศึกษาพิเศษ ประจำชั้น ป.1/7 (กศ) 

17 นางสาวมัชฌิมา  แก่นจันทร์ 24 1 เดือน 
ครูอัตราจ้าง 
งบรายได้สถานศึกษา ค.บ. การศึกษาพิเศษ ประจำชั้น ป.5/8 (กศ) 

 

 
ลูกจ้างประจำ  จำนวน  1  คน   
 

ที่ ชื่อ – สกุล อายุ ประสบการณ์การ
ทำงาน (ปี) วุฒ ิ งานที่รับผิดชอบ 

1 นางสุภัทรา  อินทร์สุข 51 29 ปริญญาตรี งานธุรการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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ลูกจ้างชั่วคราว จำนวน  27  คน   
 

ที่ ชื่อ – สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การทำงาน 

(ปี) 
วุฒิ งานที่รับผิดชอบ 

1 นางจิรภัทร์ จลุศร ี 56 15 ป.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

2 นางนฤมล ช้างแจ้ง 60 20 ป.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

3 นางเยาวลักษณ์            
ห้าพุทธา 

52 15 ม.3 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

4 นส.อังค์วรา เกตุไชโย 58 32 ม.3 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

5 นส.สิริกร วิลัยเลิศ 48 29 ม.3 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

6 นางธนภัทร  เซ็งมณี 48 19 ม.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

7 นส.นงเยาว์  สิงฉนิท 39 12 ม.3 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

8 นายสมพงษ์ ทุยบึงฉิม 39 11 ม.3 ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน 

9 นางวิวา คงโนนกอก 50 8 ป.6 ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน  

10 นางเมตตา เขียนชัยนาท 47 8 ป.6 ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน  

11 นส.ชลธิชา ทองสีลา 60 5   ป.6 ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน  

12 นางระเบียบ  มีหวัง 66 3  ม.3 ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน  

13 นายจันโท  สหรัฐ 61 2 ป.ตร ี ขับรถยนต์ / งานอาคารสถานที ่

14 นส.สุพรรณี โพธ์ิเรียง 42 5   ม.3 ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน  

15 นายกอบชัย  มั่งคั่ง 36 2  ม.3 ขับรถยนต์ / งานอาคารสถานที ่

16 นางสาวต๋ิว  แผ่นทอง 60 1  ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน 

17 นางพรปวีณ์ บุญวิทยากุล 59 13 ป.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

18 นางเยาวเรศ พินิจจิตร 43 2 ม.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

19 นส.สอาด กางแก้ว 55 7 ป.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

20 นางลักขณา รินไธสง 48 15 ป.ตร ี ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 
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ที่ ชื่อ – สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การทำงาน 

(ปี) 
วุฒิ งานที่รับผิดชอบ 

21 นส.ญณินดา อุ่นรัมย์ 47 12 ม.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

22 นางอารยา ศรีเพ็ชร ์ 58 20 ม.3 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

23 นางรังสิต วงษ์งาม 54 28 ม.3 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน   
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

24 นางสาวพิมพา                  
ครุธสุวรรณ 

51 1  ม.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน  
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

25 นายสมเกียรติ  
เกาไศยนันท์ 

53 3 เดือน ปวช ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน  

26 นางฉะอ้อน  ใจเสมอ 51 1 ปี ม.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน  
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

27 นส.อรวรรณ  สีพยัคฆ ์ 54 4 เดือน ปวช. ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน  
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

28 นส.นัฐปภัสร์  
 กนกทองพิบูลย์ 

55 11 เดือน ม.3 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน  
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

29 นางธนพร   
 วงษ์อินทร์จันทร์ 

51 1 ปี ป.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน  
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

30 นส.ณัฐฑธยาน์  พรหม
สุวรรณ 

27 5 เดือน ม.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน  
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

31 นส.ไพลิน ทิพย์วงศ์ 38 4 เดือน ป.6 ช่วยครูประจำชั้นดูแลนักเรียน  
ดูแลทำความสะอาดห้องเรียน  
ทำงานตามคำสั่งของโรงเรียน ช่วยเหลืองานในสายชั้น 

 
ลูกจ้างชั่วคราว  จำนวน 4 คน  (สำนักงาน) 
 

ที่ ชื่อ – สกุล อาย ุ
ประสบการณ์

การทำงาน (ปี) 
วุฒ ิ งานที่รับผิดชอบ 

1 นายนิวัติ บุญมานันท์ 45 ปี 21 ปี  เจ้าหน้าท่ี ICT 
2 นางณิชาภัทร ดวงเกษม 50 ปี 11 ปี ป.ตร ีบริหารธุรกิจ เจ้าหน้าท่ีธุรการ  
3 นส.ษรสิน บัวศร ี 40 ปี 14 ปี ม.6 เจ้าหน้าท่ีธุรการ  
4 นส.ณัฐชยาพร  กองสน่ัน 23 ปี 5 เดือน กศ.บ ชีววิทยา เจ้าหน้าท่ีห้องพยาบาล 
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ทิศทางการดำเนินงานของสถานศึกษา 
ข้อมูลจำเพาะของโรงเรียนพญาไท 

 
ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน 

 
ปรัชญาของโรงเรียน 

 
ปญฺญา  โลกสฺมิ  ปชฺโชโต                
ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก 

 
คำขวัญประจำโรงเรียน 

 
ความรู้ดี มีคุณธรรม ก้าวนำทางวิชาการ มาตรฐานระดับสากล 

 
คติพจน์โรงเรียน 

 
จงตรงต่อเวลา 

 
เอกลักษณ์โรงเรียน 

 
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้

 
อัตลักษณ์โรงเรียน 

 
ผู้เรียนเป็นผู้รู้จักคิด มีจิตสาธารณะ 

 
คุณธรรมอัตลักษณ์ 

 
มีวินัยดี มีความรับผิดชอบ รอบคอบจิตอาสา มีความพอเพียง 

 
สีประจำโรงเรียน 

 
สีเขียว หมายถึง ความเจริญงอกงาม 



 

 

  17 
 

 
 

 
 

ต้นไม้ประจำโรงเรียน 
 

 
ต้นนนทร ี

 
 
 

พระประจำโรงเรียน 
 

 
พระพุทธรัตนวราหะ 
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วิสัยทัศน์ 

 
 ภายในปี พ.ศ.2568 โรงเรียนพญาไท เป็นองค์กรชั้นนำบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพสู่
มาตรฐานสากล พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ ก้าวทันเทคโนโลยี ขับเคลื่อนโดยครูมือ
อาชีพ สร้างทุกพื้นท่ีเป็น RUNWAY แห่งการเรียนรู้ ภายใต้การบริหารตามหลักธรรมาภิบาลและมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วน 
 
พันธกิจ (Mission) 
 1. มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียน มีความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและตามมาตรฐานสากล 
 3. ส่งเสริมผู้เรียนให้ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 4. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 4. ส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยีมาใช้ท้ังด้านการจัดการเรียนการสอนและด้านการบริหารจัดการ 
 5. ประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนเพื่อเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 6. บริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนและมาตรฐาน
การศึกษาชาติ 
 7. สร้างเสริมบรรยากาศภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
จุดมุ่งหมาย (Goals) 
 1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นเลิศทางวิชาการตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานสากล 
 2. เพื่อพัฒนาครูให้มีคุณลักษณะท่ีดี และมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างครูมืออาชีพ 
 3. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพ เกิดประสิทธิภาพอย่างมีประสิทธิผล 
 4. เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
เป้าประสงค์ (Objectives) 
 โรงเรียนพญาไทมีนโยบายท่ีจะพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ให้บรรลุผลตามเป้าประสงค์
ในเรื่องต่อไปนี้  
 ด้านนักเรียน 

1. นักเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานและ
มาตรฐานสากล 

2. นักเรียนมีความรู้และทักษะในการใช้เทคโนโลยี 
3. นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
ด้านครูและการจัดการเรียนการสอน 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพและมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ 
3. ครูมีทักษะในการใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายในการจัดการเรียนการสอนและ

การปฏิบัติงาน 
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ด้านการบริหารจัดการ 
1. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ 
2. สถานศึกษามีความพร้อมในการใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน 
3. สถานศึกษามีการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนบนพื้นฐานตามหลักธรรมาภิบาล 
4. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่นักเรียน ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ 

การดำเนินงานตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 
 โรงเรียนพญาไทดำเนินงานตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของโรงเรียน โดยใช้วงจรบริหารงาน
คุณภาพ (PDCA) ประกอบด้วยขั้นตอนการวางแผน (Plan) ขั้นตอนการปฏิบัติ (Do) ขั้นตอนการตรวจสอบ 
(Check) และขั้นตอนการดำเนินงานให้เหมาะสม (Act) โดยขั้นตอนการวางแผนและขั้นตอนการปฏิบัติเป็น
โครงการและกิจกรรมตามกลยุทธ์ พร้อมเป้าหมาย ปรากฏในส่วนท่ี 5 ส่วนขั้นตอนการตรวจสอบและขั้นตอน
การดำเนินงานให้เหมาะสม เป็นการกำกับติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและ
กิจกรรมตามกลยุทธ์ ปรากฏในส่วนท่ี 8 ของเอกสารฉบับนี้ และเพื่อให้เกิดความเข้าใจในการดำเนินงานแต่ละ
ขั้นตอนได้ตรงกัน การดำเนินงานในแต่ละขั้นตอนสรุปย่อได้ดังนี้ 
 ขั ้นตอนการวางแผน (Plan) คือ การกำหนดกรอบในการดำเน ินงาน กำหนดเป้าหมายหรือ
วัตถุประสงค์ของการดำเนินงานให้ชัดเจน คณะทำงานควรวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องเพื่อรวบรวมสภาพการ
ทำงานที่มีอยู่ ซึ่งจะทำให้สามารถกำหนดสภาพที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตได้ การวางแผนอาจทำได้ 2 
ลักษณะคือ (1) วางแผนเพื่ออนาคต เป็นการวางแผนสำหรับสิ่งที่จะเกิดขึ้นหรือต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต 
(2) วางแผนเพื่อปรับปรุงเปล่ียนแปลง เป็นการวางแผนเพื่อเปล่ียนแปลง 
 ขั้นตอนการปฏิบัติ (Do) คือ การลงมือดำเนินงานทางเลือกท่ีกำหนดไว้ในขั้นตอนการวางแผน พร้อม
ส่ือสารให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องทราบเพื่อให้มั่นใจว่าโครงการหรือกิจกรรมเกิดความผิดพลาดน้อยท่ีสุด 
 ขั้นตอนการตรวจสอบ (Check) คือ การประเมินผลที่ได้รับจากการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงว่าการ
ปฏิบัติงานในขั้นที่สองสามารถบรรลุเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ที ่ได้กำหนดไว้หรือไม่ ข้อมูลที่ได้จะเป็น
ประโยชน์สำหรับข้ันตอนต่อไป 
 ขั้นตอนการดำเนินงานให้เหมาะสม (Act) คือ การตรวจสอบว่าผลที่เกิดขึ้นเป็นไปตามแผนที่วางไว้
หรือไม่ หากเป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ก็ควรใช้แนวทางหรือกระบวนการนั้นกำหนดให้เป็นมาตรฐานพร้อมท้ังหา
วิธีการที่จะปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น เช่น สามารถบรรลุเป้าหมายได้เร็วกว่าเดิมหรือมีค่าใช้จ่ายน้อยลงหรือทำให้มี
คุณภาพมากขึ้น แต่หากไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้คณะทำงานควรนำข้อมูลที่รวบรวมไว้มาวิเคราะห์
และพิจารณาว่าควรจะปรับปรุงการดำเนินการอย่างไร 
เป้าหมาย 
 1. นักเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ  
 2. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานและมาตรฐานสากล 
 3. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพและมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ 
 5. นักเรียนมีความรู้และทักษะในการใช้เทคโนโลยี 
 6. ครูมีทักษะในการใช้ส่ือ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
 7. สถานศึกษามีความพร้อมในการใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน 
 8. สถานศึกษามีการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนบนพื้นฐานตามหลักธรรมาภิบาล 
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 9. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ 
 10. นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
 11. ครูมีการใช้แหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 
 12. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่นักเรียน ชุมชน และหน่วยงานต่าง ๆ  
 13. ชุมชนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการจัดสภาพแวดล้อมภายในของสถานศึกษา 
ภาพความสำเร็จโรงเรียนพญาไท 
 ผู้เรียน 
 เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน รักการอ่าน การค้นคว้า แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
มีทักษะในการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย และสิ่งแวดล้อม มี
ความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ ใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ และมีความสามารถในการสื่อสาร 
นำเสนอผลงานอย่างมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
 ครู 
 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณครู มีทักษะในวิชาชีพ สามารถพัฒนาหลักสูตร และ
กระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่ทันสมัย
เหมาะสมกับผู้เรียน มีความกระตือรือร้น สนใจ ใส่ใจ ดูแลผู้เรียนได้เรียนรู้ และพัฒนาตนเองตามศักยภาพ 
ผู้บริหาร 
 เป็นผู้นำในการเปลี่ยนแปลงให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่ดี มีความรู้ความสามารถในการพัฒนา
วิชาการ หลักสูตร นวัตกรรมและกระบวนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
โรงเรียน 
 เป็นโรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่ดี ภายใต้หลักธรรมาภิบาล มีบรรยากาศ และวัฒนธรรมการ
ปฏิบัติงาน แบบกัลยาณมิตร มีสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้ มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษา เป็น
ท่ียอมรับของชุมชน 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 กลุ่มบริหารงานวิชาการ  
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ชื่อโครงการ    บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
                                                    ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานท่ี 1 (ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2, 1.4)  

มาตรฐานท่ี 3 (ตัวบ่งช้ีท่ี 3.1, 3.2, 3.3)  
หัวหน้าโครงการ    นางสาวชนนิกานต์ ลดาดก 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ให้ความสำคัญในการอบรมเลี้ยงดูเด็กตั้งแต่แรกเกิด 
ถึง 6 ปีบริบูรณ์ โดยมุ ่งเน้นการพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม ทั ้งทางด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ -จิตใจ          
ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที ่สนองต่อธรรมชาติ และพัฒนาการตามวัย        
ของเด็กแต่ละคนให้เต็มตามศักยภาพ ได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างมีความสุขผ่านการเล่น     
และได้ลงมือปฏิบัติผ่านกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างรากฐานคุณภาพชีวิต ซึ่งพัฒนาการด้านสติปัญญานั้น  
มีความสำคัญ เป็นการสร้างพื้นฐานทักษะท่ีสำคัญต่าง ๆ นำไปสู่การประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน จึงควรสร้าง
ทัศนคติท่ีดีด้านการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กต้ังแต่ระดับปฐมวัย (อายุ 3-6 ปี) 
เพราะเป็นช่วงอายุที ่มีความสามารถในการเรียนรู้และจดจำมากที่สุด  อีกทั้งสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ได้มีพระราชดำริจัดตั้งโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย ประเทศไทย ตามพระราชประสงค์ในด้าน การสร้างรากฐานที่มั ่นคงในการพัฒนาประเทศชาติด้วย
การศึกษาภายใต้การดำเน ินโดย มูลน ิธ ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ( PMF) ซึ ่งได้ดำเนินโครงการ 
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ต้ังแต่ปี พ.ศ.2553 - ปัจจุบัน 

 ดังนั้นโรงเรียนพญาไท จึงได้ดำเนินการจัดโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย       
ขึ ้นอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่งเสริมให้เด็กกระตือรือร้น        
กล้าคิด ช่างสังเกต รู้จักตั้งคำถามพร้อมกับค้นหาคำตอบ ตลอดจนมีทักษะการสื่อสาร สามารถที่จะทำงาน 
เป็นกลุ ่มได้ด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีการจัดกิจกรรมที ่หลากหลายบูรณาการผ่านการเล่น 
ได้รับประสบการณ์ตรง สนุกกับการเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว ผ่านการใช้ประสาทสัมผัส ทั้ง 5 โดยเน้นเด็ก 
เป็นศูนย์กลางและเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงออกถึงความคิด ความสามารถและการเรียนรู ้ร ่วมกัน 
อย่างมีความสุข นำไปสู่การพัฒนาอย่างเป็นองค์รวม 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 นักเรียนกล้าพูดกล้าแสดงออก มีความภาคภูมิใจในผลงานและความสามารถของตนเองและผู้อื่น 
  2.2 นักเรียนสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นฟังได้ 
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2.3 นักเรียนสามารถอ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียนตัวอักษรและคำ ส่ือความหมายได้ 
2.4 ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดรวบยอด เกิดทักษะและกระบวนการทาง 

วิทยาศาสตร์ 
 2.5 นักเรียนมีความสามารถในคิดเชิงเหตุผล อธิบายเช่ือมโยงเหตุและผล คาดเดาส่ิงท่ีอาจจะเกิดขึ้น 
 2.6 นักเรียนให้ความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 

2.7 นักเรียนมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ต้ังคำถามในเรื่องท่ีสนใจ ค้นหาคำตอบด้วยวิธีการ 
ท่ีหลากหลาย สามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ตอบข้อสงสัยของตนเองได้ 

3. เป้าหมาย 
   ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๓ .๑ .๑ นักเร ียนอนุบาลร้อยละ ๘๕  กล้าพูดกล้าแสดงออก มีความภาคภูม ิใจในผลงานและ
ความสามารถของตนเองและผู้อื่น 
 ๓.๑.๒ นักเรียนอนุบาลร้อยละ ๘๕ มีสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นฟังได้ 
 ๓.๑.๓ นักเรียนอนุบาลร้อยละ ๘๕ สามารถอ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียนตัวอักษรและ 
คำส่ือความหมายได้ 
 ๓.๑.๔ นักเรียนอนุบาลร้อยละ ๘๕ มีความสามารถในคิดเชิงเหตุผล อธิบายเชื่อมโยงเหตุและผล 
คาดเดาส่ิงท่ีอาจจะเกิดขึ้น 
 ๓.๑.๕ นักเรียนอนุบาลร้อยละ ๘๕ มีความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 ๓.๑.๖ นักเรียนอนุบาลร้อยละ ๙๐ มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ตั้งคำถามในเรื่องที่สนใจ 
ค้นหาคำตอบด้วยวิธีการที่หลากหลาย สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ตอบข้อสงสัย  
ของตนเองได้ 
 ๓.๑.๗ นักเรียนอนุบาลร้อยละ ๘๕ มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ตั้งคำถามในเรื่องที่สนใจ
ค้นหาคำตอบด้วยวิธีการที่หลากหลาย สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ตอบข้อสงสัย  
ของตนเองได้ 
  ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ นักเรียนกล้าพูดกล้าแสดงออก มีความภาคภูมิใจในผลงานและความสามารถของตนเอง         
และผู้อื่น 
  ๓.๒.๒ นักเรียนมีสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นฟังได้ 
     ๓.๒.๓ นักเรียนสามารถอ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียนตัวอักษรและคำส่ือความหมายได้ 
 ๓.๒.๔ น ักเร ียนม ีความสามารถในคิดเช ิง เหต ุผล อธ ิบายเช ื ่อมโยงเหต ุและผล คาดเดา  
ส่ิงท่ีอาจจะเกิดขึ้น 
     ๓.๒.๕ นักเรียนมีความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 ๓.๒.๖ นักเรียนมีความสามารถในการแสวงหาความรู ้ ตั ้งคำถามในเรื ่องที ่สนใจ ค้นหาคำตอบ  
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย สามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ตอบข้อสงสัยของตนเองได้ 
 
 
 
 



 

 

  24 
 

 
 

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. ๒๕๖๘  นางสาวชนนิกานต์ ลดาดก 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. ๒๕๖๘  นางสาวชนนิกานต์ ลดาดก 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. ๒๕๖๘  นางสาวชนนิกานต์ ลดาดก 
4. ดำเนินการตามแผน  

๔.๑ ประชุมคณะครูปฐมวัย 
   - ช้ีแจงโครงการ 
   - แสดงความคิดเห็นในการดำเนิน
โครงการ 
   - ขอความร ่วมม ือในการจ ัดฐาน
กิจกรรม 
๔.๒ จัดการทดลองในห้องเรียน 
๔.๓ จัดทำฐานกิจกรรมการทดลอง  

ก.ค. ๒๕๖๘ 
 
 
 
 
 
 

ส.ค. 2568 
  ส.ค. 2568 

 
 
 
 

   2๐,000   

คณะครูปฐมวัย 
 
 
 

คณะกรรมการ 
คณะครูปฐมวัย 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ ก.พ. ๒๕๖9  นางสาวชนนิกานต์ ลดาดก 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. ๒๕๖9  นางสาวชนนิกานต์ ลดาดก 

5.  งบประมาณทั้งโครงการ    2๐,๐๐๐  บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

- โครงการ
นักวิทยาศาสตร์
น้อย 
แห่งประเทศไทย 
ทุกห้องเรียน
ทดลองกิจกรรม
วิทยาศาสตร์ตามใบ
กิจกรรม 
- จัดฐานกิจกรรม 
วันวิทยาศาสตร์ 

   ๑. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕   กล้า
พูดกล้าแสดงออก มีความภาคภูมิใจใน
ผลงาน และความสามารถของตนเอง
และผู้อื่น 
   2. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕       
มีสามารถสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่อง
ให้ผู้อื่นฟังได้ 
   3. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕ 
สามารถอ่านภาพ สัญลักษณ์   วาดภาพ 
ขีดเขียนตัวอักษร และคำ 
ส่ือความหมายได้ 
   4. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕      
 มีความสามารถในคิดเชิงเหตุผล อธิบาย
เช่ือมโยงเหตุและผล คาดเดาส่ิงท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 
   5. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕        

สังเกตการร่วมกิจกรรม
และประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 

- แบบประเมิน
พัฒนาการนักเรียน 
- แบบประเมิน
สมรรถนะร่างกาย
เด็กปฐมวัย 
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กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

มีความสนใจ กระตือรือร้นใน 
การเข้าร่วมกิจกรรม 
   6. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90        
มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ 
ต้ังคำถามในเรื่องท่ีสนใจ  
ค้นหาคำตอบด้วยวิธีการท่ี            
หลากหลาย สามารถใช้ส่ือเทคโนโลยี
เป็นเครื่องมือ 
ในการเรียนรู้ ตอบข้อสงสัยของตนเองได้ 
   7. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕       
มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ 
ต้ังคำถามในเรื่องท่ีสนใจ 
ค้นหาคำตอบด้วยวิธีการท่ี      
หลากหลายสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้ ตอบข้อสงสัยของ
ตนเองได้ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนกล้าพูดกล้าแสดงออก มีความภาคภูมิใจในผลงานและความสามารถของตนเองและผู้อื่น 
  7.2 นักเรียนมีสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นฟังได้ 
     7.3 นักเรียนมีสามารถอ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียนตัวอักษรและคำส่ือความหมายได้ 
     7.4 นักเรียนมีความสามารถในคิดเชิงเหตุผล อธิบายเช่ือมโยงเหตุและผล คาดเดาส่ิงท่ีอาจจะเกิดขึ้น 
     7.5 นักเรียนมีความสนใจและกระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
   7.6 นักเรียนมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ต้ังคำถามในเรื่องท่ีสนใจ ค้นหาคำตอบด้วยวิธีการ
ท่ีหลากหลาย สามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ตอบข้อสงสัยของตนเองได้ 
  7.7 นักเรียนมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ต้ังคำถามในเรื่องท่ีสนใจค้นหาคำตอบด้วยวิธีการ
ท่ีหลากหลาย สามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ตอบข้อสงสัยของตนเองได้ 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวชนนิกานต์  ลดาดก) 
         หัวหน้าโครงการ 

  
      ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสิรินภา    ยินดี) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 



 

 

  26 
 

 
 

ชื่อโครงการ    เด็กไทย รักดี มีสุข 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อท่ี 2 ปลูกฝังหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                                                    คุณธรรม จริยธรรม 
สนองนโยบายสพฐ.   ข้อท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ข้อท่ี 2,4,5       
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.  ข้อท่ี 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมี 
  คุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   คุณภาพการพัฒนาผู้เรียน        
สนองมาตรฐานการศึกษา  กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม  
                                                    จริยธรรม 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวจิรภัทร์  กาญจนครุฑ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – มีนาคม 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี กำหนดเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทย 
มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง”
โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ และในยุทธศาสตร์
ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ มีเป้าหมายพัฒนาคนไทยในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็น
คนดี เก่ง มีความรักในความเป็นไทย และมีคุณภาพ มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีจิตสาธารณะ 
รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2560 – 2579 มีวิสัยทัศน์มุ่งให้คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545และ (ฉบับท่ี 3)พ.ศ. 2553 หมวด6 บทท่ัวไปความมุ่งหมายและหลักการใน
มาตรา 6 การจัดการศึกษาจะต้องเป็นไปตามแผนเพื ่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์แบบท้ัง
ร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้  และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขสอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกใน
ศตวรรษท่ี 21 และในยุทธศาสตร์ท่ี 5 ของแผนการศึกษาแห่งชาติ กำหนดให้สถานศึกษาต้องจัดการศึกษา
เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มุ่งส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  
มีคุณธรรมจริยธรรม และนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 มุ่งพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม เด็กทุกคนได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา บนพื ้นฐานการอบรมเลี ้ยงดู และการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที ่สนอง                    
ต่อธรรมชาติและพัฒนาการเรียนรู้อย่างมีความสุขและเหมาะสมกับวัย ส่งเสริมให้เด็กมีทักษะชีวิต มีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมให้เด็กทำบุญไหว้พระในวันสำคัญต่างๆรักความเป็นไทยสืบสานวัฒนธรรม               
ประเพณีไทย และเด็กได้เรียนรู้เตรียมความพร้อมจากการทำกิจกรรม ฝึกการอ่าน การพูด การกล้าแสดงออก
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ให้มีความมั่นใจในตนเอง ช่วยเหลือตนเองได้ในการใช้ชีวิตประจำวันและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง         
มีความสุข และเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้เกิดประสิทธิภาพมากท่ีสุดตามมาตรฐานศึกษาระดับสากล 

ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ของนักจิตวิทยาซิกมันด์ ฟรอยด์ กล่าวว่า ช่วงปฐมวัยว่าเป็นวัยที่สำคัญ หากเด็ก    
มีพัฒนาการท่ีสมบูรณ์จากการอบรมเล้ียงดูอย่างถูกต้องจากครอบครัวและโรงเรียนส่งเสริมทักษะพัฒนาการท้ัง 
๔ ด้านให้กับเด็กปฐมวัย เมื่อเด็กเติบโตขึ้นจะมีบุคลิกภาพดี โดยเฉพาะช่วงอายุ 3 - 6 ปี เป็นช่วงวัยที่สนใจ
สังคมภายนอกมากข้ึน เรียนรู้เกี่ยวกับการสร้างสัมพันธภาพกับบุคคลอื่นท่ีอยู่รอบตัว พัฒนาการด้านสังคมของ
เด็กปฐมวัยในวัยนี้จึงเป็นพื้นฐานสำคัญในการการสร้างบุคลิกภาพ จากนโยบายสาธารณะของชาติและทฤษฎี
พัฒนาการเด็กปฐมวัย โรงเรียนพญาไท ระดับปฐมวัย จึงจัดทำโครงการเด็กไทย รักดี มีสุข เพื่อพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้ เก่ง ดี และมีความสุข 
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑ นักเรียนเกิดความรักและความภูมิใจในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๒.๒ นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือได้เหมาะสมตามวัย 
๒.๓ นักเรียนรักและภาคภูมิใจในความเป็นไทยอนุรักษ์สืบสาน วัฒนธรรมประเพณีไทย 

 ๒.๔ นักเรียนมีความสุขกล้าแสดงออกผ่านการเล่านิทานคุณธรรม มีความภูมิใจในความสามารถของตนเอง 
๒.๕ นักเรียนยอมรับความเหมือนและความแตกต่างระหว่างบุคคล อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
๓.1.1 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 เกิดความรักและความภูมิใจในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๓.1.2 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือได้

เหมาะสมตามวัย 
๓.1.3 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 ภาคภูมิใจรักในความเป็นไทยมีมารยาท ท้ังการไหว้ การกราบ การทำ

ความเคารพ การพูดอย่างสุภาพ สืบสานประเพณีไทย 
๓.1.4 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 มีความสุขกล้าแสดงออกผ่านการเล่านิทานคุณธรรม มีความภูมิใจใน

ความสามารถของตนเอง 
๓.1.5 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 ยอมรับความเหมือนและความแตกต่างระหว่างบุคคล อยู่ร่วมกับผู้อื่น

ได้อย่างมีความสุข 
๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๓.2.1 นักเรียนเกิดความรักและความภูมิใจในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๓.2.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เข้าวัด ทำบุญตักบาตร ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือได้

เหมาะสมตามวัย 
3.2.3 นักเรียนรักและภาคภูมิใจในความเป็นไทยมีมารยาท ทั้งการไหว้ การกราบ การทำความเคารพ 

การพูดอย่างสุภาพ สืบสานประเพณีไทย  
 3.2.4 นักเรียนมีความสุขกล้าแสดงออกผ่านการเล่านิทานคุณธรรม มีความภูมิใจในความสามารถ                     

ของตนเอง 
3.2.5 นักเรียนยอมรับความเหมือนและความแตกต่างระหว่างบุคคล อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  
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๔. วิธีการดำเนินงาน 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม 6๘  จิรภัทร์  และคณะ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 6๘  จิรภัทร์  และคณะ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 6๘  จิรภัทร์  และคณะ 
4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 6๘ - มีนาคม ๖๙ 10,000 จิรภัทร์  และคณะ 
กิจกรรมที่ 1  นิทานคุณธรรม  

 - ประกวดการเล่าเรื่อง 
เกี่ยวกับนิทานคุณธรรม 

๑ กรกฎาคม ๖๘  จิรภัทร์  และคณะ 

กิจกรรมที่ 2 หนูน้อยรักษ์ความเป็นไทย  
 - การไหว้ การกราบพระ  

การเคารพผู้ใหญ่ 
๓๑ กรกฏาคม ๖๘  จิรภัทร์  และคณะ 

- สืบสานวัฒนธรรม 
ประเพณีไทยการละเล่นแบบไทย 

๓๑ กรกฏาคม ๖๘  จิรภัทร์  และคณะ 

กิจกรรมที่ 3  ธรรมสวัสดี  
 - นิทานคุณธรรม ตลอดปีการศึกษา  จิรภัทร์  และคณะ 
 - สวดมนต์ไหว้พระ ตลอดปีการศึกษา  จิรภัทร์  และคณะ 
 - ทำบุญตักบาตร ตลอดปีการศึกษา  จิรภัทร์  และคณะ 
 - อบรมธรรมะ ๑๗ มกราคม ๖๙  จิรภัทร์  และคณะ 
5. ประเมินผลการดำเน ินงานของ

โครงการ 
มีนาคม ๖๙  จิรภัทร์  และคณะ 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม ๖๙  จิรภัทร์  และคณะ 
 
๕.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  10,000  บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
๖.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมที่ 1 นิทานคุณธรรม นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕ เข้า
ร่วมกิจกรรมเล่าเรื่องนิทาน
คุณธรรม การปฏิบัติตนทำ
ความดี ได้เหมาะสมตามวัย 

- สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 

- แบบบันทึกการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
- ภาพถ่ายการเข้าร่วม
กิจกรรม 

กิจกรรมที่ 2 หนูน้อยรักษ์
ความเป็นไทย 

 

นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 เข้า
ร่วมกิจกรรมรักความเป็นไทย
การมีมารยาท ท้ังการไหว้ การ

- สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบบันทึกการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

กราบ การทำความเคารพ การ
พูดอย่างสุภาพ และการสืบสาน
ประเพณีไทย 
 

- แบบบันทึก
กิจกรรม 

- ภาพถ่ายการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 

กิจกรรมที่ ๓ ธรรมสวัสดี นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕  
เข้าร่วมกิจกรรมธรรมะสวัสดี 
อบรมธรรมะ สวดมนต์ ไหว้พระ
ทำบุญตักบาตรทุกวันพระ 
ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ีตน
นับถือได้เหมาะสมตามวัย 
 

- สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 

- แบบบันทึกการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
- ภาพถ่ายการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕ มคีวามรักและความภูมิใจในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

7.2 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 มีคุณธรรม จริยธรรม เข้าวัด ทำบุญตักบาตร ปฏิบัติตนตามหลัก 
ศาสนาท่ีตนนับถือได้เหมาะสมตามวัย 

     7.3 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 นักเรียนรักและภาคภูมิใจในความเป็นไทยมีมารยาท ทั้งการไหว้                              
การกราบ การทำความเคารพ การพูดอย่างสุภาพ สืบสานประเพณีไทย  

7.4 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 นักเรียนมีความสุขกล้าแสดงออกผ่านการเล่านิทานคุณธรรม 
มีความภูมิใจในความสามารถของตนเอง 
          7.5 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 นักเรียนยอมรับความเหมือนและความแตกต่างระหว่างบุคคล               
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 
 
 
ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวจิรภัทร์ กาญจนครุฑ) 
         หัวหน้าโครงการ 

    
             ลงช่ือ                ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นางสิรินภา     ยินดี) 
              รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 

                               ลงช่ือ           ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    การนิเทศภายใน ระดับปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ   บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อ 3 ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ทื่ 2 คุณภาพองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – เมษายน 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้กำหนดบทบาทภารกิจของหน่วยงาน และสถานศึกษา
ในสังกัดให้ดำเนินการจัดการให้มีระบบการนิเทศภายในเพื่อสนับสนุน ส่งเสริม กำกับ  ติดตาม ช่วยเหลือ 
ดูแลครูในการปฏิบัติหน้าที่ การนิเทศเป็นระบบหนึ ่งของระบบการจัดและบริหารสถานศึกษาเป็น
กระบวนการปรับปรุงการเรียนการสอน การชี้แนะ การให้ความช่วยเหลือและร่วมมือกับครู รวมทั้งบุคคล 
ที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง  สามารถที่จะทำให้ผู้เรียนได้
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

การนิเทศภายในระดับปฐมวัย มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งต่อการจัดการเรียนรู้และการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย ซึ่งเป็นหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทุกฝ่าย        
ในสถานศึกษาจะต้องร่วมมือร่วมใจกันดำเนินการพัฒนางานทุกด้านในสถานศึกษา  

โรงเรียนพญาไท มีแนวทางการจัดการศึกษาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง และตรงตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สามารถดำรงตนได้อย่างมีความสุข จึงจัดทำ
โครงการนิเทศภายในขึ้นเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้ผู ้เรียนเกิดผลสัมฤทธิ ์สูงสุ ดตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย โรงเรียนพญาไท 

2. วัตถุประสงค ์
1.1  เพื่อยกระดับประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนของครูให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
1.2  เพื่อพัฒนากระบวนการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.3 เพื่อให้นักเรียนมีพัฒนาการครบทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน 

สติปัญญา อย่างเต็มศักยภาพ 
     2.4 เพื่อพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูต่อการเรียนรู้และพัฒนาการในด้าน 
ต่างๆ ของผู้เรียน 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 ครูปฐมวัยร้อยละ 100 มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนของครูให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

    3.1.2 ครูปฐมวัยร้อยละ 100 มีการพัฒนากระบวนการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 85 มีพัฒนาการครบทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม  

และด้านสติปัญญา อย่างเต็มศักยภาพ 
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3.1.4 ครูปฐมวัยร้อยละ 90 มีการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูต่อ 
การเรียนรู้และพัฒนาการในด้านต่างๆ ของผู้เรียน 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครูปฐมวัยมีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนของครูให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
3.2.2 ครูปฐมวัยมีการพัฒนากระบวนการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.2.3 นักเรียนมีพัฒนาการครบทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน 

สติปัญญาอย่างเต็มศักยภาพ 
3.2.4 ครูปฐมวัยมีการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูต่อการเรียนรู้และ 

พัฒนาการในด้านต่างๆ ของผู้เรียน 
4. วิธีการดำเนินงาน 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม 256๘ - ศรัญวิภา 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 256๘ - ศรัญวิภา 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 256๘ – 

31 มีนาคม 256๙ 
- ศรัญวิภา และคณะ 

4. ดำเนินการตามแผน 
- ครูปฐมวัยได้รับการนิเทศจากผู้บริหาร
และหัวหน้าสายช้ันปฐมวัย 
- ครูปฐมวัยประเมินตนเองและจัดทำ
รายงานผลการปฏิบัติ 

พฤษภาคม 256๘ – 
31 มีนาคม 256๙ 

3,000 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม 256๙ - ศรัญวิภา และคณะ 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 256๙ - ศรัญวิภา 

 
5. งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ   3,000  บาท   (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

ครูปฐมวัยร้อยละ 100 มี
ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการ
สอนของครูให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

ตรวจแบบบันทึก 
การนิเทศ 

แบบบันทึกการนิเทศ 

ครูปฐมวัยร้อยละ 100 มีการพัฒนา
กระบวนการการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สังเกตการสอน แบบบันทึกการนิเทศ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

นักเรียนร้อยละ 85 มีพัฒนาการ
ครบทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน 
สติปัญญา อย่างเต็มศักยภาพ 

สังเกตการสอน แบบบันทึกการนิเทศ 

ครูปฐมวัยร้อยละ 90 มีการพัฒนา
และปรับปรุงคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนของครูต่อการเรียนรู้
และพัฒนาการในด้านต่างๆ ของ
ผู้เรียน 

สังเกตการสอน แบบประเมินพัฒนาการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ครูปฐมวัย มีระสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนของครูให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
 7.2 ครูปฐมวัยมีการพัฒนากระบวนการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

7.3 นักเรียน มีพัฒนาการครบทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา อย่างเต็มศักยภาพ 

7.4 ครูปฐมวัยมีการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูต่อการเรียนรู้และ 
พัฒนาการในด้านต่างๆ ของผู้เรียน 

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวศรัญวิภา เงินดี) 
        หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสิรินภา   ยินดี) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    Mini English Program ระดับปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
       ขั้นพื้นฐานเทียบเคียงสู่มาตรฐานสากล 
สนองมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก (ตัวบ่งช้ี 1.2, 1.4) 
     มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
      (ตัวบ่งช้ี 3.1, 3.2, ๓.3, ๓.๔) 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวดุษณี  สามงามเหล็ก  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – มีนาคม 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

การเข้าสู้ประชาคมอาเซียนอย่างเต็มตัวของประเทศไทยนั้น ทำให้เกิดการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ
และสังคมเป็นอย่างมาก มีการต่อรองและมีการแข่งขันในด้านต่างๆสูงขึ้น ทักษะภาษาอังกฤษจึงเป็นส่ิงจำเป็น
อย่างมากในการติดต่อสื่อสารและใช้สื่อความหมาย กระทรวงศึกษาธิการเห็นถึงความสำคัญดังกล่าวจึงได้
ประกาศ นโยบายในการปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เพื่อให้นักเรียนทุกคนท่ีเรียนระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานได้เรียนรู้และ ฝึกฝนการใช้ภาษาอังกฤษ จนเกิดทักษะและความสามารถในการสื่อสารได้อย ่าง
คล่องแคล่ว เพื่อนําไปสู่การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันระดับสากล การพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
ภาษาอังกฤษจึงเป็นเรื่องสำคัญและเป็นหน้าที่ที่โรงเรียนต่างๆต้องส่งเสริมให้มีผู้เรียนมีทักษะภาษาอังกฤษ  
สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้ ซึ่งเป็นทักษะที่สำคัญในการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันศตวรรษท่ี 
๒๑ ท่ีเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และส่งผลให้เกิดการปฏิรูปและเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาระดับสากล 

โรงเรียนพญาไทตระหนักถึงความสำคัญจึงได้ดำเนินโครงการ Mini English Program  ระดับปฐมวัย
ขึ้นโดยจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลัก ซึ่งจะช่วยพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้เด็ก
ระดับปฐมวัยและเป็นการเตรียมความพร้อมด้านการการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษจากเจ้าของภาษา ซึ่ง
เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าและความสำคัญของภาษาอังกฤษและจะส่งผลให้การพัฒนานักเรียนใน
ด้านภาษาอังกฤษมีประสิทธิภาพสูงขึ้น ซึ่งประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ดังนี้ 

๑. กิจกรรม MORNING ASSEMBLY 
๒. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษสำหรับเด็กอนุบาล Mini English Camp For Kids 
๓. กิจกรรม SINGING CONTEST 

2. วัตถุประสงค ์
     2.1 เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะในการสนทนา ฟ้ง พูด อ่าน เขียน กับเจ้าของภาษาต่างประเทศ
และสามารถนำทักษะภาษาอังกฤษไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
       2.2 เพื่อให้นักเรียนมีความสุขและกล้าแสดงออกผ่านกิจกรรมร่วมกับเจ้าของภาษา 
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     2.3 เพื่อให้นักเรียนมีวินัยและมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของตนเอง 
     2.4 เพื่อให้นักเรียนสนใจและมีความสุขและแสดงออกผ่านเสียงเพลง ดนตรี 

          2.5 นักเรียนเกิดความรักและความภูมิใจในความสามารถของตนเอง 
      2.6 เพื่อให้นักเรียนสามารถเล่นและทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    3.1.1 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕ ได้ฝึกทักษะทางภาษาในการสนทนา ฟ้ง พูด อ่าน เขียน กับ
เจ้าของ ภาษาต่างประเทศและสามารถน่าทักษะภาษาอังกฤษไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

     3.1.2 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 มีความสุขและกล้าแสดงออกผ่านกิจกรรมร่วมกับเจ้าของ
ภาษา 

     3.1.3 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕ มีวินัยและมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของตนเอง 
     3.1.4 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕ สนใจและมีความสุขและแสดงออกผ่านเสียงเพลง ดนตรี 
     3.1.5 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 เกิดความรักและความภูมิใจในความสามารถของตนเอง 

          3.1.6 นักเรียนอนุบาลร้อยละ ๘0 สามารถเล่นและทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้ 
     3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

        3.2.1 นักเรียนอนุบาลได้'ฝึกทักษะทางภาษาในการสนทนา ฟัง พูด อ่าน เขียน กับเจ้าของ
ภาษาต่างประเทศและสามารถนำทักษะภาษาอังกฤษไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
      3.2.2 นักเรียนอนุบาลมีความสุขและกล้าแสดงออกผ่านกิจกรรมร่วมกับเจ้าของภาษา 
         3.2.3 นักเรียนอนุบาล มีวินัยและมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง โดยนำใบกิจกรรม 
Morning Assembly มาในวันท่ีตนเองรับผิดชอบ 
         3.2.4 นักเรียนอนุบาลสนใจและมีความสุขและแสดงออกผ่านเสียงเพลง โดยสามารถร้องเพลง
และจดจำเนื้อร้องท่ีเป็นภาษาอังกฤษได้ 
         3.2.5 นักเรียนอนุบาลเกิดความรักและความภูมิใจในความสามารถของตนเอง 
      3.2.6 นักเรียนอนุบาลสามารถเล่นและทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้ 
 
 4. วิธีการดำเนินงาน 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 256๘ - นางสาวดุษณี  สามงามเหล็ก 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 256๘ - นางสาวดุษณี  สามงามเหล็ก 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. 256๘ - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ดำเนินการตามแผน ก.ค. 256๘ 1,400,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม MORNING ASSEMBLY    
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 256๘ - คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินงานตามโครงการ 

- โดยให้นักเรียนเตรียมคำศัพท์ นิทานหรือ
เรื่องราวที่ตนเองสนใจเป็นภาษาอังกฤษมา

พ.ค. 256๘  - คณะกรรมการดำเนินงาน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
สนทนาร่วมกับเพื่อนและครูชาว
ต่างประเทศ 

3. ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม  มี.ค. 256๙ - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 256๙ - คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษสำหรับ
เด็กอนุบาล Mini English Camp For Kids 

   

1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 256๘ - คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินงานตามโครงการ 

- จัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ สำหรับเด็ก
อนุบาล Mini English Camp For Kids 

ก.ย. 25๖๘ - คณะกรรมการดำเนินงาน 

3. ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม  มี.ค. 256๙ - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 256๙ - คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม SINGING CONTEST    
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 256๘  คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ประชาส ัมพ ันธ ์การประกวด Singing 

contest 
ก.ย. 256๘ - คณะกรรมการดำเนินงาน 

3. เปิดรับสมัครประกวดSinging contest แก่
ผู้ท่ีสนใจ 

พ.ย. 256๘ - คณะกรรมการดำเนินงาน 

4. ดำเนินการจัดกิจกรรม ประกวด Singing 
contest 

พ.ย. ๒๕๖๘ - คณะกรรมการดำเนินงาน 

5. ประกาศผลการประกวดSinging contest พ.ย. ๒๕๖๘ - คณะกรรมการดำเนินงาน 
๖. ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 256๙ - คณะกรรมการดำเนินงาน 
๗. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 256๙ - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 
5. งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  1,400,000  บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 

6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม
Morning Assembly 
 
 
 

 

1. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕ ได้
ฝึกทักษะทางภาษาในการสนทนา 
ฟ้ง พูด อ่าน เขียน กับเจ้าของ 
ภาษาต่างประเทศและสามารถนำ
ทักษะภาษาอังกฤษไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

สังเกตการร่วมกิจกรรม
และประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน  

- ใบกิจกรรม 
Morning Assembly 
- แบบประเมิน
พัฒนาการนักเรียน 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

๒. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕ มี
วินัยและมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าท่ีของตนเอง 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
ค่ายภาษาอังกฤษ
สำหรับเด็กอนุบาล 
Mini English Camp 
For Kids 

1. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕ ได้
ฝึกทักษะทางภาษาในการสนทนา 
ฟ้ง พูด อ่าน เขียน กับเจ้าของ 
ภาษาต่างประเทศและสามารถนำ
ทักษะภาษาอังกฤษไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

สังเกตการร่วมกิจกรรม
และประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 

- แบบประเมิน
พัฒนาการนักเรียน 
 

๒. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 มี
ความสุขและกล้าแสดงออกผ่าน
กิจกรรมร่วมกับเจ้าของภาษา 
๓. นักเรียนอนุบาลร้อยละ ๘0 
สามารถเล่นและทำกิจกรรมร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 

กิจกรรมที ่ 3 กิจกรรม 
SINGING CONTEST 

1.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 8๕ 
สนใจและมีความสุขและแสดงออก
ผ่านเสียงเพลง ดนตรี 

สังเกตการร่วมกิจกรรม
และประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 
 

- แบบประเมิน
พัฒนาการนักเรียน 
- เกณฑ์การให้
คะแนนการประกวด 
SINGING CONTEST 

๒. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 เกิด
ความรักและความภูมิใจใน
ความสามารถของตนเอง 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1 นักเรียนอนุบาลได้ฝึกทักษะทางภาษาในการสนทนา ฟัง พูด อ่าน เขียน กับเจ้าของ
ภาษาต่างประเทศ และสามารถนำทักษะภาษาอังกฤษไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
  7.2 นักเรียนอนุบาลมีความสุขและกล้าแสดงออกผ่านกิจกรรมร่วมกับเจ้าของภาษา 
     7.3 นักเรียนอนุบาล มีวินัยและมีความรับผิดขอบต่อหน้าที่ของตนเอง โดยนำใบกิจกรรมMorning 
Assembly มาในวันท่ีตนเองรับผิดชอบ 
     7.4 นักเรียนอนุบาลสนใจและมีความสุขและแสดงออกผ่านเสียงเพลง โดยสามารถร้องเพลงและ
จดจำเนื้อร้องท่ีเป็นภาษาอังกฤษได้ 
     7.5 นักเรียนอนุบาลเกิดความรักและความภูมิใจในความสามารถของตนเอง 
   7.6 นักเรียนอนุบาลสามารถเล่นและทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้ 
 
 
   
 
ลงช่ือ                    ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวดุษณี  สามงามเหล็ก) 
           หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสิรินภา  ยินดี) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    หนูน้อยสดใสร่างกายแข็งแรง 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก (ตัวบ่งช้ี 1.1) 
     มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
      (ตัวบ่งช้ี 3.1, 3.2) 
หัวหน้าโครงการ   นางสาวสิริรัตน์ วุฒิยานันท์ , นางสาวอารียา ค้าสุกร 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – เมษายน 256๙ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
  แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ได้กำหนดวิสัยทัศน์ ให้คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและ
เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ  ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ได้ให้หลักการสำคัญในการจัด
ประสบการณ์ การเรียนรู้ของเด็กวัย 3-6 ปี โดยมุ่งเน้นการพัฒนาความพร้อมทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาการท่ีครอบคลุมเด็กปฐมวัย
ทุกคน ยึดพัฒนาการและการพัฒนาเด็กโดยองค์รวม ผ่านการเล่นอย่างมีความหมายและมีกิจกรรมท่ี
หลากหลาย ได้ลงมือกระทำในสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้เหมาะสมกับวัยและมีการพักผ่อนเพียงพอ 
โดยด้านร่างกาย ซึ่งเป็นพัฒนาการสำคัญด้านหนึ่งที ่ส่งเสริมให้เด็ก มีสุขภาพแข็งแรง ซึ่งสอดคล้องกับ
นักจิตวิทยาชาวสหรัฐอเมริกา อาร์โนลด์ กีเซล (Arnold Gesell) กล่าวถึงทฤษฎีเกี่ยวกับการเจริญเติบโตและ
พัฒนาการของเด็กว่า การเจริญเติบโตของเด็กจะแสดงออกเป็นพฤติกรรมด้านต่าง ๆ ผ่านการเปลี่ยนแปลง
ทางด้านการเคลื่อนไหว การทำงานของระบบประสาทกล้ามเนื้อ การพัฒนาความสามารถในการควบคุม
ร่างกาย การบังคับส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย พัฒนาการทางกายมีรูปแบบที่แน่นอนและเป็นไปตามลำดับช้ัน 
สภาพแวดล้อมมีส่วนช่วยส่งเสริมและต่อเติมพัฒนาการของเด็ก โดยการจัดกิจกรรมให้แก่เด็กโดยมีจุดมุ่งหมาย
ที่จะพัฒนาเด็กให้ครบทุกด้าน บนความแตกต่างระหว่างบุคคล ซึ่งส่งผลให้เด็กมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง
ห่างไกลจากโรคภัยต่าง ๆ รวมถึงโรคอ้วนในวัยเด็ก และสามารถระมัดระวังตนเองให้ปลอดภัย ในสถานการณ์
ต่างๆได้อย่างเหมาะสม 
  จากความสำคัญดังกล่าว โรงเรียนพญาไท ระดับชั้นปฐมวัย จึงจัดทำโครงการหนูน้อยสดใสร่างกาย
แข็งแรง อย่างต่อเนื่อง มุ่งเน้นส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย เพื่อให้เด็กมีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยท่ีดี ร่างกาย
เจริญเติบโตตามวัย พัฒนากล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก ร่างกายเคล่ือนไหวอย่างคล่องแคล่ว  ประสาน
สัมพันธ์กันดี เด็กได้เรียนรู้ลงมือปฏิบัติผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย เหมาะสมกับวัย เรียนรู้วิธีการดูแลรักษา
สุขภาพให้แข็งแรง รู้จักโรคต่างๆ ดูแลตนเองและปฏิบัติตนให้ห่างไกลจากโรค สามารถดูแลความปลอดภัยของ
ตนเอง จากเหตุการณ์ต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นการเกิดอัคคีภัย การเดินทางอย่างปลอดภัยบนท้องถนน กฎ กติกาใน
การเดินทาง เรียนรู้เกี่ยวกับส่ิงเสพติด รู้จักปฏิเสธ และสามารถบอกส่ิงท่ีเป็นอันตรายหากยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
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ได้ รวมทั้งส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพราะเช่ือว่าร่างกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรง
จะนำไปสู่การเรียนรู้สิ ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็กอย่างเต็มตามศักยภาพ โครงการหนูน้อยสดใสร่างกายแข็งแรง 
ประกอบด้วยกิจกรรม  6 กิจกรรม ดังนี้ 
  1. กิจกรรมปฐมวัยร่างกายแข็งแรง 
  2. กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย 
  3. กิจกรรมกีฬาสี พญาไทเกมส์ 
  4. กิจกรรมรักษ์สุขภาพ 
 5. กิจกรรมเล่นล้อมรัก รู้เท่าทันป้องกันตนเอง 
 6. กิจกรรมหนูน้อยรู้รอดปลอดภัย 
2. วัตถุประสงค ์

 2.1 นักเรียนมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
  2.2 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยสุขนิสัยท่ีดี  

2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรักการออกกำลังกาย 
2.4 นักเรียนเล่นและทำกิจกรรมและปฏิบัติต่อผู้อื่นอย่างปลอดภัย 

 2.5 นักเรียนสามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรงได้อย่างคล่องแคล่วและประสาน 
            สัมพันธ์กัน  
 2.6 เพื่อให้นักเรียนมีประสบการณ์การเล่นกีฬาตามความสามารถและเกิดความภาคภูมิใจในศักยภาพ 
           ของตนเอง 
 2.7 นักเรียนช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
    3.1.1 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 80 มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
    3.1.2 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 มีสุขภาพอนามัยสุขนิสัยท่ีดี 
    3.1.3 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 รักการออกกำลังกาย 
    3.1.4 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 80 เล่นและทำกิจกรรมและปฏิบัติต่อผู้อื่นอย่างปลอดภัย 
    3.1.5 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 สามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรงได้อย่าง 
             คล่องแคล่วและประสานสัมพันธ์กัน 

         3.1.6 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 มีประสบการณ์การเล่นกีฬาตามความสามารถและเกิดความ
ภาคภูมิใจในศักยภาพของตนเอง 
         3.1.7 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
        3.2.1 นักเรียนมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
      3.2.2 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยสุขนิสัยท่ีดี 
         3.2.3 นักเรียนรักการออกกำลังกาย 
         3.2.4 นักเรียนเล่นและทำกิจกรรมและปฏิบัติต่อผู้อื่นอย่างปลอดภัย 
         3.2.5 นักเรียนสามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรงได้อย่างคล่องแคล่วและ 
                       ประสานสัมพันธ์กัน 
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      3.2.6 นักเรียนมีประสบการณ์การเล่นกีฬาตามความสามารถและเกิดความภาคภูมิใจในศักยภาพ
ของตนเอง 
      3.2.7 นักเรียนช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ 
4.วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 256๘ - นางสาวสิริรัตน์ วุฒิยานันท์ 

นางสาวอารียา ค้าสุกร 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 256๘ - นางสาวสิริรัตน์ วุฒิยานันท์ 

นางสาวอารียา ค้าสุกร 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. 256๘ - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ดำเนินการตามแผน ก.ค. 256๘ 30,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 ปฐมวัยร่างกายแข็งแรง    
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 256๘  คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. กิจกรรมเต้นออกกำลังแอโรบิค มิ.ย. 256๘ - 

ก.พ. 256๙ 
 คณะกรรมการดำเนินงาน 

3. กิจกรรมกีฬาตามฐาน ทุกวันพุธ 3,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมท่ีส่งเสริม

พัฒนาการด้านร่างกาย ท้ัง กิจกรรม
เคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมศิลปะ
สร้างสรรค์ และกิจกรรมกลางแจ้ง  

 คณะกรรมการดำเนินงาน 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เม.ย. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 2 หนูน้อยฟันสวย    
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 256๘  คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. กิจกรรมจัดประกวดหนูน้อยฟนัสวย 

(ภายในโรงเรียนปีละ 1 ครั้ง) และเข้า
ร่วมกิจกรรมประกวดฟัน หนูน้อยฟัน
สวย ของคณะทันตแพทย์ศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

มิ.ย. 256๘ - 
ก.พ. 256๙ 

3,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

3. เชิญวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแล
สุขภาพฟัน  

 คณะกรรมการดำเนินงาน 

4. กิจกรรมโฮมรูมทุกวันพฤหัสบดี ให้
ความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพฟัน 
 

 คณะกรรมการดำเนินงาน 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เม.ย. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 3 กีฬาสี พญาไทเกมส์    
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 256๘   คณะกรรมการดำเนินงาน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาสีร่วมกับทาง

โรงเรียน  
ก.ย. 256๘ 5,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

3. จัดกิจกรรมกีฬาสีตามฐาน ก.ย. 256๘ 10,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
5. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เม.ย. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 4 รักษ์สุขภาพ    
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 256๘  คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม

แผนการจัดประสบการณ์โดยสอดแทรก
กิจกรรมท่ีสร้างเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกาย เช่น 
- หน่วยตัวเรา 
- หน่วยอาหารดีมีประโยชน์ 
- หน่วยผักสดสะอาด 
- หน่วยปลอดภัยไว้ก่อน 

มิ.ย. 256๘ - 
ก.พ. 256๙ 

 คณะกรรมการดำเนินงาน 

3. จัดกิจกรรมและการดูแลนักเรียนท่ี
ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาการด้าน
ร่างกาย  
- การช่ังน้ำหนัก วัดส่วนสูง และนำข้อมูล
วิเคราะห์ตามโปรแกรมคำนวณภาวะ
โภชนาการ 
- การตรวจสุขภาพ 
- การล้างมือ 
- การรับประทานอาหารและการดื่มนม 

1,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

4. ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
5. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เม.ย. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมเล่นล้อมรัก รู ้เท่าทัน
ป้องกันตนเอง 

   

1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 256๘  คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม

แผนการจัดประสบการณ์  
หน่วยปลอดภัยไว้ก่อน เรื่อง เด็กไทย
ห่างไกลยาเสพติด 

มิ.ย. 256๘  คณะกรรมการดำเนินงาน 

3. จัดกิจกรรมเล่นล้อมรัก รู้เท่าทันป้องกัน
ตนเอง โดยเชิญวิทยากร ตำรวจ สน.
พญาไท มาให้ความรู้เกี่ยวกับ ยาเสพติด 

4,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
การป้องกัน รวมทั้งกฏจราจรง่ายๆท่ีเด็ก
สามารถดูแลตนเองให้ปลอดภัยในการ
เดินทาง 

4. ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
5. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เม.ย. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมหนูน้อยรู้รอดปลอดภัย    
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 256๘  คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม

แผนการจัดประสบการณ์  
หน่วยปลอดภัยไว้ก่อน เรื่อง ความ
ปลอดภัยเมื่อเกิดอัคคีภัย 

ก.ค. 256๘  คณะกรรมการดำเนินงาน 

3. จัดกิจกรรมหนูน้อยรู้รอดปลอดภัย โดย
เชิญวิทยากร นักดับเพลิง มาให้ความรู้
เกี่ยวกับ สาเหตุท่ีทำให้เกิดอัคคีภัย และ
การป้องกันตนเองเมื่อเกิดอัคคีภัย 

4,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

4. ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
5. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เม.ย. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
6. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ เม.ย. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 
7. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เม.ย. 256๙  คณะกรรมการดำเนินงาน 

5. งบประมาณทั้งโครงการ      
  โครงการนี้ใช้งบประมาณ  30,000 บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

1.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 80 มี
น้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ของ
กรมอนามัย 

สังเกตการร่วมกิจกรรมและ
ประเมินพัฒนาการของนักเรียน 

- แบบประเมินพัฒนาการนักเรียน 
- โปรแกรมคำนวณภาวะโภชนาการ 
(อาย ุ1 วัน-19 ปี) BMA SCHOOL  
โดยกลุ่มงานโภชนาการ กองสร้าง
เสริมสุขภาพ สำนักอนามัย 
กรุงเทพมหานคร 
- แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 

2.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 มี
สุขภาพอนามัยสุขนิสัยท่ีดี 
 

สังเกตการร่วมกิจกรรมและ
ประเมินพัฒนาการของนักเรียน 

- แบบประเมินพัฒนาการนักเรียน 
- แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 

3.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 รัก
การ 
ออกกำลังกาย 

สังเกตการร่วมกิจกรรมและ
ประเมินพัฒนาการของนักเรียน 

- แบบประเมินพัฒนาการนักเรียน 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

4. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 80 
เล่นและทำกิจกรรมและปฏิบัติต่อ
ผู้อื่นอย่างปลอดภัย 

สังเกตการร่วมกิจกรรมและ
ประเมินพัฒนาการของนักเรียน 

- แบบประเมินพัฒนาการนักเรียน 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

5.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 
สามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่และ
กล้ามเนื้อเล็กแข็งแรงได้อย่าง
คล่องแคล่วและประสานสัมพันธ์
กัน 

สังเกตการร่วมกิจกรรมและ
ประเมินพัฒนาการของนักเรียน 

- แบบประเมินพัฒนาการนักเรียน 

6.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 มี
ประสบการณ์การเล่นกีฬาตาม
ความสามารถและเกิดความ
ภาคภูมิใจในศักยภาพของตนเอง 

สังเกตการร่วมกิจกรรมและ
ประเมินพัฒนาการของนักเรียน 

- แบบประเมินพัฒนาการนักเรียน 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

7. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 
ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจำวันได้ 

สังเกตการร่วมกิจกรรมและ
ประเมินพัฒนาการของนักเรียน 

- แบบประเมินพัฒนาการนักเรียน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1 นักเรียนมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
  7.2 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยสุขนิสัยท่ีดี 
     7.3 นักเรียนรักการออกกำลังกาย 
     7.4 นักเรียนเล่นและทำกิจกรรมและปฏิบัติต่อผู้อื่นอย่างปลอดภัย 
     7.5 นักเร ียนสามารถใช้กล้ามเนื ้อใหญ่และกล้ามเนื ้อเล็กแข็งแรงได้อย่างคล่องแคล่วและ                       
ประสานสัมพันธ์กัน 
   7.6 นักเรียนมีประสบการณ์การเล่นกีฬาตามความสามารถและเกิดความภาคภูมิใจในศักยภาพ                       
ของตนเอง 
  7.7 นักเรียนช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ 
 
 
ลงช่ือ                    ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวอารียา  ค้าสุกร) 
           หัวหน้าโครงการ                                                                    
 

 
       ลงช่ือ                              ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางสิรินภา   ยินดี) 
            รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    หนูน้อย คนเก่ง 
ลักษณะโครงการ     ใหม่       

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 1 พัฒนาคุณภาพผู ้เร ียนตามมาตรฐานการศ ึกษา                      

ขั้นพื้นฐานเทียบเคียงสู่มาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา            มาตรฐานท่ี 1 ( ตบช. 1.2. 1.4 )  

และมาตรฐานท่ี 3 ( ตบช. 3.1 3.2 3.3 ) 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวกาญจนิจ ดอกสันเทียะ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – เมษายน 256๙ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล 

เด็กปฐมวัยเป็นช่วงวัยท่ีมีความสำคัญในการส่งเสริมพัฒนาการอย่างเป็นองค์รวม เนื่องจากสมองของ
เด็กได้รับการสร้างและพัฒนาอย่างรวดเร็ว การพัฒนาเด็กในช่วงนี้จะเป็นรากฐานสำคัญของการเรียนรู้และ
พัฒนาตลอดชีวิต แผนการศึกษาแห่งชาติ มิทิศทางการจัดการศึกษา พัฒนาศักยภาพและขีดความสามรถของ
คนไทยทุกช่วงวัยให้เต็มตามศักยภาพ สามารถแสวงหาความรู้และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
โดยการขับเคลื่อนภายใต้ ชีวิต โดยการขับเคลื่อนภายใต้วิสัยทัศน์คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับแนวทางจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตามเป้าหมายหลักของการ
พัฒนาการศึกษาของประเทศไทย คือการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ  ด้วยกระบวนการเรียนรู้ 
ความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคมการเรียนรู้ และปัจจัย
เกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2553) มุ่งเน้น
ทักษะการคิด การใช้ภาษาในการสื่อสาร และการแก้ปัญหา ปลูกฝังเจตคติที ่ดี  ต่อการเรียนรู้และการใช้ 
คณิตศาสตร์ การส่ือสารในชีวิตประจำวันอย่างสร้างสรรค์ เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีความรู้และทักษะพื้นฐาน
ในการดูแลตนเอง สิ่งแวดล้อมได้อย่างเหมาะสมตามวัย และทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกใน
ปัจจุบัน      

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ให้ความสำคัญในการอบรมเล้ียงดูเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 
6 ปีบริบูรณ์ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ สังคมและ
สติปัญญา  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ท่ีสนองต่อธรรมชาติ และพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็มตาม
ศักยภาพ  ได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างมีความสุข ผ่านการเล่นอย่างมีความหมาย ได้ลงมือปฏิบัติ
ผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลายในสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และเหมาะสมกับวัย เพื่อสร้างรากฐานคุณภาพ
ชีวิต ให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ซึ่งพัฒนาการด้านสติปัญญานั้น มีความสำคัญเป็นการสรา้ง
พื้นฐานทักษะที่สำคัญต่าง ๆ นำไปสู่การประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีพัฒนาการทาง
สติปัญญาของเพียเจต์ (Jean Piaget, 1969) กล่าวว่า การเรียนรู้ของเด็กเป็นไปตามพัฒนาการทางสติปัญญา 
ซึ่งจะมีพัฒนาการตามลำดับข้ันเป็นไปตามวัย การจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กในช่วงท่ีเด็กกำลัง
พัฒนาโดยยึดเด็กเป็นศูนย์การเรียนรู้ สามารถช่วยให้เด็กพัฒนาได้อย่างรวดเร็ว 
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  ดังนั้น โรงเรียนพญาไท จึงได้ดำเนินการจัดโครงการ หนูน้อยคนเก่ง ขึ้นอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้นักเรียน
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายบูรณาการผ่านการเล่น ได้รับ
ประสบการณ์ตรง สนุกกับการเรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัว ผ่านการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้ฝึกฝนทักษะการคิด 
การแก้ไขปัญหา และการใช้ภาษาในการส่ือสาร จัดกิจกรรมพัฒนาทางสติปัญญา ท่ีเน้นการเรียนรู้ด้วยการลง
มือปฏิบัติ ซึ่งเด็กสามารถสร้างความรู้ได้เองโดยใช้กระบวนการสร้างสรรค์การเรียนรู้ ผ่านการกระทำของตน  
โดยเน้นเด็กเป็นศูนย์กลาง และเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงออกถึงความคิด ความสามารถและความถนัดของ
ตนเอง  เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข นำไปสู่การพัฒนาอย่างเป็นองค์รวมซึ่งประกอบด้วย ๔ กิจกรรม ดังนี้ 
 1. กิจกรรมภาษาพาสนุก 
 2. กิจกรรมคณิตศาสตร์หรรษา 
 3. กิจกรรม UNPLUGGED CODING  

4. STEM ให้เต็ม STEAM 
2. วัตถุประสงค ์

 2.1 นักเรียนกล้าพูดกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมตามวัย มีความภาคภูมิใจในผลงานและ
ความสามารถของตนเองและผู้อื่น 
 2.2 นักเรียนสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นฟังได้   
 2.3 นักเรียนอ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียนตัวอักษรและคำ อย่างมีความหมาย 
 2.4 นักเรียนมีความคิดรวบยอด เกิดทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ เปรียบเทียบความ
แตกต่างและความเหมือนของส่ิงต่าง ๆ จำแนก จับคู่ และจัดกลุ่มต่าง ๆ ตามลักษณะ เรียงลำดับส่ิงของ
หรือเหตุการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
 2.5 นักเรียนสามารถคิดแก้ปัญหา ลองผิดลองถูก ระบุปัญหาสร้างทางเลือกและเลือกวิธีแก้ปัญหา
ด้วยตนเองได้ 
 2.6 นักเรียนสามาถถ่ายทอดจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ผ่านผลงานศิลปะ ท่าทาง                                  
และการเคล่ือนไหวได้ 
 2.7 นักเรียนให้ความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 2.8 นักเรียนมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามแผนท่ีวางไวไ้ด้ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 98 กล้าพูดกล้าแสดงออก มีความภูมิใจในผลงานและความสามารถ
ของตนเองและผู้อื่น 
 3.1.2 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 95 สามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นฟังได้ 
 3.1.3 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 96 สามารถอ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียนตัวอักษรและคำ 
ส่ือความหมายได้ 
 3.1.4 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 80 มีความสารถในการคิดรวบยอด เกิดทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ 
 3.1.5 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 95 สามารถคิดแก้ปัญหาลองผิดลองถูก ระบุปัญหาสร้างทางเลือกและ
เลือกวิธีแก้ปัญหาด้วยตนเองได้ 
 3.1.6 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 98 สามารถถ่ายทอดจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ผ่านผลงาน
ศิลปะท่าทาง และการเคล่ือนไหว 
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 3.1.7 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 92 ให้ความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 3.1.8 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว้ได้ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนกล้าพูดกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมตามวัย มีความภาคภูมิใจในผลงานและความ
สามรถของตนเองและผู้อื่น 
 3.2.2 นักเรียนสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นฟังได้ 
 3.2.3 นักเรียนอ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียนตัวอักษรและคำ อย่างมีความหมาย 
 3.2.4 นักเรียนมีความสามารถในการคิดรวบยอด เกิดทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์
เปรียบเทียบความแตกต่างและความเหมือนของส่ิงต่าง ๆ จำแนก จับคู่ และจัดกลุ่มต่าง ๆ ตามลักษณะ 
เรียงลำดับส่ิงของหรือเหตุการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
 3.2.5 นักเรียนสามารถคิดแก้ปัญหาด้วยการลองผิดลองถูก ระบุปัญหาสร้างทางเลือกและเลือก               
วิธีแก้ปัญหาด้วยตนเองได้ 
 3.2.6 นักเรียนสามาถถ่ายทอดจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ผ่านผลงานศิลปะ ท่าทาง                           
และการเคล่ือนไหวได้ 
 3.2.7 นักเรียนให้ความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 3.2.8 นักเรียนมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว้ได้ 

 
4. วิธีการดำเนินงาน 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 256๘ - กาญจนิจและคณะ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - กาญจนิจและคณะ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. 2568 - กาญจนิจและคณะ 
4. ดำเนินการตามแผน ก.ค. 2568 30,000 กาญจนิจและคณะ 
กิจกรรมที่ 1 ภาษาพาสนุก    
1 วางแผนและเขียนโครงการขออนุมัติ มิ.ย. 2568  กาญจนิจและคณะ 
2 ขออนุมัติโครงการและประชุมช้ีแจง 

คณะครูเพื่อกำหนดรูปแบบการจัด
กิจกรรมและแต่งต้ังคณะกรรมการ 

มิ.ย. 25๖8  กาญจนิจและคณะ 

3 ดำเนินงานตามโครงการ 
-นักเรียนร่วมกิจกรรมสนทนาเล่าข่าว  
นำข้อมูลข่าวสารมาเล่าหน้าช้ันเรียนและ
สนทนาโต้ตอบเกี่ยวกับเรื่องท่ีฟัง 
-จัดกิจกรรม ธนาคารคำ นักเรียนเลือก
วาดภาพ ขีดเขียนตัวอักษรหรือคำ ตาม
ความสนใจอย่างอิสระ และหยอดสะสม
ลงในกล่องธนาคารคำ 

ส.ค. 2568 -
เม.ย. 2569 

 กาญจนิจและคณะ 

4 กำกับ ติดตาม 
-นิเทศการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม 

ส.ค. 2568 -
เม.ย. 2569 

 รองผู้อำนวยการฝ่าย
วิชาการ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5 ประเมินผลการดำเนินโครงการ 

-แบบประเมินผล 
เม.ย. 2569  กาญจนิจและคณะ 

6 รายงานผลโครงการ 
-สรุปรายงานโครงการเป็นรูปเล่ม 
 

เม.ย. 2569  กาญจนิจและคณะ 

กิจกรรมที่ 2 คณิตศาสตร์หรรษา    
1 วางแผนและเขียนโครงการขออนุมัติ มิ.ย. 2568  กาญจนิจและคณะ 
2 ขออนุมัติโครงการและประชุมช้ีแจง 

คณะครูเพื่อกำหนดรูปแบบการจัด
กิจกรรมและแต่งต้ังคณะกรรมการ 

มิ.ย. 2568  กาญจนิจและคณะ 

3 ดำเนินงานตามโครงการ 
-จัดศูนย์การเรียนรู้คณิตศาสตร์ตาม
หัวข้อเรื่องของแต่ละระดับช้ันประจำ
สัปดาห์ 

ส.ค. 2568 -
เม.ย. 2569 

 กาญจนิจและคณะ 

4 กำกับ ติดตาม 
-นิเทศการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม 

ส.ค. 2568 -
เม.ย. 2569 

 รองผู้อำนวยการฝ่าย
วิชาการ 

5 ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
-แบบประเมินผลการดำเนินโครงการ 

เม.ย. 2569  กาญจนิจและคณะ 

6 รายงานผลโครงการ 
-สรุปรายงานโครงการเป็นรูปเล่ม 
 

เม.ย. 2569  กาญจนิจและคณะ 

กิจกรรมที่ 3 UNPLUGGED CODING    
1 วางแผนและเขียนโครงการขออนุมัติ มิ.ย. 2568  กาญจนิจและคณะ 
2 ขออนุมัติโครงการและประชุมช้ีแจง 

คณะครูเพื่อกำหนดรูปแบบการจัด
กิจกรรมและแต่งต้ังคณะกรรมการ 

มิ.ย. 2568  กาญจนิจและคณะ 

3 ดำเนินงานตามโครงการ 
-จัดศูนย์การเรียนรู้คณิตศาสตร์ตาม
หัวข้อเรื่องของแต่ละระดับช้ันประจำ
สัปดาห์ 

ส.ค. 2568 -
เม.ย. 2569 

 กาญจนิจและคณะ 

4 กำกับ ติดตาม 
-นิเทศการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม 

ส.ค. 2568 -
เม.ย. 2569 

 รองผู้อำนวยการฝ่าย
วิชาการ 

5 ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
-แบบประเมินผลการดำเนินโครงการ 

เม.ย. 2569  กาญจนิจและคณะ 

6 รายงานผลโครงการ 
-สรุปรายงานโครงการเป็นรูปเล่ม 

เม.ย. 2569  กาญจนิจและคณะ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

กิจกรรมที่ 4 STEM ให้เต็ม STEAM    
1 วางแผนและเขียนโครงการขออนุมัติ มิ.ย. 2568  กาญจนิจและคณะ 
2 ขออนุมัติโครงการและประชุมช้ีแจง 

คณะครูเพื่อกำหนดรูปแบบการจัด
กิจกรรมและแต่งต้ังคณะกรรมการ 

มิ.ย. 2568  กาญจนิจและคณะ 

3 ดำเนินงานตามโครงการ 
-จัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ STEM 
ในหัวข้อเรื่องของแต่ละระดับช้ันประจำ
สัปดาห์ อย่างน้อย 1 หน่วยการเรียนรู ้
-จัดกิจกรรมฐานการเรียนรู้บูรณาการ 
STEM 

ส.ค. 2568 -
เม.ย. 2569 

 กาญจนิจและคณะ 

4 กำกับ ติดตาม 
-นิเทศการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม 

ส.ค. 2568 -
เม.ย. 2569 

 กาญจนิจและคณะ 

5 ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
-แบบประเมินผลการดำเนินโครงการ 

เม.ย. 2569  กาญจนิจและคณะ 

6 รายงานผลโครงการ 
-สรุปรายงานโครงการเป็นรูปเล่ม 

เม.ย. 2569  กาญจนิจและคณะ 

 
5. งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ 30,000  บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมภาษาพาสนุก 1.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 80 กล้าพูด
กล้าแสดงออกมีความภาคภูมิใจใน
ผลงานและความสามารถของตนเองและ
ผู้อื่น 
2.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 สามารถ
สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นฟังได้ 
3.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 สามารถ
อ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียน
ตัวอักษรและคำ ส่ือความหมายได้ 

-สังเกตและประเมิน
พัฒนาการ 
-สังเกตและประเมิน
กิจกรรมสนทนาเล่า
ข่าว 
-สังเกตพฤติกรรมการ
เข้าร่วมกิจกรรม
ธนาคารคำ 
-บันทึกนิทาน 
ครอบครัวนักอ่าน 

-แบบประเมิน
พัฒนาการ 
-แบบประเมินกิจกรรม
สนทนาเล่าข่าว 
-ความถ่ีในการเข้าร่วม
กิจกรรมธนาคารคำ 
-สมุดบันทึกนิทาน 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

4.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 ให้ความ
สนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

กิจกรรมคณิตศาสตร์หรรษา 1.นักเรียนมีความสามารถในการคิดรวบ
ยอด เกิดทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ เปรียบเทียบความแตกต่าง
และความเหมือนของส่ิงต่าง ๆ จำแนก 
จับคู่ และจัดกลุ่มต่าง ๆ ตามลักษณะ 
เรียงลำดับส่ิงของหรือเหตุการณ์ได้อย่าง
เหมาะสม 
2.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 ให้ความ
สนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-สังเกตและประเมิน
พัฒนาการ 
-สังเกตและประเมิน
ทักษะทางคณิตศาสตร์ 

-แบบประเมิน
พัฒนาการ 
-แบบประเมินทักษะ
คณิตศาสตร์ 

กิจกรรม UNPLUGGED 
CODING 

1.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 สามารถ
อ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียน
ตัวอักษรและคำ ส่ือความหมายได้ 
2.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 สามารถ
คิดแก้ปัญหาลองผิดลองถูก ระบุปัญหา
สร้างทางเลือกและเลือกวิธีแก้ปัญหา
ด้วยตนเองได้ 

-สังเกตและประเมิน
พัฒนาการ 
-สังเกตและประเมินคิด
แก้ปัญหาลองผิดลอง
ถูก ระบุปัญหาสร้าง
ทางเลือกและเลือกวิธี
แก้ปัญหาด้วยตนเอง 

-แบบประเมิน
พัฒนาการ 
-แบบประเมินทักษะ
คิดแก้ปัญหาลองผิด
ลองถูก ระบุปัญหา
สร้างทางเลือกและ
เลือกวิธีแก้ปัญหาด้วย
ตนเอง 
 

กิจกรรม STEM 1.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 80 กล้าพูด
กล้าแสดงออกมีความภาคภูมิใจใน
ผลงานและความสามารถของตนเองและ
ผู้อื่น 
2.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 สามารถ
สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นฟังได้ 
3.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 สามารถ
อ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียน
ตัวอักษรและคำ ส่ือความหมายได้ 
4.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 ให้ความ
สนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-สังเกตและประเมิน
พัฒนาการ 
-สังเกตพฤติกรรมการ
เข้าร่วมกิจกรรม 
-สังเกตและประเมินคิด
แก้ปัญหาลองผิดลอง
ถูก ระบุปัญหาสร้าง
ทางเลือกและเลือกวิธี
แก้ปัญหาด้วยตนเอง 

-แบบประเมิน
พัฒนาการ 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

5.นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 สามารถ
คิดแก้ปัญหาลองผิดลองถูก ระบุปัญหา
สร้างทางเลือกและเลือกวิธีแก้ปัญหา
ด้วยตนเองได้ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนกล้าพูดกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมตามวัย มีความภาคภูมิใจในผลงานและ
ความสามารถของตนเองและผู้อื่น 
 7.2 นักเรียนสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นฟังได้   
 7.3 นักเรียนอ่านภาพ สัญลักษณ์ วาดภาพ ขีดเขียนตัวอักษรและคำ อย่างมีความหมาย 
 7.4 นักเรียนมีความคิดรวบยอด เกิดทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ เปรียบเทียบความ
แตกต่างและความเหมือนของสิ่งต่าง ๆ จำแนก จับคู่ และจัดกลุ่มต่าง ๆ ตามลักษณะ เรียงลำดับสิ่งของหรือ
เหตุการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
 7.5 นักเรียนสามารถคิดแก้ปัญหา และตัดสินใจในเรื่องง่าย ๆ ได้  
 7.6 นักเรียนสามาถถ่ายทอดจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ผ่านผลงานศิลปะ ท่าทาง และ 
การเคล่ือนไหวได้ 
 7.7 นักเรียนให้ความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 7.8 นักเรียนมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว้ได้ 

 
 

 

                                      
 
 
 

 
ลงช่ือ                    ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวกาญจนิจ ดอกสันเทียะ) 
            หัวหน้าโครงการ 

 
     ลงช่ือ                ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางสิรินภา   ยินดี) 
           รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ช่ือโครงการ   เพิ่มผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) 
     ปีการศึกษา 256๘ 
ลักษณะโครงการ             ใหม่                   
   ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน                             บริหารงานวิชาการ         บริหารงานบุคคล 
                                     บริหารงานงบประมาณ     บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพป.กทม. ข้อท่ี 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
  วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน         ข้อท่ี 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา         มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ            นางสาวสุวรรณา แย้มอรุณ 
ระยะเวลาดำเนินงาน         ๑ กรกฎาคม 256๘ –  30 เมษายน 256๙ 
 
1.  หลักการและเหตุผล   
  ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2574 ได้กำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษา 
ภายใต้ 6 ยุทธศาสตร์หลัก โดยเฉพาะยุทธศาสตร์ที่ 3 เรื่องการพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ ซึ่งข้อ 3.2 ได้มุ่งเน้นให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะตาม
มาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ รวมถึงสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ ทั้งนี้ หนึ่งใน
ตัวชี้วัดสำคัญของยุทธศาสตร์ดังกล่าว คือ การเพิ่มจำนวนนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไปในแต่ละวิชา 
  โรงเรียนพญาไทตระหนักถึงความสำคัญของนโยบายดังกล่าวและมุ ่งมั ่นในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของนักเรียน จึงได้ดำเนินโครงการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ขึ้น โดย
จากผลการทดสอบ O-NET ในปีการศึกษา 256๗ ที่ผ่านมา พบว่านักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของ
โรงเรียนมีผลการทดสอบสูงกว่าระดับประเทศในทุกรายวิชา 
  เพื่อให้เกิดการพัฒนาต่อเนื่องและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้ดียิ ่งขึ ้น ในปี
การศึกษา 256๘ กลุ่มบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพญาไทจึงได้จัดทำโครงการยกระดับสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนในการทดสอบ O-NET โดย
ต้ังเป้าหมายให้ค่าเฉล่ียคะแนนในแต่ละวิชาเพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 3 ซึ่งโครงการนี้จะช่วยส่งเสริมศักยภาพ
การเรียนรู้ของนักเรียนให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะท่ีจำเป็นสำหรับการศึกษาต่อและการดำเนินชีวิต
ต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  วัตถุประสงค์   
    1. เพื่อเพิ่มผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
3.  เป้าหมาย   
  3.1  เชิงปริมาณ   
   นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติ (O-NET)  สูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3   
ในวิชาภาษาไทย, คณิตศาสตร์, วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
 3.2  เชิงคุณภาพ   
   นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูงขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีท่ีผ่านมา  
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4.  ข้ันตอนการดำเนินงาน / กิจกรรม / เวลา 
ท่ี งาน / กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ กรกฎาคม 2568 - นางสาวสุวรรณา  แย้มอรุณ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ กรกฎาคม 2568  - ฝ่ายวิชาการ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ กรกฎาคม 2568 - คณะครูสายช้ัน ป.6 
4. ดำเนินการตามแผน สิงหาคม 2568 50,000 คณะครูสายช้ัน ป.6 
 
กิจกรรมที่ 1 สอนเสริมเติมเต็ม 
 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

โดยสอดแทรกแนวข้อสอบ 
O-NET ตามแนวTest Blue 
Print และตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตรแกนกลางของ 4 
วิชาหลักท่ีใช้ในการสอบ 

กรกฎาคม 256๘ – 
มีนาคม 256๙ 

- ครูผู้สอน  
สายช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
กิจกรรมที่ 2 เตรียมพร้อมสู่ O-NET 
 จัดกลุ่มนักเรียนเพื่อพัฒนา

ตามศักยภาพของนักเรียน 
แบ่งเป็น 3 ระดับ คือ กลุ่ม
เก่ง กลุ่มกลาง กลุ่มต้องการ
ความช่วยเหลือ 

ธันวาคม 256๘ - ครูผู้สอน  
สายช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
กิจกรรมที่ 3 พิชิต O-NET 
 จัดสอนเสริมพัฒนาศักยภาพ

ของนักเรียน 
(เวลา 7.30 น. - 8.20 น.) 

ธันวาคม 256๘ – 
มีนาคม 256๙ 

- ครูผู้สอนวิชา 
ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ 

 
กิจกรรมที่ 4 สอบ Pre O-NET 
 จัดการทดสอบ Pre O-NET 

เสมือนจริงเพื่อดูผลการ
ทดสอบของนักเรียนและจัด
กลุ่มการเรียนใหม่เพื่อกระตุ้น
นักเรียนให้เกิดความ
ขวนขวายในการเรียนรู ้

มกราคม 256๙ - ครูผู้สอน  
สายช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
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ท่ี งาน / กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
โค้งสุดท้ายก่อนสอบ 
 จัดสอนเสริมในวันเสาร์ให้แก่

นักเรียนท่ีสนใจ และขาด
แคลนทุนทรัพย์ท่ีจะไปเรียน
ในโรงเรียนกวดวิชา 

กุมภาพันธ์ 256๙ – 
มีนาคม 256๙ 

 ครูผู้สอนวิชา 
ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ 

 
กิจกรรมที่ 6 สอบ O-NET 
 สอบ O-NET กุมภาพันธ์ 256๙ - สทศ. 

กิจกรรมที่ 7 ยินดีกับความสำเร็จ 
 - การมอบเงินรางวัลให้

นักเรียนท่ีมีผลการสอบ  
O-NET เต็ม 100 คะแนน  
- จัดทำป้ายประกาศเพื่อ
แสดงความยินดีกับนักเรียนท่ี
สอบได้คะแนนเต็ม 100 
คะแนน /คะแนนสูงสุดของ
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้

มีนาคม 256๙ - ฝ่ายบริหาร 

5. ประเมินผลการดำเนินงาน
ของโครงการ 

มีนาคม 256๙ - หัวหน้าโครงการ 

6. สรุปผลและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

เมษายน 256๙ - หัวหน้าโครงการ 

 
5. งบประมาณทั้งโครงการ  50,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6.  การประเมินผล   

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ 
ประเมินผล 

กิจกรรมสอนเสริม
เติมเต็ม 

นักเรียนร้อยละ 80 
มีความพึงพอใจต่อโครงการ
ยกระดับคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้และผลการทดสอบO-NET 
256๘  

ประเมินความ 
พึงพอใจของนักเรียน 

 

แบบประเมิน  
 

กิจกรรมเตรียมพร้อม
สู่ O-NET 

โครงการดำเนินไปตามปฏิทิน
และแผนการปฏิบัติงานท่ีวางไว้  

การนิเทศติดตาม
โครงการ 

แบบการนิเทศโครงการ  
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กิจกรรมพิชิต O-NET นักเรียนมีความรู้ ความ เข้าใจ
เนื้อหาสาระ 4 กลุ่ม สาระหลัก
เพิ่มมากขึ้น  

ตรวจสอบจากการ 
ประเมินและการร่วม

กิจกรรม/ 
ใบกิจกรรม 

แบบประเมิน/ใบกิจกรรม  
 

กิจกรรมโค้งสุดท้าย
ก่อนสอบ 

ใช้งบประมาณอย่าง เพียงพอ
และเกิด ประโยชน์สูงสุด  

จัดทำรายงาน
โครงการ 

แบบรายงานผลโครงการ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) เพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับปี
ท่ีผ่านมา  และนักเรียนสามารถนำผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ไปใช้ศึกษาต่อในระดับ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ได้อย่างเต็มความสามารถและเกิดความภาคภูมิในในตนเอง 
 
 
 

ลงช่ือ                               .ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวสุวรรณา  แย้มอรุณ) 
               หัวหน้าโครงการ 

ลงช่ือ                                          ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสิรินภา  ยินดี) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 

 
 

ลงช่ือ                                  ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นางพีรานุช  ไชยพิเดช) 
                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ช่ือโครงการ      เพิ่มผลสัมฤทธิ์การทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ลักษณะโครงการ            ใหม่                       ต่อเนื่อง                            
กลุ่มงาน                     บริหารงานวิชาการ              บริหารงานบุคคล   
                               บริหารงานงบประมาณ           บริหารท่ัวไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ข้อท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
สนองนโยบาย  สพฐ. ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.            ข้อท่ี 2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของ

ประเทศ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน        ข้อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเทียบ

เทียบเคียงสู่มาตรฐานสากล 
 ข้อท่ี 1 ส่งเสริมพัฒนาใหผู้เรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ ศิลปะ ดนตรี 

นาฏศิลป์ กีฬา และนันทนาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

   ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม     นางสาวอัจฉรา  โพธิ์สุวรรณ 
ระยะเวลาดำเนินงาน           พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการโดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายในการปฏิรูป
หลักสูตรและการเรียนการสอน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551   ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ จุดเน้นการปฏิรูปการศึกษา  6  จุดเน้น  โดยเฉพาะจุดเน้น
ท่ี ๒.ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

เนื ่องจากการวัดและประเมินผล เป็นเครื่องมือในการสะท้อนคุณภาพของการจัดการเรียนรู้ เพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ในระดับประถมศึกษาปีท่ี 3 คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดให้มีการ
การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ด้านภาษาไทย และด้านคณิตศาสตร์ จากการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน (NT) ปีการศึกษา 2567 ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนพญาไท  พบว่า นักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนพญาไท มีผลสัมฤทธิ์ในแต่ละด้านดังนี้ ด้านภาษาไทย ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละ  
67.30 ด้านคณิตศาสตร์ ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละ 63.05 รวมความสามารถท้ัง 2 ด้าน ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละ 
65.17    

 ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์คะแนนในด้านด้านภาษาไทย และด้านคณิตศาสตร์ คะแนนเฉล่ียสูงกว่าคะแนนเฉล่ีย
ระดับสังกัดย่อย ระดับจังหวัด ระดับศึกษาธิการภาค ระดับสังกัดและระดับประเทศ ผลการสรุปรายงานของ
โรงเรียนปีการศึกษา 2567 ด้านภาษาไทย สาระที่ 4 หลักการใช้ภาษาไทย มาตรฐาน ท 4.1 ข้อ 3 ป.3/5 
แต่งคำคล้องจองและคำขวัญ มีระดับคุณภาพ พอใช้ มีคะแนนร้อยละ 37.75 ข้อ 1 ป.3/2 ระบุชนิดและ
หน้าที่ของคำในประโยคมีคะแนนร้อยละ 49.77  และด้านคณิตศาสตร์ สาระที่ 2 การวัดและเรขาคณิต 
มาตรฐาน ค 2.1 ข้อ 4 ป.3/10 แสดงวิธีการหาคำตอบของโจทย์ปัญหาเกี่ยวกับน้ ำหนักที่มีหน่วยเป็น 
กิโลกรัมและกรัม เมตริกตันกับกิโลกรัม มีคะแนนร้อยละ 48.35 ดังนั้น สถานศึกษาจึงต้องดำเนินการเพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ในตัวชี้วัดนี้และตัวชี้วัดอื่นๆ ให้สูงยิ่งขึ้นกว่าปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
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2. วัตถุประสงค์  
1. เพื่อเพิ่มระดับผลสัมฤทธิ์การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  3  ให้สูงขึ้น 

จากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
2. เพื่อจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมนักเรียนก่อนการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 

 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) คะแนนเฉลี่ยด้านภาษาไทย 
และด้านคณิตศาสตร์ ในแต่ละด้านสูงกว่าค่าเฉล่ียระดับสังกัดย่อยและระดับประเทศ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียนได้พัฒนาทักษะด้านภาษาไทย และด้านคณิตศาสตร์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค.68 - นางสาวอัจฉรา 

โพธิ์สุวรรณ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค.68 - นางสาวอัจฉรา 

โพธิ์สุวรรณ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย.68 - นางสาวอัจฉรา   

โพธิ์สุวรรณ และคณะครู
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 

4. ดำเนินการตามแผน พ.ค.68 - มี.ค.69 30,000 
กิจกรรมที่ 1 สอนเสริมศักยภาพผู้เรียน   

 วิเคราะห์ผลการประเมิน ปีที ่ผ่านมา  
โดยค้นหามาตรฐาน ตัวชี ้วัด/เนื้อหา
สาระการเรียนรู้ท่ีต้องปรับปรุง 

มิ.ย.68 - 

 วิเคราะห์ข้อสอบ NT และนำผลการ
วิเคราะห์มาสอดแทรกองค์ความรู้ท่ี
นักเรียนสามารถนำมาใช้การประเมิน
คุณภาพผู้เรียน (NT) ในระหว่างวิชา
คณิตศาสตร์ ภาษาไทย แนะแนวและ
วิชา อ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 

พ.ค.68 - ก.พ.69 - 

 กิจกรรม คลินิกนายคำนวณ 
กิจกรรม หมอภาษา  

มิ.ย.68 – ก.พ.69 - 

 กิจกรรม สอนเสริมศักยภาพนอกเวลา
เรียน เวลา 07.30 – 08.20 น. วัน
จันทร์ - วันศุกร์ 

พ.ย.68 - ก.พ.69 - 

กิจกรรมที่ 2 จัดทำคลังความรู้/คลังข้อสอบ    
 

นางสาวอัจฉรา   
 จัดทำแบบฝึกเสริมทักษะ เพื่อเตรียม

ความพร้อมการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน (NT) 

พ.ค.68- ก.พ.69 - 



 

 

  57 
 

 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 จัดทำข้อสอบ การสอบ Pre Nt - 

Post Nt 
พ.ค.68- ก.พ.69 - โพธิ์สุวรรณ และคณะครู

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
 จัดทำข้อสอบคู่ขนาน ในการสอนเสริม

ศักยภาพ 
พ.ค.68- ก.พ.69 - 

กิจกรรมที่ 3 ดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
 สอบอ่าน เขียน เพื่อคัดกรองผู้เรียน มิ.ย.68 - 

 จัดสอบวัดความสามารถผู้เรียน มิ.ย.68 - 
 คัดกรองผู้เรียน กลุ่มไว้ใจ กลุ่มใส่ใจ 

กลุ่มห่วงใย เพื่อจัดสอนซ่อมเสริม 
มิ.ย.68 - 

กิจกรรมที่ 4 สร้างขวัญกำลังใจนักเรียน   
 จัดพิธีมอบเกียรติบัตรของรางวัลให้กับ

นักเรียนที ่สอบ Pre – NT ได้ 100 
คะแนนเต็ม และคะแนนสูงสุด  

ก.พ.68 - 

 มอบทุนการศึกษาให้นักเรียนท่ีสอบได้ 
100 คะแนนเต็ม ในการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน (NT) 

ก.พ.68 - 

กิจกรรมที่ 5 นิเทศการจัดการเรียนรู้   
 น ิ เทศการจ ัดการเร ียนร ู ้  โดยให้

ข้อเสนอแนะ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การ
จ ัดการเร ียนร ู ้ของคร ูผ ู ้สอนเสริม
ศักยภาพ โดยคณะผู้บริหาร หัวหน้า
สายชั้น หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ หัวหน้ากลุ ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

ธ.ค.68 – ก.พ.69 - 

5. ประ เม ินผลการดำ เน ิน ง านของ
โครงการ 

มี.ค.69 - 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.69 - 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ   30,000 บาท   
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 1 สอนเสริม
ศักยภาพผู้เรียน 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ัง 
2 ด้าน สูงขึ้น 

ทดสอบ แบบทดสอบการ
ประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน (NT) 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 2 จัดทำคลัง
ความรู้/คลังข้อสอบ 

ครูมีเครื่องมือสำหรับประเมิน
คุณภาพผู้เรียน 

ทดสอบ แบบบันทึกข้อมูล 

กิจกรรมท่ี 3 ดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

นักเรียนท่ีมีปัญหาด้านการคำนวณ
การอ่าน การเขียน ได้รับการ
ช่วยเหลือทุกคน  

1.แบบสัมภาษณ์  
แบบคัดกรอง (SDQ ) 
2.การทดสอบ 
3.การเย่ียมบ้าน 

1. แบบคัดกรอง 
(SDQ ) 
2. แบบทดสอบ 
3. แบบสัมภาษณ์
การเยี่ยมบ้าน 

กิจกรรมท่ี 4 สร้างขวัญ
กำลังใจนักเรียน  

ผู้เรียนมีผลคะแนนเต็ม 100 
คะแนน  

ทดสอบ แบบทดสอบการ
ประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน (NT)  

กิจกรรมท่ี 5 นิเทศการ
จัดการเรียนรู้ 

คณะครูได้รับการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

1.ประเมิน  
2.สังเกต 
 

1.แบบประเมิน 
2.แบบสังเกต 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  เพื่อเพิ่มระดับผลสัมฤทธิ์การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  3  
ปีการศึกษา 2568  มีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

7.2 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 มีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) คะแนนเฉล่ียด้าน
ภาษาไทย และด้านคณิตศาสตร์ ในแต่ละด้านสูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับสังกัดย่อยและระดับประเทศ 

7.3 นักเรียนได้พฒันาทักษะด้านภาษาไทย และด้านคณิตศาสตร์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและได้รับ
การดูแลอย่างท่ัวถึง   
 7.4 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร และมีทักษะความสามารถท่ีสอดคล้องกับ
ทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 รวมถึงการวางพืน้ฐานการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยและนำไปปฏิบัติ
ได้ 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาวอัจฉรา โพธิ์สุวรรณ) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางสิรินภา ยินดี) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 
 

                                 ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ช่ือโครงการ   ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบเพื่อประเมินความสามารถ           
             ในการอ่านของ ผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ลักษณะโครงการ             ใหม่                   
    ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน                              บริหารงานวิชาการ         บริหารงานบุคคล 
                                      บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพป.กทม. ข้อท่ี 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
  วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน         ข้อท่ี 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา         มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ            นางธนินท์ธร ชูแก้ว 
ระยะเวลาดำเนินงาน         พฤษภาคม 256๘ –  เมษายน 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล   
  กระทรวงศึกษาธิการโดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายในการปฏิรูป
หลักสูตรและการเรียนการสอน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ได้กำหนดยุทธศาสตร์ จุดเน้นการปฏิรูปการศึกษา ๖ จุดเน้น โดยเฉพาะจุดเน้น ท่ี 
๒ ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เนื่องจากการวัดและประเมินผล เป็น
เครื่องมือในการสะท้อนคุณภาพของการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ในระดับประถมศึกษาปีท่ี 
1 คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานได้กำหนดให้มีการจัดการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน 
(Reading Test : RT) ด้านการอ่านออกเสียงและการอ่านรู้เรื่อง จากการประเมินความสามารถด้านการอ่าน
ของผู้เรียน (Reading Test : RT) ปีการศึกษา 2567 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนพญาไท 
พบว่า ผลการประเมินการอ่านออกเสียงมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 88.82 สูงกว่าระดับประเทศ 8.54 ด้านการ
อ่านรู้เรื่องมีคะแนนเฉลี่ยนร้อยละ 81.68 สูงกว่าระดับประเทศ 4.52 รวมการประเมินทั้ง 2 ด้านมีคะแนน
เฉล่ีย 85.25 สูงกว่าระดับประเทศ 6.53 ในปีการศึกษาต่อไปสถานศึกษาต้องดำเนินการ เพิ่มผลสัมฤทธิ์การ
ประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: Rt) ให้สูงยิ่งขึ้นกว่าปีการศึกษาท่ีผ่านมา   
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อเพิ่มระดับผลสัมฤทธิ์การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test :  
RT) ช้ัน ประถมศึกษาปีท่ี 1 ให้สูงขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

2.2 เพื่อจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมนักเรียนก่อนการประเมินความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (Reading Test : RT) 
3. เป้าหมาย   
  3.1 เชิงปริมาณ  
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading 
Test : RT) คะแนนเฉล่ียด้านการอ่านออกเสียงและด้านการอ่านรู้เรื่อง ในแต่ละด้านสูงกว่าค่าเฉล่ียระดับ   
เขตพื้นท่ีและระดับประเทศ 
 3.2 เชิงคุณภาพ   
 นักเรียนได้พัฒนาความสามารถด้านการอ่านออกเสียงและการอ่านรู้เรื่อง ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. ข้ันตอนการดำเนินงาน / กิจกรรม / เวลา 
ท่ี งาน / กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม 6๘ - นางธนนิท์ธร ชูแก้ว 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 6๘ - นางธนนิท์ธร ชูแก้ว 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิถุนายน 6๘ - คณะครูสายช้ัน ป.1 
4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 6๘ - 

มีนาคม 6๙ 
30,000 คณะครูสายช้ัน ป.1 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
 วิเคราะห์ผลการประเมินปีท่ี

ผ่านมาโดยค้นหามาตรฐาน 
ตัวช้ีวัด/เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ท่ีต้องปรับปรุง 

มิ.ย.๖๘ - ครูผู้สอน  
สายช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

 วิเคราะห์แบบทดสอบวัด
ความสามารถด้านการอ่าน
ของผู้เรียน และนำผลการ
วิเคราะห์มาสอดแทรกองค์
ความรู้ท่ีนักเรียนสามารถ
นำมาใช้ในการประเมิน
ความสามารถในการอ่านออก
เสียงและอ่านรู้เรื่อง ใน
ระหว่างเรียนรายวิชา
ภาษาไทย ทักษะการอ่านคิด
วิเคราะห์เขียนและชุมนุม
ภาษาไทย 

พ.ค.๖8 - ก.พ.69  ครูผู้สอน  
สายช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

 กิจกรรมสอนเสริมศักยภาพ
นอกเวลาเรียนเวลา 07.30-
08.30 น. โดยครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยร่วมกับ
ครูสายช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 
จัดตารางสอนเสริมศักยภาพ
ด้านการอ่านออกเสียงและ
การอ่านรู้เรื่อง มีครูประจำ
ช้ันจะเป็นผู้สอนเสริม
ศักยภาพเป็นหลัก 

พ.ย.๖8- ก.พ.๖9  ครูผู้สอน  
สายช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

กิจกรรมที่ ๒ จัดทำคลังความรู้/คลังข้อสอบ 
 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ร่วมกับครูสายช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ร่วมกัน

พ.ย.๖8- ก.พ.๖9 - ครูผู้สอน  
สายช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 
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จัดทำบัญชีคำไทยพื้นฐาน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 และ
แบบฝึกพัฒนาทักษะการ
อ่าน จำนวน 4 ชุด 

กิจกรรมที่ 3 ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 คัดกรองผู้เรียนเพื่อแบ่งกลุ่ม

ผู้เรียนเป็นกลุ่มเก่ง กลาง 
อ่อน เพื่อจะได้ดูแลและเสริม
ให้ตรงตามศักยภาพของ
ผู้เรียน 

กรกฎาคม 2568 - ครูผู้สอน  
สายช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

5. ประเมินผลการดำเนินงาน
ของโครงการ 

มีนาคม 2569 - หัวหน้าโครงการ 

6. สรุปผลและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

เมษายน 2569 - หัวหน้าโครงการ 

 
5. งบประมาณทั้งโครงการ 30,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6. การประเมินผล   

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ 
ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 1 
สอนเสริม 
ศักยภาพผู้เรียน 

ผลสัมฤทธิ์การประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (Reading Test : RT) ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ให้สูงขึ้นจาก
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา โดยมี
คะแนนเฉล่ียด้านการอ่านออก
เสียงและด้านการอ่านรู้เรื่อง ใน
แต่ละด้านสูงกว่าค่าเฉล่ียระดับ
เขตพื้นท่ีและระดับประเทศ 

ทดสอบ แบบประเมินความสามารถ
ด้าน การอ่านของผู้เรียน 
(Reading Test : RT) 

กิจกรรมท่ี ๒ 
จัดทำคลัง 
ความรู้/คลังข้อสอบ 

ครูมีเครื่องมือสำหรับประเมนิ 
คุณภาพผู้เรียน 

ทดสอบ แบบบันทึกข้อมูล 

กิจกรรมท่ี ๓ ดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 

นักเรียนท่ีมีปัญหาด้านการอ่าน
ออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง 
ได้รับการ ช่วยเหลือทุกคน 

1. ทดสอบการอ่าน 
ฝึกพัฒนาทักษะการ
อ่านออกเสียง อ่าน
จับใจความ 

1.แบบทดสอบการอ่าน 
2. แบบฝึกพัฒนาทักษะ
การอ่าน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน 
(Reading Test : RT) คะแนนเฉล่ียด้านการอ่านออกเสียงและด้านการอ่านรู้เรื่อง ในแต่ละด้านสูงกว่าค่าเฉล่ีย
ระดับเขตพื้นท่ีและระดับประเทศ 
 7.2นักเรียนได้พัฒนาความสามารถด้านการอ่านออกเสียงและการอ่านรู้เรื่อง ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

ลงช่ือ                               ผู้เสนอโครงการ 
         ( นางธนินท์ธร ชูแก้ว ) 
               หัวหน้าโครงการ 

ลงช่ือ                                          ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสิรินภา ยินดี) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   

 
 
 

ลงช่ือ                                  ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ     ใหม่       

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ               บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี ๓  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
                                   มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 
                                                    เป็นสำคัญ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวนิตยา กายฤทธิ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – มีนาคม 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนดนโยบายและจุดเน้นการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ   
โดยได้นำเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) ในด้านการเสริมสร้างศักยภาพและ
ทรัพยากรมนุษย์ ที ่มุ ่งให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และ       
ยึดเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มีวัตถุประสงค์ของการปฏิรูป
การศึกษา ภายใต้แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา คือ 1) ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2) ลดความเหล่ือมล้ำ            
ทางการศึกษา 3) มุ่งความเป็นเลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 4) ปรับปรุงระบบ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ในระดับประถมศึกษากำหนดหลักการให้ครูและผู้เรียนสร้างกระบวนการ
เรียนรู้ร่วมกัน และจัดการเรียนรู้แบบองค์รวม จัดแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ โดยมีจุดเน้น เช่น 
ในการเรียนภาษาไทย เน้นเพื่อการสื่อสาร และใช้เป็นเครื่องมือเพื่อเรียนวิชาอื่น เรียนรู้ด้วยวิธีการ Active 
Learning เน้นพัฒนาทักษะกระบวนการคิด การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง สถานการณ์จำลอง กิจกรรม     
การเรียนรู้จากปัญหาและการลงมือปฏิบัติ ครูและนักเรียนสามารถใช้ Digital เป็นเครื่องมือแห่งการเรียนรู้ 
สามารถเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา และเรียนรู้อย่างมีความสุข   

จากนโยบายดังกล่าวมีจุดเน้นและให้ความสำคัญในการจัดกระบวนการเรียนรู้ในรายวิชาภาษาไทย      
โดยกำหนดเป็นจุดเน้นสำคัญที่จะช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้วิชา
อื่นๆ และนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ ซึ่งในปีการศึกษา 256๖ ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในรายวิชาภาษาไทย 
โรงเรียนพญาไทเมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 256๗ มีค่าเฉลี่ยเพิ่มสูงขึ้นในบางระดับชั้น ผลการทดสอบ
ระดับชาติ (O – NET) มีค่าเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศและระดับเขตพื้นท่ี แต่ในบางมาตรฐานการเรียนรู้ยังมีจุด
ที่ควรได้รับการพัฒนาให้มากขึ้น ส่วนของคะแนนการสอบการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading 
Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ยังคงต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง รวมไปถึงการพัฒนาเพื่อเตรียม
ความพร้อมของผู้เรียนในการสอบ NT และการปลูกฝังและพัฒนาทักษะในด้านภาษาไทยของผู้เรียน   ในด้าน
การอ่าน การเขียน การฟัง การดู การพูด หลักภาษา และวรรณคดีวรรณกรรม ให้ผู ้เรียนได้เกิดความรู้      
ความเข้าใจ เห็นความสำคัญในการนำไปใช้ในการส่ือสาร และเกิดความรักความหวงแหนในภาษาประจำชาติ
ของตน 
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จากเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนพญาไทได้ตระหนักถึงความสำคัญและเล็งเห็นประโยชน์อันสูงสุดที่จะ
เกิดขึ้นแก่ผู้เรียน ซึ่งนับเป็นหัวใจสำคัญยิ่งของโรงเรียน จึงได้จัดทำโครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ในรายวิชาภาษาไทยให้สูงขึ้น โดยการพัฒนาครูผู้สอนให้มีการ
จัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning พัฒนาสื่อและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทั ้งยังให้มีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในรายวิชาภาษาไทยในการแข่งขันทักษะทางภาษาไทยทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา รวมไปถึงกิจกรรมในวันสำคัญทางภาษาไทย เพื่อปลูกฝังและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรักษ์ภาษา 
อันเป็นภาษาประจำชาติ และนักเรียนมีความสามารถในการใช้ภาษาประจำชาติไปใช้ในการดำรงชีวิต
ประจำวันอันเป็นทักษะท่ีสำคัญในศตวรรษท่ี 21 

 
3. วัตถุประสงค ์

3.1  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยให้สูงขึ้น 
3.2  เพื่อยกระดับผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  

การประเมินความสามารถในการอ่านและการเขียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
๒.๓ เพื่อยกระดับผลการประเมินคุณภาพการศึกษา (NT) ด้านภาษา ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3    

และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ให้มีคะแนนเฉลี่ยสูง
กว่าระดับประเทศและมีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ ๕๐ 

๒.๔ เพื่อพัฒนาครูผู้สอนภาษาไทยให้สามารถพัฒนาสื่อและออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยวิธีการ Active Learning และรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที ่สอดคล้องกับการเรียนรู้        
ในศตวรรษท่ี 21 

 
4. เป้าหมาย 

4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
          ๓.๑.๑  ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาไทย ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 1  - 6             
แต่ละระดับช้ันมีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ 75 ขึ้นไป 
          ๓.๑.๒  ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  
การประเมินความสามารถในการอ่านและการเขียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 มีพัฒนาการคะแนนเฉล่ีย
สูงขึ้น 

๓.๑.๓  ผลการประเมินคุณภาพทางการศึกษา (NT) วิชาภาษาไทย และผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 256๗ 
 3.1.4  ครูผู้สอนภาษาไทยร้อยละ 80 สามารถพัฒนาส่ือและออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้     
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยวิธีการ Active Learning และรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับการเรียนรู้      
ในศตวรรษท่ี 21 

4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
          ๓.๒.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6  
ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี และระดับประเทศ มีพัฒนาการสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
          3.2.2  ครูผู้สอนภาษาไทยให้สามารถพัฒนาสื่อและออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญด้วยวิธีการ Active Learning และรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 ได้อย่างมีคุณภาพ 
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5. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 256๘ - นางสาวนิตยา  กายฤทธิ์ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 256๘ - นางสาวนิตยา  

กายฤทธิ์และคณะครู
กลุ่มสาระฯ 

3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 256๘ - นางสาวนิตยา  
กายฤทธิ์และคณะครู
กลุ่มสาระฯ 

4. ดำเนินการตามแผน พ.ค. 256๘ - นางสาวนิตยา  
กายฤทธิ์และคณะครู
กลุ่มสาระฯ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ 
๑ ปรับปรุงหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ พ.ค. 256๘ – มี.ค. 

256๙ 
- นางสาวนิตยา  กายฤทธิ์

และคณะครูกลุ่มสาระฯ 
๒ การออกแบบแผนการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ี

เน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active 
Learning และรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ี
สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 

- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓ วิเคราะห์ผลการสอบ RT ระดับช้ัน ป.1 การสอบ
วัดการอ่านและเขียน ป.1 - 6 ผลการสอบ         
O-NET, NT, ตามมาตรฐานและตัวชี้วัด เพื่อนำมา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการออก
ข้อสอบ 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 

- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๔ จัดทำแบบบันทึกกิจกรรม แบบฝึกหัด และเอกสาร
ประกอบการเรียนรู ้

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 

๑,๐๐๐ คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๕ จัดทำส่ือ นวัตกรรม เพื่อใช้ประกอบ 
การเรียนรู ้

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 

๑,๐๐๐ คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๖ พัฒนาอบรมครูผู้สอนภาษาไทย ด้านความรู้
ทางด้านภาษาไทย เทคนิคการสอน การสร้างส่ือ 
นวัตกรรม การวิจัย 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 

๑,๐๐๐ คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๗ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ (ห้องภาษาไทย)  จัดหาซื้อและ
ซ่อมแซมส่ือ  วัสดุ อุปกรณ์  
เครื่องฉาย ช้ันวางหนังสือ เครื่องพิมพ์ หมึกพิมพ์ 
เครื่องเคลือบกระดาษ 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 

 
 

๓,๐๐๐ คณะครูกลุ่มสาระฯ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมวันสำคัญทางภาษาไทย 

วันสุนทรภู่  
1. จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ ดำเนินงาน
ตามกิจกรรม 
 

พ.ค. – มิ.ย. 256๘ 
 

- นางสาวนิตยา กายฤทธิ์ 
นางสาววิภาวี อินทะเสม 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

2. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดำเนินงาน พ.ค. – มิ.ย. 256๘ 
 

- นางสาวนิตยา กายฤทธิ์ 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓. กิจกรรมวันสุนทรภู่ มีดังนี ้
๓.๑ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
   - การประกวดระบายสีตัวละครในวรรณคดี  

พ.ค. – มิ.ย. 256๘ 
 

๑,๐๐๐ นางสาวอภิชยา เกิดมณี 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓.๒ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒ 
   - การประกวดคัดลายมือ บรมครูกลอนสุนทรภู่ 

พ.ค. – มิ.ย. 256๘ 
 

๑,๐๐๐ นางลักขณา กล่ินเฟื่อง 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓.๓ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ 
   - การประกวดวาดภาพระบายสีพร ้อมบอก
เหตุผล 

พ.ค. – มิ.ย. 256๘ 
 

๑,๐๐๐ นางสาวญาณิศา เข็ม
ลาย และคณะครูกลุ่ม
สาระฯ 

๓.๔ ระดับประถมศึกษาปีท่ี ๔ 
   - การประกวดอ่านออกเสียงบทร้อยแก้ว เรื่อง
การผจญภัยของสุดสาคร 

พ.ค. – มิ.ย. 256๘ 
 

๑,๐๐๐ นายศุภมิตร ได้ปรียบ 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓.๕ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ 
   - การประกวดแต่งคำประพันธ์ประเภทกลอนส่ี 
เรื่อง วันสุนทรภู่ 

พ.ค. – มิ.ย. 256๘ 
 

๑,๐๐๐ นายประดิษฐ วงค์ยา 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓.๖ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
   - การประกวดแต่งกลอนสุภาพ (กลอนแปด) 
หัวข้อ บรมครูกลอนสุนทรภู่ 

พ.ค. – มิ.ย. 256๘ 
 

๑,๐๐๐ นางสาวสุวรรณา แย้ม
อรุณ และคณะครูกลุ่ม
สาระฯ 

 วันภาษาไทยแห่งชาติ 
1. จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ ดำเนินงาน
ตามกิจกรรม 

มิ.ย.- ก.ค. 256๘ 
 

- นางสาวนิตยา กายฤทธิ์ 
นางสาววิภาวี อินทะเสม
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

2. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดำเนินงาน 
 

มิ.ย.- ก.ค. 256๘ 
 

- นางสาวนิตยา กายฤทธิ์ 
นางสาววิภาวี อินทะเสม 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓. กิจกรรมวันสำคัญทางภาษาไทย ดังนี้  
  ๓.๑ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
   - การประกวดคัดลายมือส่ือภาษาไทย 

มิ.ย.- ก.ค. 256๘ 
 

 

๑,๐๐๐ นางสาวอภิชญา  
เกิดมณีและคณะครูกลุ่ม
สาระฯ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
   ๓.๒ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒ 

   - การประกวดระบายสีและแต่งประโยคเกี่ยวกับ
การละเล่นไทย 

มิ.ย.- ก.ค. 256๘ ๑,๐๐๐ นางลักขณา  
กล่ินเฟื่อง และคณะครู
กลุ่มสาระฯ 

    ๓.๓ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ 
   - การประกวดอ่านข่าวในกิจกรรม  
นักข่าวรุ่นเยาว์ 

มิ.ย.- ก.ค. 256๘ ๑,๐๐๐ นางสาวญาณิศา เข็ม
ลาย และคณะครูกลุ่ม
สาระฯ 

    ๓.๔ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ 
   - การประกวดแฟนพันธุ์แท้ภาษาไทย 

มิ.ย.- ก.ค. 256๘ ๑,๐๐๐ นายศุภมิตร  
ได้ปรียบ และคณะครู
กลุ่มสาระฯ 

     ๓.๕ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ 
   - การประกวดแต่งคำขวัญ หัวข้อ ต่อต้านทุจริต 

มิ.ย.- ก.ค. 256๘ ๑,๐๐๐ นายประดิษฐ  
วงค์ยา และคณะครูกลุ่ม
สาระฯ 

 ๓.๖ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
   - การประกวดซุปตาร์ตัวละครในวรรณคดี 

มิ.ย.- ก.ค. 256๘ ๑,๐๐๐ นางสาวสุวรรณา แย้ม
อรุณ และคณะครูกลุ่ม
สาระฯ 

๒ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ระดับสายช้ัน 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
     - หมอภาษา 
     - อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒ 
     - หมอภาษา 
     - อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ 
     - หมอภาษา 
     - อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ 
     - หมอภาษา 
     - อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ 
     - หมอภาษา 
     - อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
     - หมอภาษา 
     - อ่านคล่อง เขียนคล่อง 

มิ.ย.- ก.ค. 256๘ ๒,๐๐๐ นางสาวนิตยา  
กายฤทธิ ์
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๓ กิจกรรม “นานาภาษาไทยน่ารู้” 

     - ให้ความรู้เกี่ยวกับภาษาไทยหน้าเสาธง 
พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 
 

๑,๐๐๐ นางสาวนิตยา  
กายฤทธิ ์
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๔ กิจกรรมค่ายภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๖ ตุลาคม ๒๕๖๙ 1,000 นางลักขณา  
กลิ่นเฟื่อง 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๕ กิจกรรม “PLC ภาษาไทย” 
    - แลกเปล่ียนเรียนรู้กับครูภาษาไทย 
 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 
 

๑,๐๐๐ นางสาวสุวรรณา  แย้ม
อรุณ 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๖ กิจกรรม “บันทึกพญาไทรักการอ่าน” 
    - บันทึกรักการอ่าน 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 

๒,๐๐๐ นางลักขณา กลิ ่นเฟื ่อง
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๗ กิจกรรม เวทีความรู้ ผ่าน Facebook ภาษาไทย 
- ตอบคำถามสาระน่ารู้เกี่ยวกับภาษาไทย 
- การแข่งขันทักษะด้านภาษาไทย 
- ผลงานกิจกรรมของนักเรียนแต่ละระดับช้ัน 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 
 

๑,๐๐๐ นางสาวนิตยา กายฤทธิ์  
นายศุภมิตร ได้เปรียบ 
นางสาวสุดารัตน์  
สุวรรณวงษ์ 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๘ กิจกรรม เปิดบ้านพญาไท 
- จัดนิทรรศการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 

๕,๐๐๐ นางสาวนิตยา กายฤทธิ์
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๙ กิจกรรม “สารสัมพันธ์ (กลุ่มสาระภาษาไทย)” 
 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 

๒,๐๐๐ นางสาววิชชดา หลาน
เศรษฐา และคณะครู
กลุ่มสาระฯ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเพื่อการแข่งขัน 
๑ สอนเสริมศักยภาพนอกเวลาเรียน พ.ค. 256๘ – มี.ค. 

256๙ 
- นางสาวนิตยา กายฤทธิ์

และคณะครูกลุ่มสาระฯ 
๒ ฝึกซ้อมและส่งนักเรียนเข้าประกวดแข่งขัน

กิจกรรม ต่างๆ ท้ังภายในโรงเรียนและหน่วยงาน
ภายนอก เช่น 
  - กิจกรรม ความสามารถในการใช้ภาษาไทย  
ของราชบัณฑิตยสถาน 
  - การแข่งขันงานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรมวิชาการ และเทคโนโลยี 
ของนักเรียนด้านภาษาไทย 
   - การแข่งขันบรรยายธรรม 
   - กิจกรรม ในงาน 0pen house ของโรงเรียน
มัธยม ฯลฯ 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 
 

๓,๐๐๐ นางสาวนิตยา กายฤทธิ์ 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓ ติดตามการดำเนินกิจกรรมเป็นระยะ เพื่อประเมิน
ความก้าวหน้าและแก้ไข ปรับปรุงให้ลุล่วง 

พ.ค. 256๘ – มี.ค. 
256๙ 

- นางสาวนิตยา กายฤทธิ์
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๔ ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 256๙ 

 
- นางสาวนิตยา กายฤทธิ์

และคณะครูกลุ่มสาระฯ 
๕ สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 256๙ 

 
- นางสาวนิตยา กายฤทธิ์

และคณะครูกลุ่มสาระฯ 
 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ    ๔๐,๐๐๐  บาท   
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

1. กิจกรรม 
เพิ่มผลสัมฤทธิ์ 
 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย        
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6        
ในแต่ละระดับช้ันมีค่าเฉล่ียสูงกว่า 
ร้อยละ 75 ขึ้นไป 

- ทดสอบ 
 

- แบบทดสอบ 
 

2. ผลการประเมินความสามารถใน
การอ่าน (Reading Test : RT)  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1           
การประเมินความสามารถ         
ในการอ่านและการเขียน            
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6          
มีพัฒนาการคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น 

- ทดสอบ - แบบทดสอบ 
 

3. ผลการประเมินคุณภาพทาง
การศึกษา (NT) ด้านภาษา และผล
การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)      
มีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น 

- ทดสอบ - แบบทดสอบ 
 

4. ครูผู้สอนภาษาไทยร้อยละ 80 
สามารถออกแบบแผนการเรียนรู้
และจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นรูปแบบ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learningและรูปแบบ   
การจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

- ตรวจ และประเมิน
แผนการจัดการเรียนรู้ 
- นิเทศครูผู้สอน 

- แบบประเมิน
แผนการจัดการ
เรียนรู ้
- แบบบันทึกการ
นิเทศ 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

2. กิจกรรมส่งเสริม 
การจัดการเรียนรู้ 
 

นักเรียนโรงเรียนพญาไทเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ภาษาไทยอย่างน้อยร้อยละ 90 

- ประเมินผลการทำ
กิจกรรม/สัมภาษณ์/
สังเกต 

- แบบบันทึกกิจกรรม 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบประเมิน
พฤติกรรม 

3. กิจกรรมส่งเสริม
ศักยภาพเพื่อ 
การแข่งขัน 

นักเรียนโรงเรียนพญาไทท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันกับหน่วยงาน
ภายนอกและได้รับรางวัลจากการ
แข่งขัน 

- แข่งขันทักษะ
ภาษาไทย ภายในและ
กับหน่วยงานภายนอก 

- เกียรติบัตร/รางวัล 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนโรงเรียนพญาไทมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทยผ่านตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียน
กำหนด 
 7.2  ผลการสอบประเมินความสามารถในการอ่านของนักเรียนช้ัน ป.1  ผลการประเมินคุณภาพทาง
การศึกษา (NT) ว ิชาภาษาไทย รวมทั ้งผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน ( O-NET)             
วิชาภาษาไทย ท้ังในระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี และระดับชาติมีค่าเฉล่ียสูงขึ้น และสูงกว่าร้อยละ ๕๐ 

7.3  นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพทางด้านภาษาไทย สามารถเข้าประกวดแข่งขันและได้รับรางวัล 
สามารถสร้างช่ือเสียงให้กับทางโรงเรียน  

๗.๔  ครูผู้สอนภาษาไทยสามารถพัฒนาสื่อและออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญด้วยวิธีการ Active Learning และรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ได้อย่างมีคุณภาพ 

 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวนิตยา กายฤทธิ์) 
         หัวหน้าโครงการ 

  
     ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสิรินภา ยินดี) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 

                                                   
                             ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ   โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ลักษณะโครงการ   ใหม ่      

  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน      บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการ 

เรียนรู ้
สนองนโยบายสพฐ.  ข้อท่ี 3 ด้านการพัฒนาและสร้างสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.  กลยุทธ์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที ่1    พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ สนอง
มาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
หัวหน้าโครงการ   นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
6. หลักการและเหตุผล 

คณิตศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งต่อความสำเร็จในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เนื่องจากคณิตศาสตร์ 
ช่วยให้มนุษย์มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือ
สถานการณ์ได้อย่างรอบคอบและถี่ถ้วน ช่วยให้คาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจแก้ปัญหา ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม และสามารถนำไปใช้ในชีวิตจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือใน
การศึกษาค้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และศาสตร์อื่น ๆ อันเป็นรากฐานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ
ชาติให้มีคุณภาพ และพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศให้ทัดเทียมกับนานาชาติ การศึกษาคณิตศาสตร์จึง
จำเป็นต้องมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ทันสมัยและสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม และความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วในยุคโลกาภิวัตน์ (กระทรวงศึกษาธิการ , 2560, 
หน้า 8) โดยยึดแนวทางการจัดการศึกษาบนพื้นฐานข้อเท็จจริงที่ว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด ดังนั้นจึงเป็นหน้าท่ีของสถานศึกษา ซึ่งหมายถึงครูผู้สอน
และผู้บริหารท่ีจะต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีโอกาสพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ท้ังนี้ต้องมุ่งเน้น
ความสำคัญทั้งด้านความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ
การศึกษาจะต้องจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้เหมาะสมสอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรยีน 
โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ตลอดจนการสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด การ
จัดการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้เพื่อมาใช้ป้องกันและแก้ไขปัญหาด้วยการจัดกิจกรรมให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติ ทำได้ คิดเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง รวมทั้งต้องจัดการเรียนการสอนในลักษณะการผสมผสานสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  ให้สมดุลกัน ควบคู่
ไปกบัการปลูกฝังคุณธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชาด้วย (วิชาการ. 2542 : 13) คณิตศาสตร์ถือ
เป็นพื้นฐานท่ีสำคัญต่อสาขาวิชาต่าง ๆ  เช่น  วิทยาศาสตร์ท่ัวไป ฟิสิกส์ เคมี  คอมพิวเตอร์  วิศวกรรมศาสตร์ 
และเศรษฐศาสตร์  เป็นต้น  การพัฒนาองค์ความรู้พื้นฐานสำคัญ ๆ นั้น ต้องอาศัยทฤษฎีและองค์ความรู้ทาง
คณิตศาสตร์  ปัจจุบันเป็นที่ยอมรับว่าวิชาคณิตศาสตร์เป็นพื้นฐานที่สำคัญที่สามารถนำไปต่อยอดวิชาอื่น ๆ 
และศาสตร์ท่ีสำคัญท่ีนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมากมาย  
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วิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาหนึ่งในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ถูกบรรจุอยู่ในหลักสูตรของทุกสถานศึกษาท่ี
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ มีทักษะการคิดคำนวณ คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาที่หลากหลาย จึงได้เล็งเห็นถึง
ความสำคัญของการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ บูรณาการรูปแบบและเทคนิคต่าง ๆ ส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู ้แบบ Active Learning ในการจัดการเรียนรู ้ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านการคิดและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ และผลทดสอบระดับชาติ (NT, O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 , 6 
ให้สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศในแต่ละปี อีกทั้งส่งเสริมนักเรียนที่มีความรู้ความสามารถในด้านคณิตศาสตร์
ไปแข่งขันในรายการต่าง ๆ ตามความรู้ความสามารถของนักเรียน และซ่อมเสริมนักเรียนที่มีความต้องการ
ความรู้พื้นฐานในด้านคณิตศาสตร์สูงเพื่อท่ีจะนักเรียนเรียนคณิตศาสตร์ได้อย่างมีความสุข ฉะนั้นจึงต้องมีการ
พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรู้เพื่อให้นักเรียนมีความสุขในการเรียนคณิตศาสตร์และมีศักยภาพ
ด้านคณิตศาสตร์ที่ดีขึ้น  อีกทั้งมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐานให้สูงขึ ้น  จึงเป็นสิ่งท่ี
ครูผู้สอนทุกคนจะต้องให้ความสำคัญในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนอย่างหลากหลาย ตรงตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีหลักสูตรกำหนดไว้ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
7. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้นักเรียนมีผลการเรียน
ต้ังแต่ระดับดี (เกรด 3.0) ขึ้นไป สูงกว่าร้อยละ 75.00 
2.2เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบข้อสอบระดับชาติ NT, O-net ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3,6 ให้

สูงกว่าระดับประเทศร้อยละ 5.00 
2.3 เพื่อส่งเสริมศักยภาพของนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ในเวทีต่าง ๆ  
2.4 เพื่อซ่อมเสริมศักยภาพของนักเรียนท่ีมีความต้องการปรับปรุงทักษะพื้นฐานทางด้านคณิตศาสตร์

ให้อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 
 
8. เป้าหมาย 

8.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีผลการเรียนต้ังแต่ระดับ
ดี (เกรด 3.0) ขึ้นไป สูงกว่าร้อยละ 75.00 
3.1.2  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการทดสอบระดับชาติกลุ่ม

สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ให้สูงกว่าระดับประเทศร้อยละ 5.00  
3.1.3  นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ เข้าประกวดแข่งขันในเวทีต่าง ๆ  
3.1.4  นักเรียนที่มีความต้องการปรับปรุงทักษะพื้นฐานทางด้านคณิตศาสตร์ให้อยู่ในระดับผ่าน

เกณฑ์ทุกคนเข้ารับการรับซ่อมเสริมร้อยละ 100   
8.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.1.1  นักเรียนสามารถนำความรู้ท่ีได้ไปพัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ  
3.1.2  นักเรียนสามารถนำความรู้ท่ีได้ไปทดสอบระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
3.1.3  นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ เข้าประกวดแข่งขันในเวทีต่าง ๆ ตามความ

สนใจและตามศักยภาพของนักเรียน 
3.1.4  นักเรียนท่ีมีความต้องการปรับปรุงทักษะพื้นฐานทางด้านคณิตศาสตร์ทุกคนคนเข้ารับการรับ

ซ่อมเสริม 
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9. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. วางแผนและเขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม 

2568  
นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 
2. เสนอโครงการ พฤษภาคม 

2568 
 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง 

3. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 
2568  

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 
4. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 

2568  
นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 
5. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 

2568 – 
มีนาคม 2569 

 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 
 

กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ 
กิจกรรมที่ 1 
พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้แบบอิงมาตรฐานสากล/จัดการเรียนรู้ที่เน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบ Active Learning และกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์จำลองและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 1.ประชุม/วิเคราะห์หลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พฤษภาคม 

2568 

- 
นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.เขียนหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

พฤษภาคม 
2568 

 3.เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ พฤษภาคม 
2568 

 4.นำแผนไปใช้ในการเรียนการสอน พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
 5.ปรับปรุงแผนและบันทึกหลังสอน 

 
 
 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 2 
พัฒนาครูเพือ่เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
 1.วางแผน / เลือกโครงการอบรมตาม

ความสนใจของตนเอง พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
- 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 
 2.เข้ารับการอบรมตามกำหนดการ 
 ๓.นำความรู้มาเผยแพร่ในกลุ่มสาระการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมที่ 3 
จัดทำข้อสอบเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
 1.วิเคราะห์มาตรฐาน/ตัวชี้วัด 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
- 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.แบ่งเนื้อหาตามตัวชี้วัดในการสอบแต่
ละครั้ง 

 3.จัดทำข้อสอบเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
กิจกรรมที่ ๔ 
วิเคราะห์ผลการสอบ  O-Net, NTเพื่อนำมาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการออกข้อสอบ 
 1.ประชุม/วิเคราะห์ผลการสอบ  

O-Net, NT, ข้อสอบกลาง 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
- 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.หาแนวทางการแก้ไข/วิธีการ
พัฒนาการเรียนการสอน 

 3.เขียนแผนการจัดการเรียนรู้/วิธีการ
ดำเนินการตามแนวทางการแก้ไข 

 4. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนให้เหมาะกับ
การสอบ O-Net, NT 

 5.สรุปผลการสอบ O-Net, NT 
 

กิจกรรมที่ ๕ 
กิจกรรม พัฒนาผลิต/จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
 1. ประชุมวางแผนสำรวจกำหนดส่ือท่ี

ต้องการ มอบหมายผู้รับผิดชอบแต่ละ
ระดับช้ัน 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
2,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2. จัดหา/ผลิตส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ
เทคโนโลยีส่ือบุคคล  ส่ือธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม  ส่ือกิจกรรม/ กระบวนการ 

 3.จัดทำทะเบียนส่ือ/ผลิตส่ือ วัสดุ 
อุปกรณ์ ส่ือกิจกรรม/ กระบวนการ ส่ือ
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 4. นำส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ไปใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน 
 5. ประเมินความพึงพอใจการใช้ส่ือ วัสดุ 

อุปกรณ์ท่ีนำไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

 6. ปรับปรุงพัฒนาส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ให้
ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมปัจจุบัน 

กิจกรรมที่ ๖ 
นวัตกรรมส่งเสริมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 1.ครูผู้สอนรายวิชาคณิตศาสตร์วิเคราะห์

ปัญหาของผู้เรียน พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
2,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 
 2.จัดทำวัตกรรมท่ีแก้ไขปัญหา/ส่งเสริม

การเรียนของผู้เรียน 
 3.สรุปผลนวัตกรรม 
กิจกรรมที่ 7 
วิจัยในชั้นเรียนกลุ่มสารการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 1.ครูผู้สอนรายวิชาคณิตศาสตร์วิเคราะห์

ปัญหาของผู้เรียน พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
1,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 
 2.จัดทำวิจัยในช้ันเรียนท่ีแก้ไขปัญหา/

ส่งเสริมการเรียนของผู้เรียน 
 3.สรุปวิจัย 
กิจกรรมที่ ๘ 
การนิเทศ กำกับ/ติดตาม รายงานผล 

 1.ประชุมวางแผนการนิเทศ 
พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
- 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.แจ้งกำหนดการการนิเทศน์ให้กับ
ครูผู้สอน 

 3.นิเทศ/ติดตาม 
 4.สรุปผล 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
กิจกรรมที่ ๙ 
ทักษะคณิต ฝึกคิดทุกวัน (Math Every Day) 
 1.ประชุม/วิเคราะห์ปัญหาของผู้เรียนใน

ปีการศึกษาท่ีผ่านมา พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
2,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 
 2.จัดทำแบบฝึกทักษะ 
 3.นำแบบฝึกทักษะคณิต ฝึกคิดทุกวัน 

(Math Every Day)ไปใช้กับนักเรียน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 4.สรุปผล 
กิจกรรมที่ 10 
กิจกรรมซ่อมเสริมคณิตศาสตร์ (คลินิกนายคำนวน) 
 1.วัดระดับความรู้ทักษะการคำนวน

พื้นฐานก่อนของนักเรียนทุกระดับช้ัน 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
2,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.วิเคราะห์ผลทักษะการคำนวนพื้นฐาน 
 3.พัฒนาทักษะพื้นฐานนักเรียนที ่ต ้อง

ได้รับการพัฒนา 
 4.ว ัดระดับความร ู ้ท ักษะการคำนวน

พื้นฐานหลังเรียนของนักเรียนทุกที ่ต้อง
ได้รับการพัฒนา 

 4.สรุปผล 
 

กิจกรรมที่ 11 
ค่ายคณิตศาสตร์ (Math Camp) 
 1.ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
5,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2. ประชาสัมพันธ์ ให้ครู นักเรียน และ
ผู้ปกครองได้รับถึงการจัดกิจกรรม 

 3.จัดกิจกรรมให้กับนักเรียน 
 4.สรุปผล 
กิจกรรมที่ 12 
วันคณิตศาสตร์ (Math Day) 
 1.ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
8,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2. ประชาสัมพันธ์ ให้ครู นักเรียน และ
ผู้ปกครองได้รับรู้ข้อมูล 

 3. จัดกิจกรรมวันคณิตศาสตร์ 
 4. จัดแสดงผลงานของนักเรียน 
 5.จัดการแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ 
 6.สรุปผล 
กิจกรรมที่ 13 
การเรียนรู้บูรณาการคณิตศาสตร์กับสิ่งรอบตัว (Mathematics is all around) 
 1.ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
1,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.จัดทำแผนการเรียนรู้บูรณาการณ์
คณิตศาสตร์กับส่ิงรอบตัว 

 3.นำแผนการสอนไปจัดการเรียนการ
สอนให้กับผู้เรียน 



 

 

  77 
 

 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 4,สรุปผล 
กิจกรรมที่ 14 
เสียงตามสายคณิตศาสตร์ (เสียงตามสายเพลงคณิตศาสตร์และท่องสูตรคูณโฮมรูม) 
 1.ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
2,000 

 
นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.จัดเตรียมตารางเสียงตามสายและไฟล์
เพลงคณิตศาสตร ์

 3.ครูผู ้สอนนำไปจัดการเร ียนร ู ้/สรุป
ให้กับผู้เรียน 

 4.สรุปผล 
 

กิจกรรมที่ 15 
คณิตศิลป์ (Math In Art) 
 1.ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
2,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.จัดเตรียมเอกสารคณิตศิลป์ (Math In 
Art) 

 3.ครูผู้สอนนำไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน 

 4.สรุปผล 
 

กิจกรรมที่ 16 
โครงงานคณิตเล่มเล็ก (Mini Math Project) 
 1.ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
2,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.จัดเตรียมเอกสารโครงงานคณิตเล่ม
เล็ก (Mini Math Project) 

 3.ครูผู้สอนนำไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน 

 4.สรุปผล 
 

กิจกรรมที่ 17 
คณิตศาสตร์กับการทดลอง (Math Lab) 
 1.ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
5,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.จัดเตรียมกิจกรรมคณิตศาสตร์กับการ
ทดลอง (Math Lab) 

 3.ครูผู้สอนนำไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน 

 4.สรุปผล 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

กิจกรรมที่ 18 
คณิตศาสตร์กับโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางเรขาคณิตศาสตร์ 
 1.ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน 
พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2568 
1,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2.เตรียมเอกสาร,เนื ้อหาการเรียนการ
สอน 

 3.ครูผู ้สอนนำไปจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนให้กับผู้เรียน 

 3.สรุปผล 
กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเพื่อการแข่งขัน 

กิจกรรมที่ 19 
โครงการคณิตศาสตร์อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ (Math Genius) 
 1. จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 

ดำเนินงานตามกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม 2569 
5,000 

นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 

 2. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน
ดำเนินงาน 

 3. สอบคัดเลือกนักเรียนเข้าโครงการ 
 4. จัดสอนเสริมศักยภาพนอกเวลาเรียน 
 5. ส่งนักเรียนเข้าแข่งขัน 
 6. จัดการประกวด แข่งขัน ภายใน

โรงเรียน  
 ๗. สรุปผล 
5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ 

เมษายน 
2569 

- 
นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

เมษายน 
2569 

- 
นายพงษ์พิศักด์ิ  แร่ทอง
และ คณะกรรมการกลุ่ม

สาระ ฯ 
 
 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ    40,000 บาท   
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6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

1. กิจกรรมเพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์ 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง
ตามเกณฑ์ 

การทดสอบ แบบทดสอบ 

2. กิจกรรมส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้ 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

- การสอบถาม 
- การสังเกตพฤติกรรม 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกต
พฤติกรรม 

3. กิจกรรมส่งเสริม
ศักยภาพเพื่อการแข่งขัน 

ผลการเข้าร่วมแข่งขัน ประเมินตามสภาพจริง 
 

ผลการเข้าร่วม
แข่งขัน 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตั้งแต่ระดับดี (เกรด 3.0) ขึ้น
ไป สูงกว่าร้อยละ 75.00 
2.2 ผลการสอบการสอบระดับชาติ NT, O-net ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3,6 ให้สูงกว่าระดับ 
ประเทศร้อยละ 5.00 
2.3 นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ได้แสดงความสามารถในเวทีต่าง ๆ  
2.4 นักเรียนที่มีความต้องการปรับปรุงทักษะพื้นฐานทางด้านคณิตศาสตร์ได้รับการซ่อมเสริม

ศักยภาพ 
ให้อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 
 
 
 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
     (นายพงษ์พิศักด์ิ แร่ทอง) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสิรินภา ยินดี) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
     เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
     มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
     สำคัญ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวศศิธร เขียวกอ   
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖๘ – มีนาคม ๒๕๖๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาข้อมูลทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
(พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ซึ่งเกิดขึ้นในช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วโดยจัดทำบนพื้นฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) ซึ่งเป็นแผนหลักของการ
พัฒนาประเทศ และเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) แผนการ
ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ซึ่งมียุทธศาสตร์ชาติท่ีใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อ
จากนี้ ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพื่อมุ่งสู่วิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศ “ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประเด็นสำคัญเพื่อแปลงแผนสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ได้
จริงตามยุทธศาสตร์และเสริมสร้างศักยภาพคน คือ การเตรียมพร้อมด้านกำลังคนและการเสริมสร้างศักยภาพ
ของประชากรในทุกช่วงวัย มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพทุนมนุษย์ของประเทศ โดยพัฒนาคนให้เหมาะสมตาม
ช่วงวัยเพื่อให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ การพัฒนาทักษะท่ีสอดคล้องกับความต้องการในตลาดแรงงานและทักษะ
ท่ีจำเป็นต่อการดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ ของคนในแต่ละช่วงวัยตามความเหมาะสม การเตรียมความพร้อม
ของกำลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที ่จะเปลี่ยนแปลงในอนาคตตลอดจนการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  

โรงเรียนพญาไท ในฐานะหน่วยงานปฏิบัติที ่เกี ่ยวข้องกับการจัดการศึกษาในระดับการศึกษาขั้น
พื ้นฐานตระหนักถึงความสำคัญของยุทธศาสตร์และการเสริมสร้างศักยภาพคน จึงจัดทำโครงการเพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีซึ่งเป็นโครงการต่อเนื่องในแผนปฏิบัติการประจำปี
ของโรงเรียน ในปีการศึกษา ๒๕๖๘ นี้ คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้กำหนดกิจกรรมในโครงการฯ คำนึงถึง
ยุทธศาสตร์และผลการประเมินโครงการฯ ของปีการศึกษาท่ีผ่านมา จึงจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นการพัฒนานักเรียน
ให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะที่สำคัญจำเป็นและสมรรถนะพื้นฐานสำหรับการทำงาน การสร้างองค์
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ความรู้และนวัตกรรมในอนาคตเพื่อสร้างผลผลิตและมูลค่าเพิ่งทางเศรษฐกิจผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
เชิงรุก (Active Learning) โดยครูผู้สอนที่ผ่านการพัฒนาวิชาชีพที่ได้มาตรฐานอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งนักเรยีน
จะได้รับการพัฒนาศักยภาพผ่านกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตลอดจนส่งเสริมและเปิดโอกาสให้
นักเรียนมีพื้นท่ีในการแสดงศักยภาพเหล่านั้น 

 
๒. วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ระดับโรงเรียนให้สูงขึ้น 

 ๒.๒ เพื่อยกระดับผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
 (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ให้มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 ๒.๓ เพื่อส่งเสริมและเปิดโอกาสให้นักเรียนมีพื้นที่ในการแสดงศักยภาพทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ๓.๑.๑ ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนกลุ ่มสาระการเร ียนรู ้ว ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑- ๖ แต่ละระดับช้ันมีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป 
 ๓.๑.๒ ผลการประเมินคุณภาพทางการศึกษา การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) มีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น 
 ๓.๑.๓ ได้รับรางวัลจากการแข่งขันความสามารถและศักยภาพทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
อย่างน้อย ๕ รางวัล 
๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของนักเรยีน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑- ๖ ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ และระดับประเทศ มีพัฒนาการที่ดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 
 ๓.๒.๒ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑- ๖ มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้และมีทักษะที่จำเป็นต่อ
การเรียนรู้ที่ดีขึ ้น เช่น ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี 
ทักษะการทำงานกลุ่ม ฯลฯ 
 ๓.๒.๓ นักเรียนได้รับการส่งเสริมความสามารถและศักยภาพทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
และได้รับโอกาสให้แสดงความสามารถและศักยภาพอย่างสม่ำเสมอ 
 

๔. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. เสนอโครงการ พ.ค. ๖๘ - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
๒. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย. ๖8 - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
๓. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. ๖8 - คณะครูกลุ่มสาระฯ 
๔. ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖8 - มี.ค.

๖9 
50,000 คณะครูกลุ่มสาระฯ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์    
๑ การออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบ 

Active Learning  
พ.ค. ๖8 

- 
มี.ค. ๖9 

3,0๐๐ - คณะครูกลุ่มสาระฯ 
 

๒ การจัดทำส่ือ นวัตกรรม เพื่อใช้
ประกอบการจัดการเรียนรู ้

มิ.ย.๖8 
-  

มี.ค.๖9 

๔,๐๐๐ - คณะครูกลุ่มสาระฯ 
 

๓ กิจกรรมห้องเรียนนวัตกรรมออนไลน์ 
(Learn Education) ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๕-๖ 
 

พ.ค. ๖8 
- 

มี.ค. ๖9 

๕,๐๐๐ - คณะครูกลุ่มสาระฯ 

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้    
๑ กิจกรรมวันส่ิงแวดล้อมโลก 

- กิจกรรมประวัติวันส่ิงแวดล้อมโลก 
- กิจกรรมภายใต้ธีมหลัก “Our Land. 
Our Future. We are 
#GenerationRestoration” 

มิ.ย. ๖8 ๕,๐๐๐ - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๒ กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
- กิจกรรมพิธีเฉลิมพระเกียรติพระบิดา
แห่งวิทยาศาสตร์ไทยและความเป็นมา
ของวันวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมการแสดงความสามารถทาง
วิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมการทดลองทางวิทยาศาสตร์  

ส.ค. ๖8 ๑๕,๐๐๐ - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓ กิจกรรมมหกรรมวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
ณ อิมแพค เมืองทองธานี 

ส.ค.-พ.ย. ๖8 ๗,๐๐๐ - น.ส.อัจฉรา โพธิ์สุวรรณ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๔ กิจกรรมค่าย One Day Camp 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 

พ.ย. ๖8 
 

๔,๐๐๐ - น.ส.ศศิธร เขียวกอและ
นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๕ กิจกรรมนิทรรศการวันดินโลก พ.ย.- ธ.ค. ๖8 ๒,๐๐๐ - นางสาววิริยะสุดา วงศ์
ภักด ี
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๖ กิจกรรมถนนสายวิทยาศาสตร์ ม.ค. ๖9 - - น.ส.พิณพิชา เพียรมานะ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๗ กิจกรรมค่ายบ้านนักวิทย์น้อย ประเทศ
ไทย ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓ 

ม.ค. ๖9 ๘,๐๐๐  - น.ส.จิณห์นิภา แก้วปุม 
- น.ส.วาสนา ไผ่งาม 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
- น.ส.อัจฉรา โพธิ์สุวรรณ 
- คณะครูสายช้ันป.๑-ป.๓ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๘ กิจกรรมค่ายวิทย์พลังสิบ ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๔-๕ 

ก.พ. ๖9 4,๐๐๐ - น.ส.วิริยะสุดา วงศ์ภักดี 
- น.ส.ภัทร์พิชชา บุญแสง 
- คณะครูสายช้ันป.๔-ป.๕ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเพื่อการแข่งขัน 
๑ การจัดการประกวดแข่งขันภายนอก

โรงเรียน 
พ.ค.๖8 –  
มี.ค. ๖9 

- - น.ส.ภัทร์พิชชา บุญแสง 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๒ กิจกรรมการสอนเสริมศักยภาพและการ
สร้างแรงบันดาลใจจากวิทยากรภายนอก 

พ.ค. ๖8 –  
ก.พ. ๖9 

- - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓ กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๒ 

ส.ค.๖8 –  
ม.ค.๖9 

- - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๕. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ ก.พ. ๖9 – 
มี.ค. ๖9 

- -น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๖. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน ก.พ. ๖9 – 
เม.ย. ๖9 

- - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๕. งบประมาณทั้งโครงการ 5๐,๐๐๐ บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
๖. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรม
เพิ่มผลสัมฤทธิ์ 

๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ ในแต่ละ
ระดับช้ันมีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ 
๗๕ ขึ้นไป 

- การประเมินผลการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
- การทดสอบระดับ
โรงเรียน 

- แบบประเมินผล
งานของนักเรียน 

- แบบทดสอบระดับ
โรงเรียน 

๒. ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) มี
ค่าเฉล่ียสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา 
๒๕๖๖ 

- การทดสอบระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน 

- แบบทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

 

๓. ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีร้อยละ ๘๐ สามารถ
ออกแบบแผนการเรียนรู้และ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นรูปแบบการจัด

- การตรวจแผนการ
จัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน 
- การนิเทศการสอน 
 

- แบบตรวจแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

- แบบนิเทศภายใน 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 
๔. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕-
๖ เข้าร่วมกิจกรรมห้องเรียน
นวัตกรรมออนไลน์ (Learn 
Education) มากกว่าร้อยละ ๗๐ 
ของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ใน
แพลตฟอร์ม 

- การตรวจผลการเข้าใช้
งานของนักเรียน 
 

- แบบรายงานผลการ
เข้าใช้งานของ
นักเรียน 

 

กิจกรรมท่ี ๒ กิจกรรม
ส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู ้

๑. นักเรียนโรงเรียนพญาไทเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ทางวิทยาศาสตร์อย่างน้อย ร้อยละ 
๘๐ ของจำนวนนักเรียนท่ีเกี่ยวข้อง
ในแต่ละกิจกรรมนั้น 

- การนับจำนวนนักเรียน
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบรายงานการ
เข้าร่วมกิจกรรมของ
นักเรียน  

กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรม
ส่งเสริมศักยภาพเพื่อการ
แข่งขัน 
 

๑. นักเรียนโรงเรียนพญาไทได้รับ
การส่งเสริมและได้รับโอกาสในการ
เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกับ
หน่วยงานภายนอก  

- การแข่งขัน 
- การเข้าร่วมกิจกรรม  
 

- เกียรติบัตร 
- ภาพถ่าย 
 
 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑- 
๖ แต่ละระดับช้ันมีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป 
 ๗.๒ ผลการประเมินคุณภาพทางการศึกษา การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
มีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น 

๗.๓ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑- ๖ มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และมีทักษะท่ีจำเป็นต่อการเรียนรู้ท่ี
ดีขึ้น เช่น ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี ทักษะการทำงานกลุ่ม ฯลฯ 

๗.๔ นักเรียนที่มีศักยภาพได้รับการส่งเสริมความสามารถทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและได้รับ
โอกาสให้แสดงความสามารถและศักยภาพอย่างสม่ำเสมอ 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวศศิธร เขียวกอ) 
         หัวหน้าโครงการ       

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสิรินภา ยินดี) 

              รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 

 
                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ กลุ่มสาระสังคมศึกษา    
ศาสนา และวัฒนธรรม  

ลักษณะโครงการ    ใหม ่      
            ต่อเนื่อง 

กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา  

ขั้นพื้นฐานเทียบเคียงสู่มาตรฐานสากล 
สนองมาตรฐานการศึกษา  ข้อท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ    นายณัฐพล มะลิทอง 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – มีนาคม 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาเป็นสิทธิขั้นพื้นฐานของคนไทยทุกคน เพื่อพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยให้มีความเจริญงอกงามทุก
ด้าน เป็นต้นทุนทางปัญญาท่ีสำคัญในการพัฒนาทักษะ คุณลักษณะ และสมรรถนะในการดำรงชีวิตร่วมกันกับ
ผู้อื่นในสังคมได้อย่างเป็นสุข เพื่อพัฒนาสังคมและประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้าทัดเทียมนานาประเทศในเวที
โลกท่ามกลางกระแสการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของศตวรรษท่ี 21  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในระดับชาติ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ระดับโรงเรียนให้กับนักเรียนทุกคน โรงเรียนพญาไท กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธร รม จัด
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อให้ตรงตามหลักสูตรและตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ.2551 และตระหนักเห็นถึงความสำคัญในการเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้เป็นคนดี คน
เก่ง มีคุณภาพ มีความเป็นพลเมืองดี พร้อมสำหรับการดำเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 และเพื่อให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ ้น ได้จัดทำโครงการเพื่อมุ ่งเน้นพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรมข้ึน ด้วยกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตราฐานและตัวชี้วัด 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมให้สูงขึ้น 
2.2 เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในกระบวนการคิด วิเคราะห์ แสดงหาความรู้ด้วยตนเอง ใช้เทคโนโลยีเพื่อ

การสืบค้นข้อมูลและสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการ 
2.3 เพื่อให้ครูผู้สอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม พฒันาส่ือการเรียนรู้ เทคนิคการ

สอน และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

เพิ่มขึ้นจากเดิมเม่ือเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 256๗ ร้อยละ 3   
3.1.2  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลงานที่แสดงให้เห็นถึงกระบวนการคิด วิเคราะห์ แสดงหา

ความรู้ด้วยตนเอง     
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          3.1.3  ครูผู้สอนกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ ร้อยละ 80 พัฒนาสื่อการเรียนรู้ เทคนิค
การสอน และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้เพิ่มขึ้น 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
          3.2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1 ถึง ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเพิ่มขึ้น  
          3.2.2 นักเรียนมีผลงานท่ีแสดงให้เห็นถึงกระบวนการคิด วิเคราะห์ แสดงหาความรู้

ด้วยตนเอง 
          3.2.3 ครูผู้สอนกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ พัฒนาสื่อการเรียนรู้ เทคนิคการสอน และ

ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้เพิ่มขึ้น 
 

4. วิธีการดำเนินงาน 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม 6๘ - นายณัฐพล มะลิทอง 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 6๘ - นายณัฐพล มะลิทอง 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 6๘ - นายณัฐพล มะลิทอง 
4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 6๘ 

– มีนาคม 6๙ 
50,000 คณะกรรมการกลุ ่มสาระ

สังคมศึกษาทุกท่าน 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์    

1.1 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ ป.1 
- “อ่าน เขียน เรียนสนุกไปกับ

นิทานชาดก” 
- การมีส่วนร่วมในใช้เรียนโดย

ใช้นิทานชาดก ฝึกการคิด
วิเคราะห์จากส่ือพิมพ์ คลิป
วิดีโอ เทคโนโลยี  

การสรุป ข้อคิด ความคิดรวบยอด 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

2,000 สิบเอกชวิน สมบูรณ์หรรษา 

1.2 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ ป.2 
- “ชาดกน่ารู้ สู่กระบวนการ

คิด” 
การมีส่วนร่วมในช้ันเรียนโดยใช้
เทคโนโลยีเพื่อช่วยให้นักเรียน คิด 
วิเคราะห์ 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

2,000 ว่าท่ีร้อยตรีอนุชิต วรวาทิน 

1.3 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ ป.3 
- “Kahoot พาเพลิน” 

ใช้เทคโนโลยีสำหรับการเรียนรู้ เพื่อให้
นักเรียนคิดวิเคราะห์ความรู้ท่ีได้จาก
ช้ันเรียน ผ่านการแข่งขัน 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

2,000 นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.4 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ ป.4 

- “ชาดกท่ีชอบกับความคิดท่ี
ใช่” 

ใช้เทคโนโลยีสำหรับ การเรียนรู้ 
มุ่งเน้นการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

2,000 นางสุคนธ์ ใสสะอาด 
นายณัฐพล มะลิทอง 

1.5 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ ป.5 
- “Kahoot พาเพลิน” 

ใช้เทคโนโลยีสำหรับการเรียนรู้ เพื่อให้
นักเรียนคิดวิเคราะห์ความรู้ท่ีได้จาก
ช้ันเรียน ผ่านการแข่งขัน 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

2,000 นางสาวกุลสิริ สมบูรณ์ 
นายณัฐพล มะลิทอง 

1.6 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ ป.6 
- “Kahoot พาเพลิน” 

ใช้เทคโนโลยีสำหรับการเรียนรู้ เพื่อให้
นักเรียนคิดวิเคราะห์ความรู้ท่ีได้จาก
ช้ันเรียน ผ่านการแข่งขัน 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

2,000 นายณัฐพล มะลิทอง 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้    
2.1 วันอาเซียน (ASEAN DAY CAMP) 

- นิทรรศการวันอาเซียน 
- ฐานกิจกรรมอาเซียน 

ตอบปัญหาอาเซียน (มอบเกียรติ
สำหรับนักเรียน ตอบปัญหาผ่านเกณฑ์
ร้อยละ 80) 

สิงหาคม 6๘ 5,000 คณะกรรมการกลุ ่มสาระ
สังคมศึกษาทุกท่าน 

2.2 วันสันติภาพสากล 
- นิทรรศการวันสันติภาพสากล 

อ่านสาส์นวันสันติภาพสากล 

กันยายน 6๘ 5,000 คณะกรรมการกลุ ่มสาระ
สังคมศึกษาทุกท่าน 

2.3 การประกวดมารยาทไทย 
    - ประกวดมารยาทไทย ตัวแทน
ห้องเรียน สำหรับนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 (มอบเกียรติ
บัตรนักเรียน) 

ตุลาคม 6๘ 5,000 คณะกรรมการกลุ ่มสาระ
สังคมศึกษาทุกท่าน 

2.4 ประชาธิปไตย 
- ส่งเสริมประชาธิปไตย ความ

ร่วมมือของนักเรียนในทำ
กิจกรรม  และ การเลือกตั้ง
ในโรงเรียนและชุมชน 

- รณรงค์การเลือกตั้งใน
โรงเรียนและชุมชน 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

5,000 คณะกรรมการกลุ ่มสาระ
สังคมศึกษาทุกท่าน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2.5  ผลิตและพัฒนาส่ือการเรียนรู้ / 

นวัตกรรม 
- ประชุมวางแผน 
- ศึกษาส่ือ นวัตกรรม 
- แลกเปล่ียนส่ือ นวัตกรรม 
- จัดทำส่ือ นวัตกรรม 
- ปรับปรุงส่ือ นวัตกรรม  

นำสื ่อ นวัตกรรม ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

8,000 คณะกรรมการกลุ ่มสาระ
สังคมศึกษาทุกท่าน 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมศักยภาพเพื่อการแข่งขัน 
3.1 การแข่งขันเศรษฐศาสตร์เพชรยอด

มงกุฎ 
พัฒนาทักษะด้านเศรษฐศาสตร์เพื่อ
การแข่งขัน 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

2,000 คณะกรรมการกลุ ่มสาระ
สังคมศึกษาทุกท่าน 

3.2 การแข่งขันประวัติศาสตร์เพชรยอด
มงกุฎ 
พัฒนาทักษะด้านประวัติศาสตร์เพื่อ
การแข่งขัน 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

2,000 คณะกรรมการกลุ ่มสาระ
สังคมศึกษาทุกท่าน 

3.3  การแข่งขันหน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม
เพชรยอดมงกุฎ 
พัฒนาทักษะด้านหน้าท่ีพลเมืองและ
ศีลธรรมเพื่อการแข่งขัน 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

2,000 คณะกรรมการกลุ ่มสาระ
สังคมศึกษาทุกท่าน 

3.4 การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
พัฒนาทักษะนักเรียนในหัวข้อท่ีได้รับ
มอบหมาย 

พฤษภาคม 6๘ 
– มีนาคม 6๙ 

2,000 คณะกรรมการกลุ ่มสาระ
สังคมศึกษาทุกท่าน 

3.5 ประเมินผลการดำเนินงานของ
โครงการ 

กุมภาพันธ์ 6๙ - คณะกรรมการกลุ ่มสาระ
สังคมศึกษาทุกท่าน 

3.6 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 6๙ 2,000 นายณัฐพล มะลิทอง 
 
 
5. งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  50,000  บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
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6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
สังคมศึกษาฯ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้ 

การเข้าร่วมกิจกรรม และมีส่วน
ร่วมในการทำกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

กิจกรรมท่ี 3 ส่งเสริมศักยภาพเพื่อ
การแข่งขัน 

การเข้าร่วมกิจกรรม และมีส่วน
ร่วมในการทำกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสูงขึ้น 
 7.2  นักเรียนมีทักษะในกระบวนการคิด วิเคราะห์ แสดงหาความรู้ด้วยตนเอง ใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
สืบค้นข้อมูลและสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการ 

7.3  ครูผู้สอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม พัฒนาสื่อการเรียนรู้ เทคนิคการสอน 
และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
 
 

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายณัฐพล มะลิทอง) 
           หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางสิรินภา ยินดี) 
           รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ   โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้กลุ่มสาระฯสุขศึกษาและพลศึกษา 
ลักษณะโครงการ   ใหม ่      

  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน      บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.  ข้อท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเทียบเคียง 

สู่มาตรฐานสากล 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
หัวหน้าโครงการ   นายไพศาล  ศุภปฐม  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๘ – มีนาคม ๒๕๖๙ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๒ได้ กำหนด
นโยบายการจัดการศึกษาของชาติ ไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้ เป็นมนุษย์ท่ี
สมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข” (ศึกษาธิการ,๒๕๔๒:๕)  โดยยึดแนวการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานข้อเท็จจริงท่ีว่าผู้เรียน
ทุกมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด ท้ังนี้ต้องมุ่งเช่น ความสำคัญ
ท้ังด้าน ความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ตลอดจนการสนับสนุน
ให้ผู้เรียน ได้ฝึกทักษะกระบวนการคิดการเผชิญสถานการณ์ เพื่อมาใช้แก้ปัญหา ด้วยการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้ และปลูกฝังคุณธรรมค่านิยมอันพึงประสงค์ ในรายวิชาด้วย 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ปรับปรุง ๒๕๖๑ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน 
ซึ่งเป็น กำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็น
พลเมือง ไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษา
ตลอด ชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็ม 
ตามศักยภาพ ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนรู้ผู ้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง คิดเป็น ทำเป็น  
แก้ปัญหาเป็น และเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

การพัฒนาสมรรถนะของผู ้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ ให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ไข  
สถานการณ์เฉพาะหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงจัดทำโครงการโดยเน้นพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ 
Active Learning เพื่อเสริมสร้าง สมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ โดยการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยรูปแบบวิธีการ เทคนิคต่างๆ รวมทั้งจากประสบการณ์จริงหรือ
จากสถานการณ์จำลองผ่านการ ลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปิด
โลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียน และครูให้มากขึ้น เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนในการปฏิรูปการศึกษา
ให้ประสบความสำเร็จต่อไป 
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วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา เป็นวิชาหนึ่งในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที ่ถูกบรรจุในหลักสูตรของทุก
สถานศึกษา มุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ มีทักษะท้ังทางด้านความรู้ในด้านสุขศึกษาและพลศึกษา ดังนั้นจึงต้อง
มีการพัฒนาและปรับปรุง กระบวนการจัดการเรียนรู้เพื ่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงกว่า
เป้าหมายของโรงเรียนให้กับผู้เรียน 

โรงเรียนตระหนักถึงความสำคัญ และเล็งเห็นถึงประโยชน์อันจะเกิดต่อผู้เรียนและสถานศึกษา จึง
จัดทำโครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาขึ้น เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ให้สูงขึ้น จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ และกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเพื่อแข่งขัน เพื่อเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มที่ เปิดกว้างทางความคิด มีเจตคติที่ดี ส่งเสริมคุณลักษณะต่างๆ ที่จำเป็นต่อ
การนำไปใช้ในการดำรงชีวิต 

 
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
๑- ๖ มีค่าเฉล่ียสูงกว่า ร้อยละ ๘๐  
๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้และทักษะด้านสุขศึกษาและพลศึกษาท่ีจำเป็นต่อชีวิตประจำวัน 
๒.๓ เพื่อให้นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ โรงเรียนพญาไท เข้าร่วมกิจกรรมนอกห้องเรียนของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
๒.๔ เพื่อคัดเลือกนักเรียนโรงเรียนพญาไท เป็นตัวแทนเข้าร่วมการประกวดและแข่งขันกับหน่วยงาน
ภายนอก 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษานักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 
๖ มีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ ๘๐  
- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ โรงเรียนพญาไท ร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมนอกห้องเรียน
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
- มีนักเรียนโรงเรียนพญาไท อย่างน้อย จำนวน ๒๐ คน เข้าร่วมประกวดและแข่งขัน กับหน่วยงาน
ภายนอก 

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้และทักษะด้านสุขศึกษาและพลศึกษาท่ีจำเป็นต่อชีวิตประจำวัน อยู่ในเกณฑ์ ดี 
- ครูผู้สอนสุขศึกษาและพลศึกษา ร้อยละ ๘๐ สามารถออกแบบแผนการเรียนรู้ จัดทำเอกสาร
ประกอบกาเรียนรู้ จัดทำส่ือ นวัตกรรม และจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
ได้อย่างมีคุณภาพ 
 

๔. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. เสนอโครงการ พ.ค. ๖๘  นายไพศาล  ศุภปฐม 

และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา 

๒. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย. ๖๘  
๓. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  
๔. ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖๘  
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์   นายไพศาล  ศุภปฐม 

และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน พ.ค. ๖๘  
 ปรับปรุงหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้    
 การออกแบบแผนการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบActive Learning 
   

 วิเคราะห์ผลการสอบ Phyathai – test ตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัด เพื่อนำมาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
และการออกข้อสอบ 

   

 จัดทำแบบบันทึกกิจกรรม แบบฝึกหัด และเอกสาร
ประกอบการเรียนรู ้

   

 จัดทำส่ือ นวัตกรรม เพื่อใช้ประกอบการเรียนรู้    
 ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    
กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้   นายไพศาล  ศุภปฐม 

และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖๘  
 ค่ายกิจกรรมกลุ่มสาระฯสุขศึกษาและพลศึกษา    
 - ป.1 ค่ายพัฒนาการเคล่ือนไหวร่างกาย    
 กิจกรรมให้ความรู้นักเรียนหน้าเสาธง    
 จัดนิทรรศการกลุ่มสาระฯสุขศึกษาและพลศึกษา ใน

งาน “เปิดบ้านพญาไท” 
   

 ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    
กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเพื่อการแข่งขัน   นายไพศาล  ศุภปฐม 

และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖๘  
 ฝึกซ้อมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันงานประกวด

ศิลปหัตถกรรม 
   

 ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    
๕. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. ๖๙  นายไพศาล  ศุภปฐม 

และคณะครูกลุ่มสาระฯ ๖. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. ๖๙  
๕.  งบประมาณทั้งโครงการ   ๔๐,๐๐๐ บาท   
๖.  การประเมินผล 
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กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมเพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑- ๖ มี
ค่าเฉล่ียสูงกว่า ร้อยละ ๘๐ 

- ทดสอบ 
 

- แบบทดสอบ 
 

 ครูผู้สอนสุขศึกษาและพลศึกษา ร้อยละ ๘๐ 
สามารถออกแบบแผนการเรียนรู้ จัดทำเอกสาร
ประกอบกาเรียนรู้ จัดทำส่ือ นวัตกรรม และ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในศตวรรษ
ท่ี ๒๑ ได้อย่างมีคุณภาพ 

- ตรวจ และ
ประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
- นิเทศครูผู้สอน 

- แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
- แบบบันทึกการนิเทศ 

 นักเรียนมีความรู้และทักษะด้านสุขศึกษาและพล
ศึกษาท่ีจำเป็นต่อชีวิตประจำวัน อยู่ในเกณฑ์ ดี 

- สอบถาม - แบบสอบถาม 

กิจกรรม
ส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ โรงเรียน
พญาไท ร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมนอก
ห้องเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู ้

- บันทึกการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

ส่งเสริม
ศักยภาพเพื่อ
การแข่งขัน 

มีนักเรียนโรงเรียนพญาไท จำนวน ๒๕ คน เข้า
ร่วมประกวดและแข่งขัน กับหน่วยงานภายนอก 

- สังเกต - แบบรายช่ือโรงเรียนท่ี
เข้าร่วมการแข่งขัน 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในรายวิชาสุขศึกษา อย่างเต็มศักยภาพ และสามารถนำไปปรับใช้ใน

ชีวิตประจำวัน เกิดเป็นทักษะชีวิตท่ีเหมาะสมแก่สังคม 
 ๗.๒  ครูผู้สอนมีความชำนาญในสาขาวิชาท่ีสอน พร้อมเข้ารับการอบรมพัฒนาให้ทันตามยุคสมัยท่ี
เปล่ียนแปลงไป มีการผลิตส่ือการสอน และรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีทันสมัยก้าวทันตามเทคโนโลยี 

๗.๓  นักเรียนได้รับองค์ความรู้เพิ่มเติมจากหน่วยงานภายนอกท่ีหลากหลาย สามารถนำไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างดี 

๗.๔ นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง และ สร้างชื่อเสียงให้กับสถานศึกษา 
 

  

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายไพศาล ศุภปฐม) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางสิรินภา  ยินดี) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
               กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ(ศิลปินโรงเรียน) 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ

เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

หัวหน้าโครงการ    นางสาวอภิญญา  สุขบัว 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542  ได้กำหนดให้สถานศึกษา
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  รวมถึงจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะพื้นฐานในด้านต่าง ๆ ให้กับ
นักเรียนเพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองให้มีศักยภาพตามความถนัดและความสนใจ  ซึ่งโรงเรียนได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของการพัฒนาผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ทางศิลปะมากขึ้นและ
ได้ฝึกทักษะต่าง ๆ เกี่ยวกับศิลปะ  รวมทั้งได้สร้างสรรค์งานศิลปะจากจินตนาการของตนเอง  มุ่งพัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นคนท่ีสมบูรณ์ มีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม  สามารถพัฒนาตนเอง
และร่วมมือกับผู้อื่นได้อย่างสร้างสรรค์ และเป็นทางเลือกอีกทางหนึ่งให้นักเรียนได้พัฒนาตนเอง  

การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นท่ียอมรับแล้วว่าศาสตร์วิชา ทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ นั้น มีส่วนช่วย
ให้ผู้เรียนเกิดสุนทรียภาพ มีความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ มีความเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี ช่วยทำให้ผู้เรียนมีความ
ต้ังใจ สนใจการเรียนรู้ มีความจำ ส่งเสริมการมีความคิดสร้างสรรค์ อีกท้ังยังมีทักษะและความสามารถพิเศษท่ี
นำไปประกอบอาชีพในอนาคตได้ นอกจากนี้ผู้เรียนที่ได้รับการศึกษาวิชาการ ทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 
จนมีความสามารถติดตัวแล้ว  โรงเรียนส่วนมากมักจะมอบหมายให้ผู้เรียนเหล่านั้น ทำหน้าท่ีเป็นนักแสดงหรือ
นักดนตรีของโรงเรียน สำหรับแสดงในงานกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน และมอบหมายให้เป็นตัวแทนของเพื่อน
นักเรียน ในการเข้าร่วมแข่งขันทักษะ ทางด้าน ทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ที่มีจัดขึ ้นอยู่เป็นประจำใน
หน่วยงานต่างๆ  

การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เป็นกระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียน
ต้องได้ลงมือปฏิบัติ มากกว่าการฟังเพียงอย่างเดียว ซึ่งสอดคล้องกับธรรมชาติการเรียนการสอนด้านทัศนศิลป์ 
ดนตรี นาฏศิลป์ โดยแต่ละสาระวิชาครูผู้สอนได้จัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning  คือ ผู้สอนจัด
กิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการฝึกทักษะปฏิบัติ การลงมือทำด้วยตนเอง อีกท้ังให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการ
คิด ได้แก่ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินผล ดังนั้น Active Learning จึงเป็นกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้สูงสุด 

จากเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนพญาไทได้ตระหนักถึงความสำคัญและเล็งเห็นประโยชน์อันสูงสุดท่ีจะเกิดขึ้น
แก่ผู้เรียน ซึ่งนับเป็นหัวใจท่ีสำคัญยิ่งของโรงเรียน จึงได้จัดทำโครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระกาเรียนรู้ศิลปะ
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(ศิลปินโรงเรียน) ขึ ้น เพื่อพัฒนาทักษะและความสามารถทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์  โดยใช้
กระบวนการ Active Learning ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง รวมไปถึงการเข้าร่วมประกวดแข่งขันในเวทีต่างๆ
ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจแก่ตัวผู ้เรียนเอง อีกทังยังสร้างชื่อเสียงให้กับ
โรงเรียนเช่นกัน 
2.วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 มีค่าเฉล่ีย
สูงกว่า ร้อยละ 80  
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้และทักษะทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ท่ีถูกต้อง และสามารถ
นำไปต่อยอดในชีวิตในประจำวันได้ 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
๒.4 เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย แบ่งเวลาในการทำกิจกรรมได้อย่างเหมาะสม 
2.5 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
2.6 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน เข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของตนเองในการเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี 
2.7 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ เพื่อนำไปใช้ในการประกวดแข่งขัน
ตามเวทีต่างๆได้ 
2.8 เพื่อพัฒนาวัสดุอุปกรณ์อันเป็นองค์ประกอบสำคัญของการพัฒนาทักษะด้านทัศนศิลป์ ดนตรี และ
นาฏศิลป์ ให้มีความพร้อมสมบูรณ์ และมีประสิทธิภาพ 
2.9 เพื่อพัฒนาครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ให้สามารถพัฒนาส่ือและออกแบบการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยวิธีการ Active Learning และรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้อง
กับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

3.เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 มี
ค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ 80  

3.1.2 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการพฒันาศักยภาพทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 
3.1.๓ วัสดุอุปกรณ์ร้อยละ 100 มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใช้งาน 
๓.๑.๔ นักเรียนอย่างน้อย 100 คน เป็นศิลปินประจำโรงเรียน 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
9.1.1  นักเรียนมีระดับผลการเรียนวิชาศิลปะอยู่ในระดับ ดี – ดีเย่ียม  
9.1.2  นักเรียนท่ีเป็นศิลปินประจำโรงเรียน มีความรู้ความสามารถด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและ 

นาฏศิลป์ สามารถเข้าร่วมกิจกรรมทางทัศนศิลป์ต่างๆท้ังในและนอกโรงเรียนได้ 
๓.๒.๓  ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ร้อยละ 80 สามารถออกแบบแผนการเรียนรู้ จัดทำ

เอกสารประกอบกาเรียนรู้ จัดทำสื่อ นวัตกรรม และจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในศตวรรษท่ี 
21 ได้อย่างมีคุณภาพ 

4. วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค.-มิ.ย.68  นางสาวอภิญญา สุขบัว 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย.-ก.ค.68  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย.68  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค.68-มี.ค.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์    
๑. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 68  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
๒. ปรับปรุงหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ พ.ค. 68  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
๓. การออกแบบแผนการเรียนรู้และจัดการ

เรียนรู้ที่เน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมการ
เ ร ี ย น ร ู ้ แ บ บ  Active Learning แ ละ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

พ.ค.68-มี.ค.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๔. จัดทำสื ่อ นว ัตกรรม เพ ื ่อใช้ประกอบ 
การเร ียนรู้ โดยใช้กระบวนการ Active 
Learning 

พ.ค.68-มี.ค.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 

5. จัดทำแบบบันทึกกิจรรม แบบฝึกหัด และ
เอกสารประกอบการเรียนรู้ 

พ.ค.68-มี.ค.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 

6. พัฒนาแหล่งเร ียนร ู ้  (ห ้องปฏิบัต ิการ
ทัศนศิลป์ ดนตรีไทย ดนตรีสากลและ
นาฏศิลป์)  จัดหาซื้อเครื่องดนตรี ชุดการ
แสดง อุปกรณ์การวาดภาพระบายสี ฯลฯ 

พ.ค.68-มี.ค.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 

7. วิเคราะห์ผลการสอบ Phyathai – test 
ตามมาตรฐานและตัวชี ้ว ัด เพ ื ่อนำมา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการ
ออกข้อสอบ 

พ.ค.68-มี.ค.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 

8. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม มี.ค.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
9. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม มี.ค.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้    
1. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 68  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
2. กิจกรรมฝึกซ้อมนักเรียนโครงการศิลปิน

โรงเรียนทุกเย็นวันศุกร์หลังเลิกเรียน และ
ฝึกซ้อมนอกเวลาเมื่อมีงานประกวดต่างๆ 
ตามกิจกรรม ดังนี้ 

พ.ค.68-มี.ค.69   

 2.1 กิจกรรมทัศนศิลป์ พ.ค.68-มี.ค.69  นางสาวอภิญญา สุขบัว 
 2.2 กิจกรรมดนตรีไทย พ.ค.68-มี.ค.69  นายฉรัฐ สดสวย 
 2.3 กิจกรรมดนตรีสากล พ.ค.68-มี.ค.69  นายไพศาล พินิจกร 
 2.4 กิจกรรมนาฏศิลป์ พ.ค.68-มี.ค.69  นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 

นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3. ก ิจกรรมประกวดออกแบบโปสเตอร์

รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
มิ.ย.68  นางสาวอภิญญา สุขบัว 

และครูในกลุ่มสาระฯ 
4. กิจกรรมประกวดแข่งขันร้องเพลงภายใน

โรง เร ี ยน  (Phyathai Singing Contest 
2025) 

ก.ค. 68  นายไพศาล พินิจกร 
นายฉรัฐ  สดสวย 
และครูในกลุ่มสาระฯ 

5 การประกวดวาดภาพระบายสีในโรงเรียน 
“ร ักแม่..ที ่ส ุดในโลก” เน ื ่องในว ันแม่
แห่งชาติ 

ส.ค. 68  นางสาวอภิญญา สุขบัว 
และครูในกลุ่มสาระฯ 

6 การประกวดเต้น Phyathai Dance 
Contest ๒๐๒๕ (การประกวดเต้น Cover) 

พ.ย.68  
นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 
นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 

7 ค่ายศิลปะ (Art Camp) ต.ค.68  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
8. การแสดงเปิดงานพญาไทร่วมจิต โดยกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ธ.ตค.68  คณะครูกลุ่มสาระฯ 

9. จัดนิทรรศการกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
ในงาน “เปิดบ้านพญาไท” 

ก.พ.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 

10. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม มี.ค.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
11. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม มี.ค.69  คณะครูกลุ่มสาระฯ 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพและ
ทักษะเพื่อการแข่งขัน 

   

กิจกรรมที่ 3.1 กิจกรรมทัศนศิลป์    
1. กิจกรรมฝึกซ้อมนักเรียนโครงการศิลปิน

โรงเรียนทุกเย็นวนัศุกร์หลังเลิกเรียน และ
ฝึกซ้อมนอกเวลาเมื่อมีงานประกวดต่างๆ 

พ.ค.68-มี.ค.69  นางสาวอภิญญา สุขบัว 

2. การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ตามกำหนดการ
ของ สพฐ. 

 นางสาวอภิญญา สุขบัว 

3. ก ิ จก ร รม  ใน ง าน  0pen house ของ
โรงเรียนมัธยม 

พ.ค.68-มี.ค.69  นางสาวอภิญญา สุขบัว 

4. การสอบความสามารถพิเศษเข้าศึกษาต่อ
ใ น ร ะ ด ั บ ม ั ธ ย ม ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น ช้ั น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 

ก.พ.69-มี.ค.69  นางสาวอภิญญา สุขบัว 

5. การประกวดแข ่ งข ันจากหน ่วยง าน
ภายนอกรายการต่างๆ 

พ.ค.68-มี.ค.69  นางสาวอภิญญา สุขบัว 

กิจกรรมที่ ๓.2 กิจกรรมดนตรีไทย    
๑. กิจกรรมฝึกซ้อมนักเรียนโครงการศิลปิน

โรงเรียนทุกเย็นวันศุกร์หลังเลิกเรียน 
พ.ค.68-มี.ค.69  นายฉรัฐ สดสวย 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๒. ฝึกซ้อมและนำนักเรียนแสดงดนตรีไทยใน

งานต่างๆ ของโรงเรียน 
พ.ค.68-มี.ค.69  นายฉรัฐ สดสวย 

๓. ฝึกซ ้อมและส่งน ักเร ียนเข ้าประกวด
แข่งขันดนตรีไทยกิจกรรมต่างๆ ท้ังภายใน
โรงเรียนและหน่วยงานภายนอก 

พ.ค.68-มี.ค.69  นายฉรัฐ สดสวย 

๔. การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ตามกำหนดการ
ของ สพฐ. 

 นายฉรัฐ สดสวย 

๕. การสอบความสามารถพิเศษเข้าศึกษาต่อ
ในระดับมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

ก.พ.69-มี.ค.69  นายฉรัฐ สดสวย 

กิจกรรมที่ 3.3 กิจกรรมดนตรีสากล    
1. กิจกรรมฝึกซ้อมนักเรียนโครงการศิลปิน

โรงเรียนทุกเย็นวันศุกร์หลังเลิกเรียน 
พ.ค.68-มี.ค.69  นายไพศาล พินิจกร 

2. ฝึกซ้อมและนำนักเรียนแสดงดนตรีสากล
ในงานต่างๆ ของโรงเรียน 

พ.ค.68-มี.ค.69  นายไพศาล พินิจกร 

3. ฝึกซ ้อมและส่งน ักเร ียนเข ้าประกวด
แข่งขันดนตรีสากลกิจกรรมต่างๆ ท้ัง
ภายในโรงเรียนและหน่วยงานภายนอก 

พ.ค.68-มี.ค.69  นายไพศาล พินิจกร 

4. กิจกรรมการสดงดนตรีของวงโยธวาทิตใน
วันคริสมาสต์ 

ธ.ค.68  นายไพศาล พินิจกร 

5. กิจกรรมการแสดงดนตรีของวงโยธวาทิต
ในงานกีฬาสีประจำปี 

ภาคเรียนที่ 1        
ปีการศึกษา 2568 

 นายไพศาล พินิจกร 

6. กิจกรรมการฝึกซ ้อมและเตร ียมความ
พร้อมช่วงปิดเทอม  

พ.ค. 68  นายไพศาล พินิจกร 

7. กิจกรรมการศึกษาดูงานการแสดงเกี่ยวกับ
ดนตรีสากล วงโยธวาทิต นอกสถานท่ี 

พ.ค.68-มี.ค.69  นายไพศาล พินิจกร 

8. การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ตามกำหนดการ
ของ สพฐ. 

 นายไพศาล พินิจกร 

9. กิจกรรมการแนะแนวฝึกซ ้อมสำหรับ
การศึกษาต่อในระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 1 
(ความสามารถพิเศษ) 

ก.พ.69-มี.ค.69  นายไพศาล พินิจกร 

กิจกรรมที่ 3.4 กิจกรรมนาฏศิลป์    
1 กิจกรรมฝึกซ้อมนักเรียนโครงการศิลปิน

โรงเรียนทุกเย็นวันศุกร์หลังเลิกเรียน 
พ.ค.68-มี.ค.69  

นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 
นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 การแสดงนาฏศิลป์ไทยเนื่องในงานในงาน

วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าฯ พระบรมราชินี 

มิ.ย.68  
นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 
นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 

2 การแสดงนาฏศิลป์ไทยเนื ่องในงานวัน
สุนทรภู่ 

มิ.ย.68  
นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 
นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 

3 การแสดงนาฏศิลป์ไทยเนื ่องในงานวัน
เฉล ิมพระชนพรรษา  พระปรเมทรา
รามาธิปดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอย ู่หัว 

ก.ค.68  
นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 
นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 

4 การแสดงนาฏศิลป์ไทยเนื่องในงานในงาน
วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระนางเจ้าสิริ
กิต์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

ส.ค.68  
นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 
นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 

5 การแสดงนาฏศิลป์ไทยในงานเกษียณอายุ
ราชการ 

ก.ย.68  
นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 
นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 

6 การแสดงนาฏศิลป์ไทย เพื่อต้อนรับคณะ
ต่างๆ ท่ีเข้ามาเย่ียมโรงเรียน 

พ.ค.68-มี.ค.69  
นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 
นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 

7 การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ตามกำหนดการ
ของ สพฐ. 

 
นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 
นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 

8 กิจกรรมแข่งขัน ในงาน Open house 
ของโรงเรียนมัธยม 

ก.พ.69-มี.ค.69  
นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป์ 
นางสาวดวงใจ  จันทร์ประกอบ 

5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ 100,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

1.กิจกรรมเพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 ใน
แต่ละระดับชั้นมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าร้อยละ 80 

- ทดสอบ 
-สอบPhyathai Test 
-การสอบปลายป ี

- แบบทดสอบ 
 

2. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
ร้อยละ 80 สามารถออกแบบแผนการ
เรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นรูปแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active 
Learningและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ี
สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

- ตรวจ และประเมิน
แผนการจัดการเรียนรู้ 
- นิเทศครูผู้สอน 

- แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

2.ก ิจกรรมส ่งเสริม
การจัดการเรียนรู้ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
โรงเรียนพญาไทอย่างน้อย 100 คนเข้า
ร่วมโครงการศิลปินโรงเรียนของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

- บันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

๒.1 กิจกรรม
ทัศนศิลป์ 

1.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียน(ทัศนศิลป์) มีทักษะและความคิด
สร้างสรรค์ในงานศิลปะมากขึ้น 

ประ เม ินผลการทำ
กิจกรรม/สัมภาษณ์/
สังเกต 

แบบบันทึกกิจกรรม/แบบ
สัมภาษณ์/แบบประเมิน
พฤติกรรม 

2.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียน(ทัศนศิลป์) รู้จักใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ 

ประ เม ินผลการทำ
กิจกรรม/สัมภาษณ์/
สังเกต 

แบบบันทึกกิจกรรม/แบบ
สัมภาษณ์/แบบประเมิน
พฤติกรรม 

2.2 กิจกรรมดนตรี
ไทย 

นักเรียนท่ีเป็นศิลปินโรงเรียนในกิจกรรม
ดนตรีไทย สามารถเข้าร่วมกิจกรรมทาง
ดนตรีไทยต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประ เม ินผลการทำ
กิจกรรม/สัมภาษณ์/
สังเกต 

แบบบันทึกกิจกรรม/แบบ
สัมภาษณ์/แบบประเมิน
พฤติกรรม 

2.3 กิจกรรมดนตรี
สากล 

๑. นักเรียนที ่เข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียนได้เป็นนักดนตรีและนักแสดง
ประจำโรงเรียนขึ้นไว้ใช้ในกิจกรรมต่างๆ
ท้ังในและนอกโรงเรียน 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม / การสังเกต
พฤติกรรม 

แบบประเมินการทำ
กิจกรรม / แบบประเมิน
การสังเกตพฤติกรรม 

๒. นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียนได้มีความรู้ และทักษะทางด้านดนตรี
ท่ีถูกต้อง สามารถไปต่อยอดความรู้ได้ 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม / การสังเกต
พฤติกรรม/ 

แบบประเมินการทำ
กิจกรรม / แบบประเมิน
การสังเกตพฤติกรรม 

๓. นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียนได้เป็นผู้มีระเบียบวินัย แบ่งเวลา
ในการทำกิจกรรมได้อย่างเหมาะสม 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม / การสังเกต
พฤติกรรม/ 

แบบประเมินการทำ
กิจกรรม / แบบประเมิน
การสังเกตพฤติกรรม 

๔.. นักเรียนที ่เข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียน ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม / การสังเกต
พฤติกรรม/สัมภาษณ์ 

แบบบันทึกกิจกรรม/แบบ
สัมภาษณ์/แบบประเมิน
พฤติกรรม 

๕. นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียนได้ เข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
ของงตนเองในการเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม / การสังเกต
พฤติกรรม/สัมภาษณ์ 

แบบประเมินการทำ
กิจกรรม / แบบประเมิน
การสังเกตพฤติกรรม 

2.4 กิจกรรม
นาฏศิลป์ 

1.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียน(นาฏศิลป์) มีความกล้า
แสดงออกมากขึ้น 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม / การสังเกต
พฤติกรรม  

แบบประเมินการทำ
กิจกรรม / แบบประเมิน
การสังเกตพฤติกรรม  
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

2.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียน(นาฏศิลป์) มีใจรักความเป็นไทย 
เห็นถึงความสำคัญของวิชานาฏศิลป์ 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม / การสังเกต 

แบบประเมินการทำ
กิจกรรม / แบบประเมิน
การสังเกตพฤติกรรม 

3.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียน(นาฏศิลป์) มีบุคลิกภาพท่ีดีมาก
ยิ่งขึ้น 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม / การสังเกต 

แบบประเมินการทำ
กิจกรรม / แบบประเมิน
การสังเกตพฤติกรรม 

4.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียน(นาฏศิลป์) มีกิริยามารยาทท่ี
อ่อนน้อมถ่อมตน 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม / การสังเกต 

แบบประเมินการทำ
กิจกรรม / แบบประเมิน
การสังเกตพฤติกรรม 

5.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการศิลปิน
โรงเรียน(นาฏศิลป์) มีสมาธิในการเรียน
หรือการทำงาน 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม / การสังเกต 

แบบประเมินการทำ
กิจกรรม / แบบประเมิน
การสังเกตพฤติกรรม 

2.5กิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้ในโรงเรียน 

1.นักเรียนโรงเรียนพญาไทได้เข้าร่วม
กิจกรรมประกวดแข่งขันร้องเพลงภายใน
โรงเรียน (Phyathai Singing Contest 
2025) 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม 

-แบบประเมินการทำ
กิจกรรม 

-เกียรติบัตร/รางวัล 

 2.นักเรียนโรงเรียนพญาไทได้เข้าร่วมการ
ประกวดวาดภาพระบายสีในโรงเรียน 
“รักแม่..ท่ีสุดในโลก” เนื่องในวันแม่
แห่งชาติ 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม 

-แบบประเมินการทำ
กิจกรรม 

-เกียรติบัตร/รางวัล 

 3.นักเรียนโรงเรียนพญาไทได้เข้าร่วมการ
ประกวดเต้น Phyathai Dance 
Contest ๒๐๒5 (การประกวดเต้น Cover) 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม 

-แบบประเมินการทำ
กิจกรรม 

-เกียรติบัตร/รางวัล 

 4.นักเรียนโรงเรียนพญาไทได้เข้าร่วมค่าย
ศิลปะ (Art Camp) 

การประเมินผลการทำ
กิจกรรม 

-แบบประเมินการทำ
กิจกรรม 

-เกียรติบัตร/รางวัล 

3.กิจกรรมส่งเสริม
ศักยภาพเพื่อการ
แข่งขัน 

1.นักเรียนโครงการศิลปินโรงเรียน 
(ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์) ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันภายในโรงเรียนและจาก
หน่วยงานภายนอก ได้รับรางวัลจากการ
แข่งขัน 

การแข่งขันภายในและ
กับหน่วยงานภายนอก 

เกียรติบัตร/รางวัล 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยมีค่าเฉล่ียสูงกว่า ร้อยละ 80 
 ๗.๒ นักเรียนมีความรู้ และทักษะทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ท่ีถูกต้อง 
  ๗.๓ นักเรียนมีความกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
  ๗.๔ นักเรียนให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย แบ่งเวลาในการทำกิจกรรมได้อย่างเหมาะสมและใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ 

๗.๕ นักเรียนเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของตนเองในการเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี 
7.6 นักเรียนมีทักษะทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ เพื่อนำไปใช้ในการประกวดแข่งขัน 
๗.7 ส่ือการเรียนรู้ หรือวัสดุอุปกรณ์อันเป็นองค์ประกอบสำคัญของการพัฒนาทักษะด้านทัศนศิลป์ 

ดนตรี และนาฏศิลป์ มีความพร้อมสมบูรณ์ และมีประสิทธิภาพ 
๗.8 ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ให้สามารถพัฒนาส่ือและออกแบบการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยวิธีการ Active Learning และรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวอภิญญา  สุขบัว) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสิรินภา   ยินดี) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

          ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นสำคัญ  
หัวหน้าโครงการ    นางชลธิชา  ศรีวะสุทธิ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 68 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพเป็นกลุ่มสาระท่ีช่วยพัฒนาให้ผู้เรียน มีความรู้ความเข้าใจ มี ทักษะ
พื้นฐานท่ีจำเป็นต่อการดำรงชีวิต และรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง สามารถนำความรู้เกี่ยวกับการ ดำรงชีวิต การ
อาชีพ มาใช้ประโยชน์ในการทำงานอย่างมีความคิดสร้างสรรค์ และแข่งขันในสังคมไทยและ  สากล เห็น
แนวทางในการประกอบอาชีพ รักการทำงาน และมีเจตคติท่ีดีต่อการทำงาน สามารถดำรงชีวิต อยู่ในสังคมได้
อย่างพอเพียงและมีความสุข มุ่งพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม เพื่อให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะในการ
ทำงาน เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อได้อย่างมี ประสิทธิภาพ โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้   
  การดำรงชีวิตและครอบครัว เป็นสาระเกี่ยวกับการทำงานในชีวิตประจำวัน ช่วยเหลือ  ตนเอง 
ครอบครัว และสังคมได้ในสภาพเศรษฐกิจที่พอเพียง ไม่ทำลายสิ่งแวดล้อม เน้นการปฏิบัติจริงจนเกิด  ความ
มั่นใจและภูมิใจในผลสำเร็จของงาน เพื่อให้ค้นพบความสามารถ ความถนัด และความสนใจของตนเอง   
  การอาชีพ เป็นสาระที่เกี่ยวข้องกับทักษะที่จำเป็นต่ออาชีพ เห็นความสำคัญของคุณธรรม  จริยธรรม 
และเจตคติที ่ดีต่ออาชีพ ใช้เทคโนโลยีได้เหมาะสม เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต และเห็นแนวทาง  ในการ
ประกอบอาชีพ 

การจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพตามกรอบแนวคิดการจัดการเรียนรู้
ในยุคศตวรรษที่ 21 ที่มุ่งเน้นการเรียนรู้ นวัตกรรม การสื่อสารและเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ โดย
ครูผู้สอนต้องปรับเปลี่ยนบทบาทตนเองจากผู้ถ่ายทอดความรู้มาเป็นผู้อำนวยความสะดวกให้เกิดกับผู้เรียน 
โดยใช้การกระบวนการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ Active Learning เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบเน้น
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนประยุกต์ใช้ทักษะและเชื่อมโยองค์ความรู้นำไปปฏิบัติเพื่อแก้ไข
ปัญหาหรือประกอบอาชีพในอนาคต 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพจึงจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนไปของสังคม
และหลักสูตร โดยจัดกิจกรรมที่หลากหลายเน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าเนื้อหาวิชา เพื่อช่วยให้ผู้เร ียน
สามารถเช่ือมโยงความรู้ หรือสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง โดยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านส่ือหรือกิจกรรมการ
เรียนรู้ ท่ีมีครูผู้สอนเป็นผู้แนะนำ กระตุ้น หรืออำนวยความสะดวก ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ขึ้นโดยกระบวนการ
คิดขึ้นสูง กล่าวคือ ผู้เรียนมีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการประเมินค่าจากส่ิงท่ีได้รับจากกิจกรรมการเรียนรู้ 
ทำให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมีความหมาย และนำไปใช้ในสถานการณ์อื่น ๆ นำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
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และนำไปเป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพ โรงเรียนมีนโยบายให้ครูผู้สอนได้พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
สูงขึ ้น  ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ตระหนักและเห็นความสำคัญของการพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะตามหลักสูตรและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตามเป้าหมายที่ทางโรง เรียนตั้งไว้  จึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
2. เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้มีทักษะพื้นฐานในงานอาชีพนำความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับไปใช้ใน 
    ชีวิตประจำวัน 
3. เพื่อส่งเสริมครูจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยกระบวนการ Active Learning 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   3.1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพมีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ 80 
 3.1.2 นักเรียนร้อยละ 85 มีความรู้พื้นฐานงานอาชีพสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับ    

                 ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 3.1.3 ครูร้อยละ 90 จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยกระบวนการ Active Learning 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพมีค่าเฉล่ียสูงกว่าเป้าหมาย 
3.2.2 นักเรียนมีความรู้พื้นฐานงานอาชีพสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกตใ์ช้      
       ในชีวิตประจำวัน 
3.2.3 ครูจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยกระบวนการ Active Learning 
 

4.วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 เสนอโครงการ พ.ค. 68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
2 แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
3 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
4 ดำเนินการตามแผน มิ.ย. 68  คณะกรรมการดำเนินงาน 
5 ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มิ.ย.68-ก.พ.69  ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
6 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.69  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 

กิจกรรมที่ 1 เพิ่มผลสัมฤทธิ์    
1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. 68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
2 พัฒนาหลักสูตรกลุ ่มสาระการเร ียนรู้  

การงานอาชีพ 
พ.ค.- มิ.ย. 68  คณะกรรมการดำเนินงาน 

3 จัดทำแผนการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้  
รูปแบบ Active Learning 

พ.ค. – ก.ย.  68  นางสาวศิวพร พันศร 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4 จัดทำส่ือ นวัตกรรม เพื่อใช้ประกอบ 

การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
พ.ค.68 – มี.ค.69  นายธนพล กล่ินเดช 

นางสาวเดือนเต็ม มัตตาเฮด 
5 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นสำคัญด้วยกระบวนการ  
Active Learning 

พ.ค.68 – มี.ค.69  คณะกรรมการดำเนินงาน 

5 วิเคราะห์ผลการสอบ Phyathai Test 
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัด เพื่อนำมา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และ
การออกข้อสอบ 

ส.ค.68– ก.พ.69  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 

7 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.69  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้    
1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย.68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
2 ประดิษฐ์ “กระทงรักษ์โลก” 5 พ.ย.68  นางสาวศิวพร พันศร 

นางชลธิชา เณรแก้ว 
3 “เชฟจ๋ิว ฝีมือแจ๋ว” 

Phyathai Junior Chef 2025 
พ.ย.68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 

นางสาวเดือนเต็ม มัตตาเฮด 
4 ค่ายวิชาการกลุ่มสาระการงานอาชีพ พ.ย.68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
5 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.69  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมศักยภาพเพื่อการแข่งขัน    
1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย.68  คณะกรรมการดำเนินงาน 
2 ส่งน ักเร ียนเข ้าประกวดแข ่งข ันกับ

หน่วยงานต่าง ๆ 
พ.ย.68–ก.พ.69  คณะกรรมการดำเนินงาน 

4 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 69  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ    100,000  บาท  (หมายเหตุ ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 

6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมที่ 1  
เพิ่มผลสัมฤทธิ์ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
มีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ 80 

-  รายงานผลส ัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 

แบบทดสอบ 

2. ครูผู้สอนออกแบบแผนการ
เรียนรู้รูปแบบ Active Learning 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- นิเทศครูผู้สอน 

- แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
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กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

3. ครูมีส่ือ นวัตกรรม เพื่อใช้
ประกอบการเรียนรู ้

- ส่ือการเรียนรู้ 
- นวัตกรรม 

- แบบประเมิน 

4. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้
รูปแบบ Active Learning 

- นิเทศครูผู้สอน 
- ผลงานนักเรียน 

- แบบบันทึกการนิเทศ 

4. วิเคราะห์ผลการสอบ Phyathai 
Test ตามมาตรฐานและตัวชี้วัด 
เพื่อนำมาพัฒนาการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้และการออกข้อสอบ 

- การหาประสิทธิภาพ
ความยากและอำนาจ
จำแนกของข้อสอบ 

  แบบประเมิน 

กิจกรรมที่ 2  
ส่งเสริมการจัด 
การเรียนรู้ 

ผลงานจากการประดิษฐ์  
“กระทงรักษ์โลก” 

- ผลงาน/ช้ินงาน - แบบประเมิน 

การแข่งขัน “เชฟจ๋ิว ฝีมือแจ๋ว” 
Phyathai Junior Chef 2025 

- การประเมิน - แบบประเมิน 

ค่ายวิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

- การประเมิน - แบบประเมิน 

กิจกรรมที่ 3  
ส่งเสริมศักยภาพ 
เพื่อการแข่งขัน 

ผลงาน/รางวัล จากการประกวด
แข่งขันกับหน่วยงานต่างๆ 

- การแข่งขัน 
- เกียรติบัตร 

- ผลการแข่งขัน 
- เกียรติบัตร/รางวัล 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โดยมีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความรู้พื้นฐานงานอาชีพ นำความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาการงานอาชีพ 
4. ครูจัดการเรียนการสอนรูปแบบ Active Learning อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
      (นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์) 
          หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสิรินภา ยินดี) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ   โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ   ใหม ่      

  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน      บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. ข้อท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน

ศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
                                 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น 

ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
หัวหน้าโครงการ   นางจิรชยา จาระนัย   
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 256๘ – เมษายน 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

สังคมโลกในยุคปัจจุบันเป็นสังคมที่ว่าด้วยการสื่อสารอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงทางพลวัตและ
ในศตวรรษที่ 21 การสื่อสารจึงเป็นปัจจัยหลักในการขับเคลื ่อนทั้งเศรษฐกิจ สังคม และการถ่ายทอด
วัฒนธรรม อนึ่งทักษะที่สำคัญในศตวรรษที่ 21 คือ ทักษะทางการคิดวิเคราะห์ (Critical Thinking), การ
ส่ือสาร (Communication) และ การร่วมมือ (Collaboration) รวมไปถึง การคิดอย่างสร้างสรรค์ (Creativity) 
ซึ่งเป็นทักษะในการจัดการศึกษาแบบใหม่ในศตวรรษท่ี 21 

โดยกระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดเป้าหมายการพัฒนาระดับความสามารถทางภาษาของผู้เรียนใน
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีสอดคล้องและตอบรับกับกรอบการประเมินคุณภาพผู้เรียนตามนโยบายการเรียนรู้
ศตวรรษที่ 21 ซึ่งอ้างอิงตามความสามารถทางภาษาของสหภาพยุโรปเทียบเคียงกับคุณภาพผู้เรี ยนที่ได้
กำหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551 

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง  (พ.ศ.2552-
2561)  โดยมีวิสัยทัศน์ให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพภายในปี 2561 จะต้องมีการปฏิรูป
การศึกษาและการเรียนรู้อย่างเป็นระบบใน 3 ประเด็นหลักคือ การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและการ
เรียนรู้ของคนไทยเพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพอย่างท่ัวถึง การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ
เป้าหมายสูงสุด  คือ  ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานซึ่งต้องทำการประเมินผลผู้เรียนเมื่อ
ส้ินสุดปีการศึกษา  ท้ังการประเมินในระดับโรงเรียน  การประเมินในระดับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  และ
การประเมินระดับชาติ  โรงเรียนพญาไทได้ทำโครงการเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ในการจัดกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning จึงเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสม อันเนื่องมาจาก
ผู้เรียนได้ลงมือกระทำและได้ใช้กระบวนการคิดเกี่ยวกับส่ิงท่ีเขาได้กระทำลงไปซึ่งจะทำให้เกิดเป็นองค์ความรู้ท่ี
คงทนและอยู่ได้นานสอดคล้องกับ การทำงานของสมองที่เกี่ยวข้องกับความจำโดยสามารถเก็บและจำสิ่งท่ี
ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม มีปฏิสัมพันธ์ กับเพื่อน ผู้สอน สิ่งแวดล้อม การเรียนรู้ได้ผ่านการปฏิบัติจริง จะ
สามารถเก็บจำในระบบความจำระยะยาว (Long Term Memory) ซึ่งส่งผลต่อการเรียนรู้ยังคงอยู่ได้ใน
ปริมาณท่ีมากกว่า และคงความรู้ไว้ได้ในระยะยาว ในทุกระดับช้ันโดยเฉพาะนักเรียนกลุ่มเป้าหมายคือนักเรียน



 

 

  108 
 

 
 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 (NT) และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 (O-NET) ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนคาดว่าน่าจะ
สูงขึ้นมากกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ 
      ด้วยเหตุนี ้ โรงเรียนพญาไท ต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของนักเรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้เพิ่มข้ึนตามเป้าหมาย 
2.วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศให้สูงขึ้น  
2.2 เพื่อยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ          
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ให้มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าประเทศ 
๒.๓ เพื่อพัฒนาการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน วิชาภาษาอังกฤษ รวมทั้งสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร

ของโรงเรียนพญาไทให้ได้ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
๒.๔ เพื่อนักเรียนสามารถจัดเวทีนำเสนอผลงานนักเรียนท่ีเกิดจากการเรียนการสอน ภายในและภายนอก

โรงเรียน 
 

๓.เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)      
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ แต่ละระดับช้ันมีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป 
3.1.2  นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
ให้มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าประเทศ 
3.1.3 นักเรียนมีผลการพัฒนาการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียนทางด้านการใช้ภาษาอังกฤษ รวมทั้ง
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรของโรงเรียนพญาไทให้ได้ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
๓.๑.๔ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความ
แตกต่างของวัฒนธรรมทางภาษาต่างประเทศ และไทย 

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์รวมทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ในระดับ ดี ขึ้นไป สูงกว่าร้อยละ ๗๕ 

 
2 วิธีการดำเนินงาน 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม 

๒๕๖๙ 
 นางจิรชยา จาระนัย 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 
๒๕๖๙ 

 นางจิรชยา จาระนัย 

3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 
๒๕๖๙ 

 นางจิรชยา จาระนัย 

4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 
๒๕๖๙ –  

มีนาคม ๒๕๖๙ 

 รองบริหาร 
งานวิชาการ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์   นางจิรชยา จาระนัย 
4.1.1 พัฒนาครูเพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพการ

เรียนการสอน 
  นางจิรยา จาระนัย 

คณะครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

4.1.2 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้แบบอิง
มาตรฐานสากล 

  คณะครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

4.1.3 จัดทำข้อสอบเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์   นางสาวกฤติยา หมู่นิคม 
นายณัฐดนัย เชื้อบุญยนื 

4.1.4 จัดทำเล่มคำศัพท์ภาษาอ ังกฤษ พัฒนา
ศักยภาพการสะกดคำ และการอ่านคำศัพท์
สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา       
ปีท่ี 1 – 6 ตามบัญชีคำศัพท์พื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

  นางสาวจุฑามาศ  
นามจนัทร์ดา 

นางสาวอมรทิพย์ พึ่งสังข์ 
 

4.1.5 กิจกรรมซ่อมเสริมภาษาอังกฤษ            
(English Clinic) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
(นักเรียนกลุ่มห่วงใย) 

  นางสาวโศภิตา คงตาดำ 
นางจิรชยา จาระนัย 

4.1.6 กิจกรรม พัฒนาผลิต/จัดหาสื ่อ ว ัสดุ 
อุปกรณ์/วิจัย 

  นายณัฐดนัย เชื้อบุญยนื 
นางสาวน้ำฝน ทับวัน 

4.1.7 การนิเทศ กำกับ/ติดตาม รายงานผล 

 

  นางจิรชยา จาระนัย 
นางสาวนพวรรณ เอี่ยม

จันทร ์
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้   นางจิรยา จาระนัย 
4.2.1 กิจกรรม Three Minutes for 

Morning Languages 

(ให้เกร ็ดความร ู ้ภาษาอังกฤษ และ 
ภาษาจีน นักเรียนทั้งโรงเรียนพญาไท
ช่วงเข้าแถวเคารพธงชาติ) 

  นายประเสริฐ  
 จันทร์กระจ่างเลิศ 

นางสาวน้ำฝน ทับวัน 
นางสาววริษา สังข์ทิศา 

4.2.๒ กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ  English 
Day Camp : นักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 5 (7 Stations) 

  นายประเสริฐ 
จันทร์กระจ่างเลิศ 

นางสาวกฤติยา หมู่นิคม 

๔.๒.๓ กิจกรรม Phyathai Crosswords 
Game Competition 

  คณะครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

4.2.๔ กิจกรรม Christmas Day   นางจิรชยา จาระนัย 
นางสาวนพวรรณ 

เอี่ยมจันทร์ 
นางสาวอมรทิพย์ พึ่งสังข์ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
-  น ิ ท ร รศการ  Christmas Day ให้
ความรู้เนื่องในวันคริสต์มาส และผลการ
แข่งขันภายใน 
- กิจกรรมการแข่งขันภายในแต่ละสาย
ช้ัน ต้ังแต่ช้ันอนุบาล กศ. และ ป.1-ป.6 
-กิจกรรมการแสดงเนื่องในวันคริสต์มาส
ของนักเรียนระดับช้ันต่างๆ เช่น อนุบาล 
กศ. นร.MEP นร.ห้องเรียนห้องเรียน
ปกติ 
- การตอบคำถามความร ู ้  ร ับรางวัล
พิเศษเนื่องในวันคริสต์มาส 
- Special Gift จากท่านผู ้อำนวยการ 
และคณะผู้บริหาร 

นางสาวจุฑามาศ  
นามจันทร์ดา 

นางสาวกฤติยา หมู่นิคม 
นายณัฐดนัย เช้ือบุญยืน 

 

4.2.5 กิจกรรมแลกเปล่ียนภาษาและ
วัฒนธรรมจีน (กิจกรรมวันตรุษจีน) 

- นิทรรศการ Chinese New Year 
- กิจกรรมการแข่งขันภายในแต่ละสาย
ช้ัน ต้ังแต่ช้ันอนุบาล กศ. และ ป.1-ป.6 
- กิจกรรมการแสดงเชิดสิงโต,  
  จุดประทัด, มอบส้ม และอั่งเปา 

  นางสาวน้ำฝน ทับวัน 
นางสาววริษา สังข์ทิศา 

นายประเสริฐ  
จันทร์กระจ่างเลิศ 

นางสาวโศภิตา คงตาดำ 

4.2.6 กิจกรรม Phyathai Open House 

- การจัดการเรียนรู้ Active Learning 
คณะครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
ทุกท่าน 

- แสดงผลงานภาษาอังกฤษ และ 
ภาษาจีน นักเรียนช้ัน ป.1- ป.6 

- การนำเสนอผลงานสู่สาธารณะของ
นักเรียนในภาคภาษาอังกฤษ และ
ภาษาจีน 

- กิจกรรมส่งเสริมทักษะผ่านการเรียนรู้
ฐานเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน 

  นางจิรชยา จาระนัย 
นายประเสริฐ 

จันทร์กระจ่างเลิศ 
นางสาวโศภิตา คงตาดำ 
นางสาวน้ำฝน ทับวัน 

นางสาววริษา สังข์ทิศา 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพ 
                เพื่อการแข่งขัน 

  นางจิรยา จาระนัย 

4.3.1 การแข่งขันภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
เพชรยอดมงกุฎ 

  นางจิรยา จาระนัย 
นายประเสริฐ  
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
จันทร์กระจ่างเลิศ 

นางสาวน้ำฝน ทับวัน 
4.3.2 การแข่งขันทักษะวิชาการ        

Open House ภาษาอังกฤษ          
และ ภาษาจีน  

  นางจิรยา จาระนัย 
นางสาวนพวรรณ 

เอี่ยมจันทร์ 
นางสาวน้ำฝน ทับวัน 

4.3.3 การแข่งขันทักษะวิชาการ 
ประจำปีการศึกษา 256๘ 
- Story telling ป.1- ป.3 
- Story telling ป.4- ป.6 
- Impromptu Speech ป.1- ป.3 
- Impromptu Speech ป.4- ป.6 
- Spelling Bee ป.1- ป.3 
- Spelling Bee ป.4- ป.6 
- Crosswords 
- Singing Contest 
- Pictorial Writing 
- การแข่งขันทักษะภาษาจีน 

   
คณะครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ทุกท่าน 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม ๒๕๖๙  นางจิรยา จาระนัย 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม ๒๕๖๙  นางจิรยา จาระนัย 

 
5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ......45,000....บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ภาษาต่างประเทศ 

๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ภาษาอังกฤษช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี ๑-๖ ในแต่ละระดับช้ันมีค่าเฉล่ีย
สูงกว่าร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป 

- การนิเทศครูผู้สอน 
- ทดสอบภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แบบทดสอบวิชาภาษาอังกฤษ 

๒. ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าประเทศ 

- การทดสอบความรู้ 
- ทดสอบโดยใช้แบบทดสอบ 

- แบบทดสอบวิชาภาษาอังกฤษ 
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน       
(O-NET) 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

3. นักเรียนมีผลการพัฒนาการอ่าน 
คิด วิเคราะห์และเขียนทางด้านการ
ใช้ภาษาอังกฤษ รวมทั้งสมรรถนะ
สำคัญตามหลักสูตรของโรงเรียน
พญาไทตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
 

- การทดสอบความรู้ 
- ทดสอบโดยใช้แบบทดสอบ 

- แบบประเมินความสามารถในการ
อ่าน คิดวิเคราะห์  
และเขียน วิชาภาษาอังกฤษ 
- แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน ๕ ด้าน วิชาภาษาอังกฤษ และ 
ภาษาจีน 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 

๔.นักเรียนโรงเรียนพญาไทเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศอย่างน้อย  
ร้อยละ ๘๐ 

- ประเมินผลการทำกิจกรรม/
ส ัมภาษณ์/ส ัง เกต/การตอบ
คำถามของนักเรียน 

- แบบบันทึกกิจกรรม/แบบสัมภาษณ์/
แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน/
คำถาม 

กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเพื่อการแข่งขัน 

๕.นักเรียนโรงเรียนพญาไทท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันกับหน่วยงาน
ภายนอก ร้อยละ ๘๐ ได้รับรางวัล
จากการแข่งขัน 

- การแข ่ งข ันก ับหน ่วยงาน
ภายนอก 

- เกียรติบัตร / รางวัล 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนโรงเรียนพญาไทมีผลสัมฤทธิ์รวมทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
วิชาภาษาอังกฤษ และภาษาจีน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ในระดับ ดี ขึ้นไป สูงกว่าร้อยละ ๗๕ 
 7.2  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการสอบระดับชาติ (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษเฉล่ียสูงกว่า 
ระดับเขตพื้นท่ีและระดับชาติขึ้น 

7.3  นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพตามความสามารถความสนใจความถนัด สามารถเข้าประกวด
แข่งขันเวทีวิชาการได้รับรางวัลเพิ่มขึ้น และนำเสนอผลงานสู่สาธารณะ 

 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นางจิรชยา จาระนัย) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสิรินภา ยินดี) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ     พัฒนาศักยภาพนักเรียนการศึกษาพิเศษ 
ลักษณะโครงการ                 ใหม ่    
                                            ต่อเนื่อง   
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ                 บริหารงานบุคคล 
                                                บริหารงานงบประมาณ            บริหารท่ัวไป    
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.  ข้อท่ี 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย

เรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ     นายเฉลิมวุฒิ  มาตยาบุญ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  พฤษภาคม ๒๕๖8 - มีนาคม ๒๕๖9 
 
๑. หลักการและเหตุผล   

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ ที่แสดง
เจตนารมณ์การยกระดับการศึกษาขฺองประชาชนให้สูงขึ้น โดยกำหนดสิทธิและโอกาสของประชาชนในการ
ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานไม่น้อยกว่า ๑๒ ปีท่ีรัฐต้องจัดโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย เด็กและเยาวชนพิการทุกประเภท
มีสิทธิและ โอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นพิเศษซึ่งสอดคล้องเชื ่อมโยงกับพระราชบัญญัติการจัด
การศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ.๒๕๕๑ ที่กล่าวถึงสิทธิทางการศึกษาของคนพิการในการได้รับโอกาส และ
บริการทางการศึกษา ในทุกระบบและทุกรูปแบบที่หลากหลายอย่างมีคุณภาพ และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุขตามศักยภาพ ของแต่ละบุคคล และแผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙) ที่ได้ให้
ความสำคัญกับการนำแผนสู่การปฏิบัติ เพื่อเป็นกลไกขับเคลื่อนข้อเสนอปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ท่ี
เน้นเป้าหมาย ๓ ด้าน คือ การพัฒนาคุณภาพการศึกษา การขยายโอกาสทางการศึกษา และการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการบริหาร จัดการศึกษา สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ. 
๒๕๕๑ มาตรา ๕ ท่ีกล่าวถึง สิทธิทางการศึกษาของคนพิการในการได้รับโอกาสและบริการทางการศึกษาในทุก
ระบบและทุกรูปแบบ ท่ีหลากหลายอย่าง มีคุณภาพและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขตามศักยภาพ
ของแต่ละบุคคล  

โรงเรียนพญาไท สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครเป็นหน่วยงานทาง
การศึกษา มีหน้าที่ดำเนินการจัดการศึกษา โดยเฉพาะการเรียนร่วมและการเรียนรวม เพื่อให้ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพตามท่ีกฎหมายกำหนด ดังนั้น เพื่อเป็นการประกันสิทธิ
และโอกาสทางการศึกษา การประเมินคุณภาพ ตลอดจนการประกันคุณภาพของการให้บริการทางการศึกษา
ให้กับเด็กและเยาวชนท่ีมีความต้องการพิเศษ จำเป็นต้องจัดการศึกษาในรูปแบบของการจัดการเรียนร่วมและ
เรียนรวม โดยจัดให้เด็กที่มีความต้องการพิเศษทุกคน ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคลใน
รูปแบบ โรงเรียนต้นแบบการเรียนรวม เป็นการจัดการศึกษาท่ีแสดงเจตนารมณ์ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับสิทธิและ
โอกาสในการศึกษาอย่างเสมอภาคกัน โดยมีการจัดการท่ีเหมาะสมในโรงเรียนและห้องเรียนเพื่อช่วยให้ผู้เรียน
ได้ร ับประโยชน์ โดยยึดหลักปรัชญาของการอยู่รวมกัน เน้นให้มีการนำบริการสนับสนุนต่าง ๆ มาจัด
กระบวนการเรียนการสอนสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยกำหนดทางเลือกให้หลาย ๆ ทาง เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถเรียนรวมกันได้โดยไม่แบ่งแยกและเลือกปฏิบัติและเพิ่มทางเลือกให้โรงเรียนในการพัฒนาผู้เรียน
ท่ีมีความต้องการพิเศษต่อไป  
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๒. วัตถุประสงค์   
๒.๑ เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาและขจัดการเลือกปฏิบัติให้แก่นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ             

ให้ได้รับการพัฒนาศักยภาพในโรงเรียน โดยการจัดการเรียนร่วมและเรียนรวมอย่างท่ัวถึง และมีคุณภาพ  
          ๒.๒ เพื ่อให้นักเรียนที ่มีความต้องการพิเศษได้ร ับสิทธิและโอกาสที ่เท่าเทียมกันในการได้รับ               
การพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมอย่างเต็มศักยภาพเป็นรายบุคคล ได้รับบริการ สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวก   
เพื่อเข้าถึงการศึกษา พัฒนาศักยภาพ  ทักษะการดำรงชีวิตและพื้นฐานอาชีพเพื่อพึ่งตนเองได้ 
          ๒.๓ เพื่อสร้างรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับสภาพความพิการในแต่ละประเภท           
เป็นศูนย์บริการทางการศึกษาพิเศษ เป็นศูนย์รวมสื่อการเรียนรู้ สร้างนวัตกรรม Best practice เป็นแหล่ง
เรียนรู้ (Resource Center) พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน และการวัดผลนักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษ 
          ๒.๔ เพื่อส่งเสริมการทำงานร่วมกันของทุกภาคส่วน ครู ผู ้ปกครอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และศูนย์การศึกษาพิเศษ เป็นเครือข่ายการพัฒนาศักยภาพนักเรียนการศึกษา
พิเศษอย่างยั่งยืน 
 
๓. เป้าหมาย   
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   

๓.๑.๑ นักเรียนการศึกษาพิเศษทุกคนได้รับการจัดการเรียนร่วม เต็มตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคลอย่างต่อเนื่อง 

๓.๑.๒ นักเรียนการศึกษาพิเศษร้อยละ ๙๐ มีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาหรือตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Program : IEP) 
เพิ่มขึ้น 

๓.๑.๓ ผู้บริหาร  ครู  ผู้ปกครองและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องในโรงเรียนพญาไททุกคนมีความรู้  
ความเข้าใจ และทักษะในการจัดการเรียนร่วม     
 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

๓.๒.๑ นักเรียนการศึกษาพิเศษมีความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เต็มตาม
ศักยภาพของแต่ละคนอย่างต่อเนื่อง 

๓.๒.๒ นักเรียนการศึกษาพิเศษมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาหรือตาม
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Program : IEP) เพิ่มขึ้น 

๓.๒.๓ ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง มีเจตคติที่ดีต่อการจัดการเรียนร่วม มี
ความสามารถในการใช้ความรู้และทักษะในการพัฒนาผู้เรียน ตามหลักการบริหารการจัดการเรียนร่วมโดยใช้
โครงสร้าง SEAT ในระดับโรงเรียนได้ 
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๔. วิธีการดำเนินงานแผนปฏบิัติการ / กิจกรรม  
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖8 - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖8 - ผู้อำนวยการโรงเรียน 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม ๒๕๖8 - ผู้อำนวยการโรงเรียน 
4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม ๒๕๖8 

- มีนาคม ๒๕๖9 
50,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมไปทุกแห่งแหล่งเรียนรู้ ภาคเรียนท่ี ๒ - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญและ
ครูการศึกษาพิเศษ 

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่เรียนรู้
สบาย 

ภาคเรียนท่ี ๑ - ๒ - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญและ
ครูการศึกษาพิเศษ 

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมบายศรีสู่ขวัญ
กัลยาณมิตร จิตอาสา พัฒนานักเรียน
การศึกษาพิเศษ 

ภาคเรียนท่ี ๑ - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญและ
ครูการศึกษาพิเศษ 

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมท่องโลกกว้างนักเรียน
การศึกษาพิเศษ  

ภาคเรียนท่ี ๒ - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญและ
ครูการศึกษาพิเศษ 

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียนการศึกษาพิเศษ 

ภาคเรียนท่ี ๑ - ๒ - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญและ
ครูการศึกษาพิเศษ 

กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมทักษะชีวิตนักเรียน
การศึกษาพิเศษ 

ภาคเรียนท่ี ๑ - ๒ - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญและ
ครูการศึกษาพิเศษ 

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาพิเศษ 

ภาคเรียนท่ี ๑ - ๒ - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญและ
ครูการศึกษาพิเศษ 

กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมปรับหลักสูตรให้
เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียนท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ 

ภาคเรียนท่ี ๑ - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญและ
ครูการศึกษาพิเศษ 

กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมสานสัมพันธ์เครือข่าย
การศึกษาพิเศษ 

ภาคเรียนท่ี ๑ - ๒ - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญและ
ครูการศึกษาพิเศษ 

กิจกรรมที่ ๑0 งานประสานความร่วมมือกับ
นักสหวิชาชีพ แพทย์หรือบุคลากรท่ีชำนาญ
การด้านการศึกษาพิเศษ 

ภาคเรียนท่ี ๑ - ๒ - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญและ
ครูการศึกษาพิเศษ 

๕. ประเมินผลการดำเนินงานของ
โครงการ 

มีนาคม ๒๕๖9 - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญ 

๖. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม ๒๕๖9 - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญ 
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ  5๐,๐๐๐  บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
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๖. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรม
ไปทุกแห่งแหล่งเรียนรู้ 

นักเรียนการศึกษาพิเศษ ได้มี
โอกาสไปศึกษาค้นคว้าความรู้ด้วย
ตนเอง  จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
อย่างหลากหลายและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้และพัฒนา
ทักษะชีวิต 

1. ประเมินโดยนักเรียน 
ครู ผู้ปกครอง 
2. คณะกรรมการ
ประเมิน 
3. นักเรียนประเมิน
ตนเอง 
4. การสังเกต ซักถาม 
5. ดูเอกสารหลักฐาน 
การเรียนรู ้
 

1. แบบสรุปผลการ
พัฒนาผู้เรียนตาม
แผนการจัดการเฉพาะ
บุคคล  (IEP) 
2. แบบประเมิน
โรงเรียนเรียนรว่มท่ีใช้
โครงสร้าง SEAT 
3. แบบรายงาน
สรุปผลการดำเนินงาน 
โครงการ และ
กิจกรรมต่าง ๆ 
4. แบบสอบถาม 
5. แบบสรุปผลการ
จัดกิจกรรม 
ย่อยแต่ละกิจกรรม 
6. ภาพถ่าย 
 

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรม
ห้องเรียนน่าอยู่เรียนรู้
สบาย 

ห้องเรียนทุกห้องเรียนมีความ
สะอาด สวยงาม มีบรรยากาศท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรม
บายศรีสู่ขวัญ
กัลยาณมิตร จิตอาสา 
พัฒนานักเรียนการศึกษา
พิเศษ 

นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการ
พัฒนาตนเองให้เป็นคนดีท่ีมี
ความสุขในการเรียนรู้ ให้เก่งเต็ม
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรม
ท่องโลกกว้างนักเรียน
การศึกษาพิเศษ  

นักเรียนได้ประสบการณ์ตรงจาก
การศึกษาเรียนรู้นอกสถานท่ี 

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรม
ส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียนการศึกษาพิเศษ 

นักเรียนได้รับการส่งเสริมศักยภาพ
รายบุคคล  

กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริม
ทักษะชีวิตนักเรียน
การศึกษาพิเศษ 

นักเรียนได้รับการพฒันาทักษะชีวิต 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้เพื่อการ
พัฒนาตนเองในชีวิตประจำวันได้   

กิจกรรมที่ 7  กิจกรรม
พัฒนาส่ือเทคโนโลยี
นวัตกรรมทางการศึกษา
พิเศษ 

ครูมีการผลิตส่ือการเรียนรู้ท่ี
ทันสมัย  สอดคล้องกับการพัฒนา
ผู้เรียน  

กิจกรรมที่ 8 กิจกรรม
พัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาพิเศษ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
พิเศษได้รับการพัฒนาตนเอง  
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมที่ 9 กิจกรรม
สานสัมพันธ์เครือข่าย
การศึกษาพิเศษ 

มีเครือข่ายการพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนการศึกษาพิเศษท่ียั่งยืน 

กิจกรรมที่ ๑0 งาน
ประสานความร่วมมือกับ
นักสหวิชาชีพ แพทย์
หรือบุคลากรท่ีชำนาญ
การด้านการศึกษาพิเศษ 

มีเครือข่ายความร่วมมือกับนักสห
วิชาชีพ แพทย์หรือบุคลากรท่ี
ชำนาญการด้านการศึกษาพิเศษ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ นักเรียนการศึกษาพิเศษมีความรู้  ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์เต็มตามศักยภาพของ 
แต่ละบุคคลอย่างต่อเนื่อง 

๗.๒ นักเรียนการศึกษาพิเศษมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาหรือตามแผนการ
จัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Program : IEP) เพิ่มขึ้น 

๗.๓ ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง มีเจตคติที่ดีต่อการจัดการเรียนร่วม มีความ  
สามารถในการใช้ความรู้และทักษะในการพัฒนาผู้เรียน ตามหลักการบริหารการจัดการเรียนร่วมโดยใช้
โครงสร้าง SEAT ในระดับโรงเรียนได้ 

 
 

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญ) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
       ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ   Mini English Program   
ลักษณะโครงการ   ใหม ่      

  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน      บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.  การบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2 : คุณภาพการพัฒนาผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ   นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศนโยบายการปฏิร ูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เนื ่องจาก
ภาษาอังกฤษ เป็นภาษาสากลท่ีมีการใช้อย่างแพร่หลายมากท่ีสุดภาษาหนึ่ง โดยท่ีองค์ความรู้ท่ีสำคัญของโลก
ส่วนใหญ่ถูกบันทึกและเผยแพร่เป็นภาษาอังกฤษ จึงมีความจำเป็นท่ีต้องจัดให้มีการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการสื่อสารเข้าถึงองค์ความรู้และ
ก้าวทันโลก รวมถึงพัฒนาตนเองเพื่อไปสู่การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยต่อไป 

จากนโยบายที่กระทรวงศึกษาประกาศ โรงเรียนพญาไทได้จัดทำโครงการ Mini English Program 
(MEP) โดยได้รับการอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเตรียมความพร้อมด้านการเรียนของนักเรียนโดยใช้
ภาษาอังกฤษเป็นสื่อในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆโดยมุ่งหวังว่าจะเป็นการพัฒนาด้าน
วิชาการและด้านภาษาให้แก่นักเรียนไปพร้อมๆ กับการเตรียมบทบาทของนักเรียนได้ตามศักยภาพ 

จากการดำเนินการในปีที ่ผ่านมานักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษดีขึ ้น มี
คุณลักษณะของความเป็นสากลมากยิ่งขึ้น ท้ังสามารถก้าวทันการเปล่ียนแปลงส่ิงรอบตัว นำไปสู่ฐานความรู้ท่ี
มั่นคงได้ตามศักยภาพ แต่ยังขาดขีดความสามารถในการแข่งขัน เห็นได้จากการส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันด้านทักษะภาษาอังกฤษในระดับภาคและระดับประเทศยังไม่ประสบความสำเร็จ เพื ่อเพิ ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของนักเรียน ดังนั้นโรงเรียนพญาไทจึงจัดโครงการนี้ เพื่อพัฒนาอย่างต่อเนื่องและ
ต่อยอดผลการพัฒนาจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
2.วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้นักเรียนเข้าร่วมโครงการ MEP มีความรู้ มีทักษะพื้นฐานการใช้ภาษาอังกฤษ และสามารถก้าว
ทันการเปล่ียนแปลงในสังคมปัจจุบันและเข้าร่วมการแข่งขันเวทีต่างๆ 
2.2 เพื่อให้นักเรียนเข้าร่วมโครงการ MEP พัฒนาศักยภาพการใช้ภาษาอังกฤษการฟัง พูด อ่าน เขียน ใน
ระดับพื้นฐานในชีวิตประจำวันได้ 
2.3เพื่อให้ครูในโครงการ MEP ทุกระดับช้ันมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

3.เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนพญาไทร้อยละ 90 ขึ้นไปในโครงการ MEP ได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษตาม
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และศักยภาพตามมาตรฐานท่ีกำหนด 
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3.1.2 นักเรียนโรงเรียนพญาไทร้อยละ 90 ขึ้นไปในโครงการ MEP ได้รับประสบการณ์และกิจกรรม
ทางสังคมเหมือนกับนักเรียนปกติท่ัวไปทุกรายวิชา 

3.1.3 ครูในโครงการ MEP ทุกคน ทุกระดับช้ัน มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้น

พื้นฐานอย่างมีคุณภาพ 
3.2.2  ครูต่างประเทศและครูไทยสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนในโครงการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
 

4 วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ มิถุนายน  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิถุนายน  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ กรกฎาคม  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
4. ดำเนินการตามแผน กรกฎาคม - 

มีนาคม 
 นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมทักษะ
ภาษาอังกฤษ เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันวิชาการ 

   

 1.1 การแข่งขันงานมหกรรมวิชาการ 
ห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ  
(Open House) 

พฤษภาคม 68 
- มีนาคม 69 

 นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
คณะครูห ้องเร ียนพิเศษMEP 
และครูต่างชาติ 

 1.2 การประกวดแข่งขันจากหน่วยงาน
ภายนอกรายการต่างๆ 

พฤษภาคม 68 
- มีนาคม 69 

 นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
คณะครูห้องเรียนพิเศษMEP 
และครูต่างชาติ 

กิจกรรมที่ 2 การปรับปรุงห้องเรียนใน
โครงการ Mini English Program  

   

 2.1 ประชุมวางแผนการปรับปรุง
ห้องเรียน 

พฤษภาคม 68 
- มีนาคม 69 

 นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

 2.2 ติดต่อประสานงานกับผู้ท่ีเกี่ยวข้อง พฤษภาคม 68 
- มีนาคม 69 

 นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

 2.3 ดำ เน ินการปร ับปร ุ งแก ้ ขตาม
ข้อเสนอท่ีได้รับการอนุมัติ 

พฤษภาคม 68 
- มีนาคม 69 

 นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

กิจกรรมที่ 3 MEP English Camp    
 3.1 MEP English Day Camp P.4 สิงหาคม 68  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
 3.2  MEP Integrated Camp (English 

Math & Science) P.5 – P.6 
สิงหาคม 68  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 3.3 English One Day Trip P.1 - P.3 สิงหาคม 68  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

กิจกรรมที่ 4 โครงการเรียนภาษาอังกฤษกับ
ประเทศเพื่อนบ้านพัฒนาทักษะทางสังคมและ
การเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 

   

 4.1 ประชาสัมพันธ์นักเรียน 
ประชุมนักเรียน MEP ช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี ๕ - ๖ เพื่ออธิบายรายละเอียดโครงการ 
และแจกเอกสารแจ ้ งผ ู ้ปกครองให้
รับทราบ 

สิงหาคม 68  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
นางสาวจุฑามาศ นามจันทร์ดา 

 4.2 รับสมัคร / คัดเลือกนักเรียน 
แจกเอกสารการรับสมัครเข้าร่วม
โครงการ 

สิงหาคม 68  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
นางสาวจุฑามาศ นามจันทร์ดา 

 4.3 จัดกิจกรรมเรียนภาษาอังกฤษกับ
ประเทศเพื่อนบ้าน โดยนำนักเรียนไป
แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านภาษาวัฒนธรรม 
และทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ใน
ต่างประเทศ 

สิงหาคม 68  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
นางสาวจุฑามาศ นามจันทร์ดา 

 4.4 นักเรียนนำประสบการณ์ท่ีได้รับมา
บอกเล่าเรื่องราวหน้าเสาธง 

สิงหาคม 68  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
นางสาวจุฑามาศ นามจันทร์ดา 

กิจกรรมที่ 5 การสอบวัดระดับความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR 

   

 5.1 ประชุมวางแผนดำเนินการจัดสอบ
วัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษ
ตามกรอบ CEFR 

มกราคม 69  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
 

 5.2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการ มกราคม 69  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
 5.3 ประสานงานกับหน่วยงานและผู้ท่ี

เกี่ยวข้อง 
มกราคม 69  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

 
 5.4 ประชุมความพร้อมนักเรียนท่ีเข้า

สอบ CEFR 
กุมภาพันธ์ 69  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

 
 5.5 ดำเนินการจัดสอบ CEFR กุมภาพันธ์ 69  นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม 2569 - นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2569 - นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

 

5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ ................. บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
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6.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

นักเรียนในโครงการ MEP ร้อยละ ๙๐  
ขึ้นไป ได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ และมี
ศักยภาพตามมาตรฐานท่ีกำหนด 

ทดสอบนักเรียน แบบทดสอบ, ข้อสอบ 

นักเรียนในโครงการ MEP ร้อยละ ๙๐  
ขึ้นไป ได้รับประสบการณ์และกิจกรรมทาง
สังคมเหมือนกับนักเรียนปกติท่ัวไปทุกรายวิชา 

การตอบแบบสอบถาม แบบประเมินความพึงพอใจ 

ครูในโครงการ MEP ทุกคน ทุกระดับช้ัน มี
ความรู้ความสามารถในการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สังเกตการสอน แบบบันทึกการนิเทศ 

 

 
 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนในโครงการ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชาร้อยละ ๘๐ 

7.2  นักเรียนในโครงการมีทักษะพืน้ฐานทางภาษาอังกฤษ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ี
หลักสูตรสถานศึกษากำหนด 

7.3  ครูในโครงการ MEP ทุกคน ทุกระดับช้ัน มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
 
 

 
 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์) 
         หัวหน้าโครงการ 
 
 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสิรินภา   ยินดี) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ   โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์รายวิชา IS   
ลักษณะโครงการ   ใหม ่      

  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน      บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ 

การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑                                                    
สนองกลยุทธ์โรงเรียน              พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา          ข้อท่ี 4 คุณภาพคนในศตวรรษท่ี 21 
หัวหน้าโครงการ   นางสาวกฤติยา หมู่นิคม 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 256๘ – เมษายน 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายในการพัฒนาเยาวชนของชาติเข้าสู ่โลกยุคศตวรรษที่ 21 โดยมุ่ง
ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม  รักความเป็นไทยให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์  สร้างสรรค์  มีทักษะด้านเทคโนโลยี  
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื ่น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมโลกได้อย่างสันติ (กระทรวงศึกษาธิการ ,  
2551)  อีกท้ังหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551 ได้กำหนดสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียนไว้ 5 ประการ ประการที่ 2 ความสามารถในการคิดเป็น ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิด
สังเคราะห์ การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดอย่างเป็นระบบ เพื่อนำไปสู่การ
สร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศในการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม  และกำหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีจิตสาธารณะ 

โรงเรียนพญาไท เห็นถึงความสำคัญของกระบวนการคิดและการเป็นผู้มีจิตสาธารณะของผู้เรียน จึงได้ 
มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีมุ่งพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะความสามารถและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในทุก
กลุ่มสาระฯ เนื่องจากปัจจุบันแหล่งข้อมูลข่าวสารมีมากมายและเยาวชนสามารถเข้าถึงได้โดยง่าย การท่ี
นักเรียนเป็นผู้รู้จักคิดทำให้สามารถวิเคราะห์และมีวิจารณญาณในการรับข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ได้ไม่หลงเช่ือส่ิง
ใดโดยง่าย  สามารถแก้ปัญหาและตัดสินใจโดยมีเหตุผลประกอบ 

จากการดำเนินงานในปีการศึกษาที่ผ่านมา นักเรียนได้รับความรู้และฝึกทักษะกระบวนการคิดได้ผล
การประเมินระดับดีและนักเรียนสามารถสื่อสาร เขียน พูด และนำเสนอผลการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ได้
อย่างน้อย 2 ภาษาโดยเลือกใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสมผลการประเมินในระดับน้อย และนำเสนอผล
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองสู่สาธารณะและนำความรู้ที ่ได้จากการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติหรือนำไปใช้เพื่อ
ประโยชน์แก่สังคมผลการประเมินในระดับพอใช้ โรงเรียนจึงได้ดำเนินการโครงการดังกล่าว เพื่อมุ่งสู่คุณภาพ
คนในศตวรรษท่ี 21 เพื่อมุ่งหวังนักเรียนมีคุณภาพ มีความรู้ ความคิด คุณธรรม มีทักษะการเรียนรู้ เป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู้ มีความเป็นประชาธิปไตย มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในการเป็นผู้นำเพื่อเตรียมตัวสู่ประชาคม
อาเซียน และสื ่อสารโดยการพูด อ่าน เขียน และนำเสนอผลการศึกษาค้นคว้าโดยใช้สื ่อที ่เหมาะสมสู่
สาธารณชน สามารถพัฒนาเป็นคนท่ีมีคุณภาพเข้าสู่โลกยุคศตวรรษท่ี 21 ได้ต่อไป 

 
 
 



 

 

  123 
 

 
 

2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อส่งเสริม ความสามารถในการคิดอย่างหลากหลาย แลกเปล่ียนความคิดเห็น แก้ปัญหาและฝึก
ให้นักเรียนมีจิตสาธารณะด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลาย 
 2. นักเรียนสามารถนำความรู้ท่ีได้จากการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติหรือนำไปใช้เพื่อประโยชน์แก่สังคม 
 3. นักเรียนสามารถส่ือสาร เขียน พูด และนำเสนอผลการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองโดยมีครูผู้สอนเป็น
ท่ีปรึกษา ได้อย่างน้อย 2 ภาษา โดยเลือกใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๖0 เข้าร่วมกิจกรรมการคิดอย่างหลากหลาย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

แก้ปัญหา สามารถนำความรู้ท่ีได้จากการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติหรือนำไปใช้เพื่อประโยชน์แก่สังคมและ สามารถ
ส่ือสาร เขียน นำเสนอผลการศึกษาค้นคว้าอย่างน้อย 2 ภาษา และใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนมีความสามารถในการคิด มีทักษะด้านเทคโนโลยี สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น ร่วม

กิจกรรมนำเสนอสู่สาธารณะ โดยจัดนำเสนอผลงานจากการคิดโดยการจัดทำรายงาน ป้ายนิเทศ เอกสาร
นิทรรศการ เพื่อนำเสนอส่ือสาร โดยการพูด อ่าน เขียน และนำเสนอผลการศึกษาค้นคว้าโดยใช้ส่ือท่ีเหมาะสม
สู่สาธารณชน สามารถพัฒนาเป็นคนท่ีมีคุณภาพเข้าสู่โลกยุคศตวรรษท่ี 21 

 
4. วิธีการดำเนินงาน 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค.6๘ - นางสาวกฤติยา หมู่นิคม 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค.6๘ -  
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค.6๘ -  
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค.6๘ - 

ก.พ.6๙ 
5,000  

กิจกรรมที่ 1 การเพิ่มผลสัมฤทธิ์รายวิชา Is ด้วย
การบูรณาการกับกลุ่มสาระอื่นๆ (ภาคเรียนท่ี 1-
2/67) 

พ.ค.6๘ - 
ก.ย.6๙ 

 

  

1. ประชุมช้ีแจง ผลการเรียนรู้ /การ
จัดการเรียนการสอน วิชา IS 
ครูผู้สอนในแต่ละสายช้ัน 

   

๒. พัฒนาหน่วยการเรียนรู้ในวิชา IS ให้
บูรณาการกับทุกกลุ่มสาระฯ โดยยึด
หลักการเรียนรู้แบบบันได 5 ข้ัน 

   

๓. ดำเนินการสอน/การเรียนรู ้    
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
(ภาคเรียนท่ี 2/67) 

พ.ย.6๘ - 
ก.พ.6๙ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

1. ประชุมช้ีแจงคณะครูผู้สอนรายวิชา
การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
( IS ) จัดนิทรรศการในงานวิชาการ
โรงเรียน  

พ.ย.6๘ - 
ก.พ.6๙ 

 

  

๒. จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินการ 

พ.ย.6๘ - 
ก.พ.6๙ 

  

๓. จัดทำเอกสาร และเสนอขออนุมัติ
จัดทำ 

พ.ย.6๘ - 
ก.พ.6๙ 

  

๔. รวบรวมรายการวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ส่ง
งานพัสดุโรงเรียน 

พ.ย.6๘ - 
ก.พ.6๙ 

  

๕. งานพัสดุโรงเรียนดำเนินการตาม
ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง 

พ.ย.6๘ - 
ก.พ.6๙ 

-  

๖. ดำเนินกิจกรรมนำเสนอและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ตามวันเวลาท่ี
กำหนด 

พ.ย.6๘ - 
ก.พ.6๙ 

 

-  

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมศักยภาพเพื่อการแข่งขัน 
(ภาคเรียนท่ี 2/67) 

   

๑. ประชุมช้ีแจงคณะครูผู้สอนรายวิชา
การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
( IS ) จัดนิทรรศการในงานวิชาการ
โรงเรียน  
2.ดำเนินกิจกรรมการนำเสนอผลงาน/
ช้ินงาน ในภาคเรียนท่ี 2/67 
Phyathai Open House 

พ.ย.6๘ - 
ก.พ.6๙ 

 

-  

๒. 1. ผู้สอนแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
2. ดำเนินนิเทศติดตาม 

พ.ย.6๘ - 
ก.พ.6๙ 

  

5. ประเมินผลการดำเนินงานของ
โครงการ 

มี.ค.6๙   

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.6๙   
 
5. งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ 5,0๐๐ บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
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6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

นักเรียนความสามารถในการคิด
อย่างหลากหลาย แลกเปล่ียนความ
คิดเห็น แก้ปัญหาและฝึกให้นักเรียน
มีจิตสาธารณะด้วยกิจกรรมท่ี
หลากหลาย 

- ประเมินผลการทำกิจกรรม/
สัมภาษณ์/สังเกต/การตอบ
คำถามของนักเรียน 

- แบบบันทึกกิจกรรม/แบบสัมภาษณ์/
แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน/
คำถาม 

นักเรียนสามารถนำความรู้ท่ีได้จาก
การเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติหรือ
นำไปใช้เพื่อประโยชน์แก่สังคม 

- ผลงานท่ีนำเสนอ  - แบบประเมินผลงาน 

นักเรียนสามารถส่ือสาร เขียน พูด 
และนำเสนอผลการศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเองโดยมีครูผู้สอนเป็นท่ี
ปรึกษา ได้อย่างน้อย 2 ภาษา โดย
เลือกใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่าง
เหมาะสม 

- การพูดนำเสนอ 
 

- แบบประเมินการนำเสนอ/แบบ
ประเมินรูปเล่ม/แบบประเมินป้าย
นิเทศ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนความสามารถในการคิดอย่างหลากหลาย แลกเปล่ียนความคิดเห็น แก้ปัญหาและฝึกให้
นักเรียนมีจิตสาธารณะด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลาย 
 7.2  นักเรียนสามารถนำความรู้ท่ีได้จากการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติหรือนำไปใช้เพื่อประโยชน์แก่สังคม 

7.3  นักเรียนสามารถสื่อสาร เขียน พูด และนำเสนอผลการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองโดยมีครูผู้สอน
เป็นท่ีปรึกษา ได้อย่างน้อย 2 ภาษา โดยเลือกใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวกฤติยา หมู่นิคม) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสิรินภา ยินดี) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ        โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
ลักษณะโครงการ       ใหม ่       
                                       ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน           บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
            บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.       ข้อท่ี ๒ ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลัก     
                                      ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
สนองกลยุทธ์โรงเรียน       กลยุทธ์ท่ี 2 ปลูกฝังหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม จริยธรรม 
                                     ข้อ 2. เพื่อปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คุณธรรม จริยธรรม  
         รักความเป็นไทย  มีจิตสาธารณะ และมีความ 
                                     รับผิดชอบต่อสังคมให้แก่ผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา         มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ                     นายณัฐพล มะลิทอง    
ระยะเวลาดำเนินการ          พฤษภาคม 256๘ – มีนาคม 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทรงมีพระราช
กระแสรับส่ัง “ ช่วยสร้างคนดีให้บ้านเมือง” และได้พระราชทานหลัก ๓ ประการ   ในเรื่องครูและนักเรียนว่า 
“ ให้ครูรักเด็กและเด็กรักครู ” ให้ครูสอนให้เด็กมีน้ำใจต่อเพื่อน ไม่ให้แข่งขันกันแต่ให้แข่งขันกับตัวเอง และให้
เด็กท่ีเรียนเก่งช่วยสอนเพื่อนท่ีเรียนช้ากว่า ให้ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนทำร่วมกัน เพื่อให้เห็นคุณค่าของความ
สามัคคี ”  

 พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระราชทาน พระบรมราโชบาย ด้านการศึกษาต้องมุ่ง
สร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน ๔ ด้าน ได้แก่ ๑) มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง ต้องมีความรู้ความเข้าใจท่ีมีต่อชาติ
บ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ และมีความเอื้ออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของ
ตน ๒) มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง - มีคุณธรรม ให้รู้จักแยกแยะส่ิงท่ีผิด - ท่ีถูก ส่ิงช่ัว - ส่ิงดี  ปฏิบัติแต่ส่ิงท่ีชอบท่ีดี
งาม  ปฏิเสธส่ิงท่ีผิดท่ีช่ัว  สร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง ๓) มีงานทำ - มีอาชีพ ต้องให้เด็กรักงาน สู้งาน ทำงานจน
สำเร็จ อบรมให้เรียนรู้การทำงาน ให้สามารถเล้ียงตัวและเล้ียงครอบครัวได้ ๔) เป็นพลเมืองดี การเป็นพลเมือง
ดีเป็นหน้าที่ของทุกคน สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าที่พลเมือง
ดี การเป็นพลเมืองดีหมายถึงการมีน้ำใจ มีความเอื้ออาทร ต้องทำงานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชน์ “เห็น
อะไรท่ีจะทำเพื่อบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ”  

 กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายด้านการจัดการศึกษามุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนทุกคน ให้มีความรักใน
สถาบันหลักของชาติยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มี
ทัศนคติที ่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้องเป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกที่ดี มีคุณธรรม มีจิต
สาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติซื่อสัตย์สุจริต มัธยัสถ์อดออม โอบ
อ้อมอารีมีวินัย และรักษาศีลธรรม 

เพื่อเป็นการสืบสานพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว และ
นโยบายด้านการจัดการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนพญาไทจึงได้จัดทำ “โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
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สพฐ.” เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนานักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม สามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
2. วัตถุประสงค์ 

  ๒.๑ เพื่อให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม มีพฤติกรรมเชิง
บวกตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

  ๒.๒ เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม มีพฤติกรรมเชิงบวกตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียนพญาไท  
3.1.2 นักเรียนระดับช้ันอนุบาล – ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และสายช้ันการศึกษาพิเศษ      

     3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีพฤติกรรมเชิงบวกตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน

เป็นแบบอย่างท่ีดี 
3.2.2 นักเรียนมีพฤติกรรมเชิงบวกตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนเป็นพลเมืองท่ีดีของ

ประเทศชาติ 
4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏบิัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 6๘   
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 6๘   
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 6๘   
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค. 6๘ - 

มี.ค.6๙ 
10,000  

กิจกรรมที่ 1 โครงงานสร้างคนเยาวชน
คุณธรรม 

16 พ.ค. 6๘ –  
31 มี.ค. 6๙ 

2,000 นายณัฐพล มะลิทอง
คณะกรรมการกลุ่มสังคมฯ 

1. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน กำหนด
บทบาทหน้าท่ี ผู้รับผิดชอบ                            
2. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน การจัดการ
เรียนการสอนการทำโครงงานคุณธรรม  
3. ครูประจำขั้นระดับช้ันอนุบาล – ป. 6 และ
การศึกษาพิเศษ สร้างความตระหนักให้ความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม จริยธรรมกับ
นักเรียน 
4. นักเรียนระดับช้ันอนุบาล – ป. 6 และสาย
ช้ันการศึกษาพิเศษ ร่วมกันสำรวจปัญหาใน
ห้องเรียนและโรงเรียนท่ีอยากแก้ไข หรือความดี
ท่ีอยากทำ นำมายกร่างโครงงานคุณธรรมเสนอ
ครูประจำช้ันพิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
นำมาปรับปรุงแก้ไขเพื่อนำไปดำเนินงานตามท่ี
กำหนด  
5. นักเรียนสรุปผลการดำเนินกิจกรรมคืน
คุณธรรมสู่ห้องเรียน 
6. นักเรียนระดับช้ันอนุบาล – ป. 6 และสาย
ช้ันการศึกษาพิเศษ นำเสนอผลงานแลกเปล่ียน
เรียนรู้โครงงานคุณธรรมระดับโรงเรียน 
7. ประเมินการโครงงานคุณธรรม 
กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการทำ
โครงงานคุณธรรมนักเรียนชั้น ป.5 – ป.6 

6 ก.ค. 6๘ 2,000 นายณัฐพล มะลิทอง
คณะกรรมการกลุ่มสังคมฯ 

1. แต่งต้ัง/ประชุมกรรมการดำเนินงานกำหนด
บทบาทหน้าท่ี ผู้รับผิดชอบ จัดเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์ท่ีใช้ในการอบรม 
2. ครูประจำช้ัน ป. 5 – ป.6 คัดเลือกนักเรียน
แกนนำห้องละ 5 คน เข้ารับการอบรม 
3. เชิญวิทยากรบรรยายให้ความรู้การทำ
โครงงานคุณธรรม 
4. นักเรียน ช้ัน ป.5 – ป.6 ปฏิบัติการยกร่าง
โครงงานคุณธรรมของห้องเรียนตนเอง 
5. ประเมินความพึงพอใจการเข้ารับการอบรม 
6. รายงานผลการอบรมเชิงปฏิบัติการการทำ
โครงงานคุณธรรมของนกัเรียนเสนอผู้บริหาร 
กิจกรรมที่ 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการการทำ
โครงงานคุณธรรมสำหรับครู 

17 ส.ค. 6๘ 2,000 นายณัฐพล มะลิทอง
คณะกรรมการกลุ่มสังคมฯ 
 1. สำรวจข้อมูล ครูท่ียังไม่ผ่านการอบรมเชิง

ปฏิบัติการการทำโครงงานคุณธรรม ให้เข้ารับ
การอบรม 
2. จัดทำโครงการเสนอฝ่ายบริหารให้ความ
เห็นชอบ 
3. แต่งตั้ง/ประชุมกรรมการดำเนินงานกำหนด
บทบาทหน้าที ่ ผู ้ร ับผิดชอบ จัดเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์ท่ีใช้ในการอบรม 
4. เชิญวิทยากรบรรยายให้ความรู้ด้วย Power 
Point และปฏิบัติการยกร่างโครงงานคุณธรรม
ของครู 
5. ประเมินผลความพึงพอใจการเข้ารับการ
อบรม 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
6. รายงานผลการอบรมเชิงปฏิบัติการการทำ
โครงงานคุณธรรมสำหรับครูเสนอ 
กิจกรรมที่ 4 Phyathai  Moral  Bank 16 พ.ค. 6๘ –  

31 มี.ค. 6๙ 
3,000 นายณัฐพล มะลิทอง

คณะกรรมการกลุ่มสังคมฯ 1. ประชุมและวางแผนการดำเนินกิจกรรม  
2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน  
3. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมให้ครู นักเรียน  
ผู้ปกครองรับทราบ 
4. นักเรียนนำคุณธรรมตามหลักศาสนาท่ีตนนับ
ถือไปปฏิบัติในชีวิตประจำวัน แล้วบันทึกการ
กระทำในสมุดบัญชีฝากคุณธรรมประเภทฝาก
ประจำวัน 
5. มอบเกียรติบัตร นักเรียนท่ีฝากคุณธรรมร้อย
ละ 70 ข้ึนไป 
กิจกรรมที่ 5 ประกวดสื่อสร้างสรรค์
เสริมสร้างความซ่ือสัตย์ 

16 พ.ค. 6๘ –  
31 มี.ค. 6๙ 

1,000 นายณัฐพล มะลิทอง
คณะกรรมการกลุ่มสังคมฯ 

1. ประชุมและวางแผนการดำเนินกิจกรรม  
2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน  
3. ครูประจำช้ัน ป.3 – ป.6 ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมให้นักเรียนท่ีสนใจเข้าร่วมกิจกรรมทำ 
คลิป VDO ส่ือส่งเสริมความซื่อสัตย์  
4. นักเรียนท่ีสนใจกิจกรรมจัดทำคลิปวีดีโอ 
เกี่ยวกับส่ือสร้างสรรค์เสริมสร้างความซื่อสัตย์
นำเสนอผลงานให้คณะกรรมการพิจารณา 
5. มอบเกียรติบัตรและรางวัลให้กับนักเรียนท่ี
ผ่านเกณฑ์ 

   

 
5. งบประมาณทั้งโครงการ   10,000 บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 1 โครงงาน
สร้างคนเยาวชน
คุณธรรม 

นักเรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรม
เชิงบวกตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 

1. การสอบถาม  
2. การสังเกตพฤติกรรม 
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

กิจกรรมท่ี 2 การอบรม
เชิงปฏิบัติการการทำ

1. นักเรียนร้อยละ 70 มีความรู้
ความเข้าใจในการทำโครงงาน
คุณธรรม 

1. การสอบถาม  
2. การสังเกตพฤติกรรม 
 

1.แบบสอบถาม 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

โครงงานคุณธรรม
นักเรียนช้ัน ป.5 – ป.6 

2. นักเรียนร้อยละ 70 นำความรู้
ไปใช้ในการทำโครงงานคุณธรรมได้ 

 

2. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

กิจกรรมท่ี 3 การอบรม
เชิงปฏิบัติการการทำ
โครงงานคุณธรรม
สำหรับครู 

1. ครูร้อยละ 80 มีความรู้ความ
เข้าใจในการทำโครงงานคุณธรรม 
2. ครูร้อยละ 80 นำความรู้ไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอน
โครงงานคุณธรรมได้ 

1. การสอบถาม  
2. การสังเกตพฤติกรรม 
3. การนิเทศการสอน 
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต
พฤติกรรม 
3. บันทึกการนิเทศ
การสอน 

กิจกรรมท่ี 4 Phyathai  
Moral  Bank 

1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
2. นักเรียนร้อยละ 80 นำ
หลักธรรมทางศาสนาท่ีตนนับถือไป
ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 

ประเมินตามสภาพจริง แบบบันทึกสมุดฝาก
คุณธรรม 

กิจกรรมท่ี 5 ส่ือ
สร้างสรรค์เสริมสร้าง
ความซื่อสัตย์ 

สายช้ันประถมศึกษา ป.3 – ป.6 มี
ส่ือสร้างสรรค์เสริมสร้างความ
ซื่อสัตย์ สายช้ันละ 3 เรื่องขึ้นไป 

ประเมินตามสภาพจริง แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนเป็น
แบบอย่างท่ีดี 

7.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกเพิ่มขึ้น 
        7.3 โรงเรียนเกิดองค์ความรู้ใหม่ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมท่ีได้จากการทำโครงงานคุณธรรมของ
ครูและนักเรียน 
 
 
ลงช่ือ                      ผู้เสนอโครงการ 
           (นายณัฐพล มะลิทอง) 
               หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสิรินภา ยินดี) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    นิเทศภายใน 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 4 ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา ข้อท่ี 1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และระบบการนิเทศ ติดตาม  

การจัดการศึกษา 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวบุญุสดา แสงธิ และ นายประดิษฐ วงค์ยา 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได้กำหนดบทบาทภารกิจของหน่วยงาน และ
สถานศึกษาในสังกัดให้ดำเนินการจัดการให้มีระบบการนิเทศภายในเพื่อสนับสนุน ส่งเสริม กำกับ ติดตาม 
ช่วยเหลือ ดูแลครูในการปฏิบัติหน้าที่ การนิเทศเป็นระบบหนึ่งของระบบการจัดและบริหารสถานศึกษา เป็น
กระบวนการปรับปรุง การเรียนการสอน การชี้แนะ การให้ความช่วยเหลือและร่วมมือกับครู รวมทั้งบุคคลท่ี
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง สามารถที่จะทำให้ผู้เรียนได้พัฒนา
เต็มตามศักยภาพ  

การนิเทศภายในโรงเรียน มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งต่อการจัดการเรียนรู้และการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย ซึ่งเป็นหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทุกฝ่ายใน
สถานศึกษาจะต้องร่วมมือร่วมใจกันดำเนินการพัฒนางานทุกด้านในสถานศึกษา  

โรงเรียนพญาไท มีแนวทางการจัดการศึกษาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง สามารถดำรงตนได้อย่างมีความสุข จึงจัดทำโครงการนิเทศภายในขึ้น เพื่อพัฒนาคุณภาพ การ
เรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุดตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
2.วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.2 เพื่อพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1  ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศ ปีละ 4 ครั้ง 
3.1.2  ครูร้อยละ 80 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.1.3  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1  ครูทุกคนได้รับการนิเทศอย่างน้อย ปีละ 4 ครั้ง 
3.2.2  ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.3  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
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4.วิธีการดำเนินงาน 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม  นางสาวบ ุญส ุดา แสงธิ   

และนายประดิษฐ วงค์ยา 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิถุนายน  รองฯสิรินภา ยินดี 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิถุนายน  รองฯสิรินภา ยินดี 
4. ดำเนินการตามแผน มิถุนายน 2568 – 

มีนาคม 2569 
 นางสาวบ ุญส ุดา แสงธิ   

และนายประดิษฐ วงค์ยา 
กิจกรรม การนิเทศภายใน    

 ขั้นเตรียมการ  
- กำหนดแผนการนิเทศ จัดทำตาราง
การนิเทศ  
- จัดทำเอกสารประกอบการนิเทศ  

มิถุนายน 
2568 

 นางสาวบ ุญส ุดา แสงธิ   
และนายประดิษฐ วงค์ยา 

 ขั้นดำเนินการ  
- เย่ียมช้ันเรียน  
- แลกเปล่ียนเรียนรู้  
- ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้  
- ประเมินตนเอง  
- สังเกตการสอน  

มิถุนายน 2568 -  
กุมภาพันธ์ 2569 

 คณะกรรมการโครงการ
นิเทศภายใน 

 ขั้นติดตามประเมินผล  
- นิเทศ กำกับ ติดตาม  
- ประเมินผลและสรุปรายงานปัญหาท่ี
พบ  

มิถุนายน 2568 -  
กุมภาพันธ์ 2569 

 รองฯสิรินภา ยินดี 
นางสาวบ ุญส ุดา แสงธิ   
และนายประดิษฐ วงค์ยา 

 ขั้นปรับปรุงแก้ไข  
- วิเคราะห์ปัญหาที ่ เกิดระหว่างการ
ดำเนินงาน  
- ประชุมวางแผนแก้ปัญหา  

มีนาคม 
2569 

 คณะกรรมการโครงการ
นิเทศภายใน 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม 
2569 

 นางสาวบุญสุดา แสงธิ 
และนายประดิษฐ วงค์ยา 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2569  นางสาวบุญสุดา แสงธิ และ
นายประดิษฐ วงค์ยา 

 
5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ.................................บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
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6.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศ  
ปีละ 4 ครั้ง 

ตรวจแบบบันทึกการนิเทศ แบบบันทึกการนิเทศ 

ครูร้อยละ 80 สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  

สังเกตการสอน แบบบันทึกการนิเทศ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น  ทดสอบนักเรียน แบบทดสอบ, ข้อสอบ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาและสามารถปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ  
7.2  เกิดการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
7.3  เกิดสัมฤทธ ิ์ผลสูงสุดแก่นักเรียนตามเป้าหมายของการจัดการศึกษา 

 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวบุญสุดา แสงธิ) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสิรินภา ยินดี) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 

ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายประดิษฐ วงค์ยา) 
         หัวหน้าโครงการ 
 

 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    การสนับสนุน ส่งเสริม การวิจัยในช้ันเรียนสำหรับครู 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน        บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพป.กทม.  ข้อท่ี 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ  
                                                   เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 2 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมือ 
                                                   อาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หัวหน้าโครงการ   นายคุณกิตต์  สุดแป้น 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

ในยุคดิจิทัล 4.0 และการเปล่ียนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 บทบาทของครูได้เปล่ียนแปลง
ไปจากผู้ถ่ายทอดความรู้เป็น ผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ (Learning Facilitator) และนักวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ (Practitioner-Researcher) ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด Thailand 4.0 ที่เน้นการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 
2545 ซึ่งเป็นกฎหมายการศึกษาระบุไว้อย่างชัดเจนในเรื่องเกี่ยวกับการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ใน 
หมวด 4 มาตรา 24 (5) ระบุว่า “สนับสนุนส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการ
เรียน และอำนวยความสะดวก ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และมีความรอบรู้รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นสว่น
หนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ท้ังนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากส่ือการเรียนการสอน และแหล่ง
วิทยาการประเภทต่าง ๆ” และในมาตรา 30 ยังระบุอีกว่า “ให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนท่ี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับ
การศึกษา” รวมทั้งได้กำหนดมาตรฐานครูในระบบประกันคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานท่ี 23 ว่า “ครูต้องมี
ความสามารถในการแสวงหาความรู้ คิด วิเคราะห์และสร้างองค์ความรู้เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ซึ่งมี 3 ตัว
บ่งช้ี คือ 1) ครูต้องมีนิสัยรักการแสวงหา 2) ครูต้องทำการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและ 3) ครูต้องรู้
วิธีการวิเคราะห์และแก้ปัญหาในช้ันเรียนของตนเองได้” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545 : 12) 
 การพัฒนาครูให้เป็นครูนักวิจัยถือเป็นบทบาทหนึ่งของครูยุคใหม่ที ่มีความสำคัญยิ่งต่อการพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นไปตามหลักสูตรท่ีมุ่งหวัง ครูนักวิจัยย่อมนำเอาการวิจัยมาเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการเรียนการ
สอน กล่าวคือเมื่อมีปัญหาเกิดขึ้นกับผู้เรียนกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนหรืออื่น ๆ ครูต้องทำการ
ค้นหาสาเหตุแห่งปัญหาที่แท้จริง แสวงหาแนวทาง หลักการ เทคนิค วิธีการต่าง ๆ สำหรับนำมาใช้แก้ปัญหา
วางแผนแก้ปัญหา ดำเนินการวางแผนท่ีวางไว้ ติดตามตรวจสอบประเมินผลของการแก้ปัญหา   นั้น ๆ หากยัง
ไม่เปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ ้น ครูต้องตรวจสอบกระบวนการแก้ปัญหาใหม่ ทำการปรับปรุงแก้ไขและนำไป
ทดลองใช้อีกครั้งหนึ่งหรือครั้งต่อไปจนกว่าจะพึงพอใจ ท้ังครูและผู้เรียน ซึ่งการวิจัยลักษณะนี้ เรียกว่า การวิจัย
เชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนหรือการวิจัยในช้ันเรียน (สำราญ กำจัดภัย, 2548 : 1)  
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การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom Action Research) เป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยให้ครู
สามารถระบุและวิเคราะห์ปัญหาในกระบวนการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ พัฒนานวัตกรรมการสอนท่ี
เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน ประเมินประสิทธิผลของการปฏิบัติงานและปรับปรุงอย่างต่อเนื่องและสร้างองค์
ความรู้จากการปฏิบัติจริงในห้องเรียน ซึ่งในปัจจุบันครูต้องเผชิญกับความท้าทายใหม่ ๆ เช่น ความหลากหลาย
ของผู้เรียนที่มีรูปแบบการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน การบูรณาการเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ การประเมินผล
แบบเน้นสมรรถนะ (Competency-based Assessment) และการเตรียมผู้เรียนสู่โลกอนาคต ที่เต็มไปด้วย
ความไม่แน่นอน 
 ดังนั้น การพัฒนา สนับสนุน ส่งเสริม ให้ครูผู้สอนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายของการ
วิจัยในชั้นเรียน ความสำคัญของการวิจัยในชั้นเรียน และหัวใจสำคัญที่สุด คือครูผู้สอนสามารถทำวิจัยในช้ัน
เรียนได้ถูกต้อง ตามหลักการของกระบวนการวิจัยในช้ันเรียน จึงเป็นส่ิงท่ีสำคัญและจำเป็น เพื่อให้ผลประโยชน์
ท่ีดีท้ังหมดนั้น ส่งผลไปยังผู้เรียนต่อไป  

2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพัฒนาส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีความรู้ และทักษะเชิงปฏิบัติเกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียนท่ีถูกต้อง 
 2.2 เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับครูผู้สอนในการทำวิจัยในช้ันเรียนในด้านต่าง ๆ 
 2.3 เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถแลกเปล่ียน เรียนรู้ วิธีการและเทคนิคจากการทำวิจัยในช้ันเรียน 
 2.4 เพื่อส่งเสริมให้ครูมีเจตคติท่ีดีต่อการวิจัยในช้ันเรียน 

2.5 เพื่อยกย่อง ส่งเสริม ครูผู้สอนท่ีมีความสามารถในทำวิจัยในช้ันเรียน 

3.เป้าหมาย 
3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     3.1.1 ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนทั้งหมดมีความรู้และทักษะเชิงปฏิบัติเกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียน      
ท่ีถูกต้อง   
     3.1.2 ครูผู้สอนทุกคนได้รับความสะดวกสบาย ในการทำวิจัยในช้ันเรียน 

3.1.3 ครูผู้สอนสามารถแลกเปลี่ยนความรู้ วิธีการและเทคนิคต่าง ๆ ที่ได้จากการวิจัยในชั้นเรียน    
ซึ่งกันและกัน คิดเป็นร้อยละ 90  
     3.1.4 ครูผู้สอนมีเจตคติท่ีดีต่อการวิจัยในช้ันเรียนอยู่ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 80 

3.1.5 ครูมีขวัญและกำลังใจในการทำงานเพื่อท่ีจะพัฒนาตนเองและผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 80 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ครูผู้สอนมีความรู้เกี่ยวกับความหมายของการวิจัยในช้ันเรียน รู้ความสำคัญของการวิจัย 
ในช้ันเรียน และสามารถทำวิจัยในช้ันเรียนได้ถูกต้อง ตามหลักการของกระบวนการวิจัยในช้ันเรียน 

4.วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม - นายคุณกิตต์  สุดแป้น 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิถุนายน - นายคุณกิตต์  สุดแป้น 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ กรกฎาคม - นายคุณกิตต์  สุดแป้น 
4. ดำเนินการตามแผน กรกฎาคม 68 

- มีนาคม 69 
3,000 นายคุณกิตต์  สุดแป้น 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5. ประกาศเชิญชวนครูโรงเรียนพญาไท ส่ง

วิจัยในช้ันเรียนเพื่อเข้าประกวด 
กรกฎาคม 68 
- มีนาคม 69 

 

- นายคุณกิตต์  สุดแป้น 

6. กำกับ ติดตามโครงการ กรกฎาคม 68 
- มีนาคม 69 

 

- รองผู้อำนวยการ          
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

7. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม 69 - นายคุณกิตต์  สุดแป้น 
8. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน   มีนาคม 69 2,000 นายคุณกิตต์  สุดแป้น 

 
5. งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการนี้ใช้งบประมาณ    5,000     บาท   

6.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1. ครูผู้สอนส่งผลงงานการวิจัยในช้ัน
เรียนครบทุกคน 

ตรวจสอบเอกสารร่องรอยการ
ดำเนินงาน - บันทึกการส่งงานวิจัย 

2. นักเรียนมีปัญหาด้านการเรียนการ
สอนน้อยลง 

- ตรวจสอบเอกสารข้อมูลสรุป
ผลสัมฤทธิ์รายปีของนักเรียน 

- แบบสรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายปี 

3. ครูผู้สอนมีเจตคติต่อการวิจัยในช้ัน
เรียนอยู่ระดับดี 

- ใช้แบบสอบถาม - แบบสอบถาม 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ครูผู้สอนมีความเข้าใจในกระบวนการทำวิจัยในช้ันเรียนท่ีถูกต้อง 
7.2 ครูมีการพัฒนาเทคนิค วิธีการและรูปแบบการสอนเพื่อให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จในการเรียน

ได้มากขึ้น 
7.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
7.4 นักเรียนมีความสุขในการมาโรงเรียนและมีความสุขในการเรียน 

 
 
ลงช่ือ.....................................ผู้เสนอโครงการ 
        (นายคุณกิตต์  สุดแป้น) 
             หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ                         ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสิรินภา  ยินดี) 
           รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 

ลงช่ือ                                       ผู้อนุมัติโครงการ 
                                           (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้นวัตกรรมการสอน 
ลักษณะโครงการ  ใหม ่      
   ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน    บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
    บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ข้อท่ี 2  ผลิต และพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
สนองนโยบายสพฐ. ข้อท่ี 2  การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. ข้อท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน 
  ศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาสภาพแวดล้อมเป็น Runway แห่งการเรียนรู้ 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน   
หัวหน้าโครงการ นายธนพล กล่ินเดช    
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 ซึ่งถือเป็นแผนแม่บทในการจัดการศึกษาของประเทศ
ไทย ท่ีมุ่งเน้นให้คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 ในยุทธศาสตร์ท่ี 2 ท่ีเน้นการผลิต และ
พัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม ประกอบกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พ.ศ. 2564 ข้อท่ี 2 ในด้านการยกระดับคุณภาพการศึกษา เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ข้อท่ี 3 ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และกลยุทธ์ท่ี 6 พัฒนาสภาพแวดล้อมเป็น 
Runway แห่งการเรียนรู้ ของโรงเรียนพญาไท 
 โรงเรียนพญาไทมุ่งพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ตามวิสัยทัศน์ เพื่อสร้างและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ สนับสนุนครูและนักเรียนใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ท้ังใน และนอกสถานศึกษา สนับสนุนให้มี
การแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ระหว่างบุคลากรในสถานศึกษา และระหว่างสถานศึกษากั บครอบครัว ชุมชน           
และหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง และสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ท้ังในและนอกสถานศึกษา จึงจัดทำโครงการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้นวัตกรรม เพื่อพัฒนา และเสริมสร้างโรงเรียนพญาไทสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สนับสนุนครูและนักเรียนใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ท้ังใน และ
นอกสถานศึกษา 
2.2 เพื่อสนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการพัฒนาส่ือ และนวัตกรรม เพื่อการจัดการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
2.3 สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ท้ังในและนอกสถานศึกษา 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนพญาไทเข้าใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ร้อยละ 80 
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 พึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน โดยใช้สื่อและนวัตกรรมต่างๆ ท่ี

จัดสร้างขึ้นโดยครูผู้สอนวิชานั้น ๆ 
3.1.3 โรงเรียนสร้างเครือข่ายแห่งการเรียนรู้ท้ังในและนอกองค์กร 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนและบุคลากรสามารถสร้างองค์ความรู้จากแหล่งเรียนรู้และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ไป

ใช้ในชีวิตประจำวัน 
3.2.2 นักเรียนมีผลการเรียนท่ีเพิ่มขึ้น และมีความพึงพอใจในการเรียนมากขึ้นจากการท่ีครูผู้สอนใช้

ส่ือ และนวัตกรรมท่ีตนเองสร้างและพัฒนา เพื่อจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียน 
 

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 68  นายธนพล กล่ินเดช 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 68  
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. 68  
4. ดำเนินการตามแผน มิ.ย. 68 - มี.ค. 69 50,000 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
1 ประชุมวางแผนและเสนอโครงการ มิ.ย. 68  นายธนพล กล่ินเดช 
2 ประชุมผู้ท่ีเกี่ยวข้องรับทราบและ

มอบหมายหน้าท่ี 
มิ.ย. 68  

3 ดำเนินงานตามโครงการ 
- ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

มิ.ย. 68 - มี.ค. 69  รองฯ ผอ. 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

4 กำกับ ติดตาม มิ.ย. 68 - มี.ค. 69  รองฯ ผอ. 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพัฒนาสื่อ และนวัตกรรม 
1 ประชุมวางแผนและเสนอโครงการ มิ.ย. 68  นายธนพล กล่ินเดช 
2 ประชุมผู้ท่ีเกี่ยวข้องรับทราบและ

มอบหมายหน้าท่ี 
มิ.ย. 68  

3 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมพัฒนาส่ือและนวัตกรรม
ออนไลน ์

มิ.ย. 68 - มี.ค. 69  รองฯ ผอ. 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

4 กำกับ ติดตาม มิ.ย. 68 - มี.ค. 69  รองฯ ผอ. 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
1 ประชุมวางแผนและเสนอโครงการ มิ.ย. 68  นายธนพล กล่ินเดช 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 ประชุมผู้ท่ีเกี่ยวข้องรับทราบและ

มอบหมายหน้าท่ี 
มิ.ย. 68  

3 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมส่งเสริมให้ครูสร้างองค์กร
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
- ส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
การศึกษาดูงานท้ังในและนอกสถานท่ี 

มิ.ย. 68 - มี.ค. 69  รองฯ ผอ. 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

4 กำกับ ติดตาม มิ.ย. 68 - มี.ค. 69  รองฯ ผอ. 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของ
โครงการ 

มี.ค. 69  นายธนพล กล่ินเดช 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 69  
 
5. งบประมาณทั้งโครงการ  50,000 บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 

6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

1. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
- กิจกรรมจัดทำแหล่งเรียนรู้ 
- ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ 

สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ท่ี
พร้อมให้นักเรียนได้ศึกษาและ
เอื้อต่อการเรียนรู้ในทุกๆ ด้าน 

- ตรวจสอบสภาพจริง 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

- แบบตรวจสอบ 
- แบบประเมิน 

2. กิจกรรมพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาส่ือและ
นวัตกรรม 

นักเรียนมีโอกาสได้เรียนรู้ด้วย
ส่ือท่ีหลากหลาย และพึงพอใจ
ต่อการเรียนรู้ด้วยส่ือและ
นวัตกรรมท่ีครูผู้สอนสร้างขึ้น 

- การนิเทศติดตาม 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

- แบบบันทึกการ
นิเทศติดตาม 
- แบบประเมิน 

3. กิจกรรมส่งเสริมการสร้าง
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
- กิจกรรมส่งเสริมให้ครูสร้าง
องค์กรแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) 
- ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
การศึกษาดูงานทั ้งในและนอก
สถานท่ี 

ครู และบุคลากร ได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้ท้ังในและ
นอกองค์กร 

- สถิติการเข้าศึกษาดู
งานจากท้ังในและนอก
องค์กร 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

- แบบประเมิน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สนับสนุนครูและนักเรียนใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งในและ

นอกสถานศึกษา 
7.2 สนับสนุนให้มีการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรม เพื่อตอบสนองความต้องการทางด้านการเรียนรู้ท่ี

หลากหลาย และเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้เพิ่มข้ึน 
7.3 สนับสนุนให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรในสถานศึกษา และระหว่างสถานศึกษากับ

ครอบครัว ชุมชน และหน่วยงานอื่นที่เกี ่ยวข้อง รวมถึงการสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย 

 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
        (นายธนพล กล่ินเดช) 
          หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสิรินภา ยินดี) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    เพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
     เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี ๑ - มาตรฐานท่ี ๓ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวศศิธร เขียวกอ   
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖๘ – มีนาคม ๒๕๖๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยกระทรวงศึกษาธิการประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ เพื่อใช้เป็นหลักการใน
การเทียบเคียงสำหรับสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ในการพัฒนา 
ส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้ประกาศดังกล่าวยังกำหนดให้
สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงาน
ประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 โรงเรียนพญาไทในฐานะหน่วยงานในสังกัดของกระทรวงศึกษาธิการ มีการจัดทำโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นโครงการต่อเนื่อง ในปีการศึกษา ๒๕๖๓   ที่ผ่านมา 
โรงเรียนดำเนินการงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 
ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ ๑๑ 
ตุลาคม ๒๕๕๙ และมีการดำเนินการงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามประกาศข อง
กระทรวงศึกษาธิการฯ รวมทั้งได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ ๔ จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประกันคุณภาพ (องค์การมหาชน) ซึ่งเป็นกระบวนการสร้างความมั่นใจแก่ทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาทุก
ระดับของโรงเรียนที่ดำเนินการมีคุณภาพและจะคงรักษาไว้ซึ ่งมาตรฐาน ด้วยเหตุผลที่พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ หมวด ๖ มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๘ ประกาศไว้ 
รวมทั้งข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ ๔ จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) และการเตรียมตัวเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพประจำปีจาก
หน่วยงานต้นสังกัดและการประเมินคุณภาพการศึกษา รอบที่ ๕ จากหน่วยงานภายนอก รองรับประกาศ
คณะกรรมการสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา เรื่อง กรอบแนวทางการประกัน
คุณภาพภายนอกสถานศึกษา การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย และด้านการอาชีวศึกษา ลงนามโดยรักษาการประธานกรรมการ สำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ณ วันที่ ๒๘ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๖ ซึ่งกำหนดกรอบแนวทางการ
ประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา การศึกษาปฐมวัย จำนวน ๓ มาตรฐาน ๑๙ ตัวชี ้วัด และระดับ



 

 

   142 
  

 

การศึกษาข้ันพื้นฐาน จำนวน ๓ มาตรฐาน ๒๘ ตัวชี้วัด รวมทั้งรองรับหลักเกณฑ์และวิธีการรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษานำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา โรงเรียนพญาไทจึง          
มีความจำเป็นท่ีจะต้องดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบและดำรงไว้ซึ่งระบบการ
ประกันคุณภาพผ่านโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๘  
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ โรงเรียนดำเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
การประกันคุณภาพหรือคณะกรรมการงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนของโรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วม 
 ๒.๒ โรงเรียนสามารถดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาและระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ตามประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ โดยสามารถจัดทำเครื่องมือและ
หลักฐานเอกสารท่ีใช้สำหรับการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาได้อย่างเหมาะสม  
 ๒.๓ โรงเรียนจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีของสถานศึกษาเผยแพร่แก่
สาธารณชนปีละ ๑ ครั้ง 
๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ๓.๑.๑ โรงเรียนดำเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
การประกันคุณภาพหรือคณะกรรมการงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนของโรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วม 
 ๓.๑.๒ โรงเรียนจัดทำแฟ้มเอกสารหลักฐานการประเมินคุณภาพท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
ตามประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ ทุกตัวบ่งช้ี 
 ๓.๑.๓ โรงเรียนจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีของสถานศึกษาเผยแพร่แก่
สาธารณชน และแจ้งผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาให้ผู้ปกครองและนักเรียนทราบ ปีการศึกษา
ละ ๑ ครั้ง 
๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.๑ การประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพและการดำรงไว้ซึ่งระบบการประกันคุณภาพ 
 ๓.๒.๒ แฟ้มหลักฐานเอกสารการประเมินคุณภาพท่ีมีหลักฐานอ้างอิงท่ีถูกต้อง เพียงพอ และทันสมัย
สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด 
 ๓.๒.๓ การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องในการประเมินเพื่อการประกันคุณภาพภายใน 
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๔. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. เสนอโครงการ พ.ค. ๖8 - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
๒. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย. ๖8 - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
๓. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. ๖8 - - นางสิรินภา ยินดี 

- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
-หัวหน้ามาตรฐาน
การศึกษา 
- หัวหน้าตัวบ่งช้ี 

๔. ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖8 - มี.ค.
๖9 

50,000 - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- หัวหน้ามาตรฐาน
การศึกษา 
- หัวหน้าตัวบ่งช้ี 
- คณะครูโรงเรียนพญาไท 

กิจกรรมที่ ๑ การจัดทำโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

  

๑ ประชุมวางแผนโครงการ พ.ค. ๖8 1,0๐๐ - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
-หัวหน้ามาตรฐาน
การศึกษา 

๒ เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ พ.ค. ๖8 - - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
๓ กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ พ.ค. ๖8 - - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 

กิจกรรมที่ ๒ การจัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการประกัน
คุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

  

๑ จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการประกัน
คุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๘ 

มิ.ย. - ก.ค. ๖8 - - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 

๒ นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรียนเพื่อลงนาม
อนุมัติ 

มิ.ย. - ก.ค. ๖8 - - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 

๓ แจกคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการประกัน
คุณภาพภายในให้ผู้เกี่ยวข้องแต่ละ
มาตรฐาน 

มิ.ย. - ก.ค. ๖8 - - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 

กิจกรรมที่ ๓ การดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพ   
๑ (๑) การกำหนดมาตรฐานและ

มอบหมายมาตรฐาน 
ก.ค. ๖8 

– 
เม.ย. 69 

- - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
(๑.๑) ศึกษาวิเคราะห์มาตรฐานและตัว
บ่งช้ีว่าด้วยการประกันคุณภาพของ
โรงเรียนพญาไทตามท่ีกระทรวงศึกษา
ประกาศใช้ 
(๑.๒) พิจารณาสาระสำคัญท่ีจะกำหนด
ในมาตรฐานและตัวบ่งช้ีท่ีสะท้อนอัต
ลักษณ์ 
(๑.๓) กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จ
ของแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
(๑.๔) ประกาศค่าเป้าหมายแต่ละ
มาตรฐานและตัวบ่งช้ีว่าด้วยการประกัน
คุณภาพของโรงเรียนพญาไทให้กลุ่ม
ผู้เกี่ยวข้องท้ังภายในและภายนอก
รับทราบ 
(๑.๕) มอบหมายหน้าท่ีให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
แต่ละมาตรฐานและตัวบ่งช้ีรับทราบ 

- คณะกรรมการประกัน
คุณภาพ 
-  คณะคร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน 

 (๒) จัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษา/แผนปฏิบัติการของโรงเรียน 
(๒.๑) จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของ
โรงเรียน 
(๒.๒) ตรวจสอบการเขียนแผนปฏิบัติ
การประจำปีของโรงเรียน 
(๒.๓) จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีเพื่อ
นำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
(๒.๔) ปรับปรุงการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของโรงเรียนตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสถานศึกษา 
(๒.๕) นำเสนอผลการปรับปรุง
แผนปฏิบัติการต่อประธาน
คณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อลงนาม 

พ.ค. 
 –  

ก.ค. ๖8 

5,๐๐๐ - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- คณะกรรมการประกัน
คุณภาพ 
- คณะคร ู และบ ุ คลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน 

 (๓) การดำเนินการตามระบบประกัน
คุณภาพ 
(๓.๑) นำโครงการในแผนปฏิบัติการ
ประจำปีสู่การปฏิบัติตามกรอบ
ระยะเวลาและกิจกรรมท่ีกำหนดไว้ 

ก.ค. ๖8 
– 

มี.ค. ๖9 
 

๓,๕๐๐ - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- คณะกรรมการประกัน
คุณภาพ 
- คณะคร ู และบ ุ คลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน 

 (๔) การติดตามผลการดำเนินการ ก.ค. ๖8 ๓,๐๐๐ - ผู้อำนวยการโรงเรียน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
(๔.๑) การจัดทำรายงานโครงการ/
กิจกรรม 
(๔.๒) การตรวจติดตามผลการ
ดำเนินการและการให้ข้อเสนอแนะเพื่อ
การปรับปรุง 

– 
มี.ค. ๖9 

 

- รองผู้อำนวยการโรงเรียน
แต่ละงาน 
- หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรมที่ ๔ การจัดเอกสารหลักฐานและ    การจัดทำรายงาน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

  

๑ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจกับ
คณะกรรมการแต่ละมาตรฐานเกี่ยวกับ
หลักฐานเอกสารท่ีจัดเก็บ ได้แก่ ปริมาณ
ท่ีเพียงพอ คุณภาพของเอกสาร ความ
เป็นปัจจุบัน และความสอดคล้อง 

ก.พ.-มี.ค. ๖9 - - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- น.ส.ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 
- คณะกรรมการประกัน
คุณภาพแต่ละมาตรฐาน 
- คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน 

๒ คณะกรรมการเก็บข้อมูลและหลักฐาน
เอกสารต่างๆ ในรูปสารสนเทศ 

ก.พ.–มี.ค. ๖9 5,๐๐๐ - คณะกรรมการประกัน
คุณภาพแต่ละมาตรฐาน 
- คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน 

๓ คณะกรรมการจัดส่งแฟ้มหลักฐานท่ี
หัวหน้างานประกนัเพื่อตรวจสอบความ
ถูกต้อง 

ก.พ.-มี.ค. ๖9 - - คณะกรรมการประกัน
คุณภาพแต่ละมาตรฐาน 
- คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน 

๔ หัวหน้างานประกนัคุณภาพแต่ละระดับ
รวบรวมข้อมูลจากทุกมาตรฐานเพื่อเขียน
รายงาน 

ก.พ.-มี.ค. ๖9 - - คณะกรรมการประกัน
คุณภาพแต่ละมาตรฐาน 
- คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน 

๕ จัดทำเล่มรายงานการพัฒนาคุณภาพ  
การจัดการศึกษาท่ีผ่านการตรวจสอบ
จากผู้อำนวยการโรงเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษา จากนั้นนำส่งเขตพื้นท่ีฯ 

ก.พ.–มี.ค. ๖9 ๑๓,๐๐๐ - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- น.ส.ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 
- นางสาวสุภัทรา อินทร์สุข 
- คณะกรรมการประกัน
คุณภาพแต่ละมาตรฐาน 
- คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน 

กิจกรรมที่ ๕ การติดตามตรวจสอบการประกันคุณภาพจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิหรือคณะกรรมการงานด้านการประกนัคุณภาพ

ภายในของโรงเรียน 

  

๑ แจ้งกำหนดการติดตามตรวจสอบ  การ
ประกันคุณภาพจากผู้ทรงคุณวุฒิให้ฝ่าย

ก.ค. ๖8 
– 

- - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
บริหาร คณะกรรมการประกันคุณภาพ
และคณะครู 

เม.ย. ๖9  

๒ วางแผนการนำเสนอผลการจัดการศึกษา
ประจำปี ๒๕๖๘ ต่อผู้ทรงคุณวุฒิหรือ
คณะกรรมการงานด้านการประกนั
คุณภาพ 

ก.ค. ๖8 
– 

เม.ย. ๖9 

- - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
 

๓ กำหนดหน้าท่ีของบุคลากรฝ่ายต่างๆ  
ในการเตรียมรับการประเมินจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ  

ก.ค. ๖8 
– 

เม.ย. ๖9 

- - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
 

๔ นำเสนอผลการจัดการศึกษาประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๘ ต่อผู้ทรงคุณวุฒิหรือ
คณะกรรมการติดตามงานด้านการ
ประกันคุณภาพ 

ก.ค. ๖8 
– 

เม.ย. ๖9 

- - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- น.ส.ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 
-คณะกรรมการประกัน
คุณภาพ 

๕ แจ้งผลการติดตามจากผู้ทรงคุณวุฒิฯ ต่อ
ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครู 

ก.ค. ๖8 
– 

เม.ย. ๖9 

- - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
 

๖ นำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพ 

ก.ค. ๖8 
– 

เม.ย. ๖9 

- - นางสิรินภา ยินดี 
- น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
- น.ส.ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 
-คณะกรรมการประกัน
คุณภาพ 

กิจกรรมที่ ๖ กิจกรรมการเผยแพร่ผลการติดตามตรวจสอบการ
ประกันคุณภาพจากผู้ทรงคุณวุฒิหรือคณะกรรมการด้านการ
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 

  

๑ สรุปผลการติดตามจากผู้ทรงคุณวุฒิใน
รูปไฟล์เอกสารและไฟล์ภาพเพื่อส่งแปล
เป็นภาษาอังกฤษ จากนั้นส่งพิมพ์ลงใน
สารสัมพันธ์ของโรงเรียน และนำเสนอผล
การติดตามใน facebook ของโรงเรียน
เพื่อประกาศต่อสาธารณชน 

ก.พ.-มี.ค. 69 - - น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
 

๒ ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ ก.พ.–มี.ค. ๖9 - -น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
 

๓ สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน ก.พ.–เม.ย. ๖9 - -น.ส.ศศิธร เขียวกอ 
 

 
๕.  งบประมาณทั้งโครงการ 3๐,๐๐๐ บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
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๖.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี ๑ การจัดทำ
โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- โครงการเพิ่มประสิทธิภาพฯ - การตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานในแผนปฏิบัติ
การประจำปีของ
โรงเรียน 

- แบบตรวจสอบ
เอกสาร 

กิจกรรมท่ี ๒ การจัดทำ
คำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการประกัน
คุณภาพภายใน ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๘ 

- คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ - การตรวจสอบหนังสือ
ราชการคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 

- แบบตรวจสอบ
เอกสาร 

กิจกรรมท่ี ๓ การ
ดำเนินการตามระบบ
ประกันคุณภาพ 
(๑) กำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 
(๒) จัดทำแผนพัฒนา
การจัดการศึกษา/
แผนปฏิบัติการของ
โรงเรียน 
(๓) ดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติการของ
โรงเรียน 
(๔) การติดตามผลการ
ดำเนินการ 

- กระบวนการดำเนินการตาม
ระบบประกันคุณภาพ 

- การตรวจสอบเอกสาร
หลักฐาน  
- การตรวจสอบร่องรอย
การดำเนินงาน 

- แบบบันทึกเอกสาร
หลักฐาน 
- ภาพถ่าย 
 
 

กิจกรรมท่ี๔ การจัด
เอกสารหลักฐานและการ
จัดทำรายงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๘ 

- แฟ้มเอกสารหลักฐาน 
- รายงานการจัดการศึกษา 

- การตรวจเอกสาร
หลักฐาน 
- การตรวจสอบคุณภาพ
ของรายงานการจัด
การศึกษาฯ  

- แบบบันทึกผลการ
ตรวจเอกสาร
หลักฐาน 
 

กิจกรรมท่ี ๕ การติดตาม
ตรวจสอบการประกัน
คุณภาพจาก

- ผลการติดตามตรวจสอบฯ จาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

- การตรวจสอบ
หลักฐานเอกสาร 
 

- แบบบันทึกผลการ
ติดตามตรวจสอบฯ 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

ผู้ทรงคุณวุฒิหรือ
คณะกรรมการงานด้าน
การประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียน 

และข้อเสนอแนะจาก
การติดตามตรวจสอบ 

กิจกรรมท่ี ๖ กิจกรรม
การเผยแพร่ผลการ
ติดตามตรวจสอบการ
ประกันคุณภาพจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิหรือ
คณะกรรมการงานด้าน
การประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียน 

- ผลงานการเผยแพร่ในช่องทาง
ต่างๆ  

- การตรวจผลงาน     
การเผยแพร่ 

- แบบตรวจสอบ
ผลงานการเผยแพร่ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ โรงเรียนมีการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพและการดำรงไว้ซึ ่งระบบการประกัน
คุณภาพ 
 ๗.๒ หลักฐานเอกสารการประเมินคุณภาพที่มีหลักฐานอ้างอิงที่ถูกต้องและทันสมัยสอดคล้องกับ
มาตรฐานและตัวบ่งช้ี 

๗.๓ การประกันคุณภาพภายในเกิดจากความร่วมมือของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวศศิธร เขียวกอ) 
         หัวหน้าโครงการ       

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางสิรินภา ยินดี) 

            รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ   ค่ายเยาวชนไทย – สิงคโปร์ 
    (STEP Camp : Singapore - Thailand Enhanced Partnership) 
ลักษณะโครงการ   ใหม ่      

  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน      บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ   บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.  ข้อท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ   นางจิรชยา จาระนัย  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 256๘ – เมษายน 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 หมวด 3 ระบบการศึกษา มาตรา 15  
ให้มีการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย เป็นการศึกษาท่ีให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองตามความสนใจและศักยภาพ
ความพร้อม และโอกาสโดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ์ สังคม สภาพแวดล้อมส่ือหรือแหล่งความรู้อื่น และ
เพื่อให้สอดคล้องกับแนวทางการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นความรู้เชิงบูรณาการสำหรับศตวรรษ   
ที่ 21 ความรู้เกี่ยวกับโลก (Global Awareness) ซึ่งเป็นการสร้างความรู้ความเข้าใจและกำหนดประเด็น
สำคัญต่อการสร้างความเป็นสังคมโลก การขับเคลื่อนเชิงวัฒนธรรม ศาสนา และวิถีชีวิตที่อยู่ร่วมกันได้อย่าง
เหมาะสมในบริบททางสังคมท่ีต่างกันรอบด้าน และสร้างความเป็นมนุษย์ด้วยกันในด้านเช้ือชาติและวัฒนธรรม 
การใช้วัฒนธรรมทางภาษาท่ีต่างกันได้อย่างลงตัว  

โครงการค่ายเยาวชนไทย – สิงคโปร์  เป็นโครงการที ่กระทรวงศึกษาธิการไทยและสิงคโปร์                       
ได้ร่วมกันจัดกิจกรรมค่ายโดยผลัดเปลี่ยนกันเป็นเจ้าภาพ  จุดประสงค์เพื่อให้นักเรียนและครูไทย – สิงคโปร์                  
ท่ีเป็นสมาชิกเครือข่ายโรงเรียน  “Partner  School”  ได้พบปะร่วมทำกิจกรรมด้านวิชาการ  นันทนาการและ
แลกเปล่ียนวัฒนธรรมเพื่อสร้างมิตรภาพ เช่ือมความสัมพันธ์และแลกเปล่ียนประสบการณ์ระหว่างกันทุกด้าน  
โดยมุ่งหวังว่าเยาวชนของท้ังสองประเทศจะเติบโตขึ้นเป็นบุคลากรท่ีมีบทบาทสำคัญท้ังของภาครัฐและเอกชน    
ท่ีมีความเข้าใจอันดี สร้างเสริมความสัมพันธ์ซึ่งจะส่งผลต่อความก้าวหน้าทั้งทางเศรษฐกิจความมั่นคงของ
ประเทศและความร่วมมืออย่างใกล้ชิดในอนาคต 

โดยโรงเรียนพญาไท เป็นสมาชิกเครือข่ายได้เห็นความสำคัญในการจัดกิจกรรมดังกล่าวจึงพร้อม       
ท่ีจะสนับสนุนและส่งเสริมผู้เรียนทุกคนท่ีเข้าร่วมโครงการ  เพื่อให้เกิดประโยชน์และส่งผลคุ้มค่าสูงสุด 
2.วัตถุประสงค ์

2.1 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึกทักษะทางด้านภาษา นันทนาการและการแลกเปล่ียนทาง
วัฒนธรรม 
2.2 นักเรียนมีความมั่นใจและเกิดทัศนคติท่ีดีในการใช้ภาษาอังกฤษ  เห็นความสำคัญและคุณค่าของการ
เรียนภาษาอังกฤษ 
2.3 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความพร้อม  มีความสามารถในการแสดงออกมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี   

และแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ตามสมควรแก่วัย 
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3.เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนร้อยละ 90 ที ่เข้าร่วมโครงการได้รับการส่งเสริมพัฒนาและฝึกทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร และการเรียนรู้ในสถานการณ์จริง 
3.1.2  นักเรียนร้อยละ 90 ท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับการส่งเสริมให้กล้าคิด กล้าแสดงออกในการใช้
ภาษาอังกฤษอย่างมีคุณภาพ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษด้านการส่ือสาร 
 

4.วิธีการดำเนินงาน 
กิจกรรมเชื ่อมสัมพันธ ์ก ับโรงเร ียน Jiemin Primary School : กิจกรรมออนไลน์ประจำ               

ปีการศึกษา 256๘ (แต่ในแต่ละปีโรงเรียนร่วมโครงการต่างๆ และกระทรวงศึกษาธิการไทย และสิงคโปร์
จะผลัดกันเป็นเจ้าภาพในการดำเนินโครงการ ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม และจัดหาท่ีพัก ณ ประเทศของ
ตนเองให้กับโรงเรียนคู่สัมพันธ์ เป็นเวลา 7 วัน) 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม 

๒๕๖๙ 
 นางจิรชยา จาระนัย 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 
๒๕๖๙ 

 นางจิรชยา จาระนัย 

3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 
๒๕๖๙ 

 นางจิรชยา จาระนัย 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 
๒๕๖๙ –

มีนาคม ๒๕๖๙ 

 รองบริหารงานวิชาการ 
และคณะครูกลุ่มสาระ ฯ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมร่วมกับ
กระทรวงศึกษาธิการ 

   

 ประชุมร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ   
เพื่อร่วมกันเตรียมวางแผนการ
ดำเนินงานของคณะตัวแทนโรงเรียน
ต่างๆ ท่ีเข้าร่วมโครงการ  
 
ประชุมร ่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ   
เพ ื ่ อ ร ่ ว มก ั น เตร ี ย มว า ง แ ผน ก า ร
ดำเนินงานของคณะตัวแทนโรงเร ียน
ต ่างๆ ท ี ่ เข ้าร ่วมโครงการ  แต ่ ในปี
การศ ึกษา ๒๕๖๙ ดำเน ินงานใน

 ค่าร่วมกิจกรรมค่าย 
๓ คืน ๔ วัน โรงเรียน
ไทยส่งเงินให้
กระทรวงศึกษาธิการ 
โรงเรียนละ 
๒๐,๐๐๐ บาท  
(โดยประมาณ) 

และค่าใช้จ่ายท่ีเหลือ
ของคณะครู 
นักเรียนสิงคโปร์ 

ผู้บริหารสถานศึกษา 

 และผู้ดำเนินโครงการ 

 
 
 

ผู้บริหารสถานศึกษา 

และครูผู้ดำเนินโครงการ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
รูปแบบออนไลน์กับโรงเรียนคู่สัมพันธ์ 
(ต่อ) 

โรงเรียนไทย เป็น
ผู้จัดการเองท้ังหมด 
(กรณีเป็นเจ้าภาพใน
การจัด) 

กิจกรรมที่ 2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน    
 ผู้อำนวยการและคณะผู้บริหารประชุม

แต่งต้ังคณะกรรมการการดำเนินงาน
กิจกรรม  

  ผู้อำนวยการ  
คณะผู้บริหาร และ  
นางจิรชยา จาระนัย 

กิจกรรมที่ 3 ประชาสัมพันธ์โครงการ    
 ประชาสัมพันธ์โครงการให้นักเรียน  

ช้ัน ป.๕ ห้องเรียนพิเศษ MEP รับทราบ  
 

  นางจิรชยา จาระนัย 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

กิจกรรมที่ 4 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ 
ร่วมดำเนินกิจกรรม (ออนไลน์) 

 5,000 นางจิรชยา จาระนัย 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ 

- กิจกรรมเช่ือมสัมพันธ์ (ออนไลน์) 
ระหว่างโรงเรียนพญาไท และโรงเรียน 
Jiemin Primary School 
 

   

- นักเร ียน ป.5 MEP เข ียนจดหมาย 
(Pen pal) ถึงนักเรียนสิงคโปร์ และ
ตัวแทนนักเรียนไทยกล่าวความรู้สึกท่ี
ได้ร่วมกิจกรรม (ออนไลน์) กับโรงเรียน 
Jiemin Primary School 

   

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม ๒๕๖๙  นางจิรยา จาระนัย 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม ๒๕๖๙  นางจิรยา จาระนัย 

 
 
5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ.....5,000.......บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ)  
ปีการศึกษา 256๗ ดำเนินการในรูปแบบออนไลน์ 

6.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

นักเรียนร้อยละ ๙๐ ท่ีเข้าร่วมโครงการ
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาและฝึกทักษะการใช้

การประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถาม 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร และการเรียนรู้
ในสถานการณ์จริง 

นักเรียนร้อยละ ๘๐ ท่ีเข้าร่วมโครงการ
ได้รับการส่งเสริมให้กล้าคิด กล้าแสดงออก
ในการใช้ภาษาอังกฤษอย่างมีคุณภาพ 

การประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถาม 

นักเรียนร้อยละ ๙๐ ท่ีเข้าร่วมโครงการมี
ความสุขในการเข้าร่วมโครงการ สามารถใช้
ภาษาเพื่อการส่ือสารในการแก้ปัญหาเฉพาะ
หน้าได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

การประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถาม 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑  นักเรียนร้อยละ ๙๐ ท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถใช้ภาษาอังกฤษแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านวิชาการ   
        นันทนาการและแลกเปล่ียนกันทางวัฒนธรรมได้อย่างคล่องแคล่ว 

 ๗.๒  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  และใช้ภาษาเพื่อการส่ือสารอย่างมีคุณภาพ 
๗.๓  นักเรียนใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า และแสดงออกได้อย่างสร้างสรรค์  
        มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อบุคคลรอบข้างได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
 

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
      (นางจิรชยา จาระนัย) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสิรินภา ยินดี) 
            รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    สนุกคิด สนุกโค้ด  
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

          ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
      เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนศักยภาพในการใช้เทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นสำคัญ  
หัวหน้าโครงการ    นางชลธิชา  ศรีวะสุทธิ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ ซึ่งการ
พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ที่กำหนดให้นั้น การพัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเป็น
ส่วนหนึ่งของสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน เป็นความสามารถในการเลือกใช้เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ มีทักษะ
กระบวนการทางเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน การ
แก้ปัญหาตนเองอย่างสร้างสรรค์ถูกต้องเหมาะสมและมีคุณธรรม 

การจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ที่มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การสื่อสาร การทำงานเป็นทีม และ
ความคิดสร้างสรรค์ การจัดการเรียนการสอนจึงเน้นให้ผู้เรียนสร้างความรู้ใหม่ โดยใช้กระบวนการทางปัญญา 
(กระบวนการคิด) กระบวนการทางสังคม (กระบวนการกลุ่ม) และให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์และมีส่วนร่วมในการ
เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ โดยผู้สอนมีบทบาทเป็นผู้อำนวยความสะดวก จัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้ผู้เรียน โดยใช้การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติหลากหลายรูปแบบ  
 ผู้รับผิดชอบโครงการจึงได้จัดทำโครงการสนุกคิด สนุกโค้ด เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถการ
ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ เกิดกระบวนการคิดแบบเป็นขั้นตอน คิดแบบมีตรรกะ และฝึกทักษะในการแก้ไข
ปัญหาอย่างเป็นระบบ อันเป็นกระบวนการทางความคิดท่ีเป็นพื้นฐานสำคัญยิ่งในการเรียน การใช้ชีวิต และต่อ
ยอดสู่การประกอบอาชีพ ทักษะ coding เป็นสิ่งที ่สามารถจัดประสบการณ์ให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้ได้ทั ้งแบบ 
Plugged (ใช้คอมพิวเตอร์) และ Unplugged Coding (ไม่ใช้คอมพิวเตอร์) ซึ ่งสามารถเสริมการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับวัย เพื่อพัฒนาทักษะในการคิดต่อไป 
 
2.วัตถุประสงค ์

1. เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของวิชาคอมพิวเตอร์ทุกระดับช้ัน 
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
3. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถออกแบบและสร้างสรรค์ผลงานด้วยตนเอง 
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3.  เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   3.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ทุกระดับช้ันมีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ 80 
 3.2 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
 3.3 นักเรียนร้อยละ 80 สามารถออกแบบและสร้างสรรค์ผลงานด้วยตนเอง 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์มีค่าเฉล่ียสูงกว่าเป้าหมาย 
3.2 นักเรียนมีทักษะด้านเทคโนโลยี มีการคิดอย่างเป็นระบบ เป็นขั้นตอน ใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา  
3.3 นักเรียนออกแบบผลงานของตนเองได้อย่างสร้างสรรค์ 
 

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 เสนอโครงการ พ.ค.68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
2 แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค.68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
3 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค.68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
4 ดำเนินการตามแผน มิ.ย.68  คณะกรรมการดำเนินงาน 
5 ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ ส.ค.68-มี.ค.69  ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
6 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 

กิจกรรมที่ 1 เพิ่มผลสัมฤทธิ์    
1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย.68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
2 พัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

คอมพิวเตอร์ 
พ.ค.- มิ.ย.68  คณะกรรมการดำเนินงาน 

3 จัดทำแผนการเรียนรู้และกิจกรรมการ
เรียนการสอนรูปแบบ Active Learning  

พ.ค.68–มี.ค.69  นางสาวศิวพร พันศร 

4 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน
กิจกรรม 

มี.ค. 69  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้    
1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย.68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 
2 กิจกรรมการแข่งขันความสามารถด้าน

คอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน ป.1-6 และ กศ. 
  - รอบคัดเลือกในห้องเรียน  
  - รอบตัดสิน 

 
 

4-15 ส.ค.68 
20 ส.ค.68 

 นายธนพล กล่ินเดช 

3 กิจกรรมการแข่งขัน PYT E-Sport 4-15 ก.ค.68 
20 ส.ค.68 

 นายธนพล กล่ินเดช 

4 กิจกรรม PYT Robot 
 

พ.ค.68-ก.พ.69  นางสาวเดือนเต็ม มัดตาเฮต 

5 กิจกรรมค่าย Coding and Robot พ.ย.68  นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์ 



 

 

   155 
  

 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
6 สร ุปและรายงานผลการดำเน ินงาน

กิจกรรม 
มี.ค.69  นายธนพล กล่ินเดช 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมศักยภาพเพื่อการแข่งขัน    
1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ส.ค.68  คณะกรรมการดำเนินงาน 
2 ส่งน ักเร ียนเข ้าประกวดแข ่งข ันกับ

หน่วยงานต่าง ๆ 
พ.ย.68 – ก.พ.69  คณะกรรมการดำเนินงาน 

3 สร ุปและรายงานผลการดำเน ินงาน
กิจกรรม 

มี.ค. 69  นางสาวศิวพร พันศร 

 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ    100,000 บาท  (หมายเหตุ ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมที่ 1 เพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์ 

1. ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
คอมพิวเตอร์ทุกระดับชั้นมีค่าเฉล่ีย
สูงกว่าร้อยละ 80 

-  รายงานผลส ัมฤทธิ์
ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ว ิ ช า
คอมพิวเตอร์ 

แบบทดสอบ 

2. คร ูผ ู ้สอนออกแบบแผนการ
เรียนรู้รูปแบบ Active Learning 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- นิเทศครูผู้สอน 

- แบบประเมิน
แผนการจัดการ
เรียนรู ้
- แบบบันทึกการ
นิเทศ 

3. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
รูปแบบ Active Learning 

- ส่ือการเรียนรู้ 
- นวัตกรรม 

- แบบประเมิน 

กิจกรรมที ่ 2 ส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้ 

กิจกรรมการแข่งขันความสามารถ
ด้านคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ป.1-6 
และ การศึกษาพิเศษ 

การแข่งขัน ผลการแข่งขัน 
เกียรติบัตร 

กิจกรรมการแข่งขัน PYT E-Sport การแข่งขัน ผลการแข่งขัน 
เกียรติบัตร 

กิจกรรม PYT Robot - การประเมิน 
- การแข่งขัน 

- แบบประเมิน 
- ผลการแข่งขัน 
-เกียรติบัตร 

กิจกรรมค่าย Coding and Robot - การประเมิน - แบบประเมิน 
กิจกรรมที่3 ส่งเสริม
ศักยภาพเพื่อการ
แข่งขัน 

ผลงาน/รางวัล จากการประกวด
แข่งขันกับหน่วยงานต่างๆ 

- การแข่งขัน 
- เกียรติบัตร 

- ผลการแข่งขัน 
- เกียรติบัตร/รางวัล 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์มีค่าเฉล่ียสูงกว่าร้อยละ 80 
7.2 นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
2.3 นักเรียนสามารถออกแบบและสร้างสรรค์ผลงานด้วยตนเอง 

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
      (นางชลธิชา ศรีวะสุทธิ์)   
          หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสิรินภา ยินดี) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                            ลงช่ือ     ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โรงเรียนวิถีพุทธ 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
                                                    เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
สนองมาตรฐานการศึกษา  ข้อท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวกุลสิริ สมบูรณ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
3 หลักการและเหตุผล 

    โรงเรียนวิถีพุทธเป็นกระบวนการในการขับเคลื่อนโรงเรียนรูปแบบหนึ่งที ่กระทรวงศึกษาธิการ
พัฒนาให้เป็นนวัตกรรมแห่งการพัฒนาผู้เรียนสู่การเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ผ่าน
การพัฒนาผู้เรียนตามหลักไตรสิกขาท่ีผู้เรียนได้ศึกษา ปฏิบัติ อบรม ท้ังด้านศีล หรือพฤติกรรมหรือวินัยใน
การดำเนินชีวิตท่ีดีงามสำหรับตนและสังคม ด้านสมาธิ หรือด้านการพัฒนาจิตใจท่ีมีคุณภาพ มีสมรรถภาพ 
มีจิตใจท่ีต้ังมั่นเข้มแข็งและสงบสุข และด้านปัญญาท่ีมีความรู้ท่ีถูกต้อง มีศักยภาพในการคิด การแก้ปัญหา
ที่เหมาะสม (โยนิโสมนสิการ) โดยมีครู และผู้บริหารสถานศึกษา ที่รักและปรารถนาดีที่จะพัฒนาผู้เรียน
อย่างดีท่ีสุด 

     โรงเรียนพญาไทตระหนักและเห็นความสำคัญ จึงได้จัดทำโครงการโรงเรียนวีถีพุทธ โดยนำ      
แนวทางการดำเนินงานตามอัตลักษณ์ 29 ประการ สู่ความเป็นโรงเรียนวิถีพุทธช้ันนำ และได้ดำเนินดำเนิน
กิจกรรมเพื่อยกระดับสู่การเป็น โรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน อย่างเป็นรูปธรรม โดยจัดให้มีโครงสร้างการ
บริหารจัดการ การเรียนรู้ และสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมตามแนว
พระพุทธศาสนา พร้อมท้ังส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในรูปแบบ Active Learning  มาเป็น
กรอบในการพัฒนาผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณธรรม จริยธรรม สู่การมีชีวิตท่ีดีงาม และนำไปดำเนินชีวิต
ได้อย่างเหมาะสม   

 
4 วัตถุประสงค ์

4.1  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมท่ีถูกต้องและนำไปใช้ในดำเนิน
ชีวิตได้อย่างเหมาะสม   

4.2  เพื่อให้ผู้บริหาร ครู และนักเรียนได้ประพฤติปฏิบัติตนตามแนวทางวิถีชาวพุทธเป็นคนดีมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
 

5 เป้าหมาย 
5.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

5.1.1 นักเรียนชั้นอนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 และสายชั้นการศึกษาพิเศษ มีความรู้ความ
เข้าใจในคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมท่ีถูกต้องและนำไปใช้ในดำเนินชีวิต 



 

 

   158 
  

 

5.1.2 ผู้บริหาร ครู และนักเรียนทุกคน ประพฤติปฏิบัติตนตามแนวทางวิถีชาวพุทธเป็นคนดีมี
คุณธรรม จริยธรรม 
 

5.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
5.2.1 นักเรียนชั้นอนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และสายชั้นการศึกษาพิเศษ มีความรู้ความ

เข้าใจในคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมท่ีถูกต้องและนำไปใช้ในดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม 
5.2.2 ผู้บริหาร ครู และนักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรมประพฤติปฏิบัติตนตามแนวทางวิถี

ชาวพุทธได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 
 

6 วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ เมษายน 68   
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ เมษายน 68   
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ เมษายน 68   
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค.68-มี.ค.69 20,000  
กิจกรรมที่ 1 วิถีชาวพุทธ พฤษภาคม 68 – 

เมษายน 69 
10,000 นางสาวกุลสิริ  สมบูรณ์ 

นายวรันพจน์  รุ่งเรือง 
นางสาวอมรวรรณ  เวช
กามา 
คณะกรรมการกลุ่มสังคมฯ 

1 ประชุม/แต่งต้ังคณะกรรมการ  พฤษภาคม 68 – 
มิถุนายน 69 

  

2 จัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
ได้ประพฤติปฏิบัติตนตามแนวทางวิถีชาว 
พุทธ ดังนี้ 

มิถ ุนายน 68 – 
เมษายน 69 

  

 2.1 นิมนต์พระจากวัดพระยายังมาท่ี  
โรงเรียนเพื่อให้ผู้บริหาร ครูนักเรียนและ 
ผู้ปกครองร่วมกันตักบาตรทุกวัน  
2.2 สวดมนต์ประจำสัปดาห์(ทุกวันศุกร์) 
2.3 ก ิจกรรมพระสอนศ ีลธรรมของ
นักเรียนระดับช้ัน ป.1-ป.6 ทุกสัปดาห ์
2.3 ปฏิบ ัต ิก ิจกรรมตามว ัฒนธรรม 
ประเพณีและวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ดังนี้  
2.3.1 วันสำคัญทางวัฒนธรรม ประเพณี      
     - วันไหว้ครู  
     – ทำบ ุญต ักบาตรส ่ งท ้ ายป ี เก่ า
ต้อนรับปีใหม่ 

พฤษภาคม 68 – 
เมษายน 69 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
     - ทำบุญถวายอาหารเพลแด่ พระสงฆ์
ท่ีมาสอนพระพุทธศาสนา  
     - วันลอยกระทง  
2.3.2 วันสำคัญทางศาสนาทำบุญ ตัก
บาตร เวียนเทียน  
    - วันมาฆบูชา  
    - วันวิสาขบูชา  
    - วันอาสาฬหบูชา  
2.3.3 วันสำคัญของชาติ  
     - วันชาติไทย ( 5 ธ.ค.)  
     - วันพ่อแห่งชาติ ( 5 ธ.ค.)  
2.3.4 วันสำคัญที่เกี ่ยวข้องกับสถาบัน 
กษัตริย์  
     - วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระ ราชินี 
( วันท่ี 3 มิ.ย. )  
     - วันเฉลิมพระชนมพรรษา ในหลวง 
รัชกาลท่ี 10 ( วันท่ี 28 ก.ค. )  
     - วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง และวันแม่
แห่งชาติ (วันท่ี 12 สิงหาคม) 
     - ว ั น ค ล ้ า ย ว ั น ส ว ร ร ค ต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร (วันท่ี 13 ต.ค.) 
     - ว ั น คล ้ า ย ว ั นพ ระ ร า ชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร (วันท่ี 5 ธ.ค.) 

๓ ๓.๑ พญาไทมารยาทงาม 
   - อบรมครูและนักเรียนทุกระดับช้ัน 
เรื่องการไหว้แต่ละระดับ  
   - อบรมครูและนักเรียนทุกระดับช้ัน 
เรื่องการกราบแบบเบญจางคประดิษฐ์ 

มิถุนายน 68 – 
กันยายน 69 

  

4 ประเมินผลความพึงพอใจการเข้ารับการ 
เข้าร่วมกิจกรรม 

พฤษภาคม 68 – 
มีนาคม 69 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5 รายงานผลการดำเน ินกิจกรรมเสนอ 

ผู้บริหาร 
มีนาคม 69   

 
กิจกรรมที่ 2 เติมบุญวันพระ พฤษภาคม 68– 

มีนาคม 69 
- นางสาวกุลสิริ  สมบูรณ์ 

นายวรันพจน์  รุ่งเรือง 
คณะกรรมการกลุ่มสังคมฯ 

1 ประชุม/แต่งต้ังคณะกรรมการ     
2 ผู้บริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียนและ 

นักเรียน ใส่เสื้อขาวร่วมกัน สวดมนต์หมู่  
นั่งสมาธิ แผ่เมตตา หลังเข้าแถวเคารพธง
ชาติ (ในทุกศุกร์ของทุกสัปดาห์) 

พฤษภาคม 68 – 
มีนาคม 69 

  

3 ผู้บริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียนและ 
นักเรียน รับประทานอาหารมังสวิรัติใน 
มื้อกลางวันในวันพระประจำสัปดาห์  

พฤษภาคม 68 – 
มีนาคม 69 

  

4 ประเมินผลความพึงพอใจการเข้ารับการ 
เข้าร่วมกิจกรรม  

พฤษภาคม 68 – 
มีนาคม 69 

  

5 รายงานผลการดำเน ินกิจกรรมเสนอ 
ผู้บริหาร 

มีนาคม 69   

กิจกรรมที่ 3 อบรมคุณธรรม จริยธรรม  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาที่ 1-3 และ 4-6 

พฤษภาคม 68 5,000 นางสาวกุลสิริ  สมบูรณ์ 
ส ิบเอกชว ิน  สมบ ูรณ์
หรรษา 
นายณัฐพล มะลิทอง 
นายวรันพจน์  รุ่งเรือง 
คณะกรรมการกลุ่มสังคมฯ 

1 ประชุม/แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 68   
2 นิมนต์พระวิทยากรให้การอบรม พฤษภาคม 68   
3 จ ัดก ิจกรรมอบรมปล ูกฝ ังค ุณธรรม 

จริยธรรมให้กับนักเรียนช้ัน ป. 1- 3 และ
ชั้น ป. ๔ – 6  โดยนิมนต์พระสงฆ์จาก
วัดเบญจมบพิตร 

พฤษภาคม 68   

๔ ประเมินผลความพึงพอใจการเข้ารับการ 
เข้าร่วมกิจกรรม 

  พฤษภาคม 68   

๕ รายงานผลการดำเน ินกิจกรรมอบรม 
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมเสนอผู้บริหาร 

มีนาคม 68   

กิจกรรมที่ 4 สอบธรรมศึกษาชั้นตรี 
ระดับอุดมศึกษาครูและสอบธรรมศึกษา ชั้น
ตรี-ชั้นโท นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 

พฤศจิกายน 68 5,000 นางสาวกุลสิริ  สมบูรณ์ 
นายณัฐพล มะลิทอง 
คณะกรรมการกลุ่มสังคมฯ 

1 ประชุม/แต่งต้ังคณะกรรมการ ตุลาคม 68   
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 สมัครเข้าร่วมสอบธรรมศึกษากับแม่กอง 

ธรรมสนามหลวง 
ตุลาคม 68   

3 จัดกิจกรรมเสริมศักยภาพธรรมศึกษา 
สำหรับนักเรียน 

พฤศจิกายน 68   

4 จัดสอบธรรมศึกษาช้ันโท ช้ันเอก 
ระดับอุดมศึกษาครูและสอบธรรมศึกษา 
ช้ันตรี-ช้ันโท นักเรียนช้ันประถมศึกษา ปี
ท่ี 4-6 ตามวันเวลาท่ีกำหนด 

พฤศจิกายน 68   

5 ประเมินผลความพึงพอใจการเข้ารับการ 
เข้าร่วมกิจกรรม 

พฤศจิกายน 68   

6 รายงานผลการดำเนินกิจกรรมการสอบ 
ธรรมศึกษาเสนอผู้บริหาร 

มีนาคม 69   

 
5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ...........20,000......................บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 1 วิถีชาว
พุทธ 

ผู้บริหาร ครูและนักเรียน
ร้อยละ 80 ประพฤติ
ปฏิบัติตนตาม แนวทาง
วิถีชาวพุทธเป็นคนดีมี 
คุณธรรม จริยธรรม 

1. การสอบถาม  
2. สังเกตพฤติกรรม  
 

1.แบบสอบถาม  
2. แบบสังเกต พฤติกรรม 

กิจกรรมที่ 2 เติมบุญวัน 
พระ 

ผู้บริหาร ครู บุคลากรใน
โรงเรียน และนักเรียน
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม  

1. การสอบถาม  

2. สังเกตพฤติกรรม  

1.แบบสอบถาม  

2. แบบสังเกต พฤติกรรม  

กิจกรรมท่ี 3 อบรม 
คุณธรรม จริยธรรม 
นักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ท่ี 1-3 และ 5-6 

นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้ ความเข้าใจ มี
ค่านิยมของคนไทย ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 
นำไป ปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสมได้ 

1. การสอบถาม  

2. สังเกตพฤติกรรม 

1.แบบสอบถาม  

2. แบบสังเกตพฤติกรรม 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 4 สอบธรรม 
ศึกษาช้ันโท
ระดับอุดมศึกษาครูและ 
สอบธรรมศึกษา ช้ันตรี-
ช้ันโท นักเรียนช้ัน 
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 

ครูและนักเรียนร้อยละ 
60 สอบผ่านธรรมศึกษา

ช้ันตรี – ช้ันโท 

การทดสอบ แบบทดสอบ 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 บ้าน วัด โรงเรียน เกิดความร่วมมือร่วมใจกัน โดยผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และนักเรียนมีส่วนร่วม
ในการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันในการสืบสาน อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงามให้คงอยู่ต่อไป 
7.2 นักเรียนกิน อยู ่ ดูฟังเป็นและฝึกฝนตนเองโดยการนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำได้ 
7.3 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมท่ีถูกต้องและนำไปใช้ในดำเนินชีวิต 
ได้อย่างเหมาะสมและเติบโตเป็นเด็กท่ีมีคุณภาพควบคู่คุณธรรมและเป็นคนดีของสังคม 

 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวกุลสิริ  สมบูรณ์) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสาวสิรินภา   ยินดี) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ   โครงการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนปีการศึกษา 2568 
ลักษณะโครงการ   ใหม ่      

  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน      บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.  ข้อท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
                                          เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
สนองมาตรฐานการศึกษา ข้อท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ   นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานนั้น นอกจากกระบวนการเรียนการสอนที่ถือว่า             
เป็นกระบวนการที ่สำคัญที ่สุดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกยาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551  แล้ว                
การจัดการเรียนรู้ต้องยืดผู้เรียนเป็นสำคัญ เนั้นให้ผู้เรียน ด้ลงมือปฏิบัติจริง แสวงหาความรู้ โดยใช้แหล่งเรียนรู้
และวิธ ีการเรียนรู ้ที ่หลากหลาย สรุปงค์ความรู ้ได้ด้วยตนเอง การแข่งขันทักษะทางวิชาการนักเรียน                
เป็นอีกกิจกรรมหนึ่งที ่จะส่งเสริมให้นักเรียน ครู ผู ้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาได้ลงมือฝึกปฏิบัติ               
เรียนรู้และแก้ไขปัญหาตามสถานการณ์ได้เป็นอย่างตีและเป็นการส่งเสริมนักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีมีความสามารถค้นต่างๆ ได้มี โอกาสแสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ โรงเรียนพญาไทได้ตระหนัก
และเห็นความสำคัญของกิจกรรมดังกล่าวจึงจัดทำโครงการนี้ เพื่อจัดการแข่งขันศิลปหัตถกรรมและส่งสริม
ศักยภาพนักเรียนในโรงเรียนพญาไท ให้เป็นที่ประจักษ์และสามารถมีตัวแทนไปแข่งขันในระดับภาค และ
ระดับประเทศ สร้างช่ือเสียงให้กับโรงเรียนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนด้แสตงออกถึงความสามารถในต้านวิชาการศิลปะการแสดงและทักษะ            
ด้านวิชาชีพ 
 2. เพื่อจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้นักเรียนแสดงความสามารถที่เป็นเลิศค้านวิชาการวิชาชีพ 
สุนทรียภาพดนตรี-นาฎศิลป์ ศิลปะการแสดงและสิ่งประดิษฐ์ ในระดับเขตพื้นที่การศึกษาและส่งเสริมให้ไป
แข่งขันระดับภาค และระดับประเทศ 
 3. เพื่อเป็นเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้และนำเสนอผลงานของนักเรียน  
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 50 ได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนพญาไทได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง เหรียญเงิน เหรียญทองแดง อย่างน้อย 20 
รายการ 
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4. วิธีการดำเนินงาน 
  

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ - น.ส.ฐิติมา ดวงแก้ว 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ - น.ส.ฐิติมา ดวงแก้ว 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ - น.ส.ฐิติมา ดวงแก้ว 
4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม ๒๕๖๘ –

มีนาคม ๒๕๖๙ 
1,000,000 น.ส.ฐิติมา ดวงแก้ว 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม ๒๕๖๙ - น.ส.ฐิติมา ดวงแก้ว 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม ๒๕๖๙ - น.ส.ฐิติมา ดวงแก้ว 

5. งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ 1,000,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ)  
6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 50 ได้
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  

การประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถาม 

นักเรียนโรงเรียนพญาไทได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทอง เหรียญเงิน เหรียญ
ทองแดง อย่างน้อย 20 รายการ 

การประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
         นักเรียนได้รับประสบการณ์ในการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนและมีความกล้าแสดงออกมากขึ้น 
 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสิรินภา ยินดี) 
            รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    เสริมศักยภาพพัฒนาการอ่านและการเขียนของนักเรียน 
ลักษณะโครงการ     ใหม่       

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ               บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี ๓  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
                                   มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 
                                                    เป็นสำคัญ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวนิตยา กายฤทธิ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
5 หลักการและเหตุผล 

ภาษาไทยเป็นภาษาเอกลักษณ์ประจำชาติ เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพ 
และเสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย เป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารเพื่อสร้างความ
เข้าใจและความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน ทำให้สามารถประกอบการงานและดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมประชาธิปไตย
ได้อย่างสันติสุข และเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์จากแหล่งข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ เพื่อ
พัฒนาความรู้ ความคิด วิเคราะห์ วิจารณ์ และสร้างสรรค์ให้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลงทางสังคมและ
ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ตลอดจนนำไปใช้ในการพัฒนาอาชีพให้มีความมั่นคงทางสังคมและ
เศรษฐกิจ นอกจากนี้ ยังเป็นสื่อที่แสดงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษด้านวัฒนธรรม ประเพณี ชีวทัศน์ โลกทัศน์ 
และสุนทรียภาพ โดยบันทึกไว้เป็นวรรณคดีและวรรณกรรมอันล้ำค่า ภาษาไทยจึงเป็นสมบัติของชาติท่ีควรค่า
แก่การเรียนรู้ เพื่ออนุรักษ์และสืบสานให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป(กรมวิชาการ, ๒๕๔๕ก : ๑) พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ หมวด ๔ แนว ทางการจัดการ
ศึกษามาตรา ๒๓ (๔) กล่าวถึงการจัดการศึกษาเน้นความสำคัญ ในการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง และกล่าวถึง
การให้สถานศึกษาดำเนินการจัดกระบวนการเรียนรู้ ในมาตรา ๒๔ (๒)” ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ 
การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้  เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา” และในมาตรา ๒๓ (๓)      
“จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ ทำเป็น รักการอ่าน และเกิดการ
ใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง” (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, ๒๕๔๕) และตามความในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ เน้นความสำคัญการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง เน้นกระบวนการคิดของผู้เรียน 
การได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง เน้นรักการอ่าน และต้องฝึกให้ผู ้เรียน  คิดเป็น และทำเป็น หลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ กระทรวงศึกษาธิการ (๒๕๔๔ ข : ๑๓-๑๔) ได้กำหนดให ้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย เป็นกลุ่มท่ีมุ่งเสริมทักษะท่ีเป็นเครื่องมือการเรียนรู้ มีมาตรฐานการเรียนรู้ ๕ สาระ ได้แก่ 
สาระท่ี๑ การอ่าน สาระท่ี ๒ การเขียน สาระท่ี ๓ การฟัง การดูและการพูด สาระท่ี ๔ หลักการใช้ภาษา และ 
สาระท่ี ๕ วรรณคดีและวรรณกรรม การเรียนการสอนภาษาไทย จึงมุ่งให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะท้ังด้านการฟัง 
การ พูด การอ่าน และการเขียน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม เกิด
ความช่ืนชม ซาบซึ้ง และภูมิใจในภาษาไทย การอ่านเป็นทักษะท่ีสำคัญและใช้มากในชีวิตประจำวัน เพราะเป็น
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ทักษะท่ีนักเรียนใช้แสวงหาสรรพวิทยาการต่าง ๆ เพื่อความบันเทิงและการพักผ่อนหย่อนใจ ผู้ท่ีมีนิสัยรักการ
อ่านและมีทักษะในการอ่านมีอัตราเร็วในการอ่านสูง ย่อมแสวงหาความรู้และศึกษาเล่าเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถนำความรู้ที่ได้จากการอ่าน ไปใช้ในการพูดและการเขียนได้เป็นอย่างดี ในต่างประเทศ
ปัจจุบันนี้ได้มีการส่งเสริมทักษะการอ่านเป็นอย่างมาก ท้ังในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา เพราะถือว่า
หากนักเรียนมีพื้นฐานทักษะการอ่านดีแล้ว ย่อมสามารถำไปใช้เป็นเครื่องมือในการศึกษาหาความรู้ในสาขาวิชา
อื่น ๆ ได้เป็นอย่างดี (สุจริต เพียรชอบและสายใจ อินทรัม พรรย์, ๒๕๓๘ : ๑๓๖) การเขียนเป็นอีกทักษะที่มี
ความสำคัญมากเช่นเดียวกัน เพราะใช้ในการส่งสารเพื่อส่ือความคิดหรือ เรื่องราวให้เป็นลายลักษณ์อักษะ ซึ่งผู้
ส่งต้องการถ่ายทอดไปยังผู้รับ เป็นเครื่องมืออันสำคัญในการส่งเสริม สติปัญญา ความรู้ ความคิด ความรู้สึก
ของมนุษย์ และเป็นเครื่องมือสำหรับบันทึกเรื ่องราวต่างๆ ตลอดจน ขนบธรรมเนียมประเพณีอีกทั้งช่วย       
สืบทอดวิชาการต่าง ๆ จากอดีตจนถึงปัจจุบัน จวบจนอนาคต (มะลิ มกรามณี. ๒๕๔๑: ๖๑) อย่างไรก็ตามการ
เขียนเป็นทักษะที่ฝึกได้ยาก เนื่องจากทักษะการเขียนเป็นทักษะการถ่ายทอด ความคิด ความรู้สึกและความ
เข้าใจของตนเองออกมาเป็นตัวอักษร เพื่อสื่อความหมายให้ผู้อื่นเข้าใจ ดังนั้น  จำเป็นต้องอาศัยทักษะอื่น ๆ 
เป็นพื้นฐานประกอบ การเขียนเป็นการแสดงออกในการติดต่อสื่อสารอย่างหนึ่งของมนุษย์ โดยอาศัยภาษา
ตัวอักษรเป็นส่ือ เพื่อถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิด ความต้องการ และความในใจให้ผู้อื่นทราบ การเขียนเป็นทักษะ
ท่ีมีความสำคัญและซับซ้อนท่ีสุดในบรรดาทักษะท้ัง ๔ ดังท่ี กองเทพ เคลือบ-พณิชกุล (๒๕๔๒ : ๑๒๓) กล่าว
ว่า จุดเริ่มต้นของการเขียนอยู่ท่ีความคิด และความรู้เรื่องภาษาท่ีดี ดังนั้นประสิทธิภาพของการเขียนจึง ขึ้นอยู่
กับสมรรถภาพของความคิด และความสามารถในเชิงภาษาและการเขียนเป็นทักษะซึ่งต้องฝึกฝนจึงจะทำให้ 
ความสามารถทางการเขียนดีได้ จึงอาจกล่าวได้ว่า ในบรรดาทักษะที่มีอยู่ทั้งหมดคือ ทักษะการฟัง การพูด    
การอ่าน และการเขียนนั้น ทักษะการเขียนเป็นเรื่องที่ค่อนข้างยากที่สุด เพราะการเขียนเป็นเรื่องของการ
ส่ือสารท่ีมีขั้นตอนหลายอย่าง ทักษะการเขียนเป็นทักษะท่ีต้องใช้เวลาฝึกฝนมากกว่าทักษะอื่นๆ จึงจะเกิดผล 
ทั้งการคัดลายมือ การคัดลอกข้อความ การเขียนแสดงความคิดเห็น ความรู้ ข้อเท็จจริง ตลอดจนเป็น
จินตนาการ เพราะการเขียนเป็นศิลปะในการสื่อสารความคิดและความรู้สึกไปยังผู ้อ ่าน ซึ ่งต้องอาศัย
ความสามารถเป็นอย่างมาก ดังนั้นการจะให้ผู้เรียนมีศักยภาพด้านภาษาไทยสูงนั้น ผู้เรียนจะต้องได้รับการ
พัฒนาทั้งทักษะการอ่าน และการเขียนไปพร้อมกัน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนด
นโยบายและวางกรอบ มาตรการเพื่อนนำไปสู่ความสำเร็จประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ จึงได้ทำแผนกลยุทธ์
และกิจกรรมสำคัญในการขับเคล่ือนนโยบาย กลยุทธ์ที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
โดยให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง โดยในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ได้กำหนด
มาตรฐานด้านการอ่านไว้ เช่น สามารถอ่านได้ถูกต้องตามหลักการอ่าน อ่านได้คล่องและเร็ว เข้าใจความหมาย
ของคำท่ีอ่าน สามารถอ่านในใจ และอ่านออกเสียงได้ เป็นต้น ส่วนมาตรฐานด้านการเขียน เช่น สามารถเขียน
คำได้ถูกต้องตามความหมายและสะกดการันต์ถูกต้อง เขียนเรื่องราวตามจินตนาการและความรู้สึกได้ เพื่อให้
ผู้เรียนอ่านคล่องเขียนคล่องอย่างมีประสิทธิภาพ 
6 วัตถุประสงค ์

6.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ อ่านออกเขียนได้ 
6.3  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ มีทักษะในการอ่านและการเขียน 

๓. เป้าหมาย 
6.4 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

          ๓.๑.๑  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ อ่านออกเขียนได้ มีค่าเฉล่ียร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป 
6.5  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
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          ๓.๒.๑  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ อ่านออกเขียนได้ 
๓.๒.๒  นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน ตามหลักสูตรกำหนด 
 

7 วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. - ประชุมครูทุกกลุ่มสาระเพื่อวางแผนและกำหนด   

  ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  
- มอบหมายหน้าท่ี 

พ.ค. 2568 - นางสาวนิตยา  
กายฤทธิ์และคณะ
ครูกลุ่มสาระฯ 

๒ ดำเน ินการปฏิบัต ิก ิจกรรมตามโครงการ เสริม
ศักยภาพพัฒนาการอ่านและการเขียนของนักเรียน
ระดับช้ัน ป.๑ - ป.๖ 
โดยจัดกิจกรรมส่งเสริม ดังนี้ 
- กิจกรรมอ่านวันละนิดพิชิตคำยาก 
- กิจกรรมเขียนไทย 
- กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง 
- กิจกรรมสนุกอ่านสำราญเขียน 
 

พ.ค. 2568 – มี.ค. 
2569 

10,000 คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๓ - กำกับติดตามการดำเนินการตามแผน 
ท่ีจัดเตรียมไว้ 

พ.ค. 2568 – มี.ค. 
2569 

- คณะครูกลุ่มสาระฯ 

๔ - สรุปผลการจัดทำโครงการและประเมินผล      
เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาโครงการครั้งต่อไป 

มี.ค. 2569 - คณะครูกลุ่มสาระฯ 

 
ทั้งโครงการ  10,000 บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมเสริมศักยภาพ
พัฒนาการอ่านและการ
เขียนของนักเรียน
ระดับช้ัน ป.๑ - ป.๖ 
 
 

1. ร้อยละ ๗๕ ของนักเรียน
โรงเรียนพญาไทช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี ๑ - ๖ เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาการอ่านการเขียน 

- ตรวจรายช่ือผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

- รายช่ือผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

๒. ให้นักเรียนอ่านและเขียนในสมุด
บัญชีคำศัพท์พื้นฐานทุกคน โดยให้
อ่านและเขียน อย่างน้อยวันละ ๑๐ 
คำ 

 

- บัญชีคำศัพท์พื ้นฐาน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 
๖ 
 

- บัญชีคำศัพท์
พื้นฐาน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
๑ – ๖ 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

ร้อยละของนักเรียนท่ีอ่านออก
เขียนได้ 

ทดสอบการอ่าน 
และการเขียนโดย
ครูผู้สอน 

แบบทดสอบ 
การอ่านและ 
การเขียน 
 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนโรงเรียนพญาไทมีพัฒนาการด้านอ่าน การเขียนได้ดีขึ้น 
 7.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียนให้มีประสิทธิภาพ 

๗.๓  นักเรียนมีพื้นฐานการเรียนรู้ท่ีดี และสามารถใช้ความรู้เรียนต่อในระดับท่ีสูงขึ้นได้ 
 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวนิตยา กายฤทธิ์) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      
 
     ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสิรินภา ยินดี) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท กลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 

                          
                          
                             ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

             ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
     ข้อท่ี 2 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 - มาตรฐานท่ี 3  
หัวหน้าโครงการ    นางสิรินภา ยินดี 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาเป็นกลไกสำคัญของการพัฒนาคุณภาพของประชากร ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ ใน
ทุกมิติ ด้วยสถานการณ์ของโลกปัจจุบันที่ผันผวน ไม่แน่นอน สลับซับซ้อน มีความคลุมเครือ และมีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วตลอดเวลา ดังนั้น การจัดการศึกษาโดยเฉพาะในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึง
จำเป็นต้องเตรียมผู้เรียนและเยาวชนของชาติให้เข้มแข็งและสามารถดำรงชีวิตอยู่ได้ท่ามกลางภาวะวิกฤติ และ
การเปลี่ยนแปลง ทั้งวิถีชีวิตและการทำงาน ดังเป้าหมายการจัดการศึกษาที่กำหนดไว้ใน แผนการศึกษาชาติ 
พ.ศ. 2560 - 2579 และมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 ที่ล้วนมุ่งพัฒนา “ผลลัพธ์ที่เกิดในตัว
ผู้เรียน” กระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน ในฐานะหน่วยงานท่ี
รับผิดชอบการจัดทำหลักสูตรในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของชาติ ได้ศึกษาการจัดการศึกษาของประเทศต่าง 
ๆ ที่ผู้เรียนมีผลลัพธ์การเรียนรู้ ท่ีมีคุณภาพระดับโลก ภายใต้โครงการพัฒนาการศึกษาร่วมกับองค์การเพื่อ
คว ามร ่ ว มม ื อทา ง เศรษฐก ิ จ  และการพ ัฒนา  ( Organisation for Economic Co-operation and 
Development: OECD) และองค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย รวมทั้งผลการศึกษาและวิจัยของคณะกรรมการ
อิสระเพื่อการปฏิรูปการศึกษา ให้ข้อเสนอแนะว่า “การพัฒนาสมรรถนะ” เป็นทิศทางของการพัฒนาหลักสูตร
ใหม่ในการพัฒนาคนให้รองรับ และทันกับ การเปล่ียนแปลง ตอบสนองต่อความจำเป็นและความต้องการของ
ประเทศท้ังในปัจจุบันและอนาคต  

คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีมติการประชุมเมื ่อวันที ่ 26 ตุลาคม 2567 ให้สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานจ ัดทำหลักส ูตรใหม่สำหร ับใช ้เป ็นกรอบในการจัดการศ ึกษา                         
ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน โดยยึดแนวคิดการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะ ( Competency - based 
Education) และสอดคล้องกับพัฒนาการของผู ้เรียน ด้วยมติของคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน               
ข้างต้น โรงเรียนพญาไท จึงดำเนินการพัฒนาหลักสูตรบูรณาการเพื่อพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนของโรงเรียน               
พญาไท เพื่อทบทวนและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนพญาไท ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคม เศรษฐกิจ ความเคล่ือนไหวทางการศึกษา มีหลักสูตรบูรณาการท่ีพัฒนาสมรรถะผู้เรียน และทักษะ              
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน สามารถนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้             
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะผู้เรียนของโรงเรียนพญาไท ให้สอดคล้อง  

 กับบริบทสถานศึกษา นโยบายต้นสังกัดนโยบายชาติ และทักษะท่ีจำเป็นสำคัญต่อผู้เรียน 
2.2 เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องท้ังระดับมีความเข้าใจท่ีชัดเจน สามารถนำหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 และเกิดประสิทธิผล 
2.2 เพื่อติดตามผลการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ในปีการศึกษา 2568 
2.4 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีทักษะท่ีสอดคล้องกับมาตรฐาน ตัวชี้วัด และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะผู้เรียนของโรงเรียนพญาไท ปีการศึกษา 2568   
          สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา นโยบายต้นสังกัด นโยบายชาติ และทักษะท่ีจำเป็นสำคัญต่อผู้เรียน 
3.1.2 ครูร้อยละ 90 มีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา    
         และหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะผู้เรียนของโรงเรียนพญาไท ปีการศึกษา 2568 
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพฒันาศักยภาพให้เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะผู้เรียนของโรงเรียนพญาไท  
         ปีการศึกษา 2568 เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
3.2.2  โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุงการใช้หลักสูตรอย่างเป็นระบบ  
3.2.3 ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
3.2.4 นักเรียนมีทักษะ สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร 

4. วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ เม.ย. 68  นางสิรินภา ยินดี 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 68  นางสิรินภา ยินดี 
3. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน เม.ย.-พ.ค.68  คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค.68 -มี.ค.69  คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 1. ประชุม/ชี ้แจงเกี ่ยวกับการจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษา  

เม.ย.-พ.ค.68  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 2. ดำเน ินการปร ับปร ุ งและพ ัฒนา
หลักสูตร 

เม.ย.-พ.ค.68  คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. จัดทำรูปเล่มหลักสูตร เม.ย.-พ.ค.68  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 4. ดำเนินการใช้หลักสูตร พ.ค.68-มี.ค.69  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 5. นิเทศติดตามการใช้หลักสูตร พ.ค.68-มี.ค.69  ฝ่ายบริหาร 
 6. ประเมินผลการใช้หลักสูตร ก.พ.-มี.ค.69  คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะผู้เรียน รายวิชาบูรณาการสมรรถนะชีวิต ระดับชั้นประถมศกึษา              
ปีท่ี 1 – 3  
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 1. ประชุม/ชี ้แจงเกี ่ยวกับการจัดทำ

หลักสูตรรายวิชาบูรณาการสมรรถนะ
ชีวิต ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 3 

เม.ย.-พ.ค.68  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 2. ดำเน ินการปร ับปร ุ งและพ ัฒนา
หลักสูตร 

เม.ย.-พ.ค.68  คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. จัดทำรูปเล่มหลักสูตร พ.ค.-มิ.ย. 68  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 4. ดำเนินการใช้หลักสูตร พ.ค.68-มี.ค.69  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 5. นิเทศติดตามการใช้หลักสูตร พ.ค.68-มี.ค.69  ฝ่ายบริหาร 
 6. ประเมินผลการใช้หลักสูตร ก.พ.-มี.ค.69  คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะผู้เรียน รายวิชาภาษาไทย ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6  
 1. ประชุม/ชี ้แจงเกี ่ยวกับการจัดทำ

หลักสูตรรายวิชาภาษาไทย ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6 

เม.ย.-พ.ค.68  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 2. ดำเน ินการปร ับปร ุ งและพ ัฒนา
หลักสูตร 

เม.ย.-พ.ค.68  คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. จัดทำรูปเล่มหลักสูตร พ.ค.-มิ.ย. 68  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 4. ดำเนินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา พ.ค.68-มี.ค.69  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 5. นิเทศติดตามการใช้หลักสูตร พ.ค.68-มี.ค.69  ฝ่ายบริหาร 
 6. ประเมินผลการใช้หลักสูตร ก.พ.-มี.ค.69  คณะกรรมการดำเนินงาน 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค.-เม.ย.69  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.-เม.ย.69  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ.................................บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

เชิงปริมาณ 
1. มีหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตร
บูรณาการสมรรถนะผู้เรียนของโรงเรียน
พญาไท ปีการศึกษา 2568 สอดคล้องกับ
บริบทสถานศึกษา นโยบายต้นสังกัด 
นโยบายชาติ และทักษะท่ีจำเป็นสำคัญต่อ
ผู้เรียน  
2. ครูร้อยละ 90 มีความรู้ ความเข้าใจ 
มีความสามารถในการพัฒนาและใช้
หลกัสูตรสถานศึกษาและหลักสูตร

 
การประเมิน 
 
 
 
 
 
การนิเทศติดตามการใช้
หลักสูตร 
 
 

 
แบบประเมินหลักสูตร 
 

 

 
 

แบบนิเทศติดตามการใช้หลักสูตร 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

บูรณาการสมรรถนะผู้เรียนของโรงเรียน
พญาไท ปีการศึกษา 2568 
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพให้เป็นไปตามเป้าหมายของ
หลักสูตรสถานศึกษา 

 
 
ประเมินผลผนักเรียนตาม
หลักสูตร 

 

แบบประเมินผลผนักเรียนตาม
หลักสูตร 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา และ
หลักสูตรบูรณาการสมรรถนะผู้เร ียนของ
โรงเรียนพญาไท ปีการศึกษา 2568 เป็น
แนวทางในการจัดการเร ียนรู้ ได ้อย ่างมี
คุณภาพ 
2. โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุงการ
ใช้หลักสูตรอย่างเป็นระบบ  
3. ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ไ ด้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
4. ผ ู ้ เ ร ี ยนมี ท ั กษะ  สมร รถนะ  และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร 

 
การประเมิน 
 
 
 
 
-การสัมภาษณ์ 
-การประเมินหลักสูตรท่ีแก้ไข 
-การนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
 
-ประเมินทักษะ สมรรถนะ 
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  

 
แบบประเมินหลักสูตร 
 
 
 
 
-แบบสัมภาษณ์ 
-แบบประเมินหลักสูตร 
-แบบนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
 
-แบบประเมินทักษะ แบบประเมิน
สมรรถนะ และแบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะผู้เรียนของโรงเรียนพญาไท 
ท่ีสอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา นโยบายต้นสังกัดนโยบายชาติ และทักษะท่ีจำเป็นสำคัญต่อผู้เรียน 

7.2 ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและสามารถนำ
หลักสูตรไปใช้จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

7.3 มีผลประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะผู้เรียนของโรงเรียน
พญาไท เพื่อนำไปปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรในปีการศึกษาต่อไป 

7.4 นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีทักษะที่สอดคล้องกับมาตรฐาน ตัวชี้วัด และทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตร 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
        ( นางสิรินภา  ยินดี ) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
                ( นางสิรินภา  ยินดี ) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

------------------------------ 
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ชื่อโครงการ    พญาไทรักษ์โลก 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน 

พื้นฐานเทียบเคียงสู่มาตรฐานสากล 
สนองมาตรฐานการศึกษา  ข้อท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติมีความสำคัญต่อสิ่งมีชีวิต สถานการณ์ปัจจุบันเกิดปัญหา                 
ด้านสิ่งแวดล้อมมากมาย ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของคนทั้งโลก ทั้งนี้ปัญหามาจากมนุษย์ ทั้งการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ ความก้าวหน้าของเทคโนโลยี และการเพิ่มขึ้นของจำนวนประชากร ส่งผลต่อการใช้ทรัพยากร ดังนั้น
การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมให้ยั ่งยืนจึงเป็นเรื ่องเร่งด่วนที่ทั ่วโลกต้องให้ความสำคัญ ร่วมรักษาคุณภาพของ
ส่ิงแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
แผนการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2560 – 2579 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 กำหนดให้สถานศึกษาต้องจัดการศึกษา
เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มุ่งส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  
มีคุณธรรมจริยธรรม และนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 มุ่งพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม เด็กทุกคนได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์
จิตใจ สังคม และสติปัญญา บนพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดู และการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที ่สนองต่อ
ธรรมชาติและพัฒนาการ เรียนรู้อย่างมีความสุขและเหมาะสมกับวัย มีทักษะชีวิต ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม รักธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม และความเป็นไทย สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

โรงเรียนพญาไทเห็นความสำคัญของการอนุรักษ์พลังงาน จึงจัดทำโครงการพญาไทรักษ์โลกเพื่อ
ปลูกฝังให้เด็กรู้จักประหยัดและใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ทิ้งขยะถูกที่ ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมรักษ์สิ ่งแวดล้อมด้วยการบูรณาการผ่านการจัดประสบการณ์เน้นความ
ร่วมมือของเด็กและครูให้ร ู ้จักใช้พลังงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด จึงจัดทำโครงการพญาไทรักษ์โลกซึ่ง
ประกอบด้วย 3 กิจกรรม ดังนี้ 

1. กิจกรรมรักษ์โลก 
2. กิจกรรม Big Cleaning 
3. กิจกรรมพญาไทไร้ขยะ 

2. วัตถุประสงค ์
1. นักเรียนใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและพอเพียง 
2. นักเรียนดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
๓. นักเรียนสามารถท้ิงขยะได้ถูกท่ี 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 ใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและพอเพียง 
3.1.2 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 
3.1.3 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90 ท้ิงขยะได้ถูกท่ี 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนประหยัดน้ําและประหยัดไฟ ใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า 
3.2.2 นักเรียนช่วยดูแลรักษาธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 
3.2.3 นักเรียนท้ิงขยะลงถัง เก็บขยะเมื่อพบเห็น 
 

4. วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖8 - 
นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
นางสาวกวินทิพย์ คนกาล 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม ๒๕๖8 - 
นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
นางสาวกวินทิพย์ คนกาล 

3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม ๒๕๖8 - 
นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
นางสาวกวินทิพย์ คนกาล 

4. 

ดำเนินการตามแผน 
กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมรักษ์โลก 
กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรม Big Cleaning 
กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมพญาไทไร้ขยะ 

๑ มิถุนายน ๒๕๖8 – 
๓1 มีนาคม ๒๕๖9 

10,000 
นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
นางสาวกวินทิพย์ คนกาล 

๕. กำกับ ติดตาม ๓1 มีนาคม ๒๕๖9 - 
นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
นางสาวกวินทิพย์ คนกาล 

๖. ประเมินผลการดำเนินโครงการ ๓1 มีนาคม ๒๕๖9 - 
นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
นางสาวกวินทิพย์ คนกาล 

๗. รายงานผลโครงการ ๓1 มีนาคม ๒๕๖9 - 
นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
นางสาวกวินทิพย์ คนกาล 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ ๓1 มีนาคม ๒๕๖9 - 
นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
นางสาวกวินทิพย์ คนกาล 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน ๓1 มีนาคม ๒๕๖9 - 
นางสาวศรัญวิภา  เงินดี 
นางสาวกวินทิพย์ คนกาล 

 
5. งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการนี้ใช้งบประมาณ 10,000 บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
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6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1. นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85  
ใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและ
พอเพียง 

สังเกตพฤติกรรม 
และประเมินพัฒนาการ 

แบบประเมินพัฒนาการ 

2. นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85  
มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาธรรมชาติ 
และส่ิงแวดล้อม 

สังเกตพฤติกรรม 
และประเมินพัฒนาการ 

แบบประเมินพัฒนาการ 
 

3. นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90  
ท้ิงขยะได้ถูกท่ี 

สังเกตพฤติกรรม 
และประเมินพัฒนาการ 

แบบประเมินพัฒนาการ 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและพอเพียง 
๗.๒ นักเรียนดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
๗.๓ นักเรียนสามารถท้ิงขยะได้ถูกท่ี 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ                                  ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวฐิติมา    ดวงแก้ว) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   

ลงช่ือ                                    ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวศรัญวิภา   เงินดี) 
              หัวหน้าโครงการ 
 

ลงช่ือ                                  ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โครงการท่องไปในโลกกว้าง ระดับปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานเทียบเคียงสู่มาตรฐานสากล 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 (ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1, 1.2, ๑.๓, 1.4)  

มาตรฐานท่ี 3 (ตัวบ่งช้ีท่ี 3.1, 3.2, 3.3)  
หัวหน้าโครงการ    นางสาวตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – ตุลาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้บัญญัติสาระสำคัญ ในหมวด 5 หน้าที่ของรัฐ
ด้านการศึกษา โดยมาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปีตั ้งแต่  
ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย และบัญญัติเกี่ยวกับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายว่าในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนา หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา จึงกำหนด
แนวทางในการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
ทัศนศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนที่เพิ่มเติมจากการเรียน  
ในห้องเรียน เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง 

กิจกรรมทัศนศึกษา เป็นกิจกรรมที่ตอบสนองต่อธรรมชาติการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย เด็กได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงและสร้างเป็นองค์ความรู้ใหม่ สอดคล้องตามทฤษฎีการเรียนรู้ของบรูเนอร์ท่ีเช่ือว่าเด็กปฐมวัย
เกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์และส่ิงแวดล้อมรอบตัวเด็ก และสอดคล้องตามปรัชญาของหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยพุทธศักราช 2560 ที่กล่าวว่า การศึกษาปฐมวัย เป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปีบริบูรณ์  
บนพื้นฐานการเลี้ยงดูและการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติ และพัฒนาการตามวัยของเด็ก 
ภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมท่ีเด็กอาศัยอยู่ ด้วยความรัก ความเอื้ออาทร และความเข้าใจของทุกคน เพื่อ
สร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เกิดคุณค่าต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน 
สังคม และประเทศชาติ  

จากความสำคัญดังกล่าว โรงเรียนพญาไทจึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการท่องไปในโลกกว้าง ระดับปฐมวัย 
เพื่อจัดเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สร้างโอกาสให้นักเรียนเกิดประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน  
นักเรียนได้เรียนรู้ตามธรรมชาติอย่างมีความสุข สนใจเรียนรู้ส่ิงต่างๆ รอบตัว ผ่านการใช้ประสาทสัมผัสท้ังห้า
ในการเรียนรู้ เกิดการเชื่อมโยงบูรณาการความรู้กับทักษะชีวิต สามารถปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมและ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมยุคศตวรรษท่ี 21 อย่างมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ สนใจเรียนรู้ส่ิงต่างๆรอบตัว   
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2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง จากการสังเกตและการสำรวจแหล่งเรียนรู้  
โดยใช้ประสาทสัมผัสท้ัง 5  
2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข สนใจ และกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรม 
2.4 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะชีวิต ปฏิบัติตนตามกฎ กติกา ร่วมกิจกรรมกับผู้อื่นในสังคมอย่าง  
มีความสุข 
    

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาในสถานที่ต่างๆ ตามแผน  
ท่ีวางไว้ ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัยและเหมาะสมกับวัย 

3.1.2 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง จากการสังเกตโดยใช้ประสาท
สัมผัสท้ัง 5 และการสำรวจแหล่งเรียนรู้ 

3.1.3 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90 สนใจ มีความสุข และกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรม 
3.1.4 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ ๙๐ เกิดทักษะชีวิต ปฏิบัติตนตามกฎ กติกา ร่วมกิจกรรมกับผู้อื่น  

ในสังคมอย่างมีความสุข 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาในสถานท่ีต่างๆ ตามแผนท่ีวางไว้ 
3.2.2 นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง ตอบสนองต่อธรรมชาติในการเรียนรู้ ใช้ประสาทสัมผัส

ท้ัง 5 ในการสังเกตและสำรวจส่ิงต่างๆรอบตัว 
3.2.3 นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข สนใจและกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมเหมาะสมตามวัย 
3.2.4 นักเรียนเกิดทักษะชีวิต สามารถปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อม ปฏิบัติตนตามกฎ กติกา และ

ร่วมกิจกรรมกับผู้อื่นในสังคมอย่างมีความสุข 
 

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม  

2568 
- ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ กรกฎาคม  
2568 

- ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

3. ประชุมวางแผนดำเนินการ กรกฎาคม  
2568 

- ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

4. ดำเนินการตามแผน 1 กรกฎาคม ถึง 
30 กันยายน  

2568 

100,000 ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

กิจกรรมทัศนศึกษา 
 - กำหนดสถานท่ีให้สอดคล้องกับ

หลักสูตรในระดับปฐมวัย และจัดทำ
 เงินอุดหนุน

รายหัว 
ค่ากิจกรรม 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปฏิทินเวลาในการนำนักเรียนไป 
ทัศนศึกษา 
- ประชาสัมพันธ์โครงการให้ผู้เกี่ยวข้อง
รับทราบ 
- จัดทำเอกสารแจ้งผู้ปกครอง 
- ประสานผู้เกี่ยวข้องในการไป 
ทัศนศึกษา 
- นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา
ตามแผนท่ีวางไว้ 

พัฒนา
ผู้เรียน 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ ตุลาคม 
2568 

 ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน ตุลาคม 
2568 

 ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

 
5. งบประมาณ มีรายละเอียด ดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ 100,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ)  
 
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมทัศนศึกษา 1.นักเรียนสายช้ันอนุบาล ร้อยละ 
100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา
ในสถานท่ีต่างๆ ตามแผนท่ีวางไว้  
ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัยและ
เหมาะสมกับวัย 
2.นักเรียนสายช้ันอนุบาล ร้อยละ 
90 ได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง 
จากการสังเกตโดยใช้ประสาทสัมผัส
ท้ัง 5 และการสำรวจแหล่งเรียนรู้ 
3.นักเรียนสายช้ันอนุบาล ร้อยละ 
90 สนใจ มีความสุข และ
กระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรม 
 
4.นักเรียนสายช้ันอนุบาล ร้อยละ  
8๕ เกิดทักษะชีวิต ปฏิบัติตนตามกฎ 
กติกา ร่วมกิจกรรมกับผู้อื่นในสังคม
อย่างมีความสุข 

1.สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.สังเกตพฤติกรรม 
จากการเข้าร่วมกิจกรรม 
3.ประเมินความพึงพอใจ 

1.แบบบันทึกรายช่ือ
นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.แบบประเมิน 
การเข้าร่วมกิจกรรม 
2.แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

5.นักเรียนและผู้ปกครอง ร้อยละ  
8๕ พึงพอใจต่อการดำเนินโครงการ
ท่องไปในโลกกว้าง กิจกรรม 
ทัศนศึกษา ระดับปฐมวัย  

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนระดับช้ันปฐมวัยได้ร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาในสถานท่ีต่างๆตามแผนท่ีวางไว้ ซึ่งสอดคล้อง
กับหลักสูตรปฐมวัยและเหมาะสมกับวัย 
 7.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเป็นองค์รวมในการพัฒนาทั้ง 4 ด้าน ร่างกาย อารมณ์ สังคม 
สติปัญญา มีความสุขสนุกสนาน ท่ีจะได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 

7.3 นักเรียนเกิดองค์ความรู้ในการทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขสนุกสนาน ที่จะได้เรยีนรู้
จากประสบการณ์ตรง 

7.4  นักเรียนเกิดความกระตือรือร้นใฝ่เรียนรู้ และสามารถแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
7.5 นักเรียนสามารถดูแลและช่วยเหลือตนเองได้ แก้ปัญหาและตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้ มีคุณธรรม 

จริยธรรมรักส่ิงแวดล้อมในสถานท่ีต่างๆและร่วมทำกิจกรรมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาวตวันฉาย ทิพย์รัตน์) 
          หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    แหล่งเรียนรู้ ระดับปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานเทียบเคียงสู่มาตรฐานสากล 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 (ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1, 1.2, 1.3, 1.4)  
     มาตรฐานท่ี 2 (ตัวบ่งช้ีท่ี 2.4, 2.๕) 

มาตรฐานท่ี 3 (ตัวบ่งช้ีท่ี 3.1, 3.2, 3.3)  
หัวหน้าโครงการ    นางสาวตวันฉาย ทิพย์รัตน์  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาท่ี
สำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สอดคล้องกับพระราชบัญญติั
การพัฒนา พ.ศ. 2562 ได้กำหนดการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้านท้ังทางร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย เพื่อให้เกิดทักษะพื้นฐานในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
สามารถเรียนรู้อย่างสอดคล้องกับหลักการพัฒนาศักยภาพของแต่ละบุคคลและความต้องการจำเป็นพิเศษ 
ท้ังนี้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 มุ่งพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม เด็กได้รับการพัฒนาด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการ
เด็กตามวัย ผ่านการเล่นอย่างมีความหมาย และมีกิจกรรมที่หลายหลาย ได้ลงมือกระทำในสภาพแวดล้อมท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ สอดคล้องกับทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของเพียร์เจต์ ที่กล่าวว่า การสร้างองค์ความรู้
ของผู้เรียนเกิดจากการเรียนรู้แบบลงมือกระทำ (Active Learning) มีปฏิสัมพันธ์กับส่ิงแวดล้อม 

โรงเรียนพญาไท ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เด็กปฐมวัยใช้กระบวนการเล่นในการเรียนรู้
และค้นพบสิ่งต่างๆรอบตัว การเล่นจึงมีความสำคัญอย่างมาก และต้องเป็นการเล่นอย่างมีจุดมุ่งหมาย เพื่อ
ส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการท้ัง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย ด้านร่างกาย การเล่นช่วยกระตุ้นการใช้ประสาทสัมผัส 
และพัฒนากล้ามเนื้อเล็กกล้ามเนื้อใหญ่ให้ใช้งานอย่างประสานสัมพันธ์กัน ด้านอารมณ์ จิตใจ ความสุขท่ีเกิดขึ้น
ขณะที่เล่นช่วยให้เด็กเรียนรู้สิ่งต่างๆ ได้ดี แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม เมื่อต้องเล่นอิสระและเล่น
ร่วมกับผู้อื ่น ด้านสังคม เด็กเรียนรู้การแบ่งปันและช่วยเหลือ สามารถเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื ่นอย่างมี
จุดหมายร่วมกันได้ ด้านสติปัญญา เด็กสามารถแสดงความคิด ความรู้สึก ผ่านส่ือ วัสดุ และของเล่น เกิดการใช้
ภาษาในขณะที่เล่น มีความคิดรวบยอด รู ้จักแก้ปัญหา รวมทั้ง คิดสร้างสรรค์รูปแบบการเล่นด้วยตนเอง  
การเล่นที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้เกิดขึ้นภายใต้สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และเหมาะสมสำหรับเด็ก
ปฐมวัย โรงเรียนจึงจัดทำโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ระดับปฐมวัย เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้ให้กับเด็ก
และส่งเสริมให้เด็กมรพัฒนาการท้ัง 4 ด้านอย่างเต็มตามศักยภาพ 
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2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อให้สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ ห้องศูนย์ส่ือปฐมวัย สนามเด็กเล่น พื้นท่ีเล่นน้ำ
เล่นทราย มีส่ิงอำนวยความสะดวก ปลอดภัย และเพียงพอสำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

2.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เล่นและเรียนรู้ตามธรรมชาติ เหมาะสมกับวัย สอดคล้องตามพัฒนาการ 
ส่งผลให้พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  
 
3. เป้าหมาย 

3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนอนุบาล โรงเรียนพญาไท ร้อยละ 100 เข้าใช้แหล่งเรียนรู้ ห้องศูนย์สื ่อปฐมวัย   

สนามเด็กเล่น พื้นท่ีเล่นน้ำเล่นทราย 
3.1.2  นักเรียนอนุบาล โรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 มีพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน เหมาะสมตามวัย 
3.1.3 แหล่งเรียนรู้ห้องศูนย์สื ่อปฐมวัย สนามเด็กเล่น พื้นที่เล่นน้ำเล่นทราย ได้รับการพัฒนา 

อย่างน้อย ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนอนุบาลเข้าใช้บริการแหล่งเรียนรู้ ห้องศูนย์สื่อปฐมวัย  สนามเด็กเล่น พื้นที่เล่นน้ำ 
เล่นทรายอย่างสม่ำเสมอ  

3.2.2 นักเรียนอนุบาลมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา เหมาะสม  
ตามวัย 

3.2.3 แหล่งเรียนรู้ห้องศูนย์ส่ือปฐมวัย สนามเด็กเล่น พื้นท่ีเล่นน้ำเล่นทราย มีส่ิงอำนวยความสะดวก 
ปลอดภัย และเพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 
4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม ๒568  ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิถุนายน ๒568  ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิถุนายน ๒568  ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 
4. ดำเนินการตามแผน 1 กรกฎาคม ถึง  

2๘ กุมภาพันธ์  
๒569 

50,000 นางสาวตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 
และคณะกรรมการ 

กิจกรรมที่ 1 ห้อง Play & Learn และห้อง Smart Kids 
 1.1 เตรียมห้องส่ือปฐมวัยให้พร้อม 

จัดวางส่ือและของเล่นในมุม
ประสบการณ์ต่างๆ ในห้อง  
Play & Learn และห้อง Smart Kids 

มิถุนายน 2568 20,000 คณะครูปฐมวัย 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 1.2 จัดทำตารางการใช้ห้องส่ือ

ปฐมวัย 
มิถุนายน 2568  ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

 1.3 เด็กเข้าใช้ห้องห้องส่ือปฐมวัย 1 กรกฎาคม ถึง 
29 กุมภาพันธ์  

2569 

 คณะครูปฐมวัย 

กิจกรรมที่ 2 แหล่งเรียนรู้สนามเด็กเล่น และพื้นที่เล่นน้ำเล่นทราย 
 2.1 ซ่อมแซมรั้วสนามเด็กเล่น มิถุนายน 2568 

30,000 
ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

 2.2 ปรับปรุงเครื่องเล่นสนามท่ีชำรุด มิถุนายน 2568 ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 
 2.3 จัดทำตารางการใช้สนามเด็กเล่น 

และพื้นท่ีเล่นน้ำเล่นทราย  
มิถุนายน 2568  ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

 2.4 เด็กเข้าใช้แหล่งเรียนรู้ 1 กรกฎาคม ถึง 
29 กุมภาพันธ์  

2569 

 คณะครูปฐมวัย 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของ 
โครงการ 

มีนาคม 2569 
 ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2569  ตวันฉาย ทิพย์รัตน์ 
 
5. งบประมาณทั้งโครงการ  ๕0,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ)  
 
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 1 ห้องส่ือ
ปฐมวัย ห้อง Play & 
Learn และ ห้อง 
Smart Kids 

1. นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 100 
เข้าใช้แหล่งเรียนรู้ “ห้องส่ือ
ปฐมวัย” สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
2. นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90  
มีพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน เหมาะสม
ตามวัย 
3. ระดับความพึงพอใจของ
นักเรียนและผู้ปกครองต่อการเข้า
ใช้บริการห้องศูนย์ส่ือปฐมวัย 

1. ตรวจตารางการเข้า
ใช้ห้องศูนย์ส่ือปฐมวัย 
2.ประเมินความพึงพอใจ 

1. บันทึกตารางการเข้าใช้
ห้องส่ือปฐมวัย 
2.แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

กิจกรรมท่ี 2 แหล่ง
เรียนรู้ สนามเด็กเล่น 
และพื้นท่ีเล่นน้ำเล่น
ทราย 

1. นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 100 
เข้าใช้แหล่งเรียนรู้ สนามเด็กเล่น 
พื้นท่ีเล่นน้ำเล่นทราย 
2. นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90  
มีพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน  
เหมาะสมตามวัย 

1. ตรวจตารางการเข้า
ใช้สนามเด็กเล่น และ
พื้นท่ีเล่นน้ำเล่นทราย 
2.ประเมินความพึงพอใจ 

1. บันทึกตารางการเข้าใช้ 
สนามเด็กเล่น และพื้นท่ี
เล่นน้ำเล่นทราย 
2. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

3. ระดับความพึงพอใจของ
นักเรียนและผู้ปกครองต่อ 
การเข้าใช้บริการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ “ห้องสื่อปฐมวัย” สัปดาห์ละ 1 ครั้ง ตลอดปีการศึกษา และเข้าใช้
สนามเด็กเล่น พื้นท่ีเล่นน้ำเล่นทราย อย่างน้อย สัปดาห์ละ 1 ครั้ง  ตลอดปีการศึกษา 
 7.2 นักเรียนเกิดกระบวนการการเรียนรู้ สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ผ่านการเล่น ลงมือกระทำ รับรู้
สิ่งต่างๆ โดยการใช้ประสาทสัมผัส ผ่านแหล่งเรียนรู้ สนามเด็กเล่น พื้นที่เล่นน้ำเล่นทราย และห้องศูนย์ส่ือ
ปฐมวัย 

7.3 นักเรียนได้รับศึกษาที่มีคุณภาพ ส่งผลให้พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้รับการพัฒนาอย่างองค์รวม 
เต็มตามศักยภาพ เหมาะสมตามวัยและพัฒนาการ 

 
 

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาวตวันฉาย ทิพย์รัตน์) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    สานสัมพันธ์บ้าน - โรงเรียน 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคม 
      แห่งการเรียนรู ้
สนองนโยบาย สพฐ.   ข้อท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์ สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบ  
                                                     คุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารรและการจัดการจัดการ               
                                                     (ตัวบ่งช้ี ๒.๖) 
                         มาตรฐานท่ี ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ           
                                           (ตัวบ่งช้ี ๓.๑,๓.๒,๓.๑๓) 
หัวหน้าโครงการ                                 นางสาวนันทิดา ศรีสังข์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนทุกคนมีความสำคัญที่สุด สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ต้องเน้น
ความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ การอยู่ร่วมกับสังคม ครอบครัว ชุมชนและทักษะในการ
ประกอบอาชีพในการดำรงชีวิต การจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียนต้อง
คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยจัดการเรียนการสอนผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆ โดยเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง และจัดการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนได้ทุกเวลาทุกสถานท่ี  มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา 
ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

หลักสูตรระดับปฐมวัยพุทธศักราช 2560 มีการจัดการเรียนรู้บนพื้นฐานการอบรมเล้ียงดูและส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้ได้รับ
การพัฒนาทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา เป็นคนดี มีวินัย      
มีสำนึกความเป็นไทย ภายใต้บริบทของสังคมและวัฒนธรรมในความเป็นไทย และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง
อย่างมีคุณภาพ และได้รับประสบการณ์การเรียนรู้อย่างมีความสุขและเหมาะสมตามวัย โดยร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษา พ่อแม่ ครอบครัว ชุมชน และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

โรงเรียนพญาไท ตระหนักจึงได้จัดทำโครงการสานสัมพันธ์บ้าน – โรงเรียน เป็นโครงการท่ีจัดขึ้นเพื่อให้
ผู้ปกครอง ครู นักเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้องได้สร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกันและมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
พัฒนาการของเด็กและสามารถนำความรู้ ความเข้าใจไปอบรมเล้ียงดูและจัดประสบการณ์ให้เด็กท่ีบ้านได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ซึ่งประกอบด้วย 5 กิจกรรม ดังนี้ 

๑. กิจกรรมรับน้องใหม ่
๒. กิจกรรมสารสัมพันธ์ 
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๓. กิจกรรมเชิญผู้ปกครอง มาลองเป็นครู 
๔. กิจกรรมรอยเช่ือมต่อการจัดการศึกษาระดับช้ันอนุบาลกับประถมศึกษาปีท่ี 1 
๕. กิจกรรมบัณฑิตน้อย 

 
2. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อให้นักเรียนแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้ตามสถานการณ์ต่างๆ ได้ 
  ๒.๒ เพื่อให้นักเรียนมีความกล้าพูดกล้าแสดงออกตามสานการณ์ต่างๆ ได้ 

๒.๓ เพื่อให้นักเรียนเล่นและทำกิจกรรมร่วมกับเด็กท่ีแตกต่างไปจากตนได้ 
๒.๔ เพื่อให้นักเรียนได้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น 
๒.๕ เพื่อให้นักเรียนสามารถฟังผู้อื่นพูดจนจบและสนทนาโต้ตอบกับเรื่องท่ีฟังได้   
๒.๖ เพื่อให้นักเรียนสามารถอ่าน เขียนภาพ และสัญลักษณ์ได้                                                                     
๒.๗ เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถงึความสำคัญของการศึกษา 
๒.๘ เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนอยากเรียนต่อในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
๒.๙ เพื่อให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรมต่างๆ 
๒.๑๐ เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.๑.๑ นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้ตามสถานการณ์ต่างๆ  

  3.๑.๒ นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 มีความกล้าพูดกล้าแสดงออกตามสานการณ์ต่างๆ  
3.๑.๓ นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 เล่นและทำกิจกรรมร่วมกับเด็กท่ีแตกต่างไปจากตนได้ 
3.๑.๔ นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 ได้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น 
3.๑.๕ นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 สามารถฟังผู้อื่นพูดจนจบและสนทนาโต้ตอบกับเรื่องท่ีฟังได้   
3.๑.๖ นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 สามารถอ่าน เขียนภาพ และสัญลักษณ์ได้                                                                     
3.๑.๗ นักเรียนอนุบาลร้อยละ 100 ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา 
3.๑.๘ นักเรียนอนุบาลร้อยละ 100 อยากเรียนต่อในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
3.๑.๙ นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 มีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรมต่าง ๆ 

     3.๑.๑๐ ผู้ปกครองร้อยละ 85 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้ตามสถานการณ์ต่างๆ  
3.2.2 นักเรียนมีความกล้าพูดกล้าแสดงออกตามสานการณ์ต่างๆ  
3.2.3 นักเรียนเล่นและทำกิจกรรมร่วมกับเด็กท่ีแตกต่างไปจากตน 
3.2.4 นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น 
3.2.5 นักเรียนสามารถฟังผู้อื่นพูดจนจบและสนทนาโต้ตอบกับเรื่องท่ีฟัง   
3.2.6 นักเรียนสามารถอ่าน เขียนภาพ และสัญลักษณ์                                                                   
3.2.7 นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา 
3.2.8 นักเรียนอยากเรียนต่อในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
3.2.9 นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรมต่าง ๆ 
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3.2.๑๐ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
 

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นางสาวนันทิดา ศรีสังข์ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - นางสาวนันทิดา ศรีสังข์ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ดำเนินการตามแผน ก.ค. 2568 30,๐๐๐ คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมรับน้องใหม่    
1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
2 ดำเนินกิจกรรมรับน้องใหม่                  

ระดับช้ันอนุบาล 1 และนักเรียนท่ีเข้า
เรียนใหม่ระหว่างช้ันอนุบาล 2             
และอนุบาล 3 

มิ.ย. 2568 6,00๐ คณะกรรมการดำเนินงาน 

3 ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม ก.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน ก.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสารสัมพันธ์   - 
1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
2 ออกแบบและจัดทำสารสัมพันธ์ประจำ

หน่วยการเรียนรู้ของแต่ละระดับช้ัน 
พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

๓ จัดทำเอกสาร(ดิจิตอล)สารสัมพันธ์
ประจำหน่วยการเรียนรู้ของแต่ละ
ระดับช้ันและดำเนินแจกให้นักเรียนนำ
กลับไปทำร่วมกับผู้ปกครองท่ีบ้าน 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

1๐,๐๐๐ คณะกรรมการดำเนินงาน 

4 ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
5 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเชิญผู้ปกครอง มาลอง
เป็นครู 

   

1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
2 จัดทำเอกสารเชิญผ ู ้ปกครองมาร ่วม

กิจกรรม 
 

ก.ค. 2568 
2,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

3 ผู้ปกครองมาร่วมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนในห้องเรียน 

ก.ค. 2568 – 
ก.พ. 2569 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

4 ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
5 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมรอยเชื่อมต่อ         
การจัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาลกับ
ประถมศึกษาปีที่ 1 

   

1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
2 ดำเนินการจัดกิจกรรมโดยการแนะแนว

นักเรียนและผู้ปกครองในการวางแผน
เตรียมตัวเข้าศึกษาต่อในระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 

ก.พ. 2569 
 

-  

3 จัดกิจกรรมตามฐานโดยให้นักเรียนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

ก.พ. 2569 
 

3,๐๐๐ คณะกรรมการดำเนินงาน 

5 ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
6 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมบัณฑิตน้อย   - 
1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
2 สำรวจความต้องการและจัดซื้อชุดครุย

สำหรับนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 3 
ธ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

3 เช่าชุดครุยสำหรับผู้บริหารเพื่อร่วมพิธี
มอบวุฒิบัตร 

ก.พ. 2569 4,๐๐๐ คณะกรรมการดำเนินงาน 

4 จัดทำเอกสารหนังสือเชิญผู้ที ่เกี ่ยวข้อง
เพื่อร่วมกิจกรรม 

ก.พ. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

5 ฝึกซ้อมนักเรียนในการเข้ารับวุฒิบัตร ก.พ. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
6 จัดเตรียมและตกแต่งห้องประชุมและ

ลานอเนกประสงค์สำหรับจัดกิจกรรม 
มี.ค. 2569 ๕,๐๐๐ คณะกรรมการดำเนินงาน 

7 ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
8 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 
5. งบประมาณทั้งโครงการ   30,๐๐๐  บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม
รับน้องใหม่ 

๑. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  90  
แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้ตาม
สถานการณ์ต่างๆ  
๒. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  90   
ได้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น 

-สังเกตการร่วมกิจกรรม
และประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 

-ประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
๓. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  90    
มีความกระตือรือร้นในการทำ
กิจกรรมต่างๆ 

กิจกรรมที ่ 2 กิจกรรม
สารสัมพันธ์ 

๑. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  90    
สามารถฟังผู้อื่นพูดจนจบและ
สนทนาโต้ตอบกับเรื่องท่ีฟังได้   
๒. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85   
สามารถอ่าน เขียนภาพ และ
สัญลักษณ์ได้                                                                  

-สังเกตจากสารสัมพันธ์
ประจำหน่วย 

-สารสัมพันธ์ประจำ
หน่วย 
 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม
เชิญผู้ปกครอง มาลอง
เป็นครู 

๑. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  90   
ได้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น 
๒. ผู้ปกครองร้อยละ  85  มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรม 

-สังเกตการร่วมกิจกรรม
และประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 

-ประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจผู้ปกครอง 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรม
รอยเชื่อมต่อการจัด
การศึกษาระดับชั้น
อนุบาลกบัประถมศึกษา
ปีที่ 1 

๑. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  90  มี
ความกล้าพูดกล้าแสดงออกตาม
สานการณ์ต่างๆ 
๒. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  100   
ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ
การศึกษา 
๓. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  100    
อยากเรียนต่อในระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
๓. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  90    
มีความกระตือรือร้นในการทำ
กิจกรรมต่างๆ 
๔. ผู ้ปกครองร้อยละ  85  มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรม 

-สังเกตการร่วมกิจกรรม
และประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 
 

-ประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจผู้ปกครอง 

กิจกรรมที ่ 5 กิจกรรม
บัณฑิตน้อย 

๑. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  100   
ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ
การศึกษา 
๒. นักเรียนอนุบาลร้อยละ  90    
มีความกระตือรือร้นในการทำ
กิจกรรมต่างๆ 
๓. ผู ้ปกครองร้อยละ 85 มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรม 
 

-สังเกตการร่วมกิจกรรม
และประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 
 

-ประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจผู้ปกครอง 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้รู้จักกับรุ่นพี่  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อนนักเรียนด้วยกัน เกิดความรัก ความสามัคคี 
มีความคุ้นเคย มั่นใจในสภาพแวดล้อมของโรงเรียนและรู้จักวิธีการปฏิบัติตนในการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นในสังคม  
 7.2 นักเรียนได้ทบทวนบทเรียน  มีความรับผิดชอบและทำงานท่ีได้รับมอบหมายจนสำเร็จ 

7.3 ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน 
7.๔ นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษาและอยากเรียนต่อในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
7.๕ นักเรียนเกิดความรัก ความภาคภูมิใจในสถานศึกษาและอยากศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 
 
 

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวนันทิดา ศรีสังข์) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โคกหนองนาโมเดล 
ลักษณะโครงการ   ใหม่       

           ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ข้อท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคม 

แห่งการเรียนรู ้
สนองนโยบายสพฐ.   ข้อท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม 

จริยธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก (ตบช. 1.3) 

มาตรฐานที่ 6 มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
มาตรฐานที่ 7 รักธรรมชาติ สิ ่งแวดล้อม วัฒนธรรม และความ 
เป็นไทย 

หัวหน้าโครงการ    นางสาวนันทิดา ศรีสังข์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 “โคก หนอง นา โมเดล” เป็นรูปแบบหนึ่งของการแก้ไขปัญหาเรื ่องการจัดการน้ำ โดยน้อมนำ  
พระราชดำรัสในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 ด้านการทำเกษตรทฤษฎีใหม่
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้บริหารจัดการน้ำ และพื้นที่การเกษตร โดยมีการผสมผสานกับภูมิปัญญา
พื้นบ้านให้สอดคล้องกัน 
 โรงเรียนพญาไทเป็นโรงเรียนที่อยู่ใจกลางกรุงเทพมหานคร จึงต้องจัดแหล่งเรียนรู้ “โคกหนองนา
โมเดล” ด้วยสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณและพระปรีชาญาณของรัชกาลที่ 9 ที่พระราชทานแนวคิดเพื่อ
จัดการเรียนรู้ตามแนวหลักเศรษฐกิจพอเพียงและน้อมนำพระราชปณิธานของรัชกาลที่ 10 ที่ทรงสืบสาน 
ต่อยอดให้ประชาชนได้เรียนรู้และนำมาสู่การปฏิบัติจริงในชีวิต ซึ่งสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของโรงเรียนพญาไท
ท่ีมีเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนในเรื่องการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รักธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
 คณะผู้บริหารและคณะครูประชุมเพื่อจัดทำแหล่งเรียนรู้และแนวการจัดประสบการณ์เกี ่ยวกับ  
“โคกหนองนาโมเดล” ระดับปฐมวัย โดยมีหลักสำคัญในการบริหารจัดการ ดังนี้ 
 
 จัดแหล่งเรียนรู้ ประกอบด้วย 

1. พื้นท่ีปลูกข้าว 30% ของพื้นท่ีท้ังหมด 
2. พื้นท่ีกักเก็บน้ำ 30% ของพื้นท่ีท้ังหมด 
3. พื้นท่ีปลูกไม้ผล ไม้ยืนต้น 30% ของพื้นท่ีท้ังหมด 
4. ท่ีอยู่อาศัยและอื่นๆ 10% ของพื้นท่ีท้ังหมด 
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 การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ระดับปฐมวัย 

1. เด็กรู้และเข้าใจทราบซึ้งอย่างเหมาะสมกับวัย 
2. เด็กได้เรียนรู้และปฏิบัติกิจกรรมง่ายๆ ท่ีเหมาะสมกับวัย เช่น การสำรวจสำรวจแหล่งเรียนรู้ พื้นท่ี 
ปลูกข้าว พื้นท่ีปลูกไม้ผล ไม้ยืนต้น พื้นท่ีกักเก็บน้ำ พื้นท่ีอยู่อาศัยและอื่นๆ เพาะปลูกและดูแลต้นไม้  
นำผลผลิตจากการเพาะปลูกของเด็กปฐมวัยมาจำหน่าย 
3. จัดวิทยากรมาให้ความรู้กับเด็กในเรื่องโคกหนองนาโมเดล 
4. เชิญผู้ปกครองร่วมเรียนรู้กับเด็ก 
5. จัดทำคลิปการสอนโคกหนองนาโมเดล และผลิตส่ือประกอบ 

 
2. วัตถุประสงค ์ 

1. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนรักธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม 
3. นักเรียนมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อตกลง 
4. นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
5. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสมกับวัย 
 

3. เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90 ใช้ส่ิงของ เครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง 
3.1.1 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90 ดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
3.1.2 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90 มีระเบียบวินยั ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อตกลง 
3.1.4 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90 มีความรับผิดชอบ 
3.2.5 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90 มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และมีความสามารถในการแสวงหา
ความรู้ได้เหมาะสมกับวัย 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนใช้ส่ิงของ เครื่องใช้อย่างประหยัด ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.2.2 นักเรียนมีส่วนรว่มในการดูแลรักษาธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 
3.2.3 นักเรียนปฏิบัติตามข้อตกลงในการเข้าใช้แหล่งเรียนรู้ 
3.2.4 นักเรียนทำงานท่ีตนเองได้รับมอบหมายจนสำเร็จ 
3.2.5 นักเรียนสามารถนำเสนอข้อมูลด้วยจากการสืบเสาะหาความรู้ในรูปแบบต่าง ๆ จากการสำรวจ
ส่ิงต่าง ๆ และแหล่งเรียนรู้รอบตัว 

 
4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม 2568 - นันทิดาและคณะ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 2568 - นันทิดาและคณะ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิถุนายน 2568 - นันทิดาและคณะ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4. ดำเนินการตามแผน กรกฎาคม 2568 5,000 นันทิดาและคณะ 
5. ดำเนินงานตามโครงการ 

1.สำรวจแหล่งเรียนรู้ พื้นท่ีปลูกข้าว 
พื้นท่ีปลูกไม้ผล ไม้ยืนต้น พื้นท่ีกักเก็บ
น้ำ พื้นท่ีอยู่อาศัยและอื่นๆ  
2.เพาะปลูกและดูแลต้นไม้  
3.วิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับ 
โคกหนองนาโมเดล 
4.เชิญผู้ปกครองร่วมเรียนรู้กับเด็ก 
5.จัดทำคลิปการสอนโคกหนองนา
โมเดล และผลิตส่ือประกอบ 
6.นำผลผลิตจากการเพาะปลูกของ
เด็กปฐมวัยมาจำหน่าย 

สิงหาคม ๒๕๖8 -
มีนาคม ๒๕๖9 

- นันทิดาและคณะ 

4. กำกับติดตาม 
- นิเทศการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม 

สิงหาคม ๒๕๖8 -
มีนาคม ๒๕๖9 

- รองผู้อำนวยการ 

5. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
- แบบประเมินผล 

มีนาคม ๒๕๖9 - นันทิดาและคณะ 

6. รายงานผลโครงการ 
- สรุปรายงานโครงการเป็นรูปเล่ม 

มีนาคม ๒๕๖9 - นันทิดาและคณะ 

 
5. งบประมาณทั้งโครงการ    5,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6. การประเมินผล 

โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
โคกหนองนาโมเดล - นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 80 

ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
- นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90  
มีส่วนร่วมในการดูแลรักษา
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 
 
- นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90  
มีระเบียบวินัย ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ ข้อตกลง 
- นักเรียนอนุบาล ร้อยละ90  

- สังเกตพฤติกรรมการใช้
ส่ิงของ เครื่องใช้อย่าง
ประหยัดและพอเพียง 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
การมีส่วนร่วม 
ในการดูแลรักษา
ส่ิงแวดล้อม 
 
- สังเกตพฤติกรรมขณะ
เข้าใช้แหล่งเรียนรู้ 
 
- สังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมิน
พัฒนาการ 
- แบบบันทึก
พฤติกรรม 
- แบบประเมิน
ช้ินงาน 
- แบบบันทึกคำพูด 



 

 

   194 
  

 

โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
มีความรับผิดชอบ 
 
- นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 90  
มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และ 
มีความสามารถในการแสวงหา
ความรู้ได้เหมาะสมกับวัย 

การปฏิบัติงานตามท่ี
ได้รับมอบหมาย 
- ประเมินชิ้นงาน 
การวาดภาพแผนผัง 
โคกหนองนา 
- สังเกตการพูดเล่าหรือ
อธิบายประกอบภาพวาด
หรือภาพถ่าย 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
7.2  นักเรียนรักธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม 
7.3  นักเรียนมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อตกลง 
7.4  นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
7.5  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสม 
กับวัย 
 

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวนันทิดา ศรีสังข์) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โครงการอุปกรณ์และอาหารว่างสำหรับเด็กปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อท่ี ๔ สร้างความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
สนองนโยบายสพฐ. ข้อท่ี ๕ ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ

ส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. ข้อท่ี ๕ ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ

ส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี ๔ ส่งเสริมคุณภาพทางการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา  ข้อท่ี ๓ การจัดประสบการณืท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
หัวหน้าโครงการ    นางวรรณา  ธนบวร 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 25๖8 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องด้วยการจัดการศึกษาในปัจจุบันส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญและส่งเสริมสนับสนุนให้ผู ้เรียนเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพตามพระราชบัญญัติ
การศึกษา พุทธศักราช 25๔๒ ในเรื่องโภชนาการเป็นพื้นฐานที่สำคัญยิ่งต่อสุขภาพ และคุณภาพชีวิตของ
ประชากรในวัยต่างๆ ทั้ง เด็ก วัยรุ่น ผู้ใหญ่ และผู้สูงอายุ โดยเฉพาะในวัยเด็กก่อนเรียนเป็นวันที่อยู่มนระยะ
สำคัญของชีวิต เป็นวัยรากฐานของพัฒนาการ การเจริญเติบโตท้ังร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา
ดังนั้นจึงเป็นหน้าท่ีช่วยกันดูแลเอาใจใส่เรื่องอาหารการกินหรือโภชนาการของเด็กเพื่อให้ช่วยให้เด็กได้มีอาหาร
การกินท่ีดีมีคุณค่าทางอาหาร และได้ปริมาณครบถ้วน 

ตลอดจนในด้านการจัดการเรียนการสอนเป็นสิ่งสำคัญในการพัฒนาการเรียนการสอนทุกด้านเพื่อ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนให้สูงขึ้นจำเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อมทั้งทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ เอกสาร
ประกอบการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอนทางการศึกษาเพื่อใช้ในการสนับสนุนทางการศึกษาตลอดจน
การเผยแพร่ผลการปฏิบัติกิจกรรม หรือผลการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ทางการศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
การจัดการศึกษา  

เพื่อมุ ่งหวังให้นักเรียนได้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่า และเป็น
อนาคตที่สำคัญของชาติ โดยเฉพาะเด็กระดับปฐมวัยอาหารและโภชนาการเป็นพื้นฐานที่สำคัญยิ่งต่อสุขภาพ  
ซึ่งเป็นช่วงที่เริ่มมีการพัฒนาในด้านต่างๆ ทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และสังคมมีการ
ส่งเสริมพัฒนาการท่ีดีในแต่ละด้าน ก็จะทำให้เด็กนั้นเติบโตเป็นผู้ใหญ่ท่ีมีคุณภาพในอนาคต ซึ่งพัฒนาการเด็ก
เกิดจากการเปลี่ยนแปลงหลายด้านผสมผสานกัน โดยพัฒนาการทุกด้านไม่ว่าจะเป็นด้านร่างกาย สติปัญญา 
อารมณ์ จิตใจ และสังคม ล้วนมีความสำคัญและเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันหมด การมีสุขภาพดี ไม่เจ็บป่วย ซึ่งการ
กินอาหารถูกต้อง เหมาะสม และพอเพียงจะทำให้มีโภชนาการดี และนำไปสู่การมีสุขภาพดีจึงจัดทําโครงการ
อุปกรณ์และอาหารว่างสำหรับเด็กปฐมวัย เพื่อสนองความต้องการของครูและนักเรียน 
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2. วัตถุประสงค ์
     ๒.๑ เพื่อจัดซื้ออาหารท่ีมีคุณภาพอย่างเพียงพอ เหมาะสมต่อความต้องการของร่างกายและสุขภาพ
อนามัยท่ีดี 
     ๒.๒ เพื่อจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือต่าง ๆ ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมเพื่อเผยแพร่ผลงานนักเรียน 
     ๒.๓ เพื่อจัดซื้อ อุปกรณ์ เครื่องนอนสำหรับเด็กปฐมวัย ใช้เป็นของส่วนตัว 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 ร้อยละ ๙๕ ของนักเรียนและครูมีวัสดุอุปกรณ์ไว้ใช้จัดทําส่ือการเรียนการสอนในห้องเรียน 
3.1.2 นักเรียนและครูร้อยละ ๙๕ มีวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือต่าง ๆ ท่ีใช้ในการเรียน การสอนและการจัด
กิจกรรมเพื่อเผยแพร่ผลงานนักเรียน 
3.1.3 นักเรียนอนุบาลร้อยละ ๙๕ ได้รู้จักอาหารไทยและรับประทานอาหารได้หลากหลายด้วย
ตนเอง 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนเรียนมีส่ือท่ีทันสมัยและเหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 
3.2.2 นักเรียนรู้จักและรับประทานอาหารได้หลากหลายด้วยตนเอง 
3.2.3 นักเรียนรู้จักการนำวัตถุดิบและวัสดุธรรมชาติของไทยมาทำประโยชน์ 
 

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖8 - วรรณา 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม ๒๕๖8 - วรรณา 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม ๒๕๖8 - วรรณาและคณะ 
4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 

๒๕๖๘-เมษายน 
๒๕๖๙ 

1,210,750 วรรณาและคณะ 

กิจกรรมที่ 1 อุปกรณ์และพัสดุ   วรรณาและคณะ 
 - จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน

ภายในห้องเรียน 
- จัดซื้ออุปกรณ์ประกอบการ

เผยแพร่และนำเสนอผลงาน
นักเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 
 

-  

กิจกรรมที่ 2  อาหารว่าง    
 - จัดซื้อวัสถุดิบอาหารเสริม

ช่วงบ่าย 
ตลอดปีการศึกษา -  

 - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพิ่มเติม
สนับสนุนในการทำกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา -  
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5. ประเมินผลการดำเนินงานของ

โครงการ 
เมษายน ๒๕๖9 - วรรณา 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เมษายน ๒๕๖9 - วรรณา 
5. งบประมาณทั้งโครงการ   1,210,750  บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ)  
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน
ภายในห้องเรียน 

ร้อยละ ๙๕ ของนักเรียนและครูมี
วัสดุอุปกรณ์ไว้ใช้จัดทําส่ือการเรียน
การสอนในห้องเรียน 

แบบสำรวจวัสดุอุปกรณ์ แบบประเมิน 

จัดซื้อวัสถุดิบอาหาร
เสริมช่วงบ่าย 

นักเรียนอนุบาลร้อยละ ๙๕ ได้
ประกอบอาหารไทยและ
รับประทานอาหารได้หลากหลาย
ด้วยตนเอง 

แบบสำรวจวัสดุอุปกรณ์ แบบประเมิน 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
เพิ่มเติมสนับสนุนในการ
ทำกิจกรรม 

นักเรียนและครูร้อยละ ๙๕ วัสดุ
อุปกรณ์เพิ่มเติมสนับสนุนในการทำ
กิจกรรมๆ 

แบบสำรวจวัสดุอุปกรณ์ แบบประเมิน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ร้อยละ 95 ของนักเรียนและครูมีวัสดุอุปกรณ์ไว้ใช้จัดทําส่ือการเรียนการสอน 
 7.2 นักเรียนและครูร้อยละ 95 มีวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือต่าง ๆ ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมเพื่อเผยแพร่ผลงาน
นักเรียน 

7.3 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 95 ได้ประกอบอาหารไทยและรับประทานอาหารได้หลากหลายด้วย
ตนเอง 

 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
      (นางวรรณา   ธนบวร) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    ปฐมวัยหัวใจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 

เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวณัฐชลัย อำนาจวัฒนกุล 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย โดยกำหนดไว้ในกลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ
การ เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 ได้รับการให้ปรับปรุงให้เป็นตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
จะเห็นได้ว่าการพัฒนาเด็กต้องคำนึงถึงวิธีการท่ีเหมาะสมกับข้ันตอนพัฒนาการและวัยของเด็ก คำนึงถึงบริบท
เชิงสังคมวัฒนธรรมของครอบครัวและชุมชน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่สอดคล้องปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพื่อปลูกฝังวิถีคิด อุปนิสัย และพฤติกรรมของเด็กตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้เด็กเรียนรู้
ด้วยตนเองผ่านการลงมือปฏิบัติ รู ้จักการเก็บออม สามารถพึ่งพาตนเองในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจำวัน มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัย มีคุณธรรม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข  

เศรษฐกิจพอเพียงเป็นศาสตร์ของพระราชาที่ชี้ถึงแนวการดำรงอยู่ และการปฏิบัติตนของคนทุกระดับ 
ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาน ความมีเหตุผล รวมถึงความจำเป็นที่จะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันใน
ตนเองที่ดี การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามศาสตร์พระราชาควรจัดให้สอดคล้องกับสาระการ เรียนรู้ที่หลักสูตร
กำหนด สอดคล้องกับวิถีชีวิต เน้นการลงมือปฏิบัติเพื่อให้เด็กเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง และนำไปสู่การปฏิบัติ
ตนท่ีเหมาะสมในชีวิตประจำวัน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นการ
ปลูกฝังวิถีคิด อุปนิสัย และพฤติกรรมของเด็กตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มุ่งเน้นให้เกิดความคิดก้าวหน้าไป
พร้อมกับความสมดุล จากนโยบายการศึกษาชาติและทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนพญาไท ระดับปฐมวัย 
จึงจัดทำโครงการปฐมวัยหัวใจพอเพียง เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เรียนรู้ด้วยตนเองผ่านการลงมือปฏิบัติ รู้จัก
การเก็บออม สามารถพึ่งพาตนเองในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัย มีคุณธรรม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีความสุข ซึ ่งประกอบด้วย 3 
กิจกรรม ดังนี้ 
 1. กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม 
 2. กิจกรรมหนูทำได้ 
 3. กิจกรรมนักประดิษฐ์รีไซเคิล  
2. วัตถุประสงค ์

2.1 นักเรียนสามารถประหยัดอดออมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.2 นักเรียนช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 
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2.3 นักเรียนใช้ส่ิงของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง 
2.4 นักเรียนสร้างผลงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 ประหยัดอดออมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.1.2 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 
3.1.3 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 ใช้ส่ิงของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง 
3.1.4 นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 สร้างผลงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 

     3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนสามารถประหยัดอดออม เก็บเงินตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
3.2.2 นักเรียนเข้าแถวและเดินแถวอย่างเป็นระเบียบ เข้าแถวตามลำดับก่อนหลัง เก็บของเล่นของใช้
เข้าท่ีด้วยตนเอง 
3.2.3 นักเรียนใช้วัสดุและส่ิงของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง  
3.2.4 นักเรียนสามารถนำเศษวัสดุเหลือใช้สร้างสรรค์ผลงานเป็นส่ิงใหม่ตามจินตนาการ 
 

4. วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม 2568 - ณัฐชลัย 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 2568 - ณัฐชลัย 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิถุนายน 2568 - ณัฐชลัยและคณะ 
4. ดำเนินการตามแผน กรกฎาคม 2568 5,000 ณัฐชลัยและคณะ 

กิจกรรมที่ 1 เด็กดีมีเงินออม  1,000  
1. วางแผนและเขียนโครงการอนุมัติ มิถุนายน ๒๕๖8 - ณัฐชลัยและคณะ 
2. ขออนุมัติโครงการและประชุมช้ีแจงคณะ

ครูเพื่อกำหนดรูปแบบการจัดกิจกรรมและ
แต่งต้ังคณะกรรมการ 

มิถุนายน ๒๕๖8 - ณัฐชลัยและคณะ 

3. ดำเนินงานตามโครงการ 
- นักเรียนร่วมกิจกรรมประดิษฐ์กระปุก
ออมสินจากวัสดุเหลือใช้ 
- จัดกิจกรรมออมเงินของตนเอง 
- ภาพถ่ายการออมเงิน หยอดกระปุก 
- ใบบันทึกกิจกรรม การออมเงิน 

สิงหาคม ๒๕๖8 -
เมษายน ๒๕๖9 

- ณัฐชลัยและคณะ 

4. กำกับติดตาม 
- นิเทศการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม 

สิงหาคม ๒๕๖8 -
เมษายน ๒๕๖9 

- รองผู้อำนวยการ 

5. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
- แบบประเมินผล 

เมษายน ๒๕๖9 - ณัฐชลัยและคณะ 

6. รายงานผลโครงการ 
- สรุปรายงานโครงการเป็นรูปเล่ม 

เมษายน ๒๕๖9 - ณัฐชลัยและคณะ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 2 หนูทำได้  2,000  
1. วางแผนและเขียนโครงการอนุมัติ มิถุนายน ๒๕๖8 - ณัฐชลัยและคณะ 
2. ขออนุมัติโครงการและประชุมช้ีแจงคณะ

ครูเพื่อกำหนดรูปแบบการจัดกิจกรรมและ
แต่งต้ังคณะกรรมการ 

มิถุนายน ๒๕๖8 - ณัฐชลัยและคณะ 

3. ดำเนินงานตามโครงการ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
แผนการจัดประสบการณ์สอดแทรกการ
พึ่งพาตนเองในการปฏิบัติกิจกรรม
ประจำวัน 
- จัดทำป้ายประกาศให้กับนักเรียนท่ีปฏิบัติ
ได้อย่างสม่ำเสมอ 
- ภาพถ่ายการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 

สิงหาคม ๒๕๖8 -
เมษายน ๒๕๖9 

- ณัฐชลัยและคณะ 

4. กำกับ ติดตาม 
-นิเทศการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม 

สิงหาคม ๒๕๖8 -
เมษายน ๒๕๖9 

- รองผู้อำนวยการ 

5. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
-แบบประเมินผล 

เมษายน ๒๕๖9 - ณัฐชลัยและคณะ 

6. รายงานผลโครงการ 
- สรุปรายงานโครงการเป็นรูปเล่ม 

เมษายน ๒๕๖9 - ณัฐชลัยและคณะ 

กิจกรรมที่ 3 นักประดิษฐ์รีไซเคิล  2,000  
1. วางแผนและเขียนโครงการอนุมัติ มิถุนายน ๒๕๖8 - ณัฐชลัยและคณะ 
2. ขออนุมัติโครงการและประชุมชี้แจงคณะ

ครูเพื่อกำหนดรูปแบบการจัดกิจกรรมและ
แต่งต้ังคณะกรรมการ 

มิถุนายน ๒๕๖8 - ณัฐชลัยและคณะ 

3. ดำเนินงานตามโครงการ 
- บูรณาการในแผนการจัดประสบการณ์ใน
หน่วยโลกสวยด้วยมือเรา 
- นักเรียนสร้างสรรค์งานศิลปะ และ
ประดิษฐ์ของเล่นของใช้จากเศษวัสดุ 
- ภาพถ่ายผลงานประดิษฐ์ของเล่นของใช้
จากเศษวัสดุ 

สิงหาคม ๒๕๖8 -
เมษายน ๒๕๖9 

- ณัฐชลัยและคณะ 

4. กำกับติดตาม 
- นิเทศการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม 

สิงหาคม ๒๕๖8 -
เมษายน ๒๕๖9 

- รองผู้อำนวยการ 

5. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
- แบบประเมินผล 

เมษายน ๒๕๖9 - ณัฐชลัยและคณะ 

6. รายงานผลโครงการ 
- สรุปรายงานโครงการเป็นรูปเล่ม 

เมษายน ๒๕๖9 - ณัฐชลัยและคณะ 
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5. งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ 5,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
กิจกรรมที่ 1 เด็กดีมีเงินออม นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 

ประหยัดอดออมตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

การสังเกตการร่วมกิจกรรมของ
นักเรียน 

กิจกรรมที่ 2 หนูทำได้ - นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 
ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจำวัน 
- นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 
ใช้ส่ิงของเครื่องใช้อย่าง
ประหยัดและพอเพียง 
 

- การสังเกตพฤติกรรรมการช่วยเหลือ
ตนเองของนักเรียน 
- การสังเกตพฤติกรรรมการใช้ส่ิงของ
เครื่องใช้ของนักเรียน 

กิจกรรมที่ 3 นักประดิษฐ์รีไซเคิล นักเรียนอนุบาล ร้อยละ 85 
สร้างผลงานศิลปะตาม
จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ 

ผลงานประดิษฐ์นักเรียน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนสามารถประหยัดอดออม เก็บเงินตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
7.2 นักเรียนเข้าแถวและเดินแถวอย่างเป็นระเบียบ เข้าแถวตามลำดับก่อนหลัง เก็บของเล่นของใช้

เข้าท่ีด้วยตนเอง 
7.3 นักเรียนใช้วัสดุและส่ิงของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง  
7.4 นักเรียนสามารถนำเศษวัสดุเหลือใช้สร้างสรรค์ผลงานเป็นส่ิงใหม่ตามจินตนาการ 
 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวณัฐชลัย อำนาจวัฒนกุล) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    Phyathai Got Talent 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน        บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ   บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพป.กทม.   ข้อท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 1 พัฒนาคุณภาพผู ้เร ียนตามมาตรฐานการศ ึกษา                      

ขั้นพื้นฐานเทียบเคียงสู่มาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา            มาตรฐานท่ี 3  
หัวหน้าโครงการ    นางสาวณัฏฐา สนุกล้ำ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – ธันวาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 เด็กปฐมวัยเป็นช่วงวัยท่ีมีความสำคัญในการส่งเสริมพัฒนาการอย่างเป็นองค์รวม เนื่องจากสมองของ
เด็กได้รับการสร้างและพัฒนาอย่างรวดเร็ว การพัฒนาเด็กในช่วงนี้จะเป็นรากฐานสำคัญของการเรียนรู้และ
พัฒนาตลอดชีวิต แผนการศึกษาแห่งชาติ มิทิศทางการจัดการศึกษา พัฒนาศักยภาพและขีดความสามรถของ
คนไทยทุกช่วงวัยให้เต็มตามศักยภาพ สามารถแสวงหาความรู้และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
โดยการขับเคลื่อนภายใต้ ชีวิต โดยการขับเคลื่อนภายใต้วิสัยทัศน์คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับแนวทางจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ตามเป้าหมายหลักของการ
พัฒนาการศึกษาของประเทศไทย คือการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ 
ความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคมการเรียนรู้ และปัจจัย
เกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553)   
 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ให้ความสำคัญในการอบรมเล้ียงดูเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 
6 ปีบริบูรณ์ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ สังคมและ
สติปัญญา  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ท่ีสนองต่อธรรมชาติ และพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็มตาม
ศักยภาพ  ได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างมีความสุข ผ่านการเล่นอย่างมีความหมาย ได้ลงมือปฏิบัติ
ผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลายในสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และเหมาะสมกับวัย  เพื่อสร้างรากฐานคุณภาพ
ชีวิต ให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ซึ่งความกล้าแสดงออก คือคุณสมบัติอย่างหนึ่งที่เด็กไทย
สมัยใหม่ควรจะมี เพราะโอกาสและประสบการณ์ท่ีน่าสนใจต่างๆ มักจะถูกหยิบยื่นให้กับคนท่ีพร้อมจะนำเสนอ
ตัวตนของตัวเองอย่างเต็มที่ทั้งในด้านแนวคิดและการแสดงออก เมื่อเด็ก ๆ กล้าที่จะนำเสนอตัวตนในสิ่งท่ี
ตัวเองถนัดและสนใจ จึงจำเป็นท่ีจะต้องส่งเสริมให้เด็กมีความกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
ปฐมวัยมีทักษะ และทันต่อการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกในปัจจุบัน        
 ดังนั้นโรงเรียนพญาไท ได้ตระหนักและเห็นคุณค่าความสำคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นสำคัญ 
โดยมุ่งพัฒนาเด็กให้เติบโตเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม จิตใจ และสติปัญญา จึงได้มุ่ง
พัฒนาคุณภาพเด็กอย่างรอบด้าน เพื่อให้นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาการแสดงอารมณ์ความรู้สึกไ ด้
สอดคล้องกับสถานการณ์อย่างเหมาะสม การกล้าพูดกล้าแสดงออก มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น และมี
ความสุข และแสดงออกผ่านเสียงเพลง ดนตรี และความสามารถ และเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงออกถึง
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ความสามารถและความถนัดของตนเอง  เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข นำไปสู่การพัฒนาอย่างเป็นองค์รวม
ผ่านกิจกรรม Phyathai Got Talent 2025 ประจำปีการศึกษา 2568 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 นักเรียนแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้สอดคล้องกับสถานการณ์อย่างเหมาะสม 
2.2 นักเรียนกล้าพูดกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมตามวัย 
2.3 นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น 
2.4 นักเรียนสนใจมีความสุข และแสดงออกผ่านเสียงเพลง ดนตรี  และความสามารถพิเศษ 
2.5 นักเรียนให้ความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 นักเรียนแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้สอดคล้องกับสถานการณ์อย่าง
เหมาะสม 
3.1.2 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 นักเรียนกล้าพดูกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมตามวัย 
3.1.3 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น 
3.1.4 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 80 นักเรียนสนใจมีความสุข และแสดงออกผ่านเสียงเพลง ดนตรี  
และความสามารถพิเศษ  
3.1.5 นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 ให้ความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้สอดคล้องกับสถานการณ์อย่างเหมาะสม 
3.2.2 นักเรียนกล้าพูดกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมตามวัย  
3.2.3 นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง มีความภาคภูมิใจในความสามรถของตนเองและผู้อื่น 
3.2.4 นักเรียนสนใจมีความสุข และแสดงออกผ่านเสียงเพลง ดนตรี และความสามารถพิเศษ  
3.2.5 นักเรียนให้ความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 

4. วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - ณัฏฐาและคณะ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - ณัฏฐาและคณะ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. 2568 - ณัฏฐาและคณะ 
4. ดำเนินการตามแผน ก.ค. 2568 5,000 ณัฏฐาและคณะ 
กิจกรรม Phyathai Got Talent    
1 วางแผนและเขียนโครงการขออนุมัติ มิถุนายน2568  ณัฏฐาและคณะ 
2 ขออนุมัติโครงการและประชุมช้ีแจง 

คณะครูเพื่อกำหนดรูปแบบการจัด
กิจกรรมและแต่งต้ังคณะกรรมการ 

มิถุนายน2568  ณัฏฐาและคณะ 

3 ดำเนินงานตามโครงการ ธันวาคม2568  ณัฏฐาและคณะ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
- ประกาศรับสมัครผู้ท่ีสนใจเข้าร่วม
โครงการและคัดเลือก จัดประเภทการ
แสดงความสามารถ 
-จัดกิจกรรมเวทีการแสดงความสามารถ 
Phyathai Got Talent  

 

4 กำกับ ติดตาม 
-นิเทศการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม 

ธันวาคม2568  รองผู้อำนวยการฝ่าย
วิชาการ 

5 ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
-แบบประเมินผล 

ธันวาคม2568  ณัฏฐาและคณะ 
 

6 รายงานผลโครงการ 
-สรุปรายงานโครงการเป็นรูปเล่ม 

ธันวาคม2568  ณัฏฐาและคณะ 
 

 
5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ 5,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6.  การประเมินผล 
 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
กิจกรรมภาษาพาสนุก 1. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 นักเรียน

แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้สอดคล้องกับ
สถานการณ์อย่างเหมาะสม 
2. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 85 นักเรียน
กล้าพูดกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
ตามวัย 
3. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 นักเรียน
มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น 
4. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 80 นักเรียน
สนใจมีความสุข และแสดงออกผ่าน
เสียงเพลง ดนตรี  และความสามารถ
พิเศษ  
5. นักเรียนอนุบาลร้อยละ 90 ให้ความ
สนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-สังเกตและประเมิน
พัฒนาการ 
-สังเกตพฤติกรรมการ
เข้าร่วมกิจกรรม 
-ประเมินความ 
พึงพอใจในการจัด
กิจกรรมจากผู้ปกครอง 
 

-แบบประเมิน
พัฒนาการ 
-แบบประเมินความ 
พึงพอใจในการจัด
กิจกรรม 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้สอดคล้องกับสถานการณ์อย่างเหมาะสม 
7.2 นักเรียนกล้าพูดกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมตามวัย  
7.3 นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง มีความภาคภูมิใจในความสามรถของตนเองและผู้อื่น 
7.4 นักเรียนสนใจมีความสุข และแสดงออกผ่านเสียงเพลง ดนตรี และความสามารถพิเศษ  
7.5 นักเรียนให้ความสนใจ กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
 

                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวณัฏฐา สนุกล้ำ) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
   รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท กลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    ห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้และส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อท่ี ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองนโยบายสพฐ.   ข้อท่ี ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                                                              เทียบเคียงสู่มาตรฐานสากล 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ    นางลักขณา กล่ินเฟื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

การอ่านมีความสำคัญเพราะการอ่านเป็นกระบวนการพัฒนาความคิด ก่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ 
นำไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต อีกท้ังยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ หรือเพื่อการพักผ่อนหย่อนใจ ดังนั้น 
จึงจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องสร้างนิสัยรักการอ่านให้เกิดขึ้นกับเด็กและเยาวชน และเพื่อให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ แผนการศึกษาชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙  แผนแม่บทส่งเสริม
วัฒนธรรมการอ่านสู ่สังคมแห่งการเรียนรู ้ของไทย  พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙  และสอดคล้องกับนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ซึ่งได้กำหนดจุดเน้นใน
การเร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
โดยเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทุก  

โรงเรียนพญาไท จึงได้จัดทำโครงการห้องสมุดเพื ่อการเรียนรู ้และส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน            
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน จะช่วยแก้ปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ให้กับ
ผู้เรียน และปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้กับผู้เรียน เป็นการสร้างพฤติกรรมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อยกระดับคุณภาพห้องสมุดโรงเรียนพญาไทให้สอดคล้องกับมาตรฐานห้องสมุดโรงเรียน 
2.2 เพื่อจัดให้มีหนังสือและสื่อการเรียนรู้ที ่มีคุณภาพ  เพียงต่อต่อความต้องการ และเหมาะสมกับ
นักเรียน  ครู  ผู้บริหาร และคนในชุมชน 
2.3 เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อม และจัดบรรยากาศในห้องสมุดให้เอื้อต่อการอ่านและการเรียนรู้ 
2.4 เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการดำเนินงานห้องสมุด จัดกิจกรรมห้องสมุดและกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่านภายในห้องสมุด 
2.5 นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีนิสัยรักการอ่าน รักการศึกษาค้นคว้า ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
มีความรอบรู้  ทันโลก และทันต่อเหตุการณ์ 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 ห้องสมุดโรงเรียนพญาไท  มีส่ือทรัพยากรสารสนเทศ ท้ังส่ือส่ิงพิมพ์และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และ
เกมประกอบการศึกษาท่ีสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน และเพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
3.1.2 ห้องสมุดโรงเรียนพญาไท มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการอ่าน การเรียนรู้ และเหมาะสมกับวัยของ
นักเรียน 
3.1.3 ครูบรรณารักษ์และบุคลากรที่เกี ่ยวข้องได้รับการอบรมเพื่อพัฒนาทักษะในการบริหารงาน
ห้องสมุด ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
3.1.4 ห้องสมุดโรงเรียนพญาไท  จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ เดือนละ ๒ ครั้ง 
3.1.5 นักเรียนโรงเรียนพญาไทร้อยละ ๙๐ มีนิสัยรักการอ่านและหมั่นศึกษาค้นคว้า แสวงหาความรู้
อย่างสม่ำเสมอ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 ห้องสมุดโรงเรียนพญาไท มีความพร้อมทั้งด้านหนังสือ สื ่อการเรียนรู้ สื ่อ ICT ที่ทันสมัย
สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ครู ผู้บริหารและคนในชุมชน 
3.2.2 ห้องสมุดโรงเรียนพญาไทมีความทันสมัย ด้านอาคารสถานที่ และมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
อ่านและการเรียนรู้  ได้รับมาตรฐานและพัฒนาเป็นห้องสมุดยุคใหม่ 
3.2.3 ครูบรรณารักษ์และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องมีความสามารถในการบริหารจัดการห้องสมุดแนวใหม่
และมีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมห้องสมุดและกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
3.2.4 นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร่วมโครงการรวมพลังการอ่าน และร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
อย่างต่อเนื่อง เช่น กิจกรรมบันทึกการอ่าน Read Everywhere 
3.2.5 นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีนิสัยรักการอ่าน รักการศึกษาค้นคว้า ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น มีความรอบรู้ ทันโลกและทันต่อเหตุการณ์ 

 
4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค.2568 - นางลักขณา  กล่ินเฟื่อง 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค.2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค.2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค. 2568 – 

มี.ค. 2569 
5๐,๐๐๐.- คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ ๑  Phyathai Read Every.... 
 

20,000 
นางลักขณา  กล่ินเฟื่อง 
นายปะดิษฐ  วงศ์ยา 
นางสาววิชชดา  หลานเศรษฐา 

 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค.2568  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๒. สำรวจรายช่ือหนังสือใหม่และหนังสือ

ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของ
นักเรียน 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

 คณะกรรมการดำเนินงาน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 ๓. จัดกิจกรรมให้ความรู้อย่างต่อเนื่อง

ผ่านทาง Page Facebook ห้องสมุด
โรงเรียนพญาไท  อย่างต่อเนื่องตลอดปี
การศึกษา 
- แนะนำหนังสือใหม่ 
- ให้ความรู้เรื่องราวต่างๆ รอบตัว เพื่อ
นำมาใช้ในชีวิตประจำวัน ตามเทศกาล 
อย่างทันต่อเหตุการณ์ 
- การตอบคำถามชิงรางวัล 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๔. จัดกิจกรรมให้นักเรียนหรือผู้ปกครอง
มีส่วนร่วม 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๕. สรุปผลการเข้าร่วมกิจกรรม มี.ค.2569  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๖. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน

ผู้บริหาร 
 

เม.ย.2569  คณะกรรมการดำเนินงาน 
ของกิจกรรม 

กิจกรรมที่ ๒ มุมนี้ที่หนูโปรด  10,000 
นางสาวสุวรรณา  แย้มอรุณ
นางสาวรุจิรา  เย่ียมชลคำ   

 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค.2568  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 2. ประชาสัมพันธ์ขอความร่วมมือครู

ประจำช ั ้นดำเน ินการจ ัดมุมน ั ่งอ ่าน
หนังสือภายในห้องเรียน  

พ.ค.2568  คณะกรรมการดำเนินงาน 

     
 4. สำรวจความพึงพอใจ มี.ค.2569  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 5. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน

ผู้บริหาร 
มี.ค.2569   

กิจกรรมที่ 3 บรรณารักษ์มืออาชีพ 
 

10,000 
นางสาวนิตยา  กายฤทธิ์ 
นางสาวทิพย์เกสร  ทิมกลับ 

 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค.2568  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๒. ติดตามข้อมูลข่าวสารการประชุม/

อบรมสัมมนาจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
และเข้าร่วมการประชุม อบรม สัมมนา 
รวมทั้งการศึกษาดูงาน และเชิญวิทยากร
ภายนอกมาให้ความรู้ 

พ.ค.2568  คณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๓. จัดการอบรมให้กับบรรณารักษ์น้อย พ.ค.2568  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๔. นำความรู้ท่ีได้รับมาดำเนินการจัด

กิจกรรม 
พ.ค.2568  คณะกรรมการดำเนินงาน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 ๕. จัดทำตารางเวรปฏิบัติหน้าท่ีของ

บรรณารักษ์น้อย รวมทั้งคอยให้
คำแนะนำในระหว่างปฏิบัติงาน 

พ.ค.2568  คณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๔. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

มี.ค.2569   

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดและ
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

 10,000 นายศุภมิตร ได้เปรียบ 
นางสาวเกศรา อเนกธนสาร 

 ๑. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค.2568  คณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๒. วางแผนการจัดกิจกรรมสัปดาห์

ห้องสมุดและกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
พ.ค.2568  คณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๓. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๔. ดำเนินการจัดกิจกรรม พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๕. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

เม.ย.2569  นางสาววนัสนันท์  ใจมณี 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค.2569  คณะกรรมการดำเนินงาน 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เม.ย.2569  คณะกรรมการดำเนินงาน 

ของกิจกรรม 
5. งบประมาณทั้งโครงการ    50,000  บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
1. สรรหามาเล่า ห้องสมุดมีกิจกรรมออนไลน์ผ่าน 

Page Facebook ให้ความรู้ 
แนะนำหนงัสือน่าอ่าน รวมท้ังจัด
กิจกรรมตอบคำถามชิงรางวัล และ
การรีวิวหนังสือผ่านกิจกรรมหน้า
เสาธง 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

2. มุมนี้ท่ีหนูโปรด ห้องสมุดมีมุมโปรดให้นักเรียนได้
อ่านหนังสือได้อย่างหลากหลาย
สถานท่ี เช่น ห้องเรียน ห้องสมุด 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

3. บรรณารักษ์มืออาชีพ ครูบรรณารักษ์และบุคลากรท่ี
เกี่ยวข้องได้รับการอบรมเพื่อพัฒนา
ทักษะในการบริหารงานห้องสมุด  
ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
4. กิจกรรมสัปดาห์
ห้องสมุดและกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน 

ห้องสมุดโรงเรียนพญาไท  จัด
กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดและ
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านตามความ
เหมาะสม 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ห้องสมุดโรงเรียนพญาไทเป็นห้องสมุดที ่ได้รับมาตรฐานห้องสมุดโรงเรียนของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และเป็นแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนในการสร้างนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ 

7.2 ครูบรรณารักษ์และบุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความสามารถในการบริหารจัดการห้องสมุดแนวใหม่  
และมีความรู้ความสามารถ และทักษะในการจัดกิจกรรมห้องสมุดและกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

๗.๓ นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
7.๔ นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการทดสอบทางการระดับชาติ

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 (NT : National Test) สูงกว่าระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาและระดับชาติ 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางลักขณา กล่ินเฟื่อง) 
         หัวหน้าโครงการ    

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ   พิธีมอบระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) และกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  
ลักษณะโครงการ   ใหม่           ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน      บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.  ข้อท่ี ๔ ขยายโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
     และลดความเล่ือมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อท่ี ๔ ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา ข้อท่ี ๔ ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
หัวหน้าโครงการ   นางสาวสุวรรณา แย้มอรุณ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
  เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาของทุกปีนักเรียนจะสำเร็จการศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และไป
ศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษา ซึ่งจะต้องเรียนรู้การอยู่ร่วมกับคนอื่นๆในสังคมใหม่ การมีความพร้อม
ทางด้านความรู้และจิตใจก่อนท่ีจะออกไปศึกษาต่อ จึงมีความสำคัญยิ่งในสภาวะการเปล่ียนแปลงดังนั้นความ
พร้อมทางด้านจิตใจ มีความสำคัญเป็นพิเศษ 
  ดังนั้นเพื่อให้แนวคิดแก่นักเรียนจะสำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  ๒๕๖๘ ก่อนท่ีจะสำเร็จการศึกษา   
จากโรงเรียนจึงจัดโครงการปัจฉิมนิเทศและมอบหลักฐานทางการศึกษาขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้ตระหนกัเห็นถึง
คุณค่าตนเองและสถาบัน นอกจากนี้ยังเป็นการเตรียมความพร้อมนักเรียนท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจก่อนท่ีจะ
จบการศึกษาและมีแนวทางในการดำเนินชีวิต มีความเตรียมพร้อมในการเรียนรู้ในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น รวมถึงเป็น
การสร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียน ครู และโรงเรียน   
2. วัตถุประสงค ์
  ๒.๑ เพื่อแสดงความยินดีกับนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีกำลังจะสำเร็จการศึกษา 
   ๒.๒ เพื่อเตรียมความพร้อมในการศึกษาในระดับการศึกษาท่ีสูงขึ้นต่อไป 
   ๒.๓ เพื่อให้นักเรียนมีความภูมิใจในตนเองและภูมิใจในสถาบันการศึกษา 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
๓.๑.๑ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ทุกคน เข้าร่วมพิธีมอบระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) และ 

กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ นักเรียนเกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณะครูและนักเรียนท่ีจบการศึกษา และมีความ  
ตระหนัก รักโรงเรียนในสถาบันที่ตนเองศึกษาอยู่ 
 
๔. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ กุมภาพันธ ์

๒๕๖๙ 
- นางสาวสุวรรณา แย้มอรุณ 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ กุมภาพันธ ์ - ฝ่ายวิชาการ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๙ 

3. ประชุมวางแผนดำเนินการ กุมภาพันธ ์
๒๕๖๙ 

- ฝ่ายวิชาการ 

4. ดำเนินการตามแผน มีนาคม 
๒๕๖๙ 

๑๐,๐๐๐ คณะครูสายช้ัน ป.๖ 

กิจกรรมที่ 1 ตกแต่งสถานที่    
 - ตกแต่งสถานท่ี มีนาคม 

๒๕๖9 
- ฝ่ายบริหาร คณะครูสายช้ัน

ประถมศึกษาปีที ่  ๖ และ
หัวหน้าสายช้ันอื่น 

กิจกรรมที่ ๒ มอบหลักฐานทางการศึกษา    
 - มอบหลักฐานทางการศึกษา มีนาคม 

๒๕๖๙ 
- ฝ่ายบริหาร คณะครูสายช้ัน

ประถมศึกษาปีที ่  ๖ และ
หัวหน้าสายช้ันอื่น 

กิจกรรมที่ ๓ ผูกจิตศิษย์กับครู    
 - พิธีบายศรีสู่ขวัญ มีนาคม 

๒๕๖๙ 
- ฝ่ายบริหาร คณะครูสายช้ัน

ประถมศึกษาปีที ่  ๖ และ
หัวหน้าสายช้ันอื่น 

กิจกรรมที่ ๔ อำลาสังสรรค์    
 - ร่วมรับประทานอาหาร มีนาคม 

๒๕๖๙ 
- ฝ่ายบริหาร คณะครูสายช้ัน

ประถมศึกษาปีที ่  ๖ และ
หัวหน้าสายช้ันอื่น 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม 
๒๕๖๙ 

- นางสาวสุวรรณา แย้มอรุณ 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 
๒๕๖๙ 

- นางสาวสุวรรณา แย้มอรุณ 

 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ    1๐,๐๐๐ บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
๑. กิจกรรมมอบ
หลักฐานทางการศึกษา
และผูกจิตศิษย์กับครู 

๑. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
ทุกคนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม มีความรัก 
ความผูกพัน มีเจตคติท่ีดีต่อ
สถานศึกษา สามารถพัฒนาความรู้ 
และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 

ประเมินความพึงพอใจ
ของนักเรียน 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ๗.๑ นักเรียนมีความภูมิใจในตนเองและสถาบัน 
  ๗.๒ นักเรียนมีการเตรียมตัวสู่การศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น 
  ๗.๓ นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมอำลา และแสดงมุทิตาจิตต่อคุณครู ทำให้เกิดความผูกพันกับโรงเรียน
ต่อไปหลังสำเร็จการศึกษา 
  
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวสุวรรณา แย้มอรุณ) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    เด็กดีศรีพญาไท 
ลักษณะโครงการ             ใหม ่      ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อท่ี ๓ พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองนโยบายสพฐ.   ข้อท่ี 2 ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย 
                                                    และวิถีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี ๓ พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
                                                    คุณธรรมจริยธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                                                    ข้อ 1.2  มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
หัวหน้าโครงการ    นายวรันพจน์ รุ่งเรือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – มีนาคม 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

   โครงการเด็กดีศรีพญาไท เป็นเครือข่ายโครงการยุวทูตความดีเฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จ       
พระเจ้าอยู่หัว ซึ่งกระทรวงการต่างประเทศได้มีการส่งเสริมโครงการเด็กดีศรีขึ้น  โดยมีเป้าหมายเพื่อเป็นการ
ปลูกฝังและส่งเสริมให้เยาวชนไทย ได้ประพฤติตนเป็นเด็กดี โดยใช้คุณธรรมความดีเป็นสื่อกลางในการสร้าง
ความสัมพันธ์และส่งเสริมองค์กรแห่งการเรียนรู้ มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนให้มีความเข้าใจอันดีระหว่างชุมชน สังคม
ของไทย และสังคมโลก 

  โรงเรียนพญาไทมีความตระหนักและเห็นความสำคัญ จึงได้จัดทำโครงการเด็กดีศรีพญาไทขึ้น เพื่อการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดมาเป็นกรอบใน
การดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนา ให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดี คนเก่ง ดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข และเป็นพลเมืองท่ีดีของประเทศชาติ 
2. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อปลูกฝังและสร้างให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม   
๒.๒ เพื่อปลูกฝังและสร้างให้นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัย และมีความซื่อสัตย์ 
๒.๓ เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการทำความดี สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 เพื่อปลูกฝังและสร้างให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม   
3.1.2 เพื่อปลูกฝังและสร้างให้นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัย และมีความซื่อสัตย์ 
3.1.3 เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการทำความดี สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม 
3.2.2 นักเรียนทุกคนมีระเบียบวินัย มีความซื่อสัตย์ และเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อผู้อื่น 
3.2.3 นักเรียนทุกคนมีเจตคติท่ีดีต่อการทำความดี สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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๔.วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นายวรันพจน์ รุง่เรือง 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - ผู้บริหาร 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2568 - นายวรันพจน์ รุ่งเรือง และ

คณะกรรมการ 
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค.2568 -

มี.ค.2569 
5,000 นายวรันพจน์ รุ่งเรือง และ

คณะกรรมการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม เด็กดีศรีพญาไท ของหายได้คืน 
1 นักเรียนที่กระทำความดี (เก็บเงิน เก็ล

ของได้) จะมีการประกาศรายชื ่อและ
ชมเชยทุกเดือน 

พ.ค 2568 –  
มี.ค.2569 

1,000 นายวรันพจน์ รุง่เรือง และ
คณะกรรมการ 
 

กิจกรรมที่ 2 เชิดชูเด็กดีศรีพญาไท 
1 คัดเลือกเด็กดีประจำห้องเรียน ทุก 1 

เดือน 
  - เด็กดีด้านระเบียบวินัยดี 
  - เด็กดีด้านมีความรับผิดชอบ 
  - เด็กดีด้านรอบคอบจิตอาสา 
  - เด็กดีด้านนำพาความซื่อสัตย์ 
  - เด็กดีด้านปฏิบัติความพอเพียง 
  - เด็กดีด้านเคียงคู่กตัญญู 
 

พ.ค 2568 –  
มี.ค.2569 

2,000 นายวรันพจน์ รุง่เรือง และ
คณะกรรมการ 
 

2 คัดเลือกเด็กดีศรีพญาไทประจำปี 2568 
เพื่อรับเกียรติบัตรหน้าเสาธง 

พ.ค 2568 –  
มี.ค.2569 

2,000 นายวรันพจน์ รุง่เรือง และ
คณะกรรมการ 

3 รวบรวมผลการปฏิบัติโครงการเด็กดีศรี
พญาไท 

พ.ค 2568 –  
มี.ค.2569 

- นายวรันพจน์ รุง่เรือง และ
คณะกรรมการ 

๔ ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ พ.ค 2568 –  
มี.ค.2569 

- นายวรันพจน์ รุง่เรือง และ
คณะกรรมการ 

๕ สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน พ.ค 2568 –  
มี.ค.2569 

- นายวรันพจน์ รุง่เรือง และ
คณะกรรมการ 

 
5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ...........5,000......................บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
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6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

กิจกรรม เด็กดีศรีพญา
ไท ของหายได้คืน 

1.นักเรียนมีทักษะใน
การทำความดีตาม
ปรัชญาและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของ
โรงเรียน 

1. คณะกรรมการ การ
ประเมิน ประเมินสภาพ
จริง  

1. สมุดสรุปผลคุณความดี  

กิจกรรม เชิดชูเด็กดีศรี
พญาไท 

2. นักเรียนร้อยละ 97 
ได้รับการยกย่องให้เป็น
เด็กดีศรีพญาไท 

2. ครูสรุปความดีของ
นักเรียน 

2. แบบประเมิน 

 3. นักเรียนร้อยละ 95 
เป็นเด็กดีศรีพญาไท 

3. ครูประจำช้ันประเมิน
และคัดเลือกนักเรียน  

3. เกียรติบัตร 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1  นักเรียนได้มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติตนในการกระทำความดี สามารถปฏิบัติตนเป็น   

คนดีศรีพญาไท มีเจตคติท่ีดีต่อการทำความดี นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน และปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีของสังคม 
  

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นายวรันพจน์ รุ่งเรือง) 
         หัวหน้าโครงการ 
 
 
 
 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่       ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ

ประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ    นายณัฐพล มะลิทอง , นายปฏิภาณ แก้วมาก 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒  มาตราที่ ๔ ในพระราชบัญญัติ กำหนดไว้ว่า      
“การศึกษา” หมายความว่า กระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการถ่ายทอด
ความรู้  การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ การ
สร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดการสภาพแวดล้อม สังคม การเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต อันสอดคล้องกับ มาตราที่ ๖ การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

อันเกี่ยวเนื่องกับวิสัยทัศน์โรงเรียนพญาไทท่ีเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  พัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ มุ่ง
สู ่ความเป็นมาตรฐานสากล ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถ
ดำรงชีวิตอย่างมีความสุข และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ประพฤติดี มีความรู้ เป็นพล
โลกท่ีมีคุณภาพมาตรฐานสากล ในด้านการส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยในโรงเรียน ความมีวินัยในนักเรียน 
โรงเรียนมีการส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยในโรงเรียน ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของนักเรียนทุกคน     
เพื่อร่วมกันสร้างจิตสำนึกที่ดีต่อตนเอง สังคม ประเทศชาติ อันเป็นพื้นฐานที่ดีในการดำเนินชีวิตประจำวัน     
มุ่งสร้างส่ิงท่ีดีงามให้เกิดข้ึนในโรงเรียน และเป็นบุคคลท่ีมีระเบียบวินัย มีคุณค่าของสังคม ประเทศชาติต่อไป 
2.วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยในโรงเรียน และปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในการ
เลือกตั้งประธานนักเรียน ปฏิบัติตนตามสิทธิที่ตนเองมี และทำหน้าท่ีของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่าง
ถูกต้องตามหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

๒.๒ เพื่อให้นักเรียนมีค่านิยมที่ดีด้านระเบียบวินัย และประพฤติปฏิบัติตนเป็นนักเรียนที่ดีในระบอบ
การปกครองประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ต่อโรงเรียน สังคม ประเทศชาติ 
     2.3 เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงผลประโยชน์ต่อส่วนรวม แยกแยะผลประโยชน์ส่วนรวมและส่วนตน 

3.เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ เรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการส่งเสริมให้ปฏิบัติตนตามสิทธิและหน้าท่ีของตนเองตามหลักวิถีประชาธิปไตย 
๓.๑.๒ นักเรียนร้อยละ ๙๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
๓.๑.๓ นักเรียนจำนวนอย่างน้อย ๒๕ คน ได้เข้ารับตำแหน่งเป็นคณะกรรมการสภานักเรียน 



 

 

   218 
  

 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนได้อย่างถูกต้องและมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของโรงเรียน 
๓.๒.๒ นักเรียนสามารถดำเนินการปฏิบัติกิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนได้ 
๓.๒.๓ คณะกรรมการสภานักเรียนสามารถช่วยเหลือคณะครูในการดำเนินงานของทางโรงเรียนได้ 
๓.๒.๔ นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามปรัชญาและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียน 
๓.๒.๕ นักเรียนมีความซื ่อสัตย์และมีความรับผิดชอบในการรักษาสิ ่งของของตนเอง เกิดความ

ภาคภูมิใจ และเห็นคุณค่าของการกระทำความดี 
4.วิธีการดำเนินงาน     

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ เมษายน 68 - หัวหน้าโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ เมษายน 68 - หัวหน้าโครงการ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ เมษายน 68 - คณะกรรมการ 
4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 2568  

– เมษายน 2569 
5,000 คณะกรรมการโครงการ

โรงเรียนปลอดภัย 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย (เลือกต้ังสภานักเรียนโรงเรียนพญาไท)   

 แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 2568  
– เมษายน 2569 

- คณะกรรมการ 
 ประชุมวางแผนดำเนินการ - คณะกรรมการ 
 ดำเนินการตามแผน 2,000 คณะกรรมการ 
 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน - คณะกรรมการ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสภานักเรียน 
 แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 2568  

– เมษายน 2569 
- คณะกรรมการ 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 2568  
– เมษายน 2569 

- คณะกรรมการ 

 ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 2568  
– เมษายน 2569 

2,000 คณะกรรมการ 

 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน พฤษภาคม 2568  
– เมษายน 2569 

- คณะกรรมการ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเรียนรู้ (A day for Democracy Education) 
 แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 2568  

– เมษายน 2569 
- คณะกรรมการ 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 2568  
– เมษายน 2569 

- คณะกรรมการ 

 ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 2568  
– เมษายน 2569 

1,000 คณะกรรมการ 

 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน พฤษภาคม 2568  
– เมษายน 2569 

- คณะกรรมการ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ กุมภาพันธ์ 2569 - หัวหน้าโครงการ 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2569 - หัวหน้าโครงการ 

5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ...........5,000...........บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรมการ
เลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 

การเข้าร่วมกิจกรรม และมี
ส่วนร่วมในการทำกิจกรรม 

แบบลงทะเบียนผู้มาใช้สิทธิ์
เลือกตั้ง 

นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการส่งเสริมให้
ปฏิบัติตนตามสิทธิและหน้าท่ีของตนเองตาม
หลักวิถีประชาธิปไตย 

การเข้าร่วมกิจกรรม และมี
ส่วนร่วมในการทำกิจกรรม 

แบบประเมินกิจกรรม 

นักเรียนจำนวนอย่างน้อย ๒๕ คน ได้เข้ารับ
ตำแหน่งเป็นคณะกรรมการสภานักเรียน 

การแต่งต้ังคณะกรรมการสภา
นักเรียน 

คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการสภา
นักเรียน 

ร้อยละ ๘๐ % ของกลุ่มเป้าหมาย เข้าร่วม
กิจกรรมและสามารถนำไปปรับปรุงพฤติกรรม
ด้านวินัยของตนเองให้มีวินัยสูงขึ้นกว่าเดิม 

การเข้าร่วมกิจกรรม และมี
ส่วนร่วมในการทำกิจกรรม 

แบบประเมินกิจกรรม 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการประชาธิปไตย และปฏิบัติตนตามสิทธิที่พึงมีใน
การเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 7.2  นักเรียนค่านิยมที ่ดีและมีระเบียบวินัย ปฏิบัติเป็นนักเรียนที ่ดีในระบอบการปกครอง
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

7.3 นักเรียนแยกแยะผลประโยชน์ส่วนรวมและส่วนตน 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายณัฐพล มะลิทอง) 
           หัวหน้าโครงการ 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายปฏิภาณ แก้วมาก) 
           หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท   
 
 
 

                             
                          ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ   ขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สู่  โคก หนอง นา โมเดล  
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ

เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาสภาพแวดล้อมเป็น Runway แห่งการเรียนรู ้
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวสายรุ้ง เหมือดชัยภูมิ  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ทรงมีพระราชดำรัสแก่พสกนิกรชาวไทย
เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของทาง
สายกลางและความไม่ประมาท โดยคำนึงการรู้จักพึ่งตนเอง ความพอประมาณ พอมีพอกิน พอมีพอใช้ ความมี
เหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ความรอบคอบและคุณธรรมประกอบการวางแผน
ตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่ควรจะเป็น เพื่อให้สามารถดำรงชีวิตอย่างยั่งยืนภายใต้กระแสโลกาภิวั ตน์ และ
ความเปล่ียนแปลงต่าง ๆ การวางรากฐานการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับทุกคนในสังคมไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กเยาวชนที่จะเป็นอนาคตของ
ชาติ ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดกลยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกใน
ความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งนโยบายในการปฏิรูปการศึกษา 
ซึ่งมุ่งเน้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง เป็น
ผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน ครู/
บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น  

“โคก หนอง นา โมเดล” เป็นการน้อมนำพระราชดำรัสในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชรัชกาลท่ี ๙ ด้านการทำเกษตรทฤษฎีใหม่ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้บริหารจัดการน้ำ และพื้นท่ี
การเกษตร โดยมีการผสมผสานกับภูมิปัญญาพื้นบ้านให้สอดคล้องกันเป็นการท่ีให้ธรรมชาติ จัดการตัวมันเอง
โดยมี มนุษย์เป็นส่วนส่งเสริมให้มันสำเร็จเร็วขึน้ อย่างเป็นระบบ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ โคก หนอง นา โมเดล 
ให้กับนักเรียน ครู บุคลากร และชุมชนสามารถนำมาประยุกต์ให้เกิดประโยชน์และเหมาะสมในการทำการ 
เกษตรและอยู่อย่างพอเพียงได้ 
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา โดยน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ามาเป็นหลักการในการบริหาร
จัดการสถานศึกษาในทุกมิติ มีการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกกระบวนการปลูกฝังปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงให้เป็นหลักคิดและหลักปฏิบัติของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการพัฒนาบุคลากรของ
สถานศึกษาให้ได้เรียนรู้และพัฒนาการปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าท่ีโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อย่างต่อเนื่อง มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อต่อการบ่มเพาะอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง เช่น ความสะอาด 
ร่มรื่น ปลอดภัย มีฐานเรียนรู้ต่างๆ ท่ีใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มค่า สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
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2.วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ โคก หนอง นา 
โมเดล ได้อย่างถูกต้อง 

2.2 เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน นำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

2.3 เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “โคก หนอง นา โมเดล” ให้กับ
นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น 

 
3.เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 80 ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง

ถูกต้อง 
3.1.2 น ักเร ียน คร ู/บุคลากรทางการศึกษา ผู ้ปกครอง ชุมชน นำความร ู ้ไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวันได้ 
3.1.3 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง “โคก หนอง นา โมเดล” เป็นแหล่งเรียนรู้ 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนได้รับการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง และได้รับความรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาเพิ่มขึ้น 

3.2.2 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่ 
“โคก หนอง นา โมเดล” และนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

3.2.3 โรงเรียนพญาไท มีแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง“โคก หนอง นา โมเดล”  
เพื่อให้นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ชุมชน ได้ใช้ศึกษาดูงาน และเรียนรู้ 

 
4.วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นางสาวสายรุ้ง   เหมือดชัยภูมิ 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - นางสาวสายรุ้ง   เหมือดชัยภูมิ 

3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค. 2568 - เม.ย. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 เรียนรู้สู่วิถีเกษตรพอเพียง 

 1. ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 2. กิจกรรมเตรียมสถานท่ี 
เช ่น  แปลงปล ูก  ปร ุ ง ดิน 
เพาะพันธุ์ ฯลฯ 

ก.ค. 2568 10,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 3. กิจกรรมให้ความรู ้หลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แก่นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 

ก.ค. 2568 1,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 4. กิจกรรมอบรมให้ความรู้
นักเรียนแกนนำ “เกษตรกร
น้อย”  

ส.ค. 2568 -ก.พ. 2569 500 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 5. ประเมินผลกิจกรรม มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 6. สรุปและรายงานผลเสนอ

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
เม.ย. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 2 ชวนน้องปลูกผัก  
 1. ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 2. เพาะถั่วงอกคอนโด มิ.ย. - ธ.ค.68 3,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
 3.ปลูกผักปลอดสารพิษตาม

ฤดูกาล 
ก.ค. 68 - ก.พ.69 1,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 4. กิจกรรมปลูกในภาชนะ
ให้งอกงาม 

ก.ค. 68 - ก.พ.69 5,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 5 . ก ิ จ ก ร ร ม ท ำ น้ ำ ห มั ก
ชีวภาพ 

ก.ค. 68 - ก.พ.69 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.กิจกรรมตลาดนัดนักเรียน
ร่วมกับชุมชน 

ก.ค. 2568 1,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 7.ประเมินผลกิจกรรม ก.ค. 68 - ก.พ.69 1,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
 8. สรุปและรายงานผลเสนอ

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
เม.ย. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมโรงเพาะเห็ดพอเพียง พญาไท 
 1.ประช ุมคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 2.จ ัดทำ โรง เห ็ดพอเพ ียง 
พร้อมก้อนเห็ด 

ก.ค. 2568 20,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3.กิจกรรมแปรรูปผลิตภัณฑ์
จากเห็ด 

ก.ค. 68 - ก.พ.69 2,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 4. กิจกรรมส่งเสริมการขาย 
ตลาดนัดเห็ด 

ก.ค. 68 - ก.พ.69 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 5. ประเมินผลกิจกรรม มี.ค. 2569 - นางสาวสายรุ้ง   เหมือดชัยภูมิ 

 6. สรุปและรายงานผลเสนอ
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

เม.ย. 2569 - นางสาวสายรุ้ง   เหมือดชัยภูมิ 
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5.  งบประมาณทั้งโครงการ    10,000 บาท (หมายเหตุ ถั่วเฉล่ียทุกรายการ)  
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมที่ 1 เรียนรู้สู่วถิี
เกษตรพอเพียง 

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
- ร ้อยละ 80 ของน ักเร ียน ครู/
บุคลากรทางการศึกษา ผู ้ปกครอง 
ชุมชน นำความรู ้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
- ร ้อยละ 80 ของน ัก เร ียน ครู /
บุคลากรทางการศึกษา ใช้ศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง “โคก หนอง นา โมเดล”
เป็นแหล่งเรียนรู้ 

- การประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน 
- การสอบถามนักเรียน 
ครูและบุคลากร 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
- แบบสอบถาม 

กิจกรรมที ่ 2 ชวนน้อง
ปลูกผัก  

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
- ร ้อยละ 80 ของน ักเร ียน ครู/
บุคลากรทางการศึกษา ผู ้ปกครอง 
ชุมชน นำความรู ้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
- ร ้อยละ 80 ของน ักเร ียน ครู/
บุคลากรทางการศึกษา ใช้ศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง “โคก หนอง นา โมเดล”
เป็นแหล่งเรียนรู้ 

- การประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน 
- การสอบถามนักเรียน 
ครูและบุคลากร 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
- แบบสอบถาม 

กิจกรรมที ่ 3 กิจกรรม
โรงเพาะเห ็ดพอเพ ียง 
พญาไท 

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
- ร ้อยละ 80 ของน ักเร ียน ครู/
บุคลากรทางการศึกษา ผู ้ปกครอง 
ชุมชน นำความรู ้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

- การประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน 
- การสอบถามนักเรียน 
ครูและบุคลากร 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
- แบบสอบถาม 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

- ร ้อยละ 80 ของน ักเร ียน ครู/
บุคลากรทางการศึกษา ใช้ศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง “โคก หนอง นา โมเดล”
เป็นแหล่งเรียนรู้ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ โคก 
หนอง นา โมเดล ได้อย่างถูกต้องตามหลัก 
 7.2 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
 7.3 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา และหน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “โคก หนอง นา โมเดล” เป็นแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวสายรุ้ง เหมือดชัยภูมิ) 
          หัวหน้าโครงการ 
 
 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โครงการพญาไทห่างไกลยาเสพติดและอบายมุข 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. ข้อท่ี ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย

ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อท่ี ๑ พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 ข้อท่ี ๔ ส่งเสริมการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนบน

พื้นฐานหลักธรรมาภิบาล 
 ข้อท่ี ๖ พัฒนาสภาพแวดล้อมเป็น Runway แห่งการเรียนรู ้
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ    นายไพศาล  ศุภปฐม 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖๙ – มีนาคม ๒๕๖๙ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ กำหนดแนวการจัดการศึกษา โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุก
คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระกิจกรรมให้
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการ
คิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ การประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกัน แก้ปัญหาและเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  

จากสภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างมากในปัจจุบัน การส่ือสารเทคโนโลยีต่างๆ ส่งผลกระทบต่อ 
ประชาชนท้ังในเชิงบวกและเชิงลบ ซึ่งปรากฏปัญหาให้เห็นมากมาย ท้ังทางด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม และด้าน
อื่นๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด อันนำมาซึ่งปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์     
ความวิตกกังวล ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออื่นๆ ความสำเร็จที่เกิดขึ ้นจากการพัฒนา
นักเรียน ให้เป็นคนดี มีคุณธรรมตามความคาดหวังนั้น ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที ่เกี ่ยวข้องทุกฝ่าย 
โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครู  อาจารย์ เป็นหลักสำคัญในการดำเนินการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน  ให้เติบโตงดงามเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของสังคม  การพัฒนานักเรียนให้เป็น
บุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีความรู้ ความสามารถ และมีคุณธรรมจริยธรรม  
ดำเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาที่สถานศึกษาทุกแห่งต้อง
ดำเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีต้องการ ให้เยาวชน เป็นคนเก่ง คนดี ดำรงตน
ให้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข นอกจากจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน  ได้รับกระบวนการ
เรียนรู้แล้ว การป้องกันและช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นจากปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาท่ีมีพฤติกรรม
ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกม การพนัน หนีเรียน  ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมให้
ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ ทุกคน ที่เกี่ยวข้อง ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาไม่ให้มีพฤติกรรมเสี่ยง ซึ่งมา
จากปัจจัยเส่ียงและผลกระทบจากแหล่งอบายมุข 

การพัฒนาเยาวชนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ มีคุณธรรม  
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จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  ห่างไกลจากยาเสพติด ส่ือ
ลามกอนาจาร เกมส์ออนไลน์ และการทะเลาะวิวาท  ซึ่งเป็นพฤติกรรมเบี่ยงเบนท่ีสังคมไม่ยอมรับ ถือเป็นกล
ยุทธ์ที ่สำคัญตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่กำหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ดังนั้น โรงเรียนพญาไทเห็นว่า การป้องกันและแก้ไขปัญหาดังกล่าวข้างต้น มีความจำเป็นและสำคัญ
อย่างเร่งด่วนท่ีต้องดำเนินการ โดยหวังว่าโครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข จะช่วยให้
โรงเรียนสามารถพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุขได้ 
๒.วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อให้นักเรียนห่างไกลจากปัญหายาเสพติด 
๒.๒ เพื่อให้นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุข 
๒.๓ เพื่อให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีปลอดจากปัญหายาเสพติด ส่ือลามกอนาจาร การพนัน เหตุทะเลาะ
วิวาท 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

- นักเรียนห่างไกลจากปัญหายาเสพติด ร้อยละ ๑๐๐ 
- นักเรียนห่างไกลจากอบายมุขและการทะเลาะวิวาท ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความสามารถป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด การพนัน ส่ือลามกอนาจาร และ

ก่อเหตุทะเลาะวิวาท 
- โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีปลอดจากยาเสพติด  การพนัน ส่ือลามกอนาจารและเหตุทะเลาะวิวาท 

๔.วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. เสนอโครงการ พ.ค. ๖๘  นายไพศาล ศุภปฐม 
๒. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย. ๖๘   
๓. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘   
๔. ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖๘   
กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมวันงดสูบบุหร่ีโลก   นายไพศาล ศุภปฐม 

และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา
ร่วมกับครูประจำช้ัน 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน พ.ค. ๖๘  

 - ให้ความรู้เกี่ยวกับอันตรายของบุหรี่    
 - ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและ

หลีกเล่ียงจากบุหรี่ 
   

 - เดินรณรงค์ต่อต้านบุหรี่    
 - ประกวดผลงานต่อต้านบุหรี่    
 - จัดทำส่ือออนไลน์ความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับ

บุหรี่ 
   

 ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    
กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก   นายไพศาล ศุภปฐม 

และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา
ร่วมกับครูประจำช้ัน 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖๘  

 - ให้ความรู้เกี่ยวกับอันตรายของยาเสพติด    
 - ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและ

หลีกเล่ียงจากยาเสพติด 
   

 - เดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด    
 - ประกวดผลงานต่อต้านยาเสพติด    
 - จัดทำส่ือออนไลน์ความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับ

ยาเสพติด 
   

 ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    
๕. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. ๖๙  

นายไพศาล ศุภปฐม 
๖. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. ๖๙  

๕.  งบประมาณทั้งโครงการ    ๓๐๐,๐๐๐ บาท   
๖.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
กิจกรรมวันงดสูบบุหร่ี
โลก 

โรงเรียนปลอดจากปัญหา
บุหรี่ 

- ประเมินจากสถิติการใช้
ยาเสพติดของนักเรียน 

แบบประเมินปัญหายา
เสพติดในโรงเรียน 

กิจกรรมวันต่อต้านยา
เสพติดโลก 

โรงเรียนปลอดจากปัญหายา
เสพติด 

- ประเมินจากสถิติการใช้
ยาเสพติดของนักเรียน 

แบบประเมินปัญหายา
เสพติดในโรงเรียน 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนปลอดภัยจากปัญหายาเสพติด  การพนัน ส่ือลามกอนาจาร และเหตุทะเลาะวิวาท 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายไพศาล ศุภปฐม) 
          หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
                 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม  
ลักษณะโครงการ    ใหม ่ 

  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 4 ส่งเสริมการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาค 

ส่วนบนพื้นฐานหลักธรรมาภิบาล 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     มาตรฐานท่ี 3 การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
4 หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างฟุ่มเฟือยกำลังเป็นท่ีให้ความสนใจ
ของหลายฝ่าย เนื่องจากผลกระทบที่จะเกิดขึ้นตามมาทั้งท่ีเกิดกับมนุษย์และที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับการดำเนิน
ชีวิตในแต่ละวัน เนื่องจากทรัพยากรทางธรรมชาติและพลังงานต่าง ๆ เหล่านี้กำลังลดน้อยลงอย่างรวดเร็ว เป็น
ผลทำให้ประชากรมีความต้องการในการใช้พลังงานเพิ่มสูงขึ้นจึงทำให้มนุษย์ประสบกับปัญหาการขาดแคลน
พลังงาน  

ในระดับหน่วยงานที่เล็กลงมา เช่น โรงเรียนหรือสถานศึกษา เราได้พบปัญหาเพิ่มเติม นั้นคือปัญหา
ด้านการกำจัดขยะของนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน ซึ่งพบว่าขยะที่เกิดจากการรับประทานอาหาร 
ขนมขบเค้ียว ถุงพลาสติกท่ีมาจากการห่ออาหาร และขวดน้ำด่ืมต่าง ๆ ภายในโรงอาหารมีปริมาณเพิ่มขึ้น และ
ขยะท้ังหมดนี้ถูกท้ิงรวมกันลงในถังขยะตามจุดต่าง ๆ ของโรงเรียน และภายในห้องเรียนเป็นจำนวนมากในแต่
ละวัน ทำให้มีขยะสะสมซึ่งส่งผลต่อสภาพแวดล้อมและบรรยากาศภายในห้องเรียน รวมถึงปัญหาค่าใช้จ่ายใน
ด้านสาธารณูปโภคจำพวกค่าน้ำประปา ค่าไฟฟ้าของโรงเรียนนั้นมีค่าใช้จ่ายสูงขึ้นในแต่ละเดือน จึงมีความ
จำเป็นอย่างมากท่ีนักเรียนโรงเรียนพญาไทต้องมีความตระหนักถึงปัญหานี้ และเริ่มลงมือแก้ไขปัญหาไปพร้อม
กัน  

ดังนั้น โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมจึงเป็นโครงการที่มุ่งเน้นให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้
ตระหนักถึงความสำคัญของการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม โดยใช้พลังงานอย่างคุ้มค่า ไม่ว่าจะเป็นการใช้
น้ำประปา การใช้ไฟฟ้าอย่างประหยัด เรียนรู้แนวทางในการการคัดแยกขยะให้ถูกวิธี และส่งเสริมการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน โดยปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนในสถานศึกษา บูรณาการเข้ากับเรียนการสอน
เพื่อสร้างแนวทางการปลูกจิตสำนึก สร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้นักเรียนมีทัศนคติท่ีดี มุ่งมั่นในการอนุรักษ์
พลังงาน ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ เน้นการมีส่วนร่วมของนักเรียนและ
บุคลากรในสถานศึกษาให้รู้จักใช้พลังงานอย่างเกิดประโยชน์สูงสุด ผ่านกิจกรรมท้ัง 3 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมท่ี 1 พญาไทรู้รักษ์พลังงาน  
กิจกรรมท่ี ๒ พญาไทรวมใจแยกขยะ 
กิจกรรมท่ี ๓ Big Cleaning Day 
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5 วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้วิธีการคัดแยกขยะแต่ละประเภทอย่างถูกต้อง 
2.2 เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม 

6 เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 สถานท่ีภายในโรงเรียนบริเวณห้องน้ำ อ่างล้างมือ และห้องเรียนมีการติดป้ายรณรงค์ 
เชิญชวนการปฏิบัติตนในการประหยัดพลังงานร้อยละ 70 

3.1.2 นักเรียนมีความรู้ในเรื่องการคัดแยกขยะท้ัง 4 ประเภทได้ถูกต้อง ร้อยละ 70 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีพฤติกรรมการคัดแยกขยะอย่างง่าย ได้แก่ แยกเศษ
อาหารออกจากขยะท่ัวไป  

3.2.2 นักเรียนตระหนักถึงการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนมากขึ้น ช่วยปิด
น้ำเมื่อไม่ได้ใช้งาน หรือปิดไฟ ปิดเครื่องปรับอากาศเมื่อออกจากห้องเรียนไปเรียนวิชาอื่น ๆ 
 

7 วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค 2568  นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. - มิ.ย. 

2568 
 นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ 

3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. - ก.ค. 
2568 

 คณะทำงาน 

4. ดำเนินการตามแผน ก.ค. 2568 - 
ก.พ. 2569 

 คณะทำงาน 

กิจกรรมที่ 1 พญาไทรู้รักษ์พลังงาน    
1. การจัดทำป้ายป้ายรณรงค์ เชิญชวนการ

ปฏิบัติตนในการประหยัดพลังงาน  
- การปิดไฟ, พัดลม เครื่องปรับอากาศ 
- การใช้น้ำอย่างรู้คุณค่า 

ตลอดปี
การศึกษา 

 - นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ 
- นางสาวภัทร์พิชชา บุญแสง 
- ครูประจำช้ัน 

2. การจัดกิจกรรมสร ้างความตระหนักถึง
ความสำคัญ โดยนักเรียนจัดทำโปสเตอร์
รณรงค์การอนุรักษ์พลังงานในโรงเรียน ใน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 

ส.ค. 2568  - นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ 
- คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กิจกรรมที่ 2 พญาไทรวมใจแยกขยะ    
1. การให้ความรู้เกี่ยวกับการคัดแยกขยะท้ัง 4 

ประเภท ในกิจกรรมหน้าเสาธง 
มิ.ย. 2568  นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. การคัดแยกขยะในช่วงการจัดงานกินเล้ียงปี

ใหม่ในแต่ละห้องเรียน “สวัสดีปีใหม่ ใส่ใจ
ส่ิงแวดล้อม” ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  

ธ.ค. 2568  - นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ 
- คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

3. การจัดถังขยะ จำนวน 2 ถัง วางภายใน 
ห้องเรียนแต่ละห้อง พร้อมป้ายกำกับถัง 
ขยะ จำนวน 84 ใบ 42 ห้องเรียน 
- ขยะรีไซเคิล (กระดาษ, ขวดน้ำพลาสติก)  
- ขยะท่ัวไป 

ตลอดปี
การศึกษา 

 - นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ 
- ครูประจำช้ัน 

กิจกรรมที่ 3 Big Cleaning Day    
1. การทำความสะอาดและจัดระเบียบความ

เรียบร้อยภายในห้องเรียนของนักเรียนและ
ครูประจำช้ัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

 - คณะครูและบุคลากรใน
โรงเรียน 
- ครูประจำช้ัน 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ ก.พ. 2569  - นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ 
- ผู้รับผิดชอบในแต่ละส่วน 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569  นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ 

 
5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ.................................บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 1 พญาไท
รู้รักษ์พลังงาน 

 

- สถานท่ีภายในโรงเรียนบริเวณห้องน้ำ 
อ่างล้างมือ และห้องเรียนมีการติดป้าย
รณรงค์ เชิญชวนการปฏิบัติตนในการ
ประหยัดพลังงานร้อยละ 70  

- นักเรียนโรงเรียนพญาไทเข้าร่วม
กิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 70 ของ
จำนวนนักเรียนท่ีเกี่ยวข้องในแต่ละ
กิจกรรมนั้น 

- การตรวจอาคารสถานท่ี 
- การตรวจห้องเรียน 
- การประเมินผลการจัด
กิจกรรม 

- ภาพถ่ายป้ายรณรงค์ตาม
อาคารต่าง ๆ 
- ช้ินงานนักเรียน 
 

กิจกรรมท่ี 2 พญาไท
รวมใจแยกขยะ 

นักเรียนมีความรู้ในเรื่องการคัดแยก
ขยะท้ัง 4 ประเภทได้ถูกต้อง ร้อยละ 
70 

- การประเมินนักเรียน - แบบประเมินนักเรียน 
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กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 3 Big 
Cleaning Day 

ความสะอาดของห้องเรียน - การตรวจห้องเรียน - ภาพถ่ายความสะอาดของ
ห้องเรียน 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม รวมถึงนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี 
 7.2 นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนมากขึ้น และ
สามารถนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวพิณพิชา เพียรมานะ) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 3 ส่งเสริมและสนับสนุนศักยภาพในการใช้เทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตราฐานข้อท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวเดือนเต็ม มัดตาเฮต 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ สนับสนุนให้โรงเรียนมีส่ือ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ เร่งสร้างความพร้อมการใช้ IT อย่าง
เต็มศักยภาพ ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนโดยใช้คอมพิวเตอร์จึงมีความจำเป็น สามารถแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนครู นักเรียนใช้ค้นคว้าหาความรู้ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเตรียมความพร้อมสู่ประชาคม
อาเซียน และศตวรรษท่ี 21 ดังนั้นในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับนักเรียนจึงมีความสำคัญ จำเป็นต้องใช้
คอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน และค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม จึงควรเช่าเครื่องคอมพิวเตอร์
พร้อมอุปกรณ์สำหรับการจัดการเรียนการสอน ในห้องคอมพิวเตอร์เพื ่อให้เพียงพอต่อความต้องการของ
นักเรียน โรงเรียนพญาจึงจัดทำโครงการนี้ขึ้นมาเพื่อพัฒนาการศึกษาส่งเสริมให้การจัดการเรียนการสอน       
มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
2.2 เพื่อให้เครื่องคอมพิวเตอร์เพียงพอกับจำนวนนักเรียน 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 โรงเรียนสามารถจัดหาคอมพิวเตอร์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพียงพอกับจำนวนนักเรียน  
    3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้พัฒนาตัวเองผ่านการเรียนรู้จากคอมพิวเตอร์  
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีทักษะทางด้านการใช้คอมพิวเตอร์  
3.2.2 ครูสามารถจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ โดยใช้ส่ือ เทคโนโลยี คอมพิวเตอร์       

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - น.ส. เดือนเต็ม  มัดตาเฮต 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินการ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินการ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค.2568-

มี.ค. 2569 
1,922,200 น.ส. เดือนเต็ม  มัดตาเฮต 

  ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง  - น.ส. เดือนเต็ม  มัดตาเฮต 
 - ค่าเช่าเครื่องคอมพิวเตอร์ พ.ค. 2568 -  
 - ติดต้ังไฟฟ้าและระบบ LAN พ.ค. 2568 -  

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - น.ส. เดือนเต็ม  มัดตาเฮต 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - น.ส. เดือนเต็ม  มัดตาเฮต 

 
5. งบประมาณทั้งโครงการ  1,922,200 บาท  (เงินรายได้สถานศึกษา) 
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
- ค่าเช่าเครื่องคอมพิวเตอร์

พร้อมอุปกรณ์สำหรับการ
จัดการเรียนการสอน 

- ติดต้ังไฟฟ้าและระบบ LAN 

อุปกรณ์มีความพร้อม และ
เพียงพอต่อความต้องการ
ของนักเรียน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์ใช้ในการเรียน ค้นคว้าหาความรู้ ได้อย่างเพียงพอ 
 7.2 ครูสามารถพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน เพิ่มศักยภาพในการเรียนการ
สอนได้เต็มประสิทธิภาพ 
 
 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสาวเดือนเต็ม มัดตาเฮต) 
           หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ                    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
           รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                                         ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                              (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ     พัฒนางานอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 
ลักษณะโครงการ                 ใหม ่    
                                            ต่อเนื่อง   
กลุ่มงาน           บริหารงานวิชาการ                 บริหารงานบุคคล 
                                                บริหารงานงบประมาณ         บริหารท่ัวไป    
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.  ข้อท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาสภาพแวดล้อมเป็น Runway แห่งการเรียนรู้ 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หัวหน้าโครงการ     นายเฉลิมวุฒิ  มาตยาบุญ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  พฤษภาคม ๒๕๖8 - มีนาคม ๒๕๖9 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล   

ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ได้ให้สถานศึกษาดำเนินการจัดการพัฒนาระบบบริหารจัดการ และการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ โดยให้มีการจั ด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ อาคารสถานที่ บรรยากาศ 
และสิ่งแวดล้อมของสถานศึกษา เป็นองค์ประกอบที่สำคัญต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และส่ิงแวดล้อม ถือเป็นปัจจัยท่ีสำคัญท่ีช่วยส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในสถานศึกษาภาคบังคับให้กับ
ผู้เรียน ได้นำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง และสังคม และนำความรู้ไปถ่ายทอดให้กับบุคคลอื่น 
รวมทั้งเป็นปัจจัยสำคัญในการส่งเสริมการสอนของครู 

ดังนั้น การจัดสภาพแวดล้อม การซ่อมแซมอาคารสถานท่ีต่าง ๆ การปรับภูมิทัศน์ให้เกิดความสวยงาม 
เหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่น มีสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอ รวมทั้งโรงเรียนได้ตระหนักถึงความปลอดภัย
ของนักเรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ใช้บริการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใช้อาคารสถานท่ีต่างๆใน
การจัดกิจกรรม สภาพของอาคารเรียนต้องมีความแข็งแรง ทนทาน และพร้อมใช้งาน โรงเรียนจึงต้อง
ดำเนินการจัดทำโครงการดังกล่าว เพื่อให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้
นักเรียนได้เรียนอย่างมีความสุข พร้อมท้ังมีแหล่งการเรียนรู้ท้ังในห้องเรียน และนอกห้องเรียนท่ีหลากหลาย มี
สภาพแวดล้อมท่ีดี มีอาคารเรียน อาคารประกอบและอื่นๆ เช่น การจัดสวนหย่อม การปลูกไม้ดอกไม้ประดับ 
และบริเวณโรงเรียนซึ่งจำเป็นจะต้องซ่อมแซม พัฒนาปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน เกิดความปลอดภัยสูงสุด 
เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งผลให้โรงเรียน และนักเรียน
มีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษา มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและนักเรียนมีคุณภาพตรงตาม
มาตรฐานการศึกษา 

โรงเรียนพญาไท เห็นความสำคัญและตระหนักในส่ิงเหล่านี้ จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้นมาเพื่อให้โรงเรียนมี
ความสมบูรณ์ตามมาตรฐานสากล 
๒. วัตถุประสงค์   
 ๒.๑ เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดสภาพห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดปลอดภัย 
มีส่ิงอำนวยความสะดวกเพียงพอสำหรับจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 
 ๒.๒ เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียนให้สะอาดร่มรื่น สวยงาม และจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อม เป็นส่ือการเรียน และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
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 ๒.๓ เพื่อพัฒนาอาคารสถานท่ีภายในและภายนอกให้เอื้อต่อการศึกษา และการให้บริการแก่
หน่วยงานและประชาชนในชุมชน 
๓. เป้าหมาย   

๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   
๓.๑.๑ ร้อยละ ๙๐ ของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการอยู่ในสภาพปลอดภัยและใช้งานได้ดี 
๓.๑.๒ โรงเรียนพญาไท ปรับสภาพแวดล้อมให้สะอาดร่มรื่น และมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
๓.๑.๓ ปรับปรุงและพัฒนาระบบสุขาภิบาลท่ีถูกต้องตามหลักสุขาภิบาล ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
โรงเรียนพญาไทมีการพัฒนาจัดสภาพแวดล้อม ปรับปรุงซ่อมแซมห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้ปลอดภัย มี

ส่ิงอำนวยความสะดวกเพียงพอ และอยู่ในสภาวะท่ีใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น สะอาด มีแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนสำหรับนักเรียน มีระบบสุขาภิบาลท่ีถูกหลักสุขาภิบาล 
๔. วิธีการดำเนินงานแผนปฏบิัติการ / กิจกรรม  

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖8 - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญ 
๒. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖8 - ผู้อำนวยการโรงเรียน 
๓. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม ๒๕๖8 - ผู้อำนวยการโรงเรียน 
๔. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม ๒๕๖8 

- มีนาคม ๒๕๖9 
591,311 คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ ๑ ดูแลรักษา ปรับปรุงสภาพภูมิ
ทัศน์ภายในโรงเรียน 

   

๑ ตัดแต่งต้นไม้โดยรอบบริเวณโรงเรียน กรกฎาคม ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
๒ ปลูกต้นไม้ทดแทนของเดิม บริเวณป้าย

โรงเรียน และรอบ ๆ ลานโดม 
กรกฎาคม ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

๓ เปล่ียนป้ายพระบรมฉายาลักษณ์ สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลท่ี 10 บริเวณ
อาคารเรียน ๑ และอาคารเรียน ๒ 

กรกฎาคม ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ ๒ ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียน  
อาคารประกอบต่างๆ 

   

๑ เปล่ียนกระเบ้ืองทางเดินอาคารเรียนท่ี
ชำรุด 

ตุลาคม ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

๒ ปรับปรุงห้องธุรการโรงเรียน ตุลาคม ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
๓ ปรับปรุงห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ตุลาคม ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ ๓ ปรับปรุง ซ่อมแซม จัดหาวัสดุ 
ครุภัณฑ์สำหรับสำนักงาน สำหรับแหล่งเรียนรู้
อาคารเรียน  อาคารประกอบต่างๆ 

   

๕. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม ๒๕๖9 - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญ 
๖. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม ๒๕๖9 - นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญ 
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๕. งบประมาณทั้งโครงการ  591,311 บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
๖. การประเมินผล 
 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
กิจกรรมท่ี ๑ ดูแลรักษา 
ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์
ภายในโรงเรียน 

มีสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน
สะอาด ร่มรื่น สวยงาม และ
บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ และ
มีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 

- ตรวจสอบสภาพจริง 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

-แบบตรวจสอบ 
-แบบประเมิน 

กิจกรรมท่ี ๒ ปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคารเรียน  
อาคารประกอบต่างๆ 

มีการจัดสภาพห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดปลอดภัย มีส่ิงอำนวยความ
สะดวกเพียงพอสำหรับจัดกิจกรรม 

- ตรวจสอบสภาพจริง 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

-แบบตรวจสอบ 
-แบบประเมิน 

กิจกรรมท่ี ๓ ปรับปรุง 
ซ่อมแซม จัดหาวัสดุ 
ครุภัณฑ์สำหรับ
สำนักงาน สำหรับแหล่ง
เรียนรู้อาคารเรียน  
อาคารประกอบต่างๆ 

มีวัสดุ ครุภัณฑ์สำหรับสำนักงาน 
สำหรับแหล่งเรียนรู้  อาคารเรียน  
อาคารประกอบต่างๆ  

- ตรวจสอบสภาพจริง 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

-แบบตรวจสอบ 
-แบบประเมิน 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนพญาไท มีการจัดสภาพห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาด ปลอดภัย มีส่ิง
อำนวยความสะดวกเพียงพอ บริเวณโรงเรียนให้สะอาด ร่มรื่น สวยงาม และจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม เป็น
ส่ือการเรียน และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน   
 
 
 
ลงช่ือ                   ผู้เสนอโครงการ 
    (นายเฉลิมวุฒิ มาตยาบุญ) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
       ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    พัฒนาระบบสารสนเทศ และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนศักยภาพในการใช้เทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวศิวพร  พันศร 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – เมษายน 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
        สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ดำเนินโครงการ เพื่อส่งเสริมการจัด 
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิต อัตลักษณ์ อีกท้ังสนับสนุนให้สถานศึกษามีส่ือและเทคโนโลยีพัฒนาการเรียน
การสอน ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น สามารถแก้ไขปัญหาการขาดแคลนครู ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ
เตรียมความพร้อม สู่ประชาคมอาเซียนและศตวรรษท่ี 21 ดังนั้นในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ
สภาพการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ เป็นการสร้างกลยุทธ์ใหญ่ใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนองความต้องการของบุคคล ผู้เรียนต้องมี ศักยภาพ อย่างเป็น
รูปธรรมโรงเรียนจึงจำเป็นอย่างยิ่งต้องมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสารเพื่อการบริหาร 
และการเรียนการสอน ให้ทันต่อเหตุการณ์โลกปัจจุบัน ดังนั้น ทางโรงเรียนพญาไทจึงได้จัดทำโครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ และเทคโนโลยีทางการศึกษาข้ึน  
2. วัตถุประสงค์ 

๒.1 เพื่อสร้างและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
๒.2 เพื่อพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับการใช้งานในสถานศึกษา 
๒.3 เพื่อเป็นแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู ้บริหาร  ครู บุคลากร  นักเรียนและ

บุคคลภายนอกสถานศึกษา 
๒.๔ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงระบบส่ือโสตทัศนูปกรณ์ให้มีความพร้อมในการเรียนการสอน 

3. เป้าหมาย 
3.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.2 มีระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาท่ีครบถ้วนสมบูรณ์ในทุกด้านในระดับ ร้อยละ ๑๐๐ 
3.1.๒ มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับการใช้งานในสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ 
3.1.๓ สามารถให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู ้บริหาร  ครู บุคลากร  นักเรียนและ

บุคคลภายนอกสถานศึกษา ร้อยละ ๙๐ 
3.1.๔ มีระบบส่ือโสตทัศนูปกรณ์ให้มีความพร้อมในการเรียนการสอน ในระดับ ร้อยละ ๑๐๐ 

  3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 มีระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
3.2.2 มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับการใช้งานในสถานศึกษา 
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3.2.3 มีแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู ้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนและ
บุคคลภายนอกสถานศึกษา 

3.2.๔ มีระบบส่ือโสตทัศนูปกรณ์ให้มีความพร้อมในการเรียนการสอน 
4. วิธีการดำเนินงาน 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม 256๘ - ศิวพร  พันศร 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 256๘ - ศิวพร  พันศร 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 256๘  - ศิวพร  พันศร 
4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 256๘ – 

เมษายน 256๘ 
5,000 ศิวพร  พันศร 

กิจกรรมที่ 1ระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา พฤษภาคม 256๘ – 
เมษายน 256๙ 

-  

กิจกรรมที่ 2 ระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้ครอบคลุมกับการใช้งานในสถานศึกษา 

พฤษภาคม 256๘ – 
เมษายน 256๙ 

-  

กิจกรรมที่ 3 ระบบส่ือโสตทัศนูปกรณ์ให้มีความ
พร้อมในการเรียนการสอน  

พฤษภาคม 256๘ – 
เมษายน 256๙ 

-  

กิจกรรมที่ ๔ การบริการและเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศแก่ผู้บริหาร  ครู บุคลากร  นักเรียนและ
บุคคลภายนอกสถานศึกษา 

พฤษภาคม 256๘ – 
เมษายน 256๙ 

-  

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ เมษายน 256๙ - ศิวพร  พันศร 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เมษายน 256๙ - ศิวพร  พันศร 

 
5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  5,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6.  การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
นักเรียนและ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ความพึงพอใจในระบบ ข้อมูล
สารสนเทศ 

สอบถามผู้รับบริการ แบบสอบถาม 

ด้านกระบวนการ ดำเนินงาน ความ
สะดวก รวดเร็ว ในการเข้าถึง
สารสนเทศ 

บันทึกการนิเทศ แบบบันทึก/ รายงานการนิเทศ 

ด้านการเรียนรู้และการพัฒนา 
ประโยชน์ของสารสนเทศ ต่อการ
เรียนรู้ หรือการ บริหารจัดการ หรือ 
ประกอบการตัดสินใจ 

ประเมินจากสภาพจริง 
ความพึงพอใจ 

แบบสอบถาม 
แบบวัดความพึงพอใจ 

ด้านการเงิน ความเหมาะสม 
เพียงพอ และคุ้มค่า ในการลงทุน 

ประเมินจากสภาพจริง 
ความพึงพอใจ 

แบบสอบถาม 
แบบวัดความพึงพอใจ 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
 7.2  ระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับการใช้งานในสถานศึกษา 

7.3  เป็นแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู ้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนและ
บุคคลภายนอกสถานศึกษา 

      7.๔  พัฒนาและปรับปรุงระบบส่ือโสตทัศนูปกรณ์ให้มีความพร้อมในการเรียนการสอน 
 
 

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวศิวพร พันศร) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ                                     พัฒนางานประชาสัมพันธ์   
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน                     ข้อท่ี 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐาน 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
หัวหน้าโครงการ    นางสาวศิวพร พันศร 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 

งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนพญาไท จัดตั้งขึ ้นเพื่อการสื่อสารความเข้าใจระหว่างชุมชน โรงเรียน 
ผู้ปกครอง นักเรียนและครู การส่ือสารเป็นด้วยหลากหลายรูปแบบ อทิ เสียงประกาศตามสาย การจัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์ หนังสือเอกสาร จดหมายข่าวที่อยู่ในรูปแบบกระดาษและอิเลกทรอนิกส์ ตลอดทั้งการจัดทำ
ภาพเคล่ือนไหว เป็นต้น ส่ิงท่ีช่วยให้งานสำเร็จได้ด้วยดีคือความร่วมมือของบุคลากรและอุปกรณ์ท่ีเพียงพอกับ
การใช้งาน แต่ในปัจจุบันอุปกรณ์และบุคลากรจำเป็นต้องพัฒนาให้ทันกับความเจริญของเทคโนโลยี ความ
รวดเร็วการสื่อสาร และความชัดเจนของภาพข่าว ดังนั้นโครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์จึงเป็นโครงการท่ี
ต้องพัฒนาทุกด้านเพื่อให้เท่าทันกับความเจริญของเทคโนโลยี 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อสื่อสารความเข้าใจระหว่างชุมชน โรงเรียน ผู้ปกครอง นักเรียนและครู เป็นแนวทางเดียวกันท่ี
ถูกต้อง ด้วยส่ือหลากหลายรูปแบบ 

๒.๒ เพื่อพัฒนางานประชาสัมพันธ์ให้มีประสิทธิภาพ ส่ือสารรวดเร็ว ถูกต้อง และมีรูปแบบท่ีทันสมัย 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 สามารถผลิตข่าวสารสร้างความเข้าใจในรูปแบบต่าง ๆ อย่างน้อยสัปดาห์ละครั้ง 
3.1.2 จัดทำหนังสือสารสัมพันธ์ปีการศึกษาละ 1 เล่ม  
3.1.3 จัดหาและซ่อมบำรุงรักษาอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้เพียงพอ 

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 ข่าวสารประชาสัมพันธ์รวดเร็ว ถูกต้อง ทันต่อเหตุการณ์ 
3.2.2 หนังสือสารสัมพันธ์มีเนื้อหาครบถ้วนทุกกิจกรรม รูปเล่มสวยงามคงทน 
3.2.3 อุปกรณ์การใช้งานประชาสัมพันธ์เพียงพอและทันสมัยมีคุณภาพดีเย่ียม 

๔. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค.-มิ.ย.68 - นางสาวศิวพร พันศร 

และคณะ 2. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย-ก.ค.68 - 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ ก.ค.68 -  
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4. ดำเนินการตามแผน ก.ค.68 472,000  
กิจกรรมที่ 1 ป้ายประชาสัมพันธ์   นางสาวศิวพร พันศร 

และคณะ 1 แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย-ก.ค.68 - 
2 ประชุมวางแผนดำเนินการ ก.ค.68 -  
3 ดำเนินการตามแผน ก.ค.68 -  
4 - จัดทำป้ายทำเนียบครู ก.ค.68 -  
 - จัดทำป้ายประกาศต่างๆ  -  
 - ซ่อมแซมและจัดหาอุปกรณ์  -  
 ใบมีดและอุปกรณ์เครื่องตัดสติก  -  
 เกอร์ ,สติกเกอร์ ,กระดาษ,  -  
 เครื่องพิมพ์,หมึก  -  

กิจกรรมที่ 2 เสียงตามสาย   นายนิวัติ บุญมานันท์ 
และคณะ 1 แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย-ก.ค.68 - 

2 ประชุมวางแผนดำเนินการ ก.ค.68 -  
3 ดำเนินการตามแผน ก.ค.68 -  
4 - บริการประกาศเสียงตามสาย  -  
 - ซ่อมแซมและจัดหาเครื่องเสียง  -  

กิจกรรมที่ 3 หนังสือสารสัมพันธ์   นางสาวศิวพร พันศร 
และคณะ  แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย-ก.ค.68 - 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ ก.ค.68 -  
 ดำเนินการตามแผน ก.ค.68 -  
 - บันทึกภาพ พ.ย.68 -  
 - เรียบเรียงข้อมูล ธ.ค.68 -  
 - จัดพิมพ์ ม.ค.69 -  
 - จัดส่งนักเรียน มี.ค.69 -  
กิจกรรมที่ 4 บันทึกภาพนิ่งและเคลื่อนไหว   นายธนพล กล่ินเดช 

และคณะ  แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย-ก.ค.68 - 
 ประชุมวางแผนดำเนินการ ก.ค.68 -  
 ดำเนินการตามแผน ก.ค.68 -  
 - บันทึกภาพแต่ละกิจกรรม  -  
 - จัดหาอุปกรณ์เก็บข้อมูล  -  
 - ซ่อมแซมและจัดหาอุปกรณ์  -  
 - กล้อง,เลนส์,ขาต้ังกล้อง,เครื่อง  -  
 - ตัดต่อ,คอมพิวเตอร์  -  
5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ  - นายธนพล กล่ินเดช 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน  - นางสาวศิวพร พันศร 
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5. งบประมาณทั้งโครงการ   472,000   บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
 
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
1. ป้ายประชาสัมพันธ์ ถูกต้อง สวยงาม ทันเหตุการณ์ ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 
2. เสียงตามสาย ชัดเจน ถูกต้อง  ทันเหตุการณ์ ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 
3. หนังสือสารสัมพันธ์ ภาพและเนื้อหาครบถ้วนทุก

กิจกรรม รูปเล่มสวยงามคงทน 
เสร็จทันกำหนด 

ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 

4. บันทึกภาพ ภาพคมชัด ครบถ้วนกิจกรรม ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สามารถสร้างความเข้าใจระหว่างชุมชน โรงเรียน ผู้ปกครอง นักเรียนและครู เป็นแนวทาง
เดียวกันท่ีถูกต้อง ด้วยส่ือประชาสัมพันธ์ที่หลากหลายรูปแบบ และทันต่อเหตุการณ์ 

7.2 งานประชาสัมพันธ์มีประสิทธิภาพ ส่ือสารรวดเร็ว ถูกต้อง และมีรูปแบบท่ีทันสมัย 
 

 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
        (นางสาวศิวพร พันศร) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    ภารกิจองค์กรหลักโรงเรียนพญาไท   
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมจาก 
     ทุกภาคส่วนบนพื้นฐานหลักธรรมาภิบาล 
     กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วย 
     ระบบคุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
หัวหน้าโครงการ    นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล 
 ภารกิจที่สำคัญของสถานศึกษา คือ การให้บริการทางการศึกษาที ่เหมาะสมและสอดคล้องกับ            
ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น ดังนั้น คนในชุมชนและท้องถิ่นจึงควรมีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบาย
และการบริหาร ในรูปแบบของคณะกรรมการสถานศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จึงกำหนดไว้ในพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหาราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 มาตรา 38 ไว้ว่า ให้มีคณะกรรมการสถานศึกษา     
ขั้นพื้นฐาน สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาต่ำกว่าปริญญาและสถานศึกษาอาชีวศึกษาของแต่ละสถานศึกษา    
เพื่อทำหน้าที่กำกับและส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา ประกอบด้วยผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนครู 
ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนศิษย์เก่าของสถานศึกษา ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์
หรือผู้แทนองค์กรศาสนาในพื้นท่ี และผู้ทรงคุณวุฒิ  
 ในปัจจุบันพบว่าการเข้ามามีส่วนร่วมของชุมชนชน ผู้ปกครองและผู้ทรงคุณวุฒิในฐานะการเป็น
คณะกรรมการสถานศึกษาไม่ว่าจะเป็นโรงเรียนประถมศึกษาหรือโรงเรียนมัธยมศึกษาก็ตาม บุคคลเหล่านี้มี
บทบาทกรรมการที ่ปรึกษาหรือทราบการดำเนินงานของสถานศึกษา และพิจารณาให้ความเห็นชอบ               
การดำเนินงานของสถานศึกษา เข้ามามีส่วนร่วมในการการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา ดังนั้นคณะกรรมการ
สถานศึกษา จึงมีความสำคัญต่อการพัฒนาสถานศึกษาเป็นอย่างมาก แม้ว่าสถานศึกษาทุกแห่งจะมีการแต่งต้ัง
คณะกรรมการสถานศึกษาและมีการบริหารจัดการศึกษาร่วมกันแล้วก็ตาม การปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีผ่านมายังไม่เป็นไปตามบทบาทหน้าท่ีท่ีกำหนด รวมทั้งยังมีอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
อยู่หลายประการ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการขาดความชัดเจนในเรื่องของบทบาทหน้าที่ที่กำหนด ว่าจะทำอะไร 
ทำอย่างไร ทำเพื ่ออะไร บุคลากรของคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานมีความหลากหลายของ                    
พื้นฐานความรู้ในวิธีการทำงาน ทักษะและประสบการณ์ในการทำงานร่วมกัน นอกจากการทำงานของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานแล้วสถานศึกษาบางแห่งยังมีเครือข่ายผู้ปกครองที่กำหนดไว้ในระเบียบ
สำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานว่าด้วยเครือข่ายผู้ปกครอง พ.ศ.2551 เป็นการรวมกันระหว่าง
ผ ู ้ปกครองน ักเร ียนในสถานศึกษาเด ียวก ันเพ ื ่อร ่วมม ือก ับสถานศึกษาในการประกอบก ิจกรรม                    
ด้านการพัฒนาการเรียนรู้และพฤติกรรมของนักเรียน ในรูปแบบของคณะกรรมการเครือข่ายผู้ป กครอง        
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ในสถานศึกษา แต่ยังไม่มีการดำเนินงานอย่างแพร่หลายในโรงเรียน ขึ้นอยู่กับความพร้อมและบริบทของ
สถานศึกษาในแต่ละแห่ง รวมถึงความเข้มแข็งของผู้ปกครองในแต่ละสถานศึกษา 
 ดังนั้น เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ต่อผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม โรงเรียนพญาไท จึงเห็นความสำคัญของความร่วมมือระหว่างคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนพญาไท เครือข่ายผู้ปกครอง จึงได้จัดทำโครงการภาครกิจองค์กรหลักโรงเรียน
พญาไทขึ้นเพื่อร่วมกันวางแผนในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค ์
 เพื่อให้โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ โดยความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน มูลนิธิปัญญาวรภิญโญ สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนพญาไท รวมถึงหน่วยงานภายนอก       
ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
 
3. เป้าหมาย 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   โรงเรียนมีการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและคณะกรรมกรภาคี 4 ฝ่าย       
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพโดยความร่วมมือจากทุกองค์กรมากขึ้น 
 
4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย. 2568 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ดำเนินการตามแผน มิ.ย. 2568 - 

มี.ค. 2569 
30,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 2. กำหนดว ันประช ุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. ดำเน ินการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

15,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 4. จัดทำรายงานการประชุม  มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 5. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 

 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 2. กำหนดวันประชุมคณะกรรมการภาคี 

4 ฝ่าย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. ดำเนินการประชุมคณะกรรมการภาคี 
4 ฝ่าย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

15,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

 4. จัดทำรายงานการประชุม มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 5. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 

5. งบประมาณทั้งโครงการ    30,000 บาท (หมายเหตุ ถัวเฉล่ียทุกรายการ)  
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรม
ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนมีการจัดประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานและคณะกรรมกรภาคี 4 
ฝ่าย อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

การประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรม 
การประชุม
คณะกรรมการภาคี 4 
ฝ่าย 

โรงเรียนมีการจัดประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานและคณะกรรมกรภาคี 4 
ฝ่าย อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

การประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนพญาไทมีภาคีเครือข่ายในการพัฒนาการบริหารจัดการที่เข้มแข็งและพัฒนาได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ     ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและทักษะชีวิต 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. ข้อท่ี ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย

ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อท่ี ๑ พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 ข้อท่ี ๔ ส่งเสริมการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนบน

พื้นฐานหลักธรรมาภิบาล 
สนองมาตรฐานการศึกษา ข้อท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
หัวหน้าโครงการ    นายไพศาล  ศุภปฐม  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖๘ – มีนาคม ๒๕๖๙ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และฉบับ
ท่ี ๓ พ.ศ.๒๕๕๓ กำหนดให้จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและเน้นให้การศึกษา     
จัดการศึกษาอบรมให้เกิดความรู้คู ่คุณธรรมและจัดการศึกษาให้มีคุณภาพสูงสุดเพื่อทำให้เกิดการพัฒนา
ลักษณะของคนไทยที่พึงปรารถนาคือ ให้มีความสมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และ    
เจตคติ ตามมาตรา ๖ ที่ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข และมาตรา ๒๒ กล่าวว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ รวมถึงมาตรา ๒๔ (๓) กล่าวว่า จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็นทำเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  

กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดนโยบายในการพัฒนาเยาวชนของชาติเข้าสู่ยุคศตวรรษที่ ๒๑ โดยมุ่ง 
ส่งเสริมผู้เรียนมีคุณธรรม รักความเป็นไทย ให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ มีทักษะด้านเทคโนโลยี 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างสันติ รวมทั้งสอดคล้องกับแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้เป้าหมาย ข้อท่ี ๓.๒ คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐาน
การศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 
ประกอบกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษาได้กำหนดไว้ว่า สุขภาพ หรือ สุขภาวะ หมายถึง ภาวะของมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังทางกาย ทางจิต ทางสังคม 
และทางปัญญาหรือจิตวิญญาณ สุขภาพหรือสุขภาวะจึงเป็นเรื่องสำคัญ เพราะเกี่ยวโยงกับทุกมิติของชีวิต ซึ่ง
ทุกคนควรจะได้เรียนรู้เรื่องสุขภาพเพื่อจะได้มีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง มีเจตคติ คุณธรรมและค่านิยมท่ี
เหมาะสม รวมทั้งมีทักษะปฏิบัติด้านสุขภาพจนเป็นกิจนิสัย 

การออกกำลังกายมีประโยชน์ต่อสุขภาพหลายประการ เช่น ทำให้ร่างกายแข็งแรง ป้องกันโรคภัยไข้
เจ็บ ช่วยผ่อนคลายความเครียด ทำให้ร่างกายกระปรี้กระเปร่า นอนหลับสบาย มีสุขภาพดีขึ้น แต่ในปัจจุบัน
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ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และอุตสาหกรรมมีมากขึ้น มนุษย์ได้มีการเปลี่ยนแปลงธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพื่ออำนวยความสะดวกในการดำเนินชีวิต การใช้กล้ามเนื้อและพลังกายลดลง ทำให้สมรรถภาพ
ร่างกายและคุณภาพการปฏิบัติงานในหน้าที ่ลดลงตามไปด้วย นอกจากนี้ ตามรายงานการค้นคว้าทาง
การแพทย์ยืนยันว่า บุหรี่ สุรา และส่ิงเสพติดต่างๆ มีส่วน บั่นทอนสุขภาพร่างกาย ในทางตรงกันข้าม การออก
กำลังกายหรือการเล่นกีฬาเพียงวันละ ๓๐ นาที และงดสิ่งเสพติดทั้งหลาย จะช่วยทำให้สมรรถภาพร่างกาย 
สมบูรณ์ แข็งแรง อีกท้ังยังลดปัจจัยเส่ียงต่อโรคต่างๆ เช่น โรคหัวใจ โรคความดันโลหิตสูง โรคเบาหวาน และ
ไขมันในเลือดสูง จากนโยบายของรัฐบาลท่ีส่งเสริมให้คนไทยมีสุขภาพดี ภายใต้ยุทธศาสตร์แห่งชาติ “รวมพลัง
สร้างสุขภาพ เพื่อคนไทยแข็งแรง เมืองไทยแข็งแรง”  

ดังนั้น เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีสุขภาพร่างกายท่ีดี สมบูรณ์ แข็งแรงท้ังร่างกาย และจิตใจ จึง
ได้จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและทักษะชีวิต ขึ้นอย่างต่อเนื่องในปีการศึกษา ๒๕๖๖ โดยได้จัด
กิจกรรมเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการทั้งสิ้น ๔ กิจกรรม คือ กิจกรรมด้านสุขภาพกาย กิจกรรม
ส่งเสริมศักยภาพทางกีฬา กิจกรรมกีฬาสีภายใน (พญาไทเกมส์) และ กิจกรรมเพศวิถีและทักษะชีวิต 
๒.วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีการพฒันาด้านสุขภาพร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม แข็งแรง 
เจริญเติบโตสมวัย  
๒.๒ เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีภาวะโภชนาการ น้ำหนัก-ส่วนสูง และ สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ 
๒.๓ เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีสุขนิสัยในการดูแลร่างกาย รักในการออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ 
๒.๔ เพื่อคัดเลือกนักเรียนโรงเรียนพญาไท เป็น นักกีฬาโรงเรียนเข้าแข่งขันกับหน่วยงานภายนอก 
๒.๕ เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีทักษะชีวิตท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑  
๒.๖ เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีความรู้ความเข้าใจในการเปล่ียนแปลงตามเพศวิถี 

๓.เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

- นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ ๘๐ มีภาวะโภชนาการ น้ำหนัก-ส่วนสูง และ สมรรถภาพทางกาย 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
- นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายใน (พญาไทเกมส์) 
- นักเรียนโรงเรียนพญาไทท่ีมีภาวะโภชนาการเกิน ลดลง ร้อยละ ๑๐  
- มีนักเรียนโรงเรียนพญาไท อย่างน้อย จำนวน ๒๕ คน เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาภายนอก  

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีสุขภาพร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม แข็งแรง เจริญเติบโตสมวัย  
อยู่ในเกณฑ์ ดี 
- นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีสุขนิสัยในการดูแลร่างกาย รักในการออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  
อยู่ในเกณฑ์ ดี 
- นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีทักษะชีวิตที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ คือ มีความกล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม มีการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างสร้างสรรค์ มีความสามัคคี สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น อย่างมี
ความสุข และ มีน้ำใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย อยู่ในเกณฑ์ ดี 

๔.วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. เสนอโครงการ พ.ค. ๖๘  นายไพศาล  ศุภปฐม 

และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา 

๒. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย. ๖๘  
๓. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. ๖๘  
๔. ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖๘  
กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมด้านสุขภาพกาย   นายไพศาล  ศุภปฐม 

และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖๘  
 - ช่ังน้ำหนัก/วัดส่วนสูง    
 - ทดสอบสมรรถภาพทางกาย    
 - จัดกิจกรรมออกกำลังกาย    
 - ประเมินภาวะโภชนาการ    
 - ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 - สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพด้านกีฬา   นายไพศาล  ศุภปฐม 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖๘  
 - รับสมัครคัดเลือกนักกีฬาโรงเรียน 

• แอโรบิค 
• คีตะมวยไทย 
• ฟุตซอล 

   

 - ฝึกซ้อมนักกีฬาโรงเรียน    
 - ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน

ภายนอก 
   

 - ได้รับการส่งเสริมส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันจากผู้ปกครองและ
หน่วยงานภายนอก 

   

 - ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 - สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมกีฬาสีภายใน (พญาไทเกมส์)   นายไพศาล  ศุภปฐม 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ ก.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน ส.ค. ๖๘  
 - จัดนักเรียนและครูเข้าคณะสี    
 - ออกคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ    
 - จัดทำรายการและสูติบัตรการแข่งขัน    
 - จัดเตรียม จัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์    
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 - ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี

เกี่ยวข้อง 
   

 - ฝึกซ้อมนักเรียน    
 - ดำเนินการแข่งขันกีฬาสีภายใน    
 - ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 - สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมเพศวิถีและทักษะชีวิต   นายไพศาล  ศุภปฐม 
และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ ก.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน ก.ค. ๖๘  
 - ให้ความรู้ประชาสัมพันธ์หน้าเสาธง    
 - ประกวดส่ือการป้องกันตนเองจาก

อันตรายทางเพศ (TIKTOK) 
   

 - เชิญวิทยากรให้ความรู้การทำ CPR  
ครู และ นักเรียนช้ัน ป.6 

   

 - อบรมนักเรียนการให้ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยทางน้ำ นักเรียน ช้ัน ป.3 

   

 - ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 - สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    
๕. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. ๖๙  นายไพศาล  ศุภปฐม 

และคณะครูกลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาและพลศึกษา 

๖. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. ๖๙  

 
๕.  งบประมาณทั้งโครงการ    ๒๐,๐๐๐ บาท   
๖.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมด้านสุขภาพ
กาย 

นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ ๘๐ มีภาวะ
โภชนาการ น้ำหนัก-ส่วนสูง และ สมรรถภาพ
ทางกาย ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

- เปรียบเทียบผลการ
ประเมินภาวะ
โภชนาการ 
- เปรียบเทียบผลการ
ทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย 

- แบบบันทึกผล
ภาวะโภชนาการ 

- แบบบันทึกผลการ
ทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย 

 นักเรียนโรงเรียนพญาไทท่ีมีภาวะโภชนาการ
เกิน ลดลง ร้อยละ ๑๐  

- เปรียบเทียบผลการ
ประเมินภาวะ
โภชนาการ 

- แบบบันทึกผล
ภาวะโภชนาการ 
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กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

 นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีสุขภาพร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคม แข็งแรง เจริญเติบโต
สมวัย อยู่ในเกณฑ์ ดี 

- สอบถาม - แบบสอบถาม 

กิจกรรมส่งเสริม
ศักยภาพด้านกีฬา  

มีนักเรียนโรงเรียนพญาไท จำนวน ๒๕ คน 
เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาภายนอก  

- สังเกต - แบบรายช่ือ
โรงเรียนท่ีเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาต่างๆ 

กิจกรรมกีฬาสี
ภายใน (พญาไท
เกมส์) 

นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ ๘๐ เข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายใน (พญาไท
เกมส์) 

- สอบถาม - แบบสอบถาม 

กิจกรรมเพศวิถีและ
ทักษะชีวิต 

นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีทักษะชีวิตท่ี
จำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ คือ มีความกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม มีการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างสร้างสรรค์ มีความสามัคคี สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น อย่างมีความสุข และ มี
น้ำใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย อยู่ในเกณฑ์ 
ดี 

- สอบถาม - แบบสอบถาม 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม แข็งแรง เจริญเติบโตสมวัย  
๗.๒  นักเรียนมีภาวะโภชนาการ น้ำหนัก-ส่วนสูง และ สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
๗.๓ นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลร่างกาย รักในการออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ 
๗.๔ นักเรียนมีทักษะชีวิตที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ คือ มีความกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีการ

คิดวิเคราะห์ คิดอย่างสร้างสรรค์ มีความสามัคคี สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น อย่างมีความสุข และ มีน้ำใจ 
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายไพศาล ศุภปฐม) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
              
 

ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    งานอนามัยโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ             ใหม ่      

           ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 
     ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม 
     จากทุกภาคส่วนบนพื้นฐานหลักธรรมาภิบาล 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นสำคัญ  
หัวหน้าโครงการ    นางธนินท์ธร  ชูแก้ว 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 1 บทท่ัวไปมาตรา 6 กล่าวว่า การจัดการ
ศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มี
จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข หากสถานศึกษาใดมีระบบ
การบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานมีคุณภาพตามเกณฑ์ตัวบ่งชี ้ก็จะส่งผลให้สถานศึกษานั้นรู ้ทิศทางการ
ดำเนินงาน มีความคล่องตัวในการบริหาร และสร้างความเข้มแข็งในการปฏิบัติงานบริหารการจัดการอย่างมี
คุณภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้ท่ีมีส่วนร่วมกับการจัดการศึกษาแต่โรงเรียนยังประสบปัญหาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตของนักเรียน จากการศึกษาความสัมพันธ์ของสุขภาพอนามัย กับการศึกษา พบว่า สุขภาพร่างกาย 
จิตใจท่ีแข็งแรงและสังคมมีสภาพแวดล้อมท่ีดี ช่วยให้เด็กซึ่งจะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ท่ีดีในอนาคต มีการเรียนรู้และ
มีโอกาสประสบผลสำเร็จทางการศึกษา การดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อื่นและเป็นทรัพยากรท่ีมีคุณภาพ 
เป็นกำลังในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมของประเทศต่อไป โรงเรียนเห็นความสำคัญด้านสุขภาพอนามัยนักเรียน
ในระดับประถมศึกษาเป็นส่ิงสำคัญท่ีโรงเรียนต้องจัดให้มีขึ้น เพื่อให้บริการแก่นักเรียนเบ้ืองต้น และส่งเสริมให้
นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยแข็งแรงไม่เจ็บป่วย 

โรงเรียนพญาไท เห็นความสำคัญของการดำเนินงานอนามัยในโรงเรียน เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเจ็บป่วยท่ีเกิดขึ้นกับตนเองสามารถดูแลตนเองได้อย่างถูกสุขอนามัย รวมถึงเป็นการส่งเสริม
ให้นักเรียนรู้จักการดูแลสุขภาพของตนเองมากขึ้นและดูแลผู้อื่นให้ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้อง 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนท่ีใช้บริการห้องพยาบาลมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเจ็บป่วยที่เกิดขึ้นกับตนเอง
สามารถดูแลตนเองได้อย่างถูกสุขอนามัย  

2.2 เพื่อให้นักเรียนท่ีใช้บริการห้องพยาบาลได้รับยาและเวชภัณฑ์อย่างเพียงพอ 
2.3 เพื่อให้งานอนามัยมีข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพนักเรียนท่ีถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 

3. เป้าหมาย 
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3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
๓.1 นักเรียนที่ใช้บริการห้องพยาบาลทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเจ็บป่วยที่เกิดขึ้นกับ

ตนเองสามารถดูแลตนเองได้อย่างถูกสุขอนามัย 
๓.2 นักเรียนท่ีใช้บริการห้องพยาบาลทุกคนได้รับยา เวชภัณฑ์อย่างเพียงพอ และได้รับการดูแลเมื่อมี

อาการเจ็บป่วย 
3.3 งานอนามัยมีข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพนักเรียนท่ีถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.1 นักเรียนที่ใช้บริการห้องพยาบาลมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเจ็บป่วยที่เกิดขึ้นกับตนเอง

สามารถดูแลตนเองได้อย่างถูกสุขอนามัย 
3.2 นักเรียนท่ีใช้บริการห้องพยาบาลได้รับยา เวชภัณฑ์อย่างเพียงพอ และได้รับการดูแลเมื่อมีอาการ

เจ็บป่วย 

๔. วิธีการดำเนินงานแผนปฏบิัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 เสนอโครงการ พ.ค.68 - นางธนนิท์ธร ชูแก้ว 
2 แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค.๖8 - นางธนนิท์ธร ชูแก้ว 
3 ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย.๖8 - นางธนนิท์ธร ชูแก้ว 

และคณะดำเนินการ 4 ดำเนินการตามแผน พ.ค.๖8- มี.ค.๖9 10,000 
กิจกรรมที ่1  จัดซ้ือเวชภัณฑ์และอุปกรณ์  

 สำรวจอุปกรณ์และเวชภัณฑ์ร่วมกับ 
เจ้าหน้าท่ีห้องพยาบาล 

พ.ค.๖8 - 

 วางแผนการจัดซื้ออุปกรณ์และเวชภัณฑ์
ร่วมกับเจ้าหน้าท่ีห้องพยาบาล 

พ.ค.๖8 - ก.พ.69 - 

 ดำเนินการจัดซื้ออุปกรณ์และเวชภัณฑ์ พ.ย.๖8- ก.พ.๖9 - 

 ประเมินความพึงพอใจในการใช้ห้อง 
พยาบาล 

มี.ค. 69  

 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 69  

กิจกรรมที่ ๒ จัดทำข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพนักเรียน  คะณกรรมการดำเนินงาน 
 สถิติการใช้บริการห้องพยาบาล/การ 

เจ็บป่วย/การเกิดอุบัติเหตุ 
พ.ค.68- ก.พ.๖9 - 

 ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 69  

 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 69  

 ประเมินผลการดำเนินงานของกิจกรรม มี.ค. 69  

 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 69  
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5. งบประมาณทั้งโครงการ 1๐,๐๐๐ บาท (เงินอุดหนุน-ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6. การประเมินผล 
 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ 

ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 1 จัดซื้อ
เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ 

มีเวชภัณฑ์และอุปกรณ์เพียงพอต่อ
ความต้องการของผู้มาใช้บริการ 

 แบบบันทึกการใช้
เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ 

กิจกรรมท่ี ๒ จัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศด้าน
สุขภาพนักเรียน 

นักเรียนท่ีใช้บริการห้องพยาบาล             
ทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การเจ็บป่วยที่เกิดข้ึนกับตนเอง
สามารถดูแลตนเองได้อย่างถูก
สุขอนามัย 
และได้รับยา เวชภัณฑ์อย่างเพียงพอ 
และได้รับการดูแลเมื่อมีอาการ
เจ็บป่วย 

สถิติการเข้าใช้ห้อง
พยาบาล 

แบบบันทึกการเข้าใช้
ห้องพยาบาล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนที่ใช้บริการห้องพยาบาลทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเจ็บป่วยที่เกิดขึ้นกับ
ตนเองสามารถดูแลตนเองได้อย่างถูกสุขอนามัย 

7.2 นักเรียนที่ใช้บริการห้องพยาบาลทุกคนได้รับยา เวชภัณฑ์อย่างเพียงพอ และได้รับการดูแลเมื่อ               
มีอาการเจ็บป่วย 

7.3 งานอนามัยมีข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพนักเรียนท่ีถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 
 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
      (นางธนินท์ธร ชูแก้ว) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
     ข้อท่ี ๔ สร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
สนองนโยบายสพฐ.   ข้อท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
     ข้อท่ี ๔ สร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   กลยุทธ์ที่ ๔ ขยายโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

มีมาตรฐานและลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 คุณภาพองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
หัวหน้าโครงการ    นายสุทัศน์ พนุมรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – เมษายน 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน คือ การส่งเสริม พัฒนา การป้องกัน และแก้ไขปัญหา เพื่อให้
นักเรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจท่ีเข็มแข็ง คุณภาพชีวิตท่ีดี 
มีทักษะการดำรงชีวิต และรอดพ้นจากวิกฤติทั ้งปวง ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน คือ กระบวนการ
ดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบมีข้ันตอนชัดเจน โดยกระบวนการและขั้นตอนของระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีองค์ประกอบ 5 ประการ คือ 1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 2. การคัดกรอง
นักเรียน 3. การป้องกันและแก้ไขปัญหา 4. การพัฒนาและส่งเสริมนักเรียน และ 5. การส่งต่อ พร้อมทั้งมี
วิธีการและเครื่องมือท่ีมีมาตรฐาน มีคุณภาพ และมีหลักฐานการทำงานท่ีตรวจสอบได้ โดยมีครูประจำช้ัน ครูท่ี
ปรึกษา เป็นบุคลากรหลักในการดำเนินงาน โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังภายในและ
นอกสถานศึกษา ได้แก่คณะกรรมการสถานศึกษา ผู ้ปกครอง ชุมชน ผู ้บริหาร ครูทุกคน  รวมไปถึง
บุคคลภายนอกท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะด้าน ซึ่งจะต้องมีวิธีการเครื่องมือท่ีชัดเจน มีมาตรฐาน มีคุณภาพและ
มีหลักฐานการทำงานท่ีตรวจสอบได้ 

โรงเรียนพญาไท เล็งเห็นถึงความสำคัญในการพัฒนาการบริหารจัดการ การดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดความยั่งยืน โดยอยู่ภายใต้ระบบการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบอาศัยการทำงานท่ีเข้มแข็งของบุคลากรทุกฝ่าย ในการดำเนินกิจกรรมพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้ลุล่วงไปได้ด้วยดี นักเรียนทุกคนต้องได้รับการดูแล ช่วยเหลือ พิทักษ์ ปกป้อง คุ้มครอง
อย่างรอบด้านด้วยกระบวนการที่ถูกต้องเหมาะสม และทันการณ์ ได้รับการพัฒนาในทุกมิติ แก้ไขความ
ประพฤติของนักเรียนให้อยู่ในระเบียบวินัยตรงตามเกณฑ์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และเพื่อให้นักเรียนเป็น
คนดี มีความสุข และปลอดภัยในสภาพสังคมปัจจุบัน  

 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้การดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ 
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2.2 เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา เกิดความรู้ ความเข้าใจและใช้งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.3 เพื่อให้รู้จักและเข้าใจนักเรียนในความรับผิดชอบรายช้ันเรียน เป็นรายบุคคล สามารถคัดกรอง 
นักเรียนเป็นกลุ่มเส่ียง และกลุ่มปัญหาได้ 
     2.4 เพื่อให้ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและค้นหาวิธีการช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเส่ียงและกลุ่มมีปัญหา 
     2.5 เพื่อให้มีแนวทางในการช่วยเหลือนักเรียน สามารถป้องกัน วิเคราะห์ แก้ปัญหา สามารถส่งต่อ 
และให้คำปรึกษานักเรียนได้ 

2.6 เพื่อเป็นแนวทางในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการพัฒนาและเข้าใจในการดำเนินงาน

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.1.2 จัดทำข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคลคัดกรองนักเรียน SDQ เช่น กลุ่มปกติ กลุ่ม

เสี่ยง กลุ่มที่มีปัญหา มีการส่งเสริมความสามารถพิเศษ/ศักยภาพนักเรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหา และ 
การส่งต่อ 

3.1.3 จัดประชุมผู้ปกครอง (Classroom meeting ) ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3.1.4 จัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครอง เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนและพัฒนาผู้เร ียน 

อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.1.5 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการเย่ียมบ้านภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
3.1.6 นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์และอุปกรณ์การศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการดูแลช่วยเหลือ

ตามความเหมาะสม 
3.1.7 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ ๖ ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 โรงเรียนมีคู่มือนักเรียนที่ใช้ในปีการศึกษา 256๘ ที่ผู้ปกครองและนักเรียนสามารถเข้าถึงได้ 

เพื่อใหน้ักเรียนได้ใช้เป็นแนวปฏิบัติในการดำเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกันอย่างมีคุณภาพ 

3.2.2 นักเรียนได้รับการคัดกรอง เยี่ยมบ้าน และดำเนินการช่วยเหลือตามระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนตามความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

3.2.3 นักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์และอุปกรณ์การศึกษา ได้รับการช่วยเหลือตามความเหมาะสม 
3.2.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้และเข้าใจในการดำเนินการดูแลช่วยเหลือนักเรียน คัด

กรอง ป้องกัน แก้ปัญหา และพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
๓.๒.5 โรงเรียนมีการดำเนินงานระบบช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 

4.วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 256๘ - นายสุทัศน์ พนุมรัมย์ 



 

 

   256 
  

 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย. 256๘ - ผู้บริหาร 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ มิ.ย. 256๘ - ผู้บริหาร 
4. ดำเนินการตามแผน  - คณะกรรมการ 
กิจกรรมที่ ๑ จัดทำคู่มือนักเรียน   นายสุทัศน์ พนุมรัมย์ 

 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 2. รวบรวม จ ัดทำแบบฟอร ์มก าร

ดำเนินงานให้มีเนื ้อหาครอบคลุม ตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. ดำเน ินการจัดทำคู ่ม ือระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและเผยแพร่ 

มิ.ย. ๒๕๖8, 
พ.ย. ๒๕๖8 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 5. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

ก.ค. ๒๕๖8 - นายสุทัศน์ พนุมรัมย์ 

กิจกรรมที่ ๒ พัฒนาบุคลากรด้านระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

  นายสุทัศน์ พนุมรัมย์ 

 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 2. ติดต่อว ิทยาการจากหน่วยงาน ท่ี

เกี่ยวข้องมาให้ความรู้ 
มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. ดำเนินการจัดการอบรมให้ความรู้ด้าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

มิ.ย. ๒๕๖8 
พ.ย. ๒๕๖8 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 5. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

ก.ค. ๒๕๖8 - นายสุทัศน์ พนุมรัมย์ 

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน   - นางสาวศุภรัสมิ์  ปิ่นมณีวงศ์ 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 2. แจกแบบคัดกรองโดยใช้ SDQ ให้แก่

ครูประจำช้ัน 
มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. คร ูประจำชั ้นดำเน ินการคัดกรอง
นักเรียน 

มิ.ย. ๒๕๖8, 
พ.ย. ๒๕๖8 

- ครูประจำช้ัน 

 4. สรุปผลท่ีได้จากการคัดกรองนักเรียน มิ.ย. ๒๕๖8 - ครูประจำช้ัน 
 5. จัดทำข้อมูลสารสนเทศจากการคัด

กรองรายห้องเรียน ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
มิ.ย. ๒๕๖8, 
พ.ย. ๒๕๖8 

 ครูประจำช้ัน 

 6. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

มี.ค. ๒๕๖9 ๑,๐๐๐.- คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  - นางสาวอมรทิพย์  พึ่งสังข์ 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 2. จัดทำบันทึกการเยี ่ยมบ้านให้แก่ครู

ประจำช้ัน 
มิ.ย. ๒๕๖8 - ครูประจำช้ัน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 3. ดำเนินการเยี ่ยมบ้านนักเรียน ภาค

เรียนละ ๑ ครั้ง 
มิ.ย. ๒๕๖8, 
พ.ย. ๒๕๖๙ 

- ครูประจำช้ัน 

 4. สรุปผลการเยี่ยมบ้านประจำห้องเรียน มิ.ย. ๒๕๖8, 
พ.ย. ๒๕๖8 

- ครูประจำช้ัน 

 5. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

มี.ค. ๒๕๖9 ๑,๐๐๐.- คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมมอบทุนและอุปกรณ์
การศึกษา 

  นายประดิษฐ  วงค์ยา 

 ๑. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๒. สำรวจความขาดแคลนทุนทรัพย์และ

อุปกรณ์ในการศึกษา 
มิ.ย. ๒๕๖8 - ครูประจำช้ัน 

 ๓. ประสานความร ่วมม ือไปย ังภาคี
เครือข่ายในการให้ความช่วยเหลือ 

มิ.ย. ๒๕๖8 - ครูประจำช้ัน 

 ๔. ดำเนินการจัดสรรทุนและอุปกรณ์
การศึกษาตามความเหมาะสม 

มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๕. จัดก ิจกรรมมอบทุนและอุปกรณ์
การศึกษา 

มิ.ย. ๒๕๖8,
มี.ค. ๒๕๖๙ 

๕,๐๐๐.- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๕. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

มี.ค. ๒๕๖9 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ ๖ กิจกรรมโฮมรูม   นางสาวอภิชยา  เกิดมณี 
 ๑. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๒. จัดกิจกรรมโฮมรูม มิ.ย. ๒๕๖8 - ครูประจำช้ัน 
 ๓. จัดกิจกรรมป้องกัน แก้ปัญหา

พฤติกรรม พัฒนาและเสริมสร้างทักษะ
ชีวิต 

มิ.ย. ๒๕๖8 - ครูประจำช้ัน 
คณะกรรมการดำเนินงาน 

 ๔. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

ก.ค. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ ๗ กิจกรรมส่งต่อผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านตามความเหมาะสม 

  นางสาวพิณพิชา  เพียรมานะ 

 ๑. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๒. นำข้อมูลปัญหาของนักเรียนมาทำการ

วิเคราะห์ 
มิ.ย.๒๕๖8 
พ.ย.๒๕๖8 

- ครูประจำช้ัน 

 ๓. ติดต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา จัดทำทำเนียบ
และวิธีการในการติดต่อ ส่งต่อ 

มิ.ย.๒๕๖8 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 ๓. ติดต่อผู้ปกครอง บิดา มารดา เพื่อรับ

ฟังปัญหา ร่วมกันแก้ไขปัญหา 
มิ.ย.๒๕๖8 
พ.ย.๒๕๖8 

- ครูประจำช้ัน 

 ๔. ประสานและส ่งต ่อผ ู ้ เช ี ่ยวชาญ        
ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

มิ.ย.๒๕๖8, 
พ.ย.๒๕๖8 

- คณะกรรมการ 

 ๔. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

เม.ย.๒๕๖๙ ๑,๐๐๐.- คณะกรรมการ 

กิจกรรมที่ ๘ กิจกรรมแนะแนวการศึกษา   นางสาวสุวรรณา  แย้มอรุณ 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ย. ๒๕๖8 - คณะกรรมการ 
 2. สำรวจความต้องการในการศึกษาต่อ

ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
ธ.ค. ๒๕๖8 - คณะกรรมการ 

 3. ทำหนังสือเชิญไปยังโรงเรียน ม.ค. ๒๕๖9 - คณะกรรมการ 
 4. ดำเนินการจัดกิจกรรมแนะแนว

การศึกษา  
ก.พ. ๒๕๖๙ ๕,๐๐๐.- คณะกรรมการ 

 5. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

มี.ค. 256๙  คณะกรรมการ 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 256๙ - คณะกรรมการ 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เม.ย. 256๙ ๓,๐๐๐.- คณะกรรมการ 

 
5.  งบประมาณ  ๓0,000.- บาท (ถัวเฉล่ียทุกกิจกรรม)  
 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. จัดทำคู่มือ
นักเรียน 

โรงเรียนมีคู่มือนักเรียน คู่มือระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

แบบประเมินความ
พึงพอใจในการใช้
คู่มือในการ
ปฏิบัติงาน 

นายสุทัศน์ 
พนุมรัมย์ 

๒. พัฒนา
บุคลากรด้าน
ระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

ครูร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วม
การอบรมพัฒนาด้านระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

การประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจในการเข้า
ร่วมการอบรม 

นายสุทัศน์ 
พนุมรัมย์ 
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กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

๓. กิจกรรม
การคัดกรอง
นักเรียน 

นักเรียนได้ร้อยละ ๑๐๐ 
ได้รับการคัดกรองข้อมูล
รายเป็นบุคคลตาม กลุ่ม
ไว้ใจ กลุ่มใส่ และกลุ่ม
ห่วงใย 

การบันทึกการคัดกรอง
พฤติกรรมนักเรียนเป็น
รายบุคคล 

แบบบันทึกการคัด
กรองพฤติกรรม
นักเรียนเป็น
รายบุคคล 

นางสาวศุภรัสมิ์   
ปิ่นมณีวงศ์ 

๔. กิจกรรม
เย่ียมบ้าน
นักเรียน 

นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
ได้รับการเย่ียมบ้านภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง 

ข้อมูลการเยี่ยมบ้าน
นักเรียนรายห้องเรียน/
โรงเรียน 

แบบบันทึกการเย่ียม
บ้านนักเรียน 

นางสาวอมรทิพย์   
พ่ึงสังข์ 

๕. กิจกรรม
มอบทุนและ
อุปกรณ์
การศึกษา 

นักเรียนท่ีขาดแคลนทุน
ทรัพย์และอุปกรณ์
การศึกษาร้อยละ ๑๐๐ 
ได้รับการช่วยเหลือตาม
ความเหมาะสม 

การประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจในการรับ
การช่วยเหลือ 

นายประดิษฐ  
วงค์ยา 

๖. กิจกรรม
โฮมรูม 

ครูร้อยละ ๑๐๐ ทำ
กิจกรรมโฮมรูมเพื่อป้องกนั 
แก้ปัญหาและพัฒนา
นักเรียนตามศักยภาพ 

บันทึกกิจกรรมโฮมรูม แบบบันทึกกิจกรรม
โฮมรูม 

นางสาวอภิชยา   
เกิดมณี 

๗. กิจกรรมส่ง
ต่อผู้เชี ่ยวชาญ
เฉพาะด้านตาม
ความเหมาะสม 

โรงเรียนมีหนว่ยงานภายใน
และภายนอกสถานศึกษาท่ี
ให้การช่วยเหลือและส่งต่อ
ผ่านระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

ทำเนียบผู้เช่ียวชาญ/
ภาคีเครือข่ายในการส่ง
ต่อ 

แบบบันทึกการส่งต่อ
ผู้เช่ียวชาญ 

นางสาวพิณพิชา   
เพียรมานะ 

๘. กิจกรรมแนะ
แนวการศึกษา 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี ๖ ร้อยละ ๑๐๐ สามารถ
เลือกศึกษาต่อในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ตาม
เหตุผลของแต่ละคน 

การประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจในการรับ
การช่วยเหลือ 

นางสาวสุวรรณา   
แย้มอรุณ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  มีคู่มือนักเรียน ที่ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องตามกฎ ระเบียบ แนวปฏิบัติ 
ด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน เพื่อให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

๗.๒ ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน และให้ความร่วมมือ ในการแก้ไขปัญหา
ต่างๆ 
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7.๓ นักเรียนกลุ่มไว้ใจ กลุ่มวางใจ และกลุ่มห่วงใย ทุกคนได้รับการเยี่ยมบ้านจากครูที่ปรึกษาได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้ปัญหา และอุปสรรคร่วมกัน นำไปสู่การแก้ปัญหาของนักเรียนท่ีถูกต้อง ทุกคนจะได้รับการ
ช่วยเหลือตามความเหมาะสมและมีการส่งเสริมพัฒนาด้านการเรียนอย่างต่อเนื่อง 

7.๔  นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขและได้รับการส่งเสริมพัฒนาอย่างรอบด้าน 
7.๕  นักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการช่วยเหลือเรื่องทุนการศึกษาอย่างเหมาะสม 

 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายสุทัศน์ พนุมรัมย์) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    ท่องไปในโลกกว้าง   
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมิภาคทางการศึกษาให้กับ 
     ประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
     กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม                     
     จากทุกภาคส่วนบนพื้นฐานหลักธรรมาภิบาล 
     กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วย 
     ระบบคุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
หัวหน้าโครงการ    นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษานับเป็นกระบวนการท่ีสำคัญท่ีสุดของมนุษย์ การพัฒนาประเทศในปัจจุบันการจัดการศึกษา
ของประเทศไทยได้มุ ่งเน้นให้ผู ้เรียนเป็นสำคัญ ได้เรียนรู้เรื ่องราวต่าง ๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริง           
จากประสบการณ์ของตนเองท่ีสัมพันธ์เช่ือมโยงกับธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ท้ังยังมุ่งเน้นการเรียนรู้ในลักษณะ
ของการบูรณาการสาระความรู้ต่าง ๆ โดยผสมผสานความรู้อย่างสมดุลสามารถไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
ทัศนศึกษา เป็นกระบวนการเรียนการสอน/วิธีสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ผ่านการเรียนรู้
นอกห้องเรียน โดยผู้เรียนจะได้รับความรู้จากประสบการณ์ตรง การลงมือปฏิบัติจริง ซึ่งช่วยให้เกิดความเข้าใจ
และจดจำส่ิงท่ีได้พบเห็นในเวลาอันรวดเร็วและเป็นเวลานาน และการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบนี้เป็นการ
ใช้แหล่งการเรียนรู้ท่ีมีอยู่ให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุดดังนั้นกิจกรรมทัศนศึกษาเป็นกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
นอกสถานที่ที ่ให้ความรู้แก่นักเรียนเป็นอย่างดีอีกทางหนึ่ง เนื่องจากผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงซึ่งตรง         
ตามจิตวิทยาการเรียนรู้นอกสถานศึกษายังได้รับความสนุกสนานเพลิดเพลิน ท้ังยังเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ
จุดประสงค์หลักในการจัดทัศนศึกษานั้นเพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ประสบการณ์นอกห้องเรียน ซึ่งหัวข้อ
ในการเรียนรู้นั้นจะมีความหนักเบาไม่มากเท่ากับการเรียนในห้องเรียน นอกจากนี้แล้วยังมีจุดประสงค์แฝง
เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสรู้จักซึ่งกันและกัน ได้มีประสบการณ์ทางสังคมด้วย รวมทั้งได้มีโอกาสในการเรยีนรู้
ด้วยตนเองอีกด้วย ท้ังนี้รวมไปถึงการเกิดความตระหนักในตนเอง ทักษะกระบวนการการเรียนรู้เป็นกลุ่มและ
เกิดการเรียนรู้ในเรื่องราวของระบบนิเวศและส่ิงรอบตัวที่พบเห็นอีกด้วย   
 โรงเรียนพญาไทเห็นความสำคัญของการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้จริงและการเรียนรู้จากประสบการณ์
ตรงของนักเรียนจึงได้จัดทำโครงการพานักเรียนไปทัศนศึกษานอกสถานที ่ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี             
ของรัฐบาล เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
 
   



 

 

   262 
  

 

 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
 2. เพื่อให้นักเรียนสามารถท่ีจะเรียนรู้และทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 
3. เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 ข้ึนไปได้เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการท่องไปในโลกกว้าง 
 2. นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 ขึ้นไป ได้รับการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง และได้รับความรู้
จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนโรงเรียนพญาไทได้รับการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง และได้รับความรู้จากแหล่งเรียนรู้
ภายนอกสถานศึกษาเพิ่มข้ึน 
 2. นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีทักษะในการคิด วิเคราะห์วิพากษ์ วิจารณ์แก้ปัญหาเป็น มีความ
ตระหนัก มีจิตสํานึก และสามารถนําความรู้ท่ีได้รับไปปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
 
4.วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค. 2568 - 

มี.ค. 2569 
400,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 ทัศนศึกษาระดับประถมศึกษาปีที่ 1 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 2568 - คณะครูสายช้ันป.1 
 2. วางแผนจัดหาสถานท่ีนำนักเรียนทัศน

ศึกษา 
พ.ค. 2568 - คณะครูสายช้ันป.1 

 3. กำหนดวันและเวลาในการนำนักเรียน
ทัศนศึกษา 

มิ.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.1 

 4. ดำเนินการนำนักเรียนทัศนศึกษา ก.ค. 2568-
ส.ค. 2568 

- คณะครูสายช้ันป.1 

 5. ประเมินผลกิจกรรม ก.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.1 
 6. สรุปและรายงานผลเสนอผู้อำนวยการ

โรงเรียน 
ก.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.1 

กิจกรรมที่ 2 ทัศนศึกษาระดับประถมศึกษาปีที่ 2 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 2568 - คณะครูสายช้ันป.2 
 2. วางแผนจัดหาสถานที ่นำนักเร ียน  

ทัศนศึกษา 
พ.ค. 2568 - คณะครูสายช้ันป.2 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 3. กำหนดวันและเวลาในการนำนักเรียน

ทัศนศึกษา 
มิ.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.2 

 4. ดำเนินการนำนักเรียนทัศนศึกษา ก.ค. 2568-
ส.ค. 2568 

- คณะครูสายช้ันป.2 

 5. ประเมินผลกิจกรรม ก.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.2 
 6. สรุปและรายงานผลเสนอผู้อำนวยการ

โรงเรียน 
ก.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.2 

กิจกรรมที่ 3 ทัศนศึกษาระดับประถมศึกษาปีที่ 3 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 256 - คณะครูสายช้ันป.3 
 2. วางแผนจัดหาสถานท่ีนำนักเรียนทัศน

ศึกษา 
พ.ค. 2568 - คณะครูสายช้ันป.3 

 3. กำหนดวันและเวลาในการนำนักเรียน
ทัศนศึกษา 

มิ.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.3 

 4. ดำเนินการนำนักเรียนทัศนศึกษา ก.ค. 2568-
ส.ค. 2568 

- คณะครูสายช้ันป.3 

 5. ประเมินผลกิจกรรม ก.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.3 
 6. สรุปและรายงานผลเสนอผู้อำนวยการ

โรงเรียน 
ก.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.3 

กิจกรรมที่ 4 ค่ายพุทธบุตร ระดับประถมศึกษาปีที่ 4 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค. 2568 - คณะครูสายช้ันป.4 
 2. วางแผนจัดหาสถานท่ีนำนักเรียน 

เข้าค่าย 
พ.ค. 2568 - คณะครูสายช้ันป.4 

 3. กำหนดวันและเวลาในการนำนักเรียน
เข้าค่ายพุทธบุตร จำนวน 2 วัน 1 คืน 

มิ.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.4 

 4. ดำเนินการนำนักเรียนเข้าค่ายพุทธ
บุตร 

ก.ค. 2568-
ส.ค. 2568 

- คณะครูสายช้ันป.4 

 5. ประเมินผลกิจกรรม ก.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.4 
 6. สรุปและรายงานผลเสนอผู้อำนวยการ

โรงเรียน 
ก.ย. 2568 - คณะครูสายช้ันป.4 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 

 
5. งบประมาณทั้งโครงการ   400,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ)  
6. การประเมินผล 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 1  
ทัศนศึกษาระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1 

- นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตามโครงการท่องไปในโลกกว้าง 
- นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 ได้รับ
การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง และได้รับ
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

- จำนวนนักเรียนท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 
- การประเมิน 
ความพึงพอใจ 
 

- แบบตอบรับ
จากผู้ปกครอง 
- แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

กิจกรรมท่ี 2  
ทัศนศึกษาระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 2 

- นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตามโครงการท่องไปในโลกกว้าง 
- นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 ได้รับ
การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง และได้รับ
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

- จำนวนนักเรียนท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 
- การประเมิน 
ความพึงพอใจ 
 

- แบบตอบรับ
จากผู้ปกครอง 
- แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

กิจกรรมท่ี 3  
ทัศนศึกษาระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 3 

- นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตามโครงการท่องไปในโลกกว้าง 
- นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 ได้รับ
การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง และได้รับ
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

- จำนวนนักเรียนท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 
- การประเมิน 
ความพึงพอใจ 
 

- แบบตอบรับ
จากผู้ปกครอง 
- แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

กิจกรรมท่ี 4  
ค่ายพุทธบุตร ระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 4 

- นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตามโครงการท่องไปในโลกกว้าง 
- นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 90 ได้รับ
การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง และได้รับ
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

- จำนวนนักเรียนท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 
- การประเมิน 
ความพึงพอใจ 
 

- แบบตอบรับ
จากผู้ปกครอง 
- แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรมและสามารถนำความรู้ที ่ได้รับไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้เป็นอย่างดี 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ     โรงอาหารพญาไท สะอาดถูกสุขลักษณะ 
                                           ใหม่ 
                                            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน      บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน              กลยุทธ์ที ่6 พัฒนาสภาพแวดล้อมเป็น Runway แห่งการเรียนรู้ 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
หัวหน้าโครงการ    นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม   
ระยะเวลาดำเนินงาน  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล   

โรงอาหารเป็นสถานท่ีสำคัญอย่างหนึ่งต่อการให้บริการนักเรียนบุคลากร และบุคคลท่ัวไป ท่ีเข้ามาใช้
บริการ เพื่อให้ส่งผลท่ีดีต่อสุขภาพอนามัยของนักเรียนและบุคคลากรของโรงเรียนและทุกคนท่ีเข้ามาใช้บริการ
โรงอาหาร ซึ่งโรงเรียนพญาไทได้ดำเนินการให้มีการขายอาหารในโรงอาหารมาเป็นเวลานานจึงมีความจำเป็นท่ี
จะต้องพัฒนาระบบของโรงอาหารและสุขาภิบาลอาหารให้ดี มีคุณภาพ พัฒนาปรับปรุงสถานที่จัดทำอาหาร
ของโรงเรียน พร้อมทั้งจัดหาวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้สามารถใช้การได้ดีมีความพร้อมถูกสุขลักษณะ ด้าน
สุขาภิบาล และป้องกันโรคภัยต่าง ๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นในโรงเรียน จึงต้องมีการพัฒนาสถานที่ปรุงและจัด
ทำอาหารกลางวันให้ถูกต้องตามสุขลักษณะอนามัยท่ีดี 

โรงเรียนพญาไทจึงจัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการสร้างมาตรฐานและความมั่นใจให้กับนักเรียนได้รับ
ประทานอาหารท่ีดี สะอาด ปลอดภัย ปราศจากมลพิษ มีมาตรฐาน มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
2. วัตถุประสงค ์   

2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้บริการจากโรงอาหารท่ีสะอาดและปลอดภัย มีมาตรฐานจากหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

2.2 เพื่อให้ผู้ประกอบการจัดทำอาหารสะอาด รสชาติอร่อย มีคุณค่าต่อนักเรียน และได้มาตรฐานของ
ร้านค้า  
3. เป้าหมาย            
    3.1 เชิงปริมาณ                   

3.1.1 นักเรียนในโรงเรียนพญาไท 100% ได้ใช้บริการโรงอาหารท่ีสะอาด ปลอดภัย มีมาตรฐาน   
3.1.2 ผู้ประกอบการ มีการปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด และได้รับการอบรม

สุขาภิบาลอาหาร 100% 
    3.2 เชิงคุณภาพ               

3.2.1 นักเรียนใช้บริการโรงอาหารท่ีไดรับรองมาตรฐานจากสาธารณสุขและฝ่ายสุขาภิบาลเขตราช
เทวี               

3.2.2 ผู้ประกอบการร้านค้ามีความตระหนักในการให้บริการโรงอาหารอย่างคุ้มค่า มีมาตรฐานและ
ถูกวิธี  
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๔. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ มิถุนายน 2568 - นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ กรกฎาคม2568 - นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ กรกฎาคม2568 - นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม 
4. ดำเนินการตามแผนงานโครงการ พ.ค.68-มี.ค.69 20,000 นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม 
กิจกรรมที่ 1 การอบรมสุขาภิบาลอาหาร 
(สำหรับผู้สัมผัสอาหาร - ผู้ประกอบการ) 

ตามแจ้งอบรม
จากเขตราชเทวี 

- นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม 

กิจกรรมที่ 2 BCC=BigCleaningCanteen ในศุกร์สุดสัปดาห์ - นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม 
กิจกรรมที่ 3 ซ้ือ-ขายตามลำดับอย่างมี
ระเบียบ 

ทุกวัน - นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม
และเวรประจำโรงอาหาร 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม 2568 - นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2568 - นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม 

5. งบประมาณ   20,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
6.1 เชิงปริมาณ  
     1. นักเรียน 100 % ใช้บริการโรงอาหารท่ี
สะอาด และปลอดภัย 
     2. ผู้ประกอบการได้รับการอบรมสุขาภิบาล
อาหาร ครบ 100 % 

 
การสำรวจ 

 
การเข้าอบรม 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
เกียรติบัตร/บัตรท่ีได้รับจาก

การอบรม 
6.2 เชิงคุณภาพ 
     1. นักเรียนได้ใช้บริการโรงอาหารท่ีสะอาด 
และปลอดภัย 
     2. ผู้ประกอบการได้รับการอบรมสุขาภิบาล
อาหารครบทุกร้าน 

 
การสำรวจ 

 
การเข้าอบรม 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
เกียรติบัตร/บัตรท่ีได้รับจาก

การอบรม 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ       
         นักเรียนโรงเรียนพญาไท มีสุขอนามัยท่ีดี  แข็งแรง มีระเบียบวินัยในการซื้ออาหารอย่างมีลำดับและมีเจต
คติท่ีดีในการดูแลสุขภาพ และโรงเรียนพญาไท มีโรงอาหารท่ีสะอาด ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะตามมาตรฐาน
สาธารณสุข 

 
ลงช่ือ                      ผู้เสนอโครงการ 

         (นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม) 
                หัวหน้าโครงการ 

 
       ลงช่ือ                  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางแสงอรุณ มโนมัยอุดม) 
             รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 

                                 ลงช่ือ       ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โครงการประกันอุบัติเหตุสำหรับนักเรียน 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ   บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยทุก 

รูปแบบ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบ 

คุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวอมรวรรณ  เวชกามา 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญต่อคุณภาพชีวิตนักเรียน ซึ่งมาอยู่รวมกันเป็นจำนวนมากใน
โรงเรียน โดยเฉพาะด้านความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ เด็กระดับชั้นอนุบาลและประถมศึกษาเป็นวัยที่มีการ
พัฒนาด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญาอย่างรวดเร็ว  จึงทำให้เด็กวัยนี้มีความซุกซน  ประกอบกับ
นักเรียนท่ีเดินทางมาเรียน  ระหว่างบ้านกับโรงเรียน เป็นระยะทางค่อนข้างไกล  ส่วนนักเรียนท่ีอยู่ใกล้ก็อยู่ใน
เส้นทางท่ีการจราจรหนาแน่นและอีกประการหนึ่งนักเรียนทุกคนก็มีโอกาสเดินทางไกลอยู่เสมอ  เพื่อไปศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน  ตามนโยบายของรัฐบาลที่จัดงบประมาณสนับสนุน  ดังนั้นโอกาสเสี่ยงต่อการเกิด
อุบัติเหตุของนักเรียนจึงมีมากถ้าเกิดอุบัติเหตุขึ ้นกับนักเรียน  สิ ่งสำคัญที่สุดคือการส่งเข้าสถานพยาบาล               
ให้ทันท่วงที เพื่อช่วยชีวิตให้ปลอดภัยซึ่งจำเป็นต้องมีค่าใช้จ่ายสำหรับการรักษาพยาบาล จากเหตุผลดังกล่าว
โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการประกันอุบัติเหตุสำหรับนักเรียนขึ้น  โดยโรงเรียนให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมใน             
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนพญาไท 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 โรงเรียนจัดให้นักเรียนช้ันอนุบาล  -  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ทุกคนทำประกันอุบัติ 
 2.2 อำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ปกครองและโรงเรียนในการส่งเด็กเข้ารับการรักษาพยาบาลเมื่อได้รับ
อุบัติเหตุ 
 2.3 นักเรียนได้รับการรักษาพยาบาลอย่างทันท่วงทีจากสถานพยาบาล  เป็นการลดความเส่ียง
อันตรายของชีวิต 

2.4 ผู้ปกครองนักเรียนได้รับสินไหมทดแทนจากการประกันอุบัติเหตุตามเงื่อนไขท่ีระบุในกรมธรรม์ 
3. เป้าหมาย 

เป้าหมายเชิงปริมาณ    
๑. นักเรียนทำประกันอุบัติเหตุทุกคน  (100% ) 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการรักษาพยาบาลอย่างทันท่วงทีเมื่อเกิดอุบัติเหตุ 
๒. ครูอนามัยโรงเรียนปฏิบัติงานด้วยความคล่องตัวยิ่งขึ้น 
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4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค.6๘ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค.6๘ - นางพีรานุช ไชยพิเดช 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค.6๘ - นางพีรานุช ไชยพิเดช 
4. ดำเนินการตามแผน  

- คัดเลือกบริษัทฯ 
- ประชาส ัมพ ันธ ์ทำความเข ้าใจกับ
ผู้ปกครอง 
- ประสานงานเพื่อทำประกันอุบัติเหตุ 

พ.ค.6๘ – มี.ค.
6๙ 

๕๓๗,๖๐๐.- นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 
และคณะกรรมการโครงการฯ 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค.6๙ - 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.6๙ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 

5.  งบประมาณท้ังโครงการ    ๕๓๗,๖๐๐.- บาท (หมายเหตุ ถั่วเฉล่ียทุกรายการ)  
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

การประกัน
อุบัติเหตุ
นกัเรียน 

ร้อยละของนักเรียนท่ีประกันอุบัติเหตุ ดูจากสภาพจริง แบบบันทึก 
นักเร ียนได้ร ับการร ักษาพยาบาลอย ่าง
ทันท่วงทีเมื่อเกิดอุบัติเหตุ 

สภาพจริง แบบบันทึก 

ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ สอบถาม สอบถาม 
ร ้ อยละของบ ุคลากรท ี ่ เห ็ นด ้ วยตาม
วัตถุประสงค์ 

สอบถาม แบบสอบถาม 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี ๑ - ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ทุกคนทำอุบัติเหตุ 
 2.นักเรียน ผู้ปกครองและโรงเรียนได้รับความสะดวกในการเข้ารับการรักษาพยาบาลเมื่อได้รับ
อุบัติเหตุ 
 ๓.นักเรียนได้รับการรักษาพยาบาลอย่างทันท่วงทีจากสถานพยาบาล 
 4.ผู้ปกครองของนักเรียนได้รับสินไหมทดแทนจากการประกันอุบัติเหตุตามเงื่อนไขท่ีระบุในกรมธรรม์ 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ        
   (นางสาวอมรวรรณ เวชกามา) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 

 
                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. ข้อท่ี ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย

ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อท่ี ๑ พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 ข้อท่ี ๔ ส่งเสริมการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนบน

พื้นฐานหลักธรรมาภิบาล 
 ข้อท่ี ๖ พัฒนาสภาพแวดล้อมเป็น Runway แห่งการเรียนรู ้
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น 
สำคัญ 

หัวหน้าโครงการ    นายไพศาล  ศุภปฐม 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖๙ – มีนาคม ๒๕๖๙ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ กำหนดแนวการจัดการศึกษา โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุก
คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระกิจกรรมให้
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการ
คิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ การประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกัน แก้ปัญหาและเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดให้มีสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่ม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน        
ซึ่งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นกิจกรรมที่จัดให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ เพิ่มเติม
จากกิจกรรมที่ได้จัดให้เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง  ๘ กลุ่ม โดยกำหนดรูปแบบของการจัดกิจกรรม
ต่างๆออกเป็น ๓ กลุ่มกิจกรรมหลัก คือ กลุ่มกิจกรรมแนะแนว กลุ่มกิจกรรมนักเรียน และกลุ่มกิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณประโยชน์ ซึ่งท้ัง ๓ กลุ่มกิจกรรมนั้น มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้การเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมท่ีเลือก
ด้วยตนเองตามความถนัดท่ีเหมาะสมและความสนใจอย่างแท้จริง ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข ส่งผลให้ผู้เรียน
ได้มีการพัฒนาแบบองค์รวมของความเป็นมนุษย์ครบทุกด้าน ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์  สังคม เป็นผู้มี
คุณธรรม มีระเบียบวินัย และมีจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม ซึ่งหากจะใช้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพนั้น สถานศึกษาจำเป็นจะต้องดำเนินการอย่างมีเป้าหมาย มีรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมกับ
บริบทของโรงเรียน 
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๒.วัตถุประสงค ์
๒.๑ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ท่ีหลากหลาย เกิดความรู้ ความชำนาญ ท้ังวิชาการและวิชาชีพอย่าง
กว้างขวางมากยิ่งขึ้น 
๒.๒ เพื่อให้ผู้เรียนค้นพบความสนใจ ความถนัด และความสามารถพิเศษเฉพาะตัวของตนเอง 
๒.๓ เพื่อให้ผู้เรียนนำความรู้และประสบการณ์ไปใช้ในการพัฒนาตนเอง 
๒.๔ เพื่อให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

 
๓.เป้าหมาย 

๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ ร้อยละ ๑๐๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรไม่

น้อยกว่า ๑๒๐ ช่ัวโมง 
- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ ร้อยละ ๑๐๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมชุมนุมตามความสนใจ 
- ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ร้อยละ ๑๐๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางลูกเสือ-ยุว

กาชาด 
- ผู้เรียน จำนวน ๓๔ คน ได้รับการแต่งต้ังให้เป็นสมาชิกลูกเสือกองพิเศษ  

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร ได้รับการประเมินในระดับผ่าน 
- ผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางลูกเสือ-ยุวกาชาด ปฏิบัติตามข้ันตอนพิธีการได้อย่างถูกต้อง 

 
๔.วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. เสนอโครงการ พ.ค.-มิ.ย. ๖๘  นายไพศาล  ศุภปฐม 
๒. แต่งต้ังคณะกรรมการ มิ.ย.-ก.ค. ๖๘   
๓. ประชุมวางแผนดำเนินการ ก.ค. ๖๘   
๔. ดำเนินการตามแผน ก.ค. ๖๘   

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมลูกเสือ   นายไพศาล ศุภปฐม 
และครูประจำช้ัน  ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  

 ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖๘  
 - พิธีประดับดาว มิ.ย. ๖๘   
 - พิธีเข้าประจำกอง มิ.ย. ๖๘   
 - พิธีวันสถาปนาคณะลูกเสือ

แห่งชาติ 
มิ.ย. ๖๘   

 - พิธีวันถวายราชสดุดี พ.ย. ๖๘   
 - การจัดการเรียนการสอน 

รายวิชาลูกเสือ 
   

 - ค่ายพักแรกลูกเสือและยุว
กาชาด 

   

 ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมยุวกาขาด   นางสาวจุฑามาศ 
นามจันทร์ และครู
ประจำช้ัน 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน มิ.ย. ๖๘  
 - พิธีประดับเข็มยุวกาชาด มิ.ย. ๖๘   
 - พิธีเข้าประจำหมู่ยุวกาชาด มิ.ย. ๖๘   
 - พิธีวันสถาปนายุวกาชาดไทย    
 - การจัดการเรียนการสอน 

รายวิชายุวกาชาด 
   

 - ค่ายพักแรกลูกเสือและยุว
กาชาด 

   

 ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมชุมนุม   นายสุทัศน์ พนุมรัมย์ 
และครูประจำช้ัน  ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  

 ดำเนินการตามแผน พ.ค. ๖๘  
 - จัดทำกำหนดการสอน    
 - จัดทำแผนการสอน    
 - ดำเนินการสอน    
 ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเพื่อ
การแข่งขัน 

  นายไพศาล  ศุภปฐม 
คณะกรรมการ
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. ๖๘  
 ดำเนินการตามแผน พ.ค. ๖๘  
 - ฝึกซ้อมนักเรียนแข่งขันงาน

ศิลปหัตถกรรม 
   

 - เข้าร่วมการแข่งขันหน่วยงาน
ภายนอก 

   

 ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม    
 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม    

๕. ประเมินผลการดำเนินงานของ
โครงการ 

มี.ค. ๖๙  นายไพศาล  ศุภปฐม 

๖. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. ๖๙  
 
๕.  งบประมาณทั้งโครงการ    ๓๐๐,๐๐๐ บาท   
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๖.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมลูกเสือ โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ี
เหมาะสมตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 ผู้เรียน ผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์และมีสมรรถนะตาม
ความมุ่งหมายในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ลูกเสือ ในระดับดี 

สอบถาม แบบสอบถาม 

กิจกรรมยุวกาชาด โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ี
เหมาะสมตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 ผู้เรียน ผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์และมีสมรรถนะตาม
ความมุ่งหมายในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ยุวกาชาด ในระดับดี 

สอบถาม แบบสอบถาม 

กิจกรรมชุมนุม ผู้เรียน ผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์และมีสมรรถนะตาม
ความมุ่งหมายในการจัดกิจกรรม
ชุมนุมตามความสนใจ ในระดับดี 

สอบถาม แบบสอบถาม 

กิจกรรมส่งเสริม
ศักยภาพเพื่อการ

แข่งขัน 

ผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันกับ
หน่วยงานภายนอก และได้รับ
รางวัล 

สังเกตุ รางวัลนักเรียน 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผู้เรียนรู้จักตนเอง เห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ มีกระบวนการคิด มีทักษะใน
การดำเนินชีวิตอย่างเหมาะสม และมีความสุข มีจิตสำนึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคมและ
ประเทศชาติ 
 

 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายไพศาล ศุภปฐม) 
          หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
                
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โครงการอาหารกลางวัน 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยทุก 

รูปแบบ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบ 

คุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวอมรวรรณ  เวชกามา 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.หลักการและเหตุผล 

การจัดทำอาหารกลางวันเป็นการช่วยอำนวยความสะดวกให้แก่นักเรียนซึ่งอยู่ร่วมกันเป็นจำนวนมาก 
ในโรงเรียน   เป็นการสร้างนิสัยในการรับประทานอาหารให้ถูกหลักโภชนาการ   โดยการจัดอาหารให้มีคุณค่า 
ได้สารอาหารครบท้ัง 5 หมู่ เพื่อความสมบูรณ์ แข็งแรงของสุขภาพร่างกาย อาหารท่ีโรงเรียนจัดบริการจะต้อง 
พอเพียง  และครบถ้วนด้วยสารอาหารตามหลักโภชนาการ  ความสะอาดและปลอดภัยของอาหาร ถ้านักเรียน 
ได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ น้ำดื ่มที่สะอาด สถานที่ประกอบอาหาร สถานที่รับประทานอาหาร                    
มี บรรยากาศท่ีดี และสถานท่ีทำความสะอาดภาชนะต่าง ๆ ท่ีถูกสุขอนามัย จะทำให้นักเรียนมีร่างกายแข็งแรง 
สมบูรณ์ ไม่เป็นอุปสรรคต่อการเรียนการสอนและการเจริญเติบโตของนักเรียนต่อไป ท้ังยังต้องฝึกมารยาทท่ีดี 
ในการรับประทานอาหารอีกด้วย 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อจัดอำนวยความสะดวกอาหารกลางวันให้แก่นักเรียน 

๒.๒ เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารท่ีมีคุณค่าถูกหลักโภชนาการ 
๒.๓ เพื่อให้นักเรียนมีภาวะโภชนาการได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 

3.เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ    
          ๑. นักเรียนทุกคนได้รับบริการอาหารกลางวันอย่างมีคุณภาพ  มีสารอาหารครบ  5  หมู่ 

2. นักเรียนมีน้ำหนัก และส่วนสูง ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข ร้อยละ 80 
3. นักเรียนได้ด่ืมน้ำท่ีสะอาดและถูกสุขอนามัย ร้อยละ 100 
4. นักเรียนมีสถานท่ีรับประทานอาหารและทำความสะอาดภาชนะต่าง ๆ ท่ีสะอาด ร้อยละ 100 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนของโรงเรียนพญาไท ได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ น้ำดื ่มที่สะอาด สถานที่ประกอบ

อาหาร สถานท่ีรับประทานอาหารมีบรรยากาศท่ีดี และสถานท่ีทำความสะอาดภาชนะต่าง ๆ ท่ีถูกสุขอนามัย
จะทำให้นักเรียนมีร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ ไม่เป็นอุปสรรคต่อการเรียนการสอนและการเจริญเติบโตของ
นักเรียนต่อไป 
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4.วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค.6๘ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค.6๘ - นางพีรานุช ไชยพิเดช 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค.6๘ - นางพีรานุช ไชยพิเดช 
4. ดำเนินการตามแผน  

- จัดรายการอาหารกลางวัน 
- การจัดจ้างและเบิกจ่ายเงิน 
- ตรวจรับอาหารกลางวัน 

พ.ค.6๘ – มี.ค.
6๙ 

 นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 
นายไพศาล ศุภปฐม 
และคณะกรรมการโครงการฯ 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค.6๙ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 
นายไพศาล ศุภปฐม 
และคณะกรรมการโครงการฯ 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.6๙ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 

5.  งบประมาณท้ังโครงการ    ๗,๘๘๔,๘๐๐.- บาท (หมายเหตุ ถั่วเฉล่ียทุกรายการ)  
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

การจ ั ดจ ้ า งประกอบ
อาหารโครงการอาหาร
กลางวัน 

ความสมบูรณ์ตามหลักโภชนาการ
ของนักเรียน 

ประเมินจากสภาวะ
โภชนาการของนักเรียน 

การช่ังน้ำหนัก วัด
ส่วนสูง 

น ัก เร ียนท ุกคนได ้ร ับประทาน
อาหารกลางวัน 

ประเมินจากสภาพจริง แบบบันทึก 

ร้อยละของบุคลากรเห็นด้วยตาม
วัตถุประสงค์ 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ ถูกหลักอนามัยทุกวัน 
 2.นักเรียนมีภาวะโภชนาการได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
 ๓. นักเรียนได้รับความสะดวกในการรับประทานอาหารกลางวัน 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ        
   (นางสาวอมรวรรณ เวชกามา) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โครงการอาหารเสริมนม 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ        บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบ 

คุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวอมรวรรณ  เวชกามา 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.หลักการและเหตุผล 

อาหารเสริม(นม) เป็นปัจจัยสำคัญสำหรับนักเรียนระดับปฐมวัย และประถมศึกษาท่ีกำลังเจริญเติบโต 
การได้รับสารอาหารที่มีคุณค่าย่อมทำให้ร่างกายเจริญเติบโต แข็งแรงและสมบูรณ์ เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ 
ของประเทศ  รัฐบาลได้จัดสรรงบประมาณเป็นค่าอาหารเสริม(นม) สำหรับนักเรียนในระดับอนุบาล 1 ถึง                 
ช้ัน ป.6 ดังนั้นเพื่อให้นักเรียนได้มีอาหารเสริม(นม)อย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น  

2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี ๑ – ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ได้ด่ืมนมรสจืดทุกวันทำการ 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ประถมศึกษาปีที่ ๖ ได้มีอาหารเสริม(นม) ดื่มในระหว่างปิด
ภาคเรียน 
3.เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
          ๑. จัดหาอาหารเสรม(นม)ให้นักเรียน ต้ังแต่ช้ันอนุบาล 1 – ป.6 

2. นักเรียนช้ันอนุบาล 1 ถึง ป. 6 มีอาหารเสริม(นม) ด่ืมท้ังในวันทำการปกติ และช่วงปิดภาคเรียน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนช้ันอนุบาล 1 ถึง ช้ัน ป.6 ทุกคนมีสุขภาพแข็งแรง สมบูรณ์ 
 
4.วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค.6๘ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค.6๘ - นางพีรานุช ไชยพิเดช 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค.6๘ - นางพีรานุช ไชยพิเดช 
4. ดำเนินการตามแผน  

- ตรวจรับอาหารเสริม(นม) 
- แจกอาหารเสริม(นม)ให้นักเรียน 

พ.ค.67 – มี.ค.
6๙ 

 นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 
และคณะกรรมการโครงการฯ 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค.6๙ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
และคณะกรรมการโครงการฯ 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.6๙ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 

5.  งบประมาณทั้งโครงการ    1,๙00,000.- บาท (หมายเหตุ ถั่วเฉล่ียทุกรายการ)  
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

การจัดซื ้ออาหารเสริม
(นม) 

ความสมบูรณ์ตามหลักโภชนาการ
ของนักเรียน 

ประเมินจากสภาวะ
โภชนาการของนักเรียน 

การช่ังน้ำหนัก วัด
ส่วนสูง 

การด ื ่ มอาหาร เสร ิ ม (นม )ของ
นักเรียน 

สถิติบันทึกการด่ืมอาหาร
เสริม(นม) 

แบบบันทึกการด่ืม
อาหารเสริม(นม) 

ร้อยละของบุคลากรเห็นด้วยตาม
วัตถุประสงค์ 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนทุกคนได้ด่ืมอาหารเสริม(นม) ใหม่ สด มีคุณค่าทางโภชนาการ ถูกหลักอนามัยทุกวัน 
 2.นักเรียนทุกคนได้ด่ืมอาหารเสริม(นม) ในระหว่างปิดภาคเรียน 
 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ        
   (นางสาวอมรวรรณ เวชกามา) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน 
สถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต” 

ลักษณะโครงการ    ใหม ่      
            ต่อเนื่อง 

กลุ่มงาน      บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
       บริหารงานงบประมาณ   บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยทุก 

รูปแบบ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบ

คุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวอมรวรรณ  เวชกามา 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ทำข้อตกลง 
ความร่วมมือต่อต้านการทุจริตร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อประสานความร่วมมือในการต่อต้านการทุจริต 
คอร์รัปชัน โดยอาศัยกลไกทางการศึกษาเป็นเครื่องมือในการปลูกจิตส านึกให้แก่เยาวชน ถือเป็นจุดเริ่มต้นของ 
การดำเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน โดยให้ความสำคัญกับ                       
การ เตรียมการด้านป้องกันและราบรามการทุจริตในสถานศึกษา เพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ่งเป็น
กลไก สำคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศมาอย่างต่อเนื่อง 

ดังนั้น เพื่อตอบสนองยุทธศาสตร์และแนวทางการดำเนินงานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน โรงเรียนพญาไท จึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
ศึกษา “โรงเรียนสุจริต” ขึ้น โดยมีเป้าหมายให้มีการบริหารจัดการ และบูรณาการเรียนการสอนที่เน้นให้ 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการ คือ มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมี               
จิต สาธารณะ เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครู นักเรียนแกนนำและผู้เกี่ยวข้องให้มีความเข้าใจ ตลอดจนเป็น
กลไก สำคัญในการขับเคล่ือน “โรงเรียนสุจริต” ให้ประสบความสำเร็จและยั่งยืนต่อไป 

 
2.วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดข้ึนกับนักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียน 
2.2 เพื่อพัฒนานักเรียนแกนนำและผู้ท่ีเกี่ยวข้องให้มีความรู้ ความเข้าใจตามแนวทางการดำเนินงาน 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
2.3 เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงเรียนสุจริต ให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการ คือ มีทักษะ 

กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
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3.เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ    
          1. นักเรียน ครู บุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้องในโรงเรียน ร้อยละ 90 มีความรู้ความเข้าใจแนว ทางการ
ดำเนินงานโรงเรียนสุจริต 

2. นักเรียนร้อยละ 90 ประพฤติ ปฏิบัติตนตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 5 ประการของโรงเรียน 
สุจริต ได้แก่ ด้านทักษะการคิด การมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง และการมีจิตสาธารณะ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ครู บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องในโรงเรียน มีความรู้ความเข้าใจแนวทางการดำเนินงาน 
โรงเรียนสุจริต 

2. นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการ ได้แก่ ด้านทักษะการคิด  
การมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง และการมีจิตสาธารณะ 
 
4.วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค.6๘ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค.6๘ - นางพีรานุช ไชยพิเดช 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค.6๘ - นางพีรานุช ไชยพิเดช 
4. ดำเนินการตามแผน  

- กิจกรรมบูรณาการคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ๕ ประการจองโรงเรียนสุจริต 
-  ก ิจกรรม “ค ่ายเยาวชนคนด ีของ
แผ่นดิน” 
- กิจกรรมอบรม ป.ป.ช.น้อย และป.ป.ช.
ชุมชนของโรงเรียน 
-หลักสูตรต้านทุจริต 
- บริษัทสร้างการดี 
- การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Intergrity and Transprency 
Assessment : ITA) 

พ.ค.6๘ – มี.ค.
6๙ 

๕,๐๐๐.- นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 
และคณะกรรมการโครงการฯ 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค.6๙ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 
และคณะกรรมการโครงการฯ 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค.6๙ - นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 

 
5.  งบประมาณท้ังโครงการ    ๕,๐๐๐.- บาท (หมายเหตุ ถั่วเฉล่ียทุกรายการ)  
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6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

การประก ันอ ุบ ัต ิ เหตุ
นักเรียน 

ร้อยละของนักเรียนท่ีประพฤติ 
ปฏิบัติตนตามคุณลักษณะท่ีพึง 
ประสงค์ 5 ประการ 

ดูจากสภาพจริง แบบบันทึก 

ความพึงพอใจของครู นักเรียนและ 
ผู้เกี่ยวข้อง 

สอบถาม สอบถาม 

ร้อยละของบุคลากรท่ีเห็นด้วยตาม สอบถาม แบบสอบถาม 
วัตถุประสงค์   

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนแกนนำและผู้ท่ีเกี่ยวข้องมีความรู้ ความเข้าใจตามแนวทางการดำเนินงานโครงการโรงเรียน
สุจริต 
 2.ครู นักเรียน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีคุณลักษณะ ๕ ประการ คือ มีทักษะ กระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ        
   (นางสาวอมรวรรณ เวชกามา) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ                   สวัสดิการร้านค้าโรงเรียนพญาไท   
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.      ข้อท่ี 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุก
คน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      ข้อท่ี 4 ส่งเสริมการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนบนพื้นฐาน             
                                             หลักธรรมาภิบาล   
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ   
หัวหน้าโครงการ   นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

  สวัสดิการร้านค้าโรงเรียนพญาไท  เป็นกิจกรรมท่ีจัดต้ังขึ้นเพื่อจัดจำหน่ายสินค้าให้ตรงกับความต้องการของ
นักเรียนท่ีใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน และเพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะในการซื้อขาย ได้รับประสบการณ์ตรง
จาก  การเข้าร่วมกิจกรรม ผลกำไรท่ีได้นำไปเป็นสวัสดิการแก่ครูและนักเรียนทุกคน และนำไปพัฒนาโรงเรียน 
เป็นสวัสดิการแก่บุคลากรในโรงเรียน กิจกรรมสวสัดิการร้านค้าจึงเป็นกิจกรรมท่ีให้ประโยชน์แก่นักเรียนและ
บุคลากรทุกคนของโรงเรียนพญาไท ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนพญาไท จึงได้จัดทำโครงการสวัสดิการร้านค้า
โรงเรียนพญาไทขึ้นมา   
2.วัตถุประสงค ์

 ๒๑. เพื่อจำหน่ายสินค้าให้ตรงกับความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
 ๒.๒ เพื่อให้นักเรียนได้เลือกซื้อสินค้า ตามวัตถุประสงค์ท่ีจะนำไปใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียน 
 ๒.๓ เพื่อฝึกให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและเป็นผู้รับบริการท่ีดี 

๓. เป้าหมาย 
   ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     3.1.1 นักเรียนโรงเรียนพญาไท ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนร้อยละ 90 มีทักษะในการเลือก

ซื้อสินค้า 
     ๓.1.2  นักเรียนโรงเรียนพญาไท  ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมสวัสดิการร้านค้าของโรงเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากกิจกรรมสวัสดิการร้านค้าของโรงเรียน 
     3.1.3  นักเรียนโรงเรียนพญาไทร้อยละ 90  ได้รับบริการสินค้าท่ีมีคุณภาพ ราคายุติธรรม 
     ๓.๑.๔  นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนมีความซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าท่ี และเป็นผู้รับบริการท่ีดี 
      ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     3.2.1  นักเรียนโรงเรียนพญาไท ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมสวัสดิการร้านค้าโรงเรียน มีทักษะในกิจกรรมสวัสดิการ 
              ร้านค้าโรงเรียนดีขึ้น     

3.2.2 นักเรียนโรงเรียนพญาไท ที่เข้าร่วมกิจกรรมสวัสดิการร้านค้าโรงเรียน มีประสบการณ์ตรงจาก
กิจกรรมสวัสดิการร้านค้าโรงเรียน 
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     3.2.3 นักเรียนโรงเรียนพญาไท ได้รับบริการสินค้าท่ีมีคุณภาพ ราคายุติธรรม 
     ๓.๓.๔  นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนมีความซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลามีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าท่ี และเป็นผู้รับบริการท่ีดี 
 
๔.วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖8 ๑,๔๐๐,๐๐๐ นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ 

 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม ๒๕๖8 - นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ 

 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม ๒๕๖8 - นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ

และคณะกรรมการ 
4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 2568 - 

มีนาคม 2569 
- นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ

และคณะกรรมการ 
กิจกรรมที่ 1 การสั่งซ้ือสินค้า 
๑ การส่ังซื้อสินค้า พฤษภาคม ๒๕๖8 

-กุมภาพันธ์ ๒๕๖9 
๑,๔๐๐,๐๐๐ นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป ์

และคณะกรรมการ 
๒ การตรวจรับสินค้าท่ีส่ังซื้อ พ ฤ ษ ภ าคม  ๒ ๕ ๖ 8 -

กุมภาพันธ์ ๒๕๖9 
๑,๔๐๐,๐๐๐ นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ 

นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป ์
นางสาวสุดารัตน์  วรรณวงษ์ 
และคณะกรรมการ 

กิจกรรมที่ 2 การจำหน่ายสินค้า 
๑ การจำหน่ายสินค้า พฤษภาคม ๒๕๖8 

- มีนาคม ๒๕๖9 
ตามจำนวนเงิน
ท่ีขายได้ 

นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ 
และคณะกรรมการ 

๒ การจัดทำลงบัญชีการ
จำหน่ายแต่ละวัน 

พฤษภาคม ๒๕๖8-
มีนาคม ๒๕๖9 

ตามจำนวนเงิน
ท่ีขายได้ 

นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ 
และคณะกรรมการ 

๓ การจัดทำลงบัญชีการ
จำหน่ายแต่ละวันและซื้อ
สินค้า เป็นรายเดือน 

พฤษภาคม๒๕๖8-
มีนาคม ๒๕๖9 

ตามจำนวนเงิน
ท ี ่ขายได ้  และ
ซื้อ 

นางสาวษรสิน บัวศรี 

กิจกรรมที่ 3  การตรวจนับจำนวนสินค้า คงเหลือประจำปี 
 
๑ การตรวจนับจำนวนสินค้า 

 คงเหลือประจำปี 
มีนาคม  ๒๕๖9 - นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ 

นางสาวธนิษฐา  ชมศิลป ์
นางสาวสุดารัตน์  วรรณวงษ์ 
และคณะกรรมการ 

๒ สรุปผลสินค้าคงเหลือ มีนาคม  ๒๕๖9 - นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ
และคณะกรรมการ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๓ ประเมินผลการดำเนินงาน

ของโครงการ 
มีนาคม  ๒๕๖9 - นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ 

 
๔ สร ุปและรายงานผลการ

ดำเนินงาน 
มีนาคม  ๒๕๖9 - นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ 

 
 
 
5.  งบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  ๑,๔๐๐,๐๐๐ บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6.  การประเมินผล 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     7.1 นักเรียนร้อยละ 90  ของนักเรียนท้ังหมดมีส่วนร่วมและมีความตระหนักในการจัดกิจกรรม  และใช้ 
           บริการจากสวัสดิการร้านค้าโรงเรียน 
     7.๒ นักเรียนโรงเรียนพญาไท ที ่เข้าร่วมกิจกรรมสวัสดิการร้านค้าโรงเรียน ได้ปฏิบัติจริงและนำ
ประสบการณ์ไป   
         ใช้ในชีวิตประจำวัน มีทักษะในการซื้อขายมากขึ้น 
     7.๓  นักเรียน ผู้ปกครอง ซื้อสินค้าได้ตรงกับความต้องการของตนเอง 
     ๗.๔  นักเรียนมีความซื่อสัตย์  ตรงต่อเวลา  มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี  และเป็นผู้รับบริการท่ีดี 
 
 
ลงช่ือ                  ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวสายรุ้ง  เหมือดชัยภูมิ) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
                                      
 
 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

จำหน่ายสินค้าได้ตามเป้าหมาย จากบัญชีรายรับ รายจ่าย ตาม
สภาพจริง 

บันทึกรายรับ - รายจ่ายเงิน จากการ
จำหน่ายและซื้อสินค้า 
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ชื่อโครงการ    โครงการโรงเรียนปลอดภัย 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. ข้อท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยทุก

รูปแบบ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  ข้อท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
หัวหน้าโครงการ    นายสุทัศน์ พนุมรัมย์ , นายปฏิภาณ แก้วมาก 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ – เมษายน 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษามีความสำคัญในรูปแบบจัดการเรียนรู ้ที ่เน ้นผู ้เร ียนเป็นสำคัญ ประกอบกับ
รัฐธรรมนูญปีพุทธศักราช 2560 หมวดที่ 1 มาตราที่ 4 กำหนดไว้ว่าศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ สิทธิ เสรีภาพ 
และความเสมอภาคของบุคคลย่อมได้รับความคุ้มครอง  ปัจจุบันการบริหารจัดการสถานศึกษามุ่งเน้นและให้
ความสำคัญในเรื่องความปลอดภัยในชีวิตของผู้เรียนทั้งด้านร่างกายและจิตใจ และการดูแลทรัพย์สินทาง
ราชการให้ปลอดภัยจากอันตรายจากส่ิงต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา 

โรงเรียนพญาไท เป็นโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ สำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ มีนักเรียนจำนวนมากในทุกปี
การศึกษา มีอาคารเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการเรียนการสอน จึงจำเป็นที่จะต้องปกป้องนักเรียนให้
ปลอดภัยจากความรุนแรงทางร่างกายและจิตใจ มีความปลอดภัยในชีวิตของตนเอง การแสดงออกที่ถูกต้อง 
การห่างไกลจากการพนัน และ มีแผนรองรับสำหรับสถานการณ์ฉุกเฉินเพื่อลดความรุนแรงในชีวิตและ
ทรัพย์สิน โดยการนำวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถจากหน่วยงานภายนอกท่ีได้รับการยอมรับในสังคม จัด
อบรมครูและนักเรียนให้เกิดทักษะกระบวนการท่ีถูกต้องเมื่อต้องเผชิญปัญหาจากความรุนแรงทางด้านร่างกาย 
และจิตใจ รวมถึงสถานการณ์ฉุกเฉิน ตรงกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ปีพุทธศักราช 2542 คือให้
สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน 
องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนโดยจัด
กระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน เพื่อให้ชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร 
และรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยาการต่าง ๆ เพื่อพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการ รวมท้ังหาวิธีการสนับสนุนให้มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์พัฒนาระหว่างชุมชน 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการในการปกป้อง หลีกเล่ียง ความรุนแรงทางด้านร่างกายและจิตใจ 
และห่างไกลจากการพนัน 

2.2 เพื่อให้ครูมีความรู้และทักษะสำหรับการให้คำปรึกษากับนักเรียนเมื่อเผชิญกับความรุนแรงทางด้าน
ร่างกายและจิตใจ 

2.3 เพื่อให้ครูและนักเรียนมีทักษะและการแก้ไขปัญหาในการเผชิญสถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่างถูกต้อง 
2.4 เพื่อให้ครูแก้ไขจุดบกพร่องทางกายภาพเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินภายในโรงเรียน 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 80 มีทักษะกระบวนการสำหรับการปกป้อง หลีกเล่ียง ความ
รุนแรงทางด้านร่างกายและจิตใจ ห่างไกลจากการพนัน 

3.1.2 ครูโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 80 มีทักษะสำหรับการให้คำปรึกษากับนักเรียนเมื่อเผชิญกับความ
รุนแรงทางด้านร่างกายและจิตใจ 
          3.1.3 ครูและนักเรียนโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 80 มีทักษะและการแก้ไขปัญหาในการเผชิญ
สถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่างถูกต้อง 

3.1.4 ครูโรงเรียนพญาไททุกคน แก้ไขปัญหาทางกายภาพเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ภายในโรงเรียน 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนโรงเรียนพญาไท ทักษะกระบวนการสำหรับการปกป้อง หลีกเลี ่ยง ความรุนแรง

ทางด้านร่างกายและจิตใจ ห่างไกลจากการพนัน เพิ่มขึ้น 
3.2.2 ครูโรงเรียนพญาไทมีทักษะและการแก้ไขปัญหาในการเผชิญสถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่างถูกต้อง  
3.2.3 ครูและนักเรียนโรงเรียนพญาไทมีทักษะและการแก้ไขปัญหาในการเผชิญสถานการณ์ฉุกเฉินได้

อย่างถูกต้อง 
3.2.4 โรงเรียนพญาไทมีความปลอดภัยทางกายภาพเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินภายใน

โรงเรียน 
4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ เมษายน 256๘ - หัวหน้าโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ เมษายน 256๘ - หัวหน้าโครงการ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ เมษายน 256๘ - คณะกรรมการ 
4. ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 256๘  

– เมษายน 256๙ 
10,000 คณะกรรมการโครงการ

โรงเรียนปลอดภัย 
กิจกรรมที่ 1 หนี ซ่อน สู้    

 แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 256๘  
– เมษายน 256๙ 

- คณะกรรมการ 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 256๘  
– เมษายน 256๙ 

- คณะกรรมการ 

 ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 256๘  
– เมษายน 256๙ 

5,000 คณะกรรมการ 

 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน พฤษภาคม 256๘  
– เมษายน 256๙ 

- คณะกรรมการ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสังคมหัวแข็ง 
 แต่งต้ังคณะกรรมการ พฤษภาคม 256๘  

– เมษายน 256๙ 
- คณะกรรมการ 

 ประชุมวางแผนดำเนินการ พฤษภาคม 256๘  - คณะกรรมการ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
– เมษายน 256๙ 

 ดำเนินการตามแผน พฤษภาคม 256๘  
– เมษายน 256๙ 

5,000 คณะกรรมการ 

 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน พฤษภาคม 256๘  
– เมษายน 256๙ 

- คณะกรรมการ 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ กุมภาพันธ์ 256๙ - หัวหน้าโครงการ 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 256๙ - หัวหน้าโครงการ 

5. งบประมาณทั้งโครงการ   10,000   บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ)   
6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจ 
ทักษะกระบวนการในการปกป้องและ
หลีกเล่ียงความรุนแรงทางด้านร่างกายและ
จิตใจ การห่างไกลการพนันทุกรูปแบบ ครู
ร้อยละ 80 เกิดทักษะการให้คำปรึกษาแก่
นักเรียนสำหรับการปกป้องและหลีกเล่ียง
ความรุนแรงด้านร่างกายและจิตใจ 

การเข้าร่วมกิจกรรม และมี
ส่วนร่วมในการทำกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนมีทักษะกระบวนการในการปกป้อง หลีกเล่ียง ความรุนแรงทางด้านร่างกายและจิตใจ และ

ห่างไกลจากการพนัน 
7.2 ครูมีความรู้และทักษะสำหรับการให้คำปรึกษากับนักเรียนเมื่อเผชิญกับความรุนแรงทางด้านร่างกาย

และจิตใจ 
7.3 ครูและนักเรียนมีทักษะและการแก้ไขปัญหาในการเผชิญสถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่างถูกต้อง 
7.4 ครูแก้ไขจุดบกพร่องทางกายภาพเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินภายในโรงเรียน 
 

ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายสุทัศน์ พนุมรัมย์) 
           หัวหน้าโครงการ 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
       (นายปฏิภาณ แก้วมาก) 
           หัวหน้าโครงการ 
 

      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท  
 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

------------------------------ 
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ชื่อโครงการ    พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 
     ทุกรูปแบบ 
     ข้อท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ 
     การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 2 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    
หัวหน้าโครงการ    นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ จำเป็นอย่างยิ่งที่โรงเรียนจะต้องมีการพัฒนาบุคลากร เนื่องจากเป็น         
การเพิ ่มพูนความรู ้ ประสบการณ์ให้กับบุคลากรในทุก ๆ ด้าน ไม่ว ่าจะเป็นการพัฒนาด้านการสอน              
การใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ ด้านประสบการณ์ทำงาน ด้านสังคม ปัจจุบันการพัฒนาบุคลากรมีหลายรูปแบบ เช่น 
การส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม การศึกษาดูงาน การศึกษาด้วยตนเองจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ล้วนเป็น            
การเพิ่มพูนความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ ให้บุคลากรของโรงเรียน ซึ่งการพัฒนาจากประสบการณ์ตรงให้กับ
บุคลากร ผู้ได้รับการพัฒนาจะแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ได้รับความรู้ที่ทันสมัยเพิ่มขึ้น ซึ่งจะนำความรู้ต่าง ๆ  
ที่ได้รับ กลับมาพัฒนากระบวนการเรียนการสอน หรือพัฒนางานที่ตนเองรับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพ         
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ กำหนดให้ครูพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนใน   
แต่ละระดับการศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้และในการจัดการเรียนการสอนท่ี      
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กิจกรรมหนึ่งที่สำคัญคือ ครูผู ้สอนต้องรู ้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล รู ้ความต้องการ 
ความสามารถ จุดเด่นและจุดด้อย เพื่อพัฒนาผู้เรียนทุกคนได้เต็มตามศักยภาพรวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ฝึกทักษะให้ผู้เรียนรู้จักคิด วิเคราะห์ ใช้ข้อมูลประกอบการตัดสินใจครูผู้สอน
เป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม มาตรฐาน
การศึกษา ครูผู ้สอนจึงต้องเป็นผู้มีความรู ้ความสามารถ รู ้จักนำวิธีการสอนและเทคนิคการสอนมาจัด 
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความสนใจและ
ความถนัด ของผู้เรียน รวมทั้งจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม สื่อการเรียนรู้และอำนวยความสะดวกเพื่อให้
ผู ้เรียนเกิดทักษะการ เรียนรู้ ดังนั ้นครูต้องเป็นผู้มีความสามารถใช้การวิจัยในชั้นเรียนเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ ในการ พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับ
สภาพจริง  

โรงเร ียนพญาไท เห็นความสำคัญของการพัฒนาคร ูและบุคลากรทางการศึกษาให้ม ีความรู้
ความสามารถตามสมรรถนะและมาตรฐานวิชาชีพครู  จึงจัดทำโครงการนี้ขึ ้นเพื่อพัฒนาครูให้บรรลุตาม
เป้าหมายท่ีกำหนดไว้  
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2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน และสามารถนำไป
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนำมาพัฒนางานการจัดกระบวนการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยมีส่วนร่วมในการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาให้มีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
3.1.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 100 การแลกเปล่ียนเรียนรู้และ

ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
3.1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมการสัมมนาและอบรมท่ีทางโรงเรียนจัด

ขึ้น 
3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครูได้รับการพัฒนาวิชาชีพเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์อย่างน้อย 20 ช่ัวโมงต่อปี 
3.2.2 ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้

ให้ดีขึ้น 
3.2.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้าร่วมการสัมมนาและอบรมท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้น 
 

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2568 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
4. ดำเนินการตามแผน 

  
พ.ค. 2568- 
มี.ค. 2569 

50,000 กลุ่มบริหารงานบุคคล 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอบรมพัฒนาครู (ภาคเรียนละ 1 คร้ัง) 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 2. กำหนดหัวข้อ วันและเวลาในการ

อบรม 
มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. ติดต่อวิทยากรและจัดเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์ท่ีใช้ในการอบรม 

มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 4. ดำเนินการอบรมและพัฒนา
บุคคลากร 

มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

10,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 5. ประเมินผลการดำเนินงาน มิ.ย. 2568 - 

มี.ค. 2569 
- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 6. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน
ผู้บริหาร 

มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมศึกษาดูงานของคณะครู 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. 2568 - 

มี.ค. 2569 
- กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 2. กำหนดสถานท่ี วันและเวลาใน
การศึกษาดูงาน 

มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. ติดต่อสถานท่ี วิทยากรและจัดเตรียม
วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการศึกษาดูงาน 

มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 4. ดำเนินการนำคณะครูศึกษาดูงาน มี.ค. 2569 30,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
 5. ประเมินผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 6. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน

ผู้บริหาร 
มี.ค. 25689 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมศึกษาดูงานของบุคลากร 
 1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน มิ.ย. 2568 - 

มี.ค. 2569 
- กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 2. กำหนดสถานที ่  ว ันและเวลาใน
การศึกษาดูงาน 

มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 3. ติดต่อสถานที่ วิทยากรและจัดเตรยีม
วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการศึกษาดูงาน 

มิ.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- คณะกรรมการดำเนินงาน 

 4. ดำเนินการนำบุคลากรศึกษาดูงาน มี.ค. 2569 10,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 
 5. ประเมินผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
 6. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน

ผู้บริหาร 
มี.ค. 2569 - คณะกรรมการดำเนินงาน 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 

 
5. งบประมาณทั้งโครงการ    50,000 บาท (หมายเหตุ ถัวเฉล่ียทุกรายการ)  
6. การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรม
อบรมพัฒนาครู  
(ภาคเรียนละ 1 ครั้ง) 

- ร้อยละ 100 ของคณะครูเข้ารับ
การอบรมอย่างน้อย 20 ชม. / ปี 

-การสอบถาม 
-การประเมินความพึง
พอใจ 

-แบบสอบถาม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 



 

 

   290 
  

 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

- ร้อยละ 100 ของคณะครูเข้าร่วม
การอบรมท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้น 
- ร้อยละ 100 ของคณะครูมี
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องท่ีอบรม 

-การเก็บข้อมูลการเข้า
รับการอบรมของคณะครู 

-แบบบันทึกข้อมูล 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรม
ศึกษาดูงานของคณะครู 

- ร้อยละ 80 ของคณะครูเข้าร่วม
การศึกษาดูงานท่ีทางโรงเรียนจัด
ขึ้น 
- ร้อยละ 80 ของคณะครูได้รับ
แนวทางการจัดการเรียนการสอน
จากการศึกษาดูงานในหน่วยงาน
ต่าง ๆ ในระดับดีขึ้นไป 

-การสอบถาม 
-การประเมินความพึง
พอใจ 

-แบบสอบถาม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรม
ศึกษาดูงานของบุคลากร 

- ร้อยละ 80 ของบุคลากรเข้าร่วม
การศึกษาดูงานท่ีทางโรงเรียนจัด
ขึ้น 
- ร้อยละ 80 ของบุคลากรได้รับ
แนวทางการจัดการเรียนการสอน
จากการศึกษาดูงานในหน่วยงาน
ต่าง ๆ ในระดับดีขึ้นไป 

-การสอบถาม 
-การประเมินความพึง
พอใจ 

-แบบสอบถาม 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้มีการจัด
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 



 

 

   291 
  

 

ชื่อโครงการ    สร้างขวัญกำลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 
     ทุกรูปแบบ 
     ข้อท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ 
     การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 2 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    
หัวหน้าโครงการ    นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

ครูเป็นบุคลากรท่ีมีความสำคัญท่ีสุดในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพการ
พัฒนาครูและบุคลากร จึงเป็นหัวใจสำคัญอย่างยิ่งที ่จะดำเนินการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายการจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ตรงตามมาตรฐานที ่ก ำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ จําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการส่งเสริม และพัฒนาบุคลากรให้มีความเพียบพร้อมทั้งความรู้และ
ประสบการณ์ มีความคล่องตัวในการปฏิบัติภารกิจท่ีได้รับมอบหมาย มีขวัญและกําลังใจท่ีดี ได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติ มีความมั่นคงและก้าวหน้าในวิชาชีพครู อันจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อผลผลิตคือคุณภาพ
การศึกษาของผู้เรียน 

โรงเรียนพญาไท เห็นความสำคัญของการสร้างขวัญและกำลังใจของครูและบุคลากรของโรงเรียน    
จึงจัดโครงการนี้ขึ้น เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจให้แก่คณะครูและบุคลากรในการปฏิบัติงาน 

 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อเป็นการสร้างขวัญกำลังใจให้แก่คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.2 เพื่อเป็นแรงจูงใจให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานอย่างมีความสุข รักในองคก์ร

และปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิผล 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมสร้างขวัญ

และกำลังใจ 
3.1.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพญาไท ร้อยละ 100 ปฏิบัติงานอย่างมีความสุข 

รักในองค์กรและปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิผล 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
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คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพญาไท ปฏิบัติงานอย่างมีความสุข รักในองค์กรและ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิผล มากขึ้น 
4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2568 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
4. ดำเนินการตามแผน 

1. มอบกระเช้าเย่ียมไข้ให้กับครูและ
บุคลากร 
2. ยกย่องชมเชยคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีได้รับรางวัลในการ
ประกวดแข่งขันระดับต่าง ๆ 
3. การขอให้ได้รับเครื่องราชย์
อิสริยาภรณ์ 
4. การส่งเสริมให้เล่ือนวิทยฐานะ 
5. การประเมินก่อนแต่งต้ังและพฒันา
อย่างเข้มในตำแหน่งครูผู้ช่วย 
6. การจัดงานมุทิตาจิตเกษียณอายุ
ราชการ 
7. การช่วยเหลือครอบครัว เพื่อนครูใน
โอกาสต่าง ๆ  

พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

50,000 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 

 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ    50,000 บาท (หมายเหตุ ถั่วเฉล่ียทุกรายการ)  
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมสร้างขวัญ
กำลังใจแก่คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- ร้อยละ 100 ของคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
พญาไท ได้รับการส่งเสริมสร้าง
ขวัญและกำลังใจ 
- ร้อยละ 100 คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
พญาไท ปฏิบัติงานอย่างมีความสุข 
รักในองค์กรและปฏิบัติงานอย่างมี

การสอบถาม 
การบันทึกข้อมูลการ
ได้รับรางวัลและการ
สร้างขวัญและกำลังใจ 

-แบบสอบถาม 
-แบบบันทึกข้อมูล 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

ประสิทธิภาพ รวมถึงปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิผล 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ของโรงเรียน มีความสุข ความรัก ความผูกพัน     
ในการทำงานร่วมกันในองค์กร และมีสุขภาพท่ีสมบูรณ์แข็งแรง 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ                ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    จัดจ้างบุคลากรสนับสนุนการศึกษา 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 
     จากภัยทุกรูปแบบ 
     ข้อท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ 
     การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 2 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    
หัวหน้าโครงการ    นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

ครูและบุคลากรในสถานศึกษา เป็นทรัพยากรบุคคลที ่มีความสำคัญมากในการจัดการศึกษา            
ให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายหรือมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนดไว้ สำหรับโรงเรียนระดับประถมศึกษา การมี
ครูท่ีมีคุณวุฒิหรือวิชาเอกตรงกับวิชาท่ีสอน และการมีบุคลากรลูกจ้างท่ีเพียงพอกับภาระงานท่ีต้องรับผิดซอบ 
ถือเป็นเรื่องที่มีความสำคัญและจำเป็นมากต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา จากข้อมูลจำนวนครูและ
บุคลากรในปีการศึกษา 2565 พบว่าโรงเรียนพญาไทขาดแคลนอัตรากำลังครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกบางสาขา 
อีกท้ังมีอัตรากำลังลูกจ้างไม่เพียงพอกับปริมาณงานด้านการดูแลอาคารสถานท่ีส่ิงแวดล้อมและการรักษาความ
ปลอดภัยของโรงเรียน ทางคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได้มีมติเห็นชอบให้โรงเรียนดำเนินการจัดจ้าง
บุคลากรเพื ่อเพิ ่มประสิทธ ิภาพการจัดการศึกษา ดังนั ้นเพื ่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานของโรงเร ียน                  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู ้บริหารสถานศึกษา และเป็นไปตามมติเห ็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษา กลุ่มบริหารงานบุคคลจึงจัดทำโครงการจัดจ้างบุคลากรสนับสนุนการศึกษาขึ้น 
เพื่อให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียนได้อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 

 
2. วัตถุประสงค ์

เพื่อให้โรงเรียนมีครูอัตราจ้าง พี่เลี ้ยงนักเรียนและนักพัฒนาเพียงพอกับจำนวน นักเรียนและ         
การบริหารการจัดการเรียนรู้ 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีครูอัตราจ้าง พี่เลี้ยงนักเรียนและพนักงานบริการต่างๆ เพียงพอกับจำนวนนักเรียนและ    

การบริหารการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 100 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีครูอัตราจ้าง พี่เลี้ยงนักเรียนและพนักงานบริการต่างๆ เพียงพอกับจำนวนนักเรียนและ    
การบริหารการจัดการเรียนรู้  
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4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ เม.ย. 2568 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ เม.ย. 2568 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ เม.ย. 2568 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค. 2568 - 

มี.ค. 2569 
 กลุ่มบริหารงานบุคคล 

กิจกรรมจ้างครูอัตราจ้างและพี่เลี้ยง  12,085,700 กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 1. ตรวจสอบอัตรากำลังของข้าราชการ

และครูอัตราจ้าง ว่าเพียงพอหรือไม่ 
เม.ย. 2568 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 2. จัดทำสัญญาจ้างของครูและบุคลากร
ท่ีประสงค์ต่อสัญญาจ้าง 

เม.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 3. กรณีจำนวนครูหรือพี่เล้ียงไม่พอให้
ดำเนินการประกาศรับสมัครและ
ดำเนินการคัดเลือก 

เม.ย. 2568 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 4. ทำสัญญาจ้างครูและพี่เล้ียงรายใหม่ เม.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 5. สรุปและประเมินผลการปฏิบัติงาน มี.ค. 2569 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว 

 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ    12,085,700 บาท เงินรายได้สถานศึกษา เงินสมาคมผู้ปกครองฯ  
(หมายเหตุ ถั่วเฉล่ียทุกรายการ)  
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมจ้างครูอัตราจ้าง
และพี่เล้ียง 

- นักเรียนได้รับการจัดการเรียน
การสอนจากครูและบุคลากรท่ี
เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน โดยมี
ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี           
ขึ้นไป ร้อยละ 80 
- โรงเรียนมีการดำเนินงานท่ีมี
คุณภาพ โดยมีผลการประเมินอยู่
ในระดับ ดี ขึ้นไป ร้อยละ 80 

การสอบถาม -แบบสอบถาม 

กิจกรรมจ้างครูต่างชาติ - นักเรียนได้รับการจัดการเรียน
การสอนจากครูและบุคลากรท่ี

การสอบถาม -แบบสอบถาม 
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กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน           
โดยมีผลการประเมินอยู่ในระดับ          
ดี ขึ้นไป ร้อยละ 80 
- โรงเรียนมีการดำเนินงานท่ีมี
คุณภาพ โดยมีผลการประเมินอยู่
ในระดับ ดี ขึ้นไป ร้อยละ 80 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนมีครูอัตราจ้าง พี่เล้ียงนักเรียน และพนักงานบริการต่างๆ ท่ีมีคุณภาพตรงตามสาขาท่ีขาด
แคลนเพิ่มขึ้น 
 2. นักเรียนได้รับการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ                ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    โครงการจัดจ้างครูชาวต่างชาติ 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 
     จากภัยทุกรูปแบบ 
     ข้อท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ 
     การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 2 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    
หัวหน้าโครงการ    นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนพญาไท ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนานักเรียนให้มีทักษะทางด้านภาษาต่าง 
ประเทศ คือภาษาอังกฤษและภาษาจีน ต้ังแต่ระดับอนุบาลถึงระดับประถมศึกษา เพื่อสนับสนุนและพัฒนาการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษของนักเรียนโรงเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อพัฒนาศักยภาพความสามารถของ
นักเรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจในการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ เพิ่มพูนความรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษ
อย่างกว้างขวางสามารถออกเสียงได้อย่างถูกต้องมีสำเนียงในการสื่อสารภาษาอังกฤษที่ถูกต้อง และสามารถ
ถ่ายทอดภาษาอังกฤษทั้งการพูด การฟัง มีความสามารถสื่อสารได้ เพื่อเตรียมความพร้อม เข้าสู่ทักษะแห่ง
ศตวรรษที่ 21 โรงเรียนพญาไทเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่เป็นพื้นฐานการ
สื่อสารให้กับนักเรียนในอนาคต จึงจัดทำโครงการจัดจ้างครูชาวต่างชาติขึ้น เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียน 

 
2. วัตถุประสงค ์

เพื่อใหโ้รงเรียนมีครูชาวต่างชาติเพียงพอกับจำนวนนักเรียนและการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีครูชาวต่างชาติเพียงพอกับจำนวนนักเรียนและการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ          
ร้อยละ 100 

 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

โรงเรียนครูชาวต่างชาติเพียงพอกับจำนวนนักเรียนและการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
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4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ เม.ย. 2568 - น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ เม.ย. 2568 - น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ เม.ย. 2568 - น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค. 2568 - 

มี.ค. 2569 
 น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

กิจกรรมจัดจ้างครูชาวต่างชาติ  1,512,000 น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
 1. ตรวจสอบอัตรากำลังว่าเพียงพอ

หรือไม ่
เม.ย. 2568 - น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

 2. จัดทำสัญญาจ้าง  เม.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

 3. กรณีจำนวนไม่เพียงพอให้ดำเนินการ
ประกาศรับสมัครและดำเนินการ
คัดเลือก 

เม.ย. 2568 - น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

 4. ทำสัญญาจ้างครูรายใหม่ เม.ย. 2568 - 
มี.ค. 2569 

- น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

 5. สรุปและประเมินผลการปฏิบัติงาน มี.ค. 2569 - น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - น.ส.นพวรรณ เอี่ยมจันทร์ 

 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ  1,512,000  บาท เงินรายได้สถานศึกษา เงินสมาคมผู้ปกครองฯ  
(หมายเหตุ ถั่วเฉล่ียทุกรายการ)  
 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

กิจกรรมจ้างครูต่างชาติ - นักเรียนได้รับการจัดการเรียน
การสอนจากครูและบุคลากรท่ี
เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน           
โดยมีผลการประเมินอยู่ในระดับ          
ดี ขึ้นไป ร้อยละ 80 
- โรงเรียนมีการดำเนินงานท่ีมี
คุณภาพ โดยมีผลการประเมินอยู่
ในระดับ ดี ขึ้นไป ร้อยละ 80 

การสอบถาม แบบสอบถาม 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนมีครูต่างชาติท่ีมีคุณภาพตรงตามสาขาท่ีขาดแคลนเพิ่มขึ้น 
 2. นักเรียนได้รับการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวนพวรรณ เอี่ยมจันทร์) 
           หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ                ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                             ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
------------------------------ 
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ชื่อโครงการ    สวัสดิการเงินกู้โรงเรียนพญาไท 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตราฐานข้อท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวเดือนเต็ม มัดตาเฮด 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

กลไกสำคัญในระบบการบริหารคุณภาพ คือบุคลากรมีคุณภาพ การธำรงรักษาบุคลากร คุณภาพ     
ของโรงเรียนจึงเป็นสิ่งสำคัญ บุคลากรที่มีคุณภาพทั้งร่างกายและจิตใจ จะสามารถปฏิบัติงานของโรงเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด โรงเรียนพญาไท ได้เล็งเห็นความสำคัญของการธำรงรักษาบุคลากรให้มีคุณภาพชีวิต
ที่ดี มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน ซึ่งความเดือดร้อนในการครองชีพก็เป็นปัจจัยหนึ่งที่บั่นทอนขวัญ    
และกำลังใจในการปฏิบัติงาน จึงได้มีนโยบายในการดำเนินโครงการสวัสดิการเงินกู้โรงเรียนพญาไทขึ้น      
เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของบุคลากรโรงเรียนพญาไทต่อไป 
2. วัตถุประสงค ์

๒.๑ ดำเนินการสวัสดิการเงินกู้ เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนด้านการเงินของบุคลากร 
๒.๒ สร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรโรงเรียนพญาไท 
๒.๓ จัดหาเงินทุนสำหรับกองทุนสวัสดิการเงินกู้โรงเรียนพญาไท  

3. เป้าหมาย 
3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

บุคลากรของโรงเรียนพญาไท ที่มีความเดือดร้อนด้านการเงิน สามารถกู้เงินสวัสดิการจากกองทุน
สวัสดิการเงินกู้ ตามระเบียบท่ีกำหนดได้ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป ของบุคลากรมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของโครงการ 

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
 3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ดำเนินการตามแผน มี.ค. 2568 – 

พ.ค. 2569 
- น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 

5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มีนาคม 2569 - น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2569 - น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
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5.  งบประมาณทั้งโครงการ    -  บาท   
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

ดำเนินการสวัสดิการ
เงินกู ้

ร้อยละ 80 ขึ้นไปของบุคลากร 
มีความพึงพอใจต่อการดำเนิน
โครงการและสามารถบรรเทาความ
เดือดร้อนให้ครูและบุคลากรด้าน
การเงิน 

ใช้แบบสอบถาม 
ให้ครูและบุคลากร 
โรงเรียนพญาไท 
ตอบแบบสอบถาม 

แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1 สามารถบรรเทาความเดือดร้อนด้านการเงินของครูและบุคลากรโรงเรียนพญาไท 
    7.2 ครูและบุคลากรโรงเรียนพญาไทมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 
 
 

 
ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวเดือนเต็ม มัดตาเฮด) 
           หัวหน้าโครงการ 

 
         ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว) 
            รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                                ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
                                       
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

   303 
  

 

ชื่อโครงการ    สร้างเสริมประสิทธิภาพด้านการใช้งบประมาณของโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ   บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตราฐานข้อท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวเดือนเต็ม  มัดตาเฮด 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล 

เพื่อให้การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐมีกรอบการปฏิบัติงานท่ีเป็นมาตรฐาน เกิด
ความโปร่งใส และเปิดโอกาสให้มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม ก่อให้เกิดความคุ้มค่าในการใช้จ่ายเงิน มีการวาง
แผนการดำเนินงาน และมีการประเมินผลการปฏิบัติงาน ซึ่งจะทำให้การจัดซื้อจัดจ้างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล รวมทั้งเพื่อให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล อันจะเป็นการสร้างความเช่ือมั่นให้กับสาธารณชน และ
ก่อให้เกิดผลดีกับการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐให้เป็นที่ยอมรับโดยท่ัวไป 

ประกอบกับโรงเรียนพญาไท เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีจำนวนนักเรียนที่ผู้ปกครองให้ความไว้วางใจ ส่ง
บุตรหลานมาเข้าเรียนเป็นจำนวนมากมีความต้องการบริหารงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ โดยมีการจัดการบริหารเงินงบประมาณ ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค ค่าน้ำ ค่าไฟฟ้า และค่าโทรศัพท์ 
ซึ่งเป็นปัจจัยพื้นฐานในการดำรงชีวิตประจำวันที่สถานศึกษาต้องใช้งบประมาณทุกเดือน จึงดำเนินการจัดทำ
โครงการสาธารณูปโภคเพื่อความสะดวกในการเบิกจ่ายและควบคุมการใช้งบประมาณให้ ฝ่ายบริหารแผนงาน
และงบประมาณรวมทั้งในเรื่องความปลอดภัยให้กับนักเรียนและบุคลากรทุกคน ตลอดจนความปลอดภัยใน
อาคารสถานท่ีของโรงเรียน 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้สถานศึกษาสามารถบริหารงานด้านงบประมาณมีความโปร่งใส ถูกต้อง และตรวจสอบได้  
2.2 เพื่อให้สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการทรัพยากรท่ีได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ  
2.3 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการบริหารงานด้านต่าง ๆ อย่างครอบคลุม 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 สถานศึกษาสามารถบริหารงานด้านงบประมาณมีความโปร่งใส ถูกต้อง และตรวจสอบได้   
ร้อยละ 100 

3.1.2 สถานศึกษาบริหารจัดการทรัพยากรท่ีได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100 
3.1.3 ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงนักเรียนในโรงเรียนได้ใช้วัสดุอุปกรณ์  

ร้อยละ 100 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครู ผู้เรียน และผู้ปกครองได้รับการบริการทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ และมีความพึง
พอใจท่ีได้รับบริการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทำโครงการเสนอขออนุมัติโครงการ

ต่อฝ่ายบริหาร 
พ.ค. 68 - น.ส.เดือนเต็ม  มัดตาเฮด 

 
2 ประชุมคณะทำงานช้ีแจงโครงการ/

มอบหมายงาน 
พ.ค. 68 - น.ส.เดือนเต็ม  มัดตาเฮด 

 
3 แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 68 - น.ส.เดือนเต็ม  มัดตาเฮด 
4 ดำเนินงานตามโครงการ 

1. การจัดสรรงบประมาณภายใน
สถานศึกษา 
2. การเบิกจ่ายและอนุมัติ
งบประมาณ 
3. การตรวจสอบติดตามการใช้เงิน
และผลการดำเนินงาน 

มิ.ย. 68 –  
มี.ค. 69 

5,000 น.ส.เดือนเต็ม  มัดตาเฮด 
 

5 ผู้รับผิดชอบโครงการฯนิเทศติดตาม    
การดำเนินงาน และคอยอำนวยความ
สะดวกในการดำเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานท่ี
โครงการฯ กำหนด 

มิ.ย. 68 –  
มี.ค. 69 

 
 - 

น.ส.เดือนเต็ม  มัดตาเฮด 
 

6 สรุปประเมินโครงการ/จัดทำรายงาน
โครงการฯ  นำเสนอ ฝ่ายบริหาร 

 มี.ค. 69 
 

- น.ส.เดือนเต็ม  มัดตาเฮด 
 

7 นำผลไปปรับปรุงพัฒนา มี.ค. 69 - น.ส.เดือนเต็ม  มัดตาเฮด 
 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ     5,000  บาท  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

โครงการสร้างเสริม
ประสิทธิภาพด้านการใช้
งบประมาณของโรงเรียน 

สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
เป็นระบบ 

ดูจากสภาพจริง การสังเกต 

ผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐานท่ีมีคุณภาพตามจุดเน้นของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

แบบบันทึก แบบฟอร์ม 

ร้อยละของบุคลากรเห็นด้วยตาม
วัตถุประสงค์ 

สอบถาม แบบสอบถาม 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 สถานศึกษาใช้จ่ายงบประมาณจัดซื้อจัดจ้างค่าใช้สอยได้ถูกต้องตามระเบียบว่าด้วยการบริหาร 
งบประมาณ พ.ศ. 2549 และพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

7.2 ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงนักเรียนในโรงเรียนได้ใช้สาธารณูปโภคอย่าง
ท่ัวถึง 

7.3 ครู ผู้เรียน และผู้ปกครองเกิดความพึงพอใจต่อการบริการทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
ลงช่ือ                 ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวเดือนเต็ม มัดตาเฮด) 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
         รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                            ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    สาธารณูปโภคสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
        บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตราฐานข้อท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวเดือนเต็ม มัดตาเฮด 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนพญาไท เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ เปิดสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 มีนักเรียน
และบุคลากรจำนวนมาก จึงเป็นภารกิจท่ีสำคัญอย่างยิ่งท่ีโรงเรียนต้องมีการวางแผนการใช้จ่ายเงินประเภทต่าง ๆ 
ไว้ล่วงหน้า โดยเฉพาะรายจ่ายด้าน ค่าน้ำประปา ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ และค่าบริการอินเตอร์เน็ต ดังนั้นจึงได้
จัดทำโครงการสาธารณูปโภคสถานศึกษา เพื่อวางแผนค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการเกี่ยวกับ ค่าน้ำประปา ค่า
ไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เนื่องจากโรงเรียน เป็นสถานท่ีสาธารณะ และมีระบบสาธารณูปโภคไว้
ให้บริการกับนักเรียน ครู บุคลากรและประชาชนท่ัวไป จึงต้องมีค่าใช้จ่ายในการจัดการ เพื่ออำนวยความสะดวก
ให้กับผู้มาใช้บริการต่อไป 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อเป็นการควบคุมดูแลการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคในโรงเรียน 
2.2 เพื่อสนองนโยบายการประหยัดพลังงานของรัฐบาล 
2.3 เพื่อให้บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักถึงการประหยัดค่าสาธารณูปโภค 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 จัดสรรค่าสาธารณูปโภคเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา  ค่าโทรศัพท์  ค่าบริการ
อินเตอร์เน็ตของโรงเรียนได้อย่างเพียงพอ   
3.1.2 นักเรียน  ครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับการสนับสนุนให้มีสาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและเหมาะสม 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
การบริหารจัดการค่าสาธารณูปโภคของโรงเรียนคุ้มค่ามีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - น.ส. เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - นางพีรานุช ไชยพิเดช 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินการ 
4. ดำเนินการตามแผน พ.ค. 2568 713,000 น.ส. เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
-มี.ค. 2569 

 5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - น.ส. เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
 6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - น.ส. เดือนเต็ม มัดตาเฮด 

 
5.  งบประมาณทั้งโครงการ   713,000 บาท (ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

- ติดตาม กำกับ แก้ปัญหา 
ค่าสาธารณูปโภค  

 

- ค่าสาธารณูปโภคทุกรายการ
ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับ
ปีงบประมาณ 2568 

- บุคลากรทุกคนในโรงเรียน
ร่วมมือกันประหยัดค่า
สาธารณูปโภค 

- ตรวจสอบการ
เบิกจ่าย 

- ตารางเปรียบเทียบ
ค่าใช้จ่ายในแต่ละ
เดือน 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 โรงเรียนสามารถลดปริมาณค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค 
 7.2 บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักและร่วมมือกันในการประหยัดค่าสาธารณูปโภค 
 
 
 
 

 
ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวเดือนเต็ม มัดตาเฮด) 
           หัวหน้าโครงการ 

 
         ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว) 
            รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 
 

                                ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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ชื่อโครงการ    ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี (หนังสือ อุปกรณ์ เครื่องแบบ) 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่      

            ต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ       บริหารงานบุคคล   
         บริหารงานงบประมาณ    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม.   ข้อท่ี 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตราฐานข้อท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หัวหน้าโครงการ    นางสาวเดือนเต็ม มัดตาเฮต 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

รัฐมีนโยบายดำเนินการโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 15 ปี เป็นนโยบาย
ทางการศึกษาที่ทางรัฐบาลให้การสนับสนุน ให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1   
ถึงชั ้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งประเภทสามัญศึกษาและประเภทอาชีวศึกษา อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ     
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และเพื่อลดภาระค่าใช้จ่าย เป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง เพื่อสร้างโอกาส
และขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนอย่างทั ่วถึง มีคุณภาพ และเป็นธรรม            
โดยสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี 
(หนังสือ อุปกรณ์ เครื ่องแบบ) เพื่อรองรับนโยบายการจัดการศึกษาและประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
งบประมาณ  
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อบริหารจัดการงบประมาณให้เป็นไปตามนโยบายการจัดการศึกษา 
2.2  เพื่อให้นักเรียนได้รับสิทธิประโยชน์จากนโยบายของรัฐ 
2.3  เพื่อให้การเบิกจ่ายเงินเป็นไปตามระเบียบถูกต้อง 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

             นักเรียนโรงเรียนพญาไททุกคน ได้รับเงินสนับสนุนการจัดการศึกษาเรียนฟรี 15 ปี (หนังสือ 
อุปกรณ์ เครื่องแบบ) 
     3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
             โรงเรียนมีการบริหารงบประมาณเงินสนับสนุนการจัดการศึกษาเรียนฟรี 15 ปี (หนังสือ อุปกรณ์ 
เครื่องแบบ) ถูกต้องตามระเบียบ 
4. วิธีการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ พ.ค. 2568 - น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ พ.ค. 2568 - น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
3. ประชุมวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2568 - คณะกรรมการดำเนินการ 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4. ดำเนินการตามแผน มิ.ย. 2568-

มี.ค. 2569 
- น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 

 การจัดสรรงบประมาณ เรียนฟรี 15 ปี  2,522,503 น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
 - ค่าหนังสือเรียน มิ.ย. 2568 - น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
 - ค่าอุปกรณ์การเรียน มิ.ย.และ  

ต.ค. 2568 
- น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 

 - ค่าเครื่องแบบนักเรียน มิ.ย. 2568 - น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
5. ประเมินผลการดำเนินงานของโครงการ มี.ค. 2569 - น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มี.ค. 2569 - น.ส.เดือนเต็ม มัดตาเฮด 

5.  งบประมาณทั้งโครงการ เงินเรียนฟรี 15 ปี   2,522,503 บาท   
6.  การประเมินผล 

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

จัดสรรงบประมาณ เรียนฟรี 
15 ปี 

- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

 

-นักเรียนทุกคนได้รับ       
การสนับสนุนงบประมาณ
การจัดการศึกษาเรียนฟรี 
15 ปี 
-โรงเรียนเกิดประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการ
งบประมาณ 

-สำรวจ สอบถาม 
-ตรวจสอบทะเบียนคุม
การใช้เงินงบประมาณ 

- แบบสำรวจ 
- แบบสอบถาม 
--ทะเบียนคุม
งบประมาณ 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  การบริหารงบประมาณเป็นไปตามนโยบายการจัดการศึกษาของรัฐ 
 7.2  นักเรียนได้รับสิทธิประโยชน์จากนโยบายของรัฐ 

7.3  โรงเรียนมีการเบิกจ่ายงบประมาณเงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี ได้ถูกต้องตามระเบียบ 
 
 

 
ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวเดือนเต็ม  มัดตาเฮต) 
           หัวหน้าโครงการ 

 
         ลงช่ือ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางสาวฐิติมา  ดวงแก้ว) 
            รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
 
 

                                ลงช่ือ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพีรานุช ไชยพิเดช) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
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