
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                     บันทึกข้อความ                                                                                                                                                                
ส่วนราชการ   โรงเรียนพญาไท 
ที…่………...............................................วันที.่.......................................................................................................  
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินโครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจรติ” 
/รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำป ี
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 

 ข้าพเจ้า นางสาวอมรวรรณ  เวชกามา  ตำแหน่ง ครู ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต”ตามแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๔ เพ่ือดำเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ 

1) เพ่ือปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นกับนักเรียน คร ูและบุคลากรในโรงเรียน 
2) เพื่อพัฒนานักเรียนแกนนำและผู้ที่เกี่ยวข้องให้มีความรู้  ความเข้าใจตามแนวทางการดำเนินงาน 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
3) เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงเรียนสุจริต ให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการ คือ มีทักษะ 

กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันที่  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๔ ถึงวันที่  ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๔ 
บัดนี้ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต”                  

ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ข้าพเจ้าขอรายงานผลการดำเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต”ตามแบบรายงานการดำเนินงานโครงการ                           
ดังเอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
                                                          
                                                                    ลงชื่อ 

     (นางสาวอมรวรรณ  เวชกามา) 
                                 ตำแหน่ง   คร ู
             ครูผู้รับผิดชอบโครงการ 
ความเห็นรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................ .................................................. 
 

ลงชื่อ...................................................... 
         (นางสาวอุไรวรรณ  มะเดชา) 

                   ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 
ความเห็นผู้อำนวยการโรงเรียน 
............................................................................................................................. ................................................. 
 

ลงชื่อ...................................................... 
         (นางพีรานุช   ไชยพิเดช) 
  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไท 



 

 
 
 

คำนำ 
 
 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“โรงเรียนสุจริต” ซึ่งดำเนินการโดยกลุ่มบริหารงานทั่วไป  เป็นโครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานข้อที่ 1  คือ ด้านคุณภาพผู้เรียน  โดยมีวัตถุประสงค์การดำเนินงานเพื่อ 1) เพื่อปลูกฝังค่านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นกับนักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียน  2) เพื่อพัฒนานักเรียนแกนนำและผู ้ที่
เกี่ยวข้องให้มีความรู้ ความเข้าใจตามแนวทางการดำเนินงาน โครงการโรงเรียนสุจริต 3) เพื่อขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานโรงเรียนสุจริต ให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการ คือ มีทักษะ กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะโดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันที่  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 
ถึงวันที่ ๓๑  มีนาคม ๒๕๖5 และเสร็จสิ้นการดำเนินงานแล้ว ผู้รับผิดชอบจึงจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
ต่อผู ้เกี ่ยวข้องและสถานศึกษาดังรายละเอียดที ่ปรากฏในข้อมูลการรายงานผลการดำเนินงาน โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต” 

ขอขอบคุณบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินโครงการทุกท่าน ที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินงานตาม
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต”  ทำให้การดำเนินงาน
บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนด ซึ่งเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนเป็นอย่างดี 
 
        
         
              (นางสาวอมรวรรณ  เวชกามา) 
                   ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

สารบัญ 
        

เรื่อง            หน้า 
รายงานผลการดำเนินโครงการ 
 - หลักการและเหตุผล           1 
 - วัตถุประสงค์โครงการ           1 
 - เป้าหมาย            1 
 - ตัวชี้วัดความสำเร็จ           2 
 - การดำเนินโครงการ           2 
 - งบประมาณโครงการ           3 
 - สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์         3 
 - สรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ       4 
 - ผลการประเมินโครงการ           5 
 - สรุปในภาพรวม             6 
 - ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ         6 
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
 
 
 
 
 



 

 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
 

โครงการ   เสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสจุริต” 
ระยะเวลาการดำเนินงาน         พฤษภาคม 2564 – มีนาคม 2565 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอมรวรรณ  เวชกามา 
กลุ่มงาน   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
กลุ่มบริหาร   บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ทำข้อตกลง 
ความร่วมมือต่อต้านการทุจริตร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อประสานความร่วมมือในการต่อต้านการทจุริต 
คอร์รัปชัน โดยอาศัยกลไกทางการศึกษาเป็นเครื่องมือในการปลูกจิตส านึกให้แก่เยาวชน ถือเป็นจุดเริ่มต้นของ 
การดำเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
(โครงการโรงเร ียนสุจริต) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน โดยให้ความสำคัญกับ                       
การ เตรียมการด้านป้องกันและราบรามการทุจริตในสถานศึกษา เพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ่งเป็น
กลไก สำคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศมาอย่างต่อเนื่อง 

ดังนั้น เพื่อตอบสนองยุทธศาสตร์และแนวทางการดำเนินงานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนพญาไท จึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
ศึกษา “โรงเรียนสุจริต” ขึ้น โดยมีเป้าหมายให้มีการบริหารจัดการ และบูรณาการเรียนการสอนที่เน้นให้ 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการ คือ มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมี               
จิต สาธารณะ เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครู นักเรียนแกนนำและผู้เกี่ยวข้องให้มีความเข้าใจ ตลอดจนเป็น
กลไก สำคัญในการขับเคลื่อน “โรงเรียนสุจริต” ให้ประสบความสำเร็จและยั่งยืนต่อไป 
  
2.  วัตถุประสงค์โครงการ 

1. เพ่ือปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดข้ึนกับนักเรียน คร ูและบุคลากรในโรงเรียน 
2. เพื่อพัฒนานักเรียนแกนนำและผู้ที่เกี่ยวข้องให้มีความรู้  ความเข้าใจตามแนวทางการดำเนินงาน 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
3. เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงเรียนสุจริต ให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการ คือ มีทักษะ 

กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
 
3.  เป้าหมาย   
เชิงปริมาณ    
          1. นักเรียน ครู บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องในโรงเรียน ร้อยละ 90 มีความรู้ความเข้าใจแนว ทางการ
ดำเนินงานโรงเรียนสุจริต 

2. นักเรียนร้อยละ 90 ประพฤติ ปฏิบัติตนตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการของโรงเรียน 
สุจริต ได้แก่ ด้านทักษะการคิด การมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง และการมีจิตสาธารณะ 
 



 

 
 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ครู บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องในโรงเรียน มีความรู้ความเข้าใจแนวทางการดำเนินงาน 
โรงเรียนสุจริต 

2. นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการ ได้แก่ ด้านทักษะการคิด  
การมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง และการมีจิตสาธารณะ 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

กิจกรรมที่ดำเนินการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ 

ประเมินผล 

กิจกรรมเสริมสร้าง ร้อยละของนักเรียนที่ประพฤติ   

คุณธรรม จริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลใน 

ปฏิบัติตนตามคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค ์5 ประการ 

ดูจากสภาพจริง แบบบันทึก 

สถานศึกษา“โรงเรยีน 
สุจริต” 

   

ความพึงพอใจของครู นักเรียนและ 
ผู้เกี่ยวข้อง 

สอบถาม สอบถาม 

 ร้อยละของบุคลากรที่เห็นด้วยตาม 
สอบถาม แบบสอบถาม 

 วัตถุประสงค์ 
 
5. การดำเนินงานโครงการ  โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียน
สุจริต” มีทั้งหมด 6 กิจกรรม โดยมีการดำเนินงานดังนี้ 

1. กิจกรรมบูรณาการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต  เป็นกิจกรรมที่มี
ลักษณะของกิจกรรม คือ   กิจกรรมที่พัฒนาส่งเสริมทักษะ คุณลักษณะอังพึงประสงค์ของนักเรียนผ่านกิจกรรม
ของกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ต่างๆ ของโรงเรียน โดยมีการบูรณาการคุณลักษณะ 5 ประการ คือ มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  16 พ.ค.64 – 
31 มี.ค.65  ผู้จัดทำโครงการเสนอขออนุมัติฝ่ายบริหาร มีการประชุมคณะทำงานเพื่อชี้แจงนโยบายโครงการ
และมอบหมายงาน จากนั้นดำเนินงานตามโครงการ  มีการนิเทศ ติดตามประเมินผลการดำเนินงานจาก
หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก จากนั้นผู้รับผิดชอบโครงการสรุปรายงานผลการดำเนินงานนำเสนอ
ฝ่ายบริหาร เพ่ือนำผลไปปรับปรุงพัฒนา  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด จำนวน  1,783  คน 

2. กิจกรรมค่าย “เยาวชนคนดีของแผ่นดิน” เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ กิจกรรมหนึ่งที่
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนโดยเน้น ไปที่การพัฒนาคุณลักษณะที่ส ำคัญของโรงเรียนสุจริต ๕ 
ประการ คือ ทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง พอเพียง และมีจิตสาธารณะ ให้แก่นักเรียนโรงเรยีน
พญาไทระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ทุกคน ผ่านกระบวนการกลุ่ม ฝึกการคิดวิเคราะห์จากปัญหาที่
กำหนดให้และทำงานร่วมกับผู้อื่น ภายใต้แนวคิดกิจกรรมแบบ STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต โดยไม่ได้จัด
กิจกรรมนี้ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา-2019 ทำให้โรงเรียนพญาไทไม่
สามารถเปิดดำเนินการเรียนการสอนได้ตามปกติ ทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ตามที่กำหนดไว้  

3. กิจกรรมอบรม ป.ป.ช.น้อย และ ป.ป.ช.ชุมชนของโรงเรียน  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม 
คือ  การสร้างความรู้ ความเข้าใจและความตระหนักถึงความสำคัญของโครงการ โดยมีการคัดเลือก ป.ป.ช.น้อย 
จากคณะกรรมการนักเรียน โรงเรียนพญาไท และป.ป.ช.ชุมชนของโรงเรียน  จากคณะกรรมการผู้ปกครอง 
 



 

 
 
โรงเรียนพญาไท โดยไม่ได้จัดกิจกรรมนี้ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา -
2019 ทำให้โรงเรียนพญาไทไม่สามารถเปิดดำเนินการเรียนการสอนได้ตามปกติ ทำให้ไม่สามารถดำเนิน
โครงการได้ตามที่กำหนดไว้ 

4.กิจกรรม หลักสูตรต้านทุจริต (Anti – Corruption Education) เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของ
กิจกรรม คือ การนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาโดยมุ่งเน้น
การสร้างความรู ้ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับความหมายและขอบเขตของการกระทำทุจริตในลักษณะต่าง ๆ 
รวมทั้งจัดให้มีกํารประเมินผลสัมฤทธิ์ของกํารจัดหลักสูตรในแต่ละช่วงวัยของผู้เรียนด้วย ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล
ปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยมีการบูรณาการในรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โดยจัดขึ้น
เมื่อวันที่  16 พ.ค.64 – 31 มี.ค.65   ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด จำนวน  1,783  คน 

5.กิจกรรม บริษัทสร้างการดี เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ บริษัทที ่สร้างขึ ้นเพ่ือ
ดำเนินการสร้างวิถีชีวิตของนักเรียนให้เป็นคนสุจริตตามคุณลักษณะ 5 ประการ ของโรงเรียนสุจริต คือมีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะโดยผ่านกิจกรรมการดำเนินงานบริษัท
สร้างการดี ตามโครงสร้างบริษัท มีคณะดำเนินงานคือนักเรียนดำเนินกิจกรรมนั้น  โดยไม่ได้จัดกิจกรรมนี้ 
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา-2019 ทำให้โรงเรียนพญาไทไม่สามารถเปิด
ดำเนินการเรียนการสอนได้ตามปกติ ทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ตามที่กำหนดไว้ 

6.กิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความ โปร่งใส ในการดำเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  การประเมิน
คุณธรรมและความ โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (เป็นเครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็น
มาตรการป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่าง
โปร่งใสและมีคุณธรรม โดยไม่ได้จัดกิจกรรมนี้ เนื่องจากเป็นการปฏิบัติตามนโยบายจากต้นสังกัด 

 
6. งบประมาณโครงการ  จำแนกเป็น     
 6.1  เงินอุดหนุน     ..........-.........       บาท  
 6.2  เงินรายได้สถานศึกษา                     451,000.-      บาท 
 6.3  เงินอื่น ๆ     .........-..........  บาท 
  รวม     451,000.-       บาท  
 
7.  สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

กิจกรรมที่ 1 การประชุมข้าราชการและ บุคลากร โรงเรียนพญาไท เพ่ือมอบนโยบายและแนว 
ทางการปฏิบัติงาน ทั้งนี้ ได้มี กิจกรรมแสดงพิธีการเชิง สัญลักษณ์ของโครงการโรงเรียนสุจริตสุจริต เพ่ือให้ซึม
ซับการต่อต้าน การทุจริต ณ ห้องประชุมศรีพญาไท โรงเรียนพญาไท 

กลุ่มเป้าหมาย  ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพญาไท จำนวน 136 คน 

ผลการดำเนินงาน 
ในระหว่างการประชุม ผู้อำนวยการโรงเรียนพญาไทได้มอบแนวทางในการ พัฒนาปรับปรุงผลการ

ปฏิบัติงานจากผลการประเมิน ITA Online 2022 แนวทางในการพัฒนาการจัดเตรียมข้อมูล และการ
ปรับปรุงผลการปฏิบัติงานประเด็น ตามตัวชี้วัดที่ได้คะแนนน้อยและเป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อน ที่ต้องนำไป 
 



 

 
 
หาแนวทางในการแก้ไขปรับปรุงโดยเร่งด่วน ต่อไป คือ 1) การแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 2) กำหนด
มาตรการเพื่อขับเคลื่อน 3) การกำหนดขั้นตอนการปฏิบัติ กำกับ ติดตามให้นำไปสู่การปฏิบัติ 4) การรายงาน
ผลการดำเนินการ 
 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมบูรณาการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต 

กลุ่มเป้าหมาย  นักเรยีนโรงเรียนพญาไท ชั้นอนุบาลปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 1,806 คน 

ผลการดำเนินงาน 
นักเรยีนโรงเรียนพญาไท ชั้นอนุบาลปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับการจัดการเรียนรู้บูรณาการ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการของโรงเรียนสุจริตในรายวิชาต่าง ๆ 
 
กิจกรรมที ่3 หลักสูตรต้านทุจริต 

กลุ่มเป้าหมาย  ครผูู้สอนจำนวน 96 คน และนักเรยีนโรงเรียนพญาไท ชั้นอนุบาลปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 จำนวน 1,806 คน 

ผลการดำเนินงาน 
 1.โรงเรียนพญาไทจัดทำหลักสูตรต้านทุจริตบูรณาการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการของ
โรงเรียนสุจริต 

2.นักเรยีนโรงเรียนพญาไท ชั้นอนุบาลปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับการจัดการเรียนรู้บูรณา
การคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ตามหลักสูตรต้านทุจริต 

3.ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ตาม
หลักสูตรต้านทุจริต 

 
 

ที ่ วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม  สภาพความสำเร็จ ผลการการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

๑ ปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตให้
เกิดข้ึนกับนักเรียน ครู และบุคลากรใน
โรงเรียน 

✓  นักเรียน ครู และบุคลากรใน
โรงเรียนมีค่านิยมความซื่อสัตย์
สุจริตร้อยละ 80 

๒ พัฒนานักเรียนแกนนำและผู้ที่เก่ียวข้อง
ให้มีความรู้ ความเข้าใจตามแนว
ทางการดำเนินงาน โครงการโรงเรียน
สุจริต 

✓  นักเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้องให้มี
ความรู้ ความเข้าใจตามแนว
ทางการดำเนินงาน โครงการ
โรงเรียนสุจริตร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

ที ่ วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม  สภาพความสำเร็จ ผลการการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

๓ ขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงเรียนสุจริต 
ให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการ 
คือ มีทักษะ กระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ 

✓  มีการดำเนินงานโรงเรียนสุจริต 
ให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 
ประการ คือ มีทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมี
จิตสาธารณะ ร้อยละ 80 

 
 
8.  สรุปผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 

 
ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ  ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1 ร้อยละของนักเรียนที่ประพฤติ 

ปฏิบัติตนตามคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ 5 ประการ 

ร้อยละ 80 สถานศึกษามีการ
ดำเนินงานกิจกรรมต่างๆ
ส่งผลให้นักเรียนมี
ประพฤติ 
ปฏิบัติตนตาม
คุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ 5 ประการ 
ร้อยละ 80 

2 ความพึงพอใจของครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 90 ครู นักเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจในการดำเนินงาน 
ร้อยละ 90 

3 ร้อยละของบุคลากรที่เห็นด้วยตามวัตถุประสงค์ ร้อยละ 100 โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “โรงเรียน
สุจริต”ดำเนินการได้ตรง
ตามวัตถุประสงค์  

 
 
 
 
 
 



 

 
 
9.  ผลการประเมินโครงการ  

9.1 จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม                                    ๑๐๐     คน 
9.2 ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม 

 

ลำดับ หัวข้อการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

1 นักเรียนมีการประพฤติปฏิบัติตนตาม
คุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ 5 ประการตามคุณลักษณะของ
โรงเรียนสุจริต 

78 
(78%) 

22 
(22%) 

- - - 

2 กิจกรรมมีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

92 
(92%) 

8 
(8%) 

- - - 

๓ การดำเนินโครงการเป็นประโยชน์
นักเรียน สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

88 
(88%) 

12 
(12%) 

- - - 

๔ การดำเนินงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส สามารถตรวจสอบ
ได้ 

100 
(100%) 

- - - - 

5 ความพึงพอใจโดยรวมต่อการดำเนิน
โครงการ 

89 
(89%) 

11 
(11%) 

- - - 

 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  97.88 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   4.89 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถึง ระดับ มากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

9.3  สรุปข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบประเมิน 
         - ระยะเวลาจำกัดในการดำเนินกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

10.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียน

สุจริต” มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
 10.1  จุดเด่นของโครงการ/ข้อดี 

- มีระบบการทำงานอย่างเป็นขั ้นตอน การวางแผน การดำเนินงาน การมีส่วนรวม การ
ติดตาม อย่างเป็นระบบ 

- ได้รับความร่วมมือและการประสานงานจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเป็นอย่างดี 
- ความรู้ความสามารถของแกนนำโครงการ 
- สามารถนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและนำเสนอแก่ผู้ที่จะต้องใช้ข้อมูล 

ตามความเหมาะสม 
10.2  จุดควรพัฒนาของโครงการ/ปัญหาหรืออุปสรรค 

  - 
 10.3   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
  - ควรมีการดำเนินการจัดกิจกรรมเพิ่มเติมเก่ียวกับการต่อต้านทุจริตที่หลากหลาย 
  - ควรมีการดำเนินการโครงการอย่างต่อเนื่องและเพ่ิมจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
 
 
     ลงชื่อ.................................... ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวอมรวรรณ  เวชกามา) 
                  ตำแหน่ง   คร ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศ ึกษา “โรงเรียน
สุจริต” 

ลักษณะโครงการ  ใหม่ 
 ต่อเนื่อง 

กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ  บริหารงานบุคคล 
 บริหารงานงบประมาณ บริหารทั่วไป 

สนองยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคม
แห่งการ 

เรียนรู้ 
สนองนโยบายสพฐ. นโยบายที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการ

ทางการศึกษาและการ เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์สพป.กทม. ข้อที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
คุณธรรม 

จริยธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
หัวหน้าโครงการ นางสาวอมรวรรณ เวชกามา 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม 2564 – มีนาคม 2565 

 

 . หลักการและเหตุผล 
สำนักงานคณะกรรมการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตแห่งชาต ิ (สำนักงาน 

ป.ป.ช.) ทําข ้อตกลง ความร่วมม ือต ่อต ้านการท ุจร ิตร ่วมก ับกระทรวงศ ึกษาธ ิการ เพ ื่อ
ประสานความร ่วมม ือในการต่อต ้านการท ุจริต คอร์รัปชัน โดยอาศัยกลไกทางการศึกษา
เป็นเครื่องมือในการปลูกจิตส านึกให้แก่เยาวชน ถือเป็นจุดเริ่มต้นของ  การดําเนินงาน
โครงการเสร ิมสร้างค ุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภ ิบาลในสถานศ ึกษา “ป้องก ันการ
ทุจร ิต” (โครงการโรงเร ียนส ุจร ิต ) ของสำนักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน 
โดยให้ความสำค ัญก ับการ เตรียมการด้านป้องกันและราบรามการทุจริตในสถานศึกษา 
เพ่ือวางรากฐานการปลูกจิตสํานึก ซึ่งเป็นกลไก สําคัญในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตของประเทศมาอย่างต่อเนื่อง 

ดังนั้น เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตร์และแนวทางการดําเนินงานของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนพญาไท จึงได้จัดทําโครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  ศึกษา “โรงเรียนสุจริต” ขึ้น โดยมี
เป้าหมายให้มีการบริหารจัดการ และบูรณาการเรียนการสอนที่เน้นให้ ผู้เรียนม ี
ค ุณล ักษณะ 5 ประการ ค ือ มีท ักษะกระบวนการค ิด ม ีว ินัย ซ ื่อสัตย์ส ุจร ิต อยู่อย่างพอเพ ียง 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียน คร ู บุคลากรและผู้ท ี่เก ี่ยวข ้องในโรงเรียน ร้อยละ 90 ม ีความรู้ความเข ้าใจแนว ทางการ
ดําเนินงานโรงเรียนสุจริต 

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 ประพฤต ิปฏิบัติตนตามคุณลักษณะท่ีพ ึงประสงค์ 5 ประการของโรงเร ียน 
สุจริต ได้แก ่ ด้านทักษะการค ิด การมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความพอเพ ียง และการมีจิตสาธารณะ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียน ครู บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องในโรงเรียน มีความรู้ความเข้าใจแนวทางการดําเนินงาน 

โรงเรียนสุจริต 
3.2.2 นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามค ุณลักษณะท่ีพ ึงประสงค์ 5 ประการ ได้แก ่ ด้านทักษะการค ิด 

การมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง และการมีจิตสาธารณะ 
 

4. วิธีการด าเนินงานแผนป ิบัติการ/กิจกรรม 
ที ่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดทําโครงการเสนอขออนุมัติฝ่ายบริหาร เม.ย. - พ.ค. 64  

- 
นางสาวอมรวรรณ 

2 ประชุมคณะทํางานเพ่ือชี้แจงนโยบาย 
โครงการ 

พ.ค.64 - รอง  ฐิติมา 

3 แต่งตั้งคณะกรรมการ/มอบหมายงาน พ.ค.64 - นางพีรานุช 
4 ดําเนินงานตามโครงการ 

- กิจกรรมบูรณาการคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์ 5 ประการของโรงเรียน 
สุจริต 
- กิจกรรมค่าย “เยาวชนคนดีของ 
แผ่นดิน” 
- กิจกรรมอบรม ป.ป.ช.น้อย และ 
ป.ป.ช.ชุมชนของโรงเรียน 
- หลักสูตรต้านทุจริต 
- บริษัทสร้างการดี 
- การประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใส ในการดําเนินงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) 

พ.ค.64 – มี.ค.65  นางสาวอมรวรรณ 
นายณัฐพล และคณะ 
ครูโรงเรียนพญาไท 

5 นิเทศ ติดตามประเมินผลการดําเนินงาน มี.ค.65 - นางสาวอมรวรรณ  
และคณะ  

6 สรุปรายงานผลการดําเนินงานนําเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

มี.ค.65 - นางสาวอมรวรรณ  
และคณะ  

7 นําผลไปปรับปรุงพัฒนา มี.ค.65 - นางสาวอมรวรรณ  
และคณะ  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. งบประมาณทั้งโครงการ 451,000 บาท 
6. การประเมินผล 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องม ือว ัดและ 

ประเมินผล 

กิจกรรมเสริมสร้าง ร้อยละของนักเรียนที่ประพฤติ   

คุณธรรม จริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลใน 

ปฏิบัติตนตามคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค ์5 ประการ 

ดูจากสภาพจริง แบบบันทึก 

สถานศึกษา“โรงเรียน 
สุจริต” 

   

ความพึงพอใจของครู นักเรียนและ 
ผู้เกี่ยวข้อง 

สอบถาม สอบถาม 

 ร้อยละของบุคลากรที่เห็นด้วยตาม 
สอบถาม แบบสอบถาม 

 วัตถุประสงค์ 
 

7. ผลที่คาดว่าจะ ด้รับ 
7.1 นักเรียน แกนนำและผู้ท ี ่เก ี ่ยวข ้องม ีความร ู ้ ความเข ้าใจตามแนวทางกา รดำเน ินงานโครงการ 

โรงเรียนสุจริต 
7.2 คร ู นักเรียนและผู้ม ีส่วนเก ี่ยวข ้องม ีค ุณลักษณะ 5 ประการ คือ ม ีท ักษะ กระบวนการค ิด มีว ินัย 

ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
 
 
 

 

            ลงช ื่อ                     ผู้เสนอโครงการ                   ลงช ื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวอมรวรรณ เวชกามา)                                     (นางสาวฐิติมา ดวงแก้ว)  

     หัวหน้าโครงการ                                        รองผู้อํานวยการโรงเรียนพญาไท 
 

 
 

                                          ลงช ื่อ ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางพีรานุช ไชยพิเดช)  

                                            ผู้อํานวยการโรงเรียนพญาไท



 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

หลักสูตรต้านทจุริตศึกษา 

และบูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตรต้านทจุริตศึกษา 

และบูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (ITA) ประกาศเจตจำนงโรงเรียนสุจริต 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประชาสัมพันธ์ 

การประชุมครูกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ และครูโรงเรียนพญา ท 

 ในการขับเคลื่อนนวัตกรรม  
“PYT Honest Set Zero Corruption” 

ยึดมั่นโรงเรียนสุจริต 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำสั่งที่เกี่ยวข้อง 

คำสั่งคณะกรรมการ 

การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

โรงเรียนสุจริต 



 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมเสริมสร้างคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 5 ประการ 

ตามแผนป ิบัติการประจำปี 2564 



 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมเสริมสร้างคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 5 ประการ 



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมเสริมสร้างคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 5 ประการ 



 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

สื่อเสริมสร้างคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 5 ประการ 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 

“PYT Honest Set Zero Corruption” 

ยึดมั่นโรงเรียนสุจริต 

พัฒนาส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 5 ประการ 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลที่ ด้รับ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 



 

 
 
 
 
 
 
 


